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2020-2021 Faaliyet Raporu

. Engelli Ogrenci Ofisi Yonergesi degisti.

EK-1:23.06.2020 Tarihli Senato Karar1
EK-2: Engelli Ogrenci Ofisi Calisma Usul ve Esaslar1 Yénergesi

. 2020-2021 egitim 6gretim yilinda 79 6grenciye %10 engelli indirimi saglanmistir. %40
ve lzeri engelli raporu bulunan Ogrencilerin akademik hayatlarina destek saglamak

amaciyla baglatilan %10 egitim indirimi uygulamasina devam edilmistir.

EK-3: Burs ve indirim Olanaklar1 Yonergesi

EK-4: 2020-2021 Egitim Ogretim Y1li Engelli Ogrenci Ofisi’ne Kayitli Engelli
Ogrenci Listesi

. Birimin gorev ve sorumluluklarini en ideal sekilde yerine getirebilmesi i¢in tiim akademik
ve idari birimlerde gorevlendirilen temsilciler 2020-201 egitim doneminde gorevlerine

devam etmektedirler.
EK-5: 2020-20201 Egitim Ogretim Dénemi Akademik Temsilci Gérevlendirmeleri

. Destekleyici 0grenci sistemi ile giiz doneminde talep eden 12 engelli dgrenciye kendi
sinifindan goniilli bir 6grenci (partner) belirlenerek giinliik yasamlarinda ve derslerinde
kolaylik saglanmaya calisilmistir. Belirlenen goniillii 68rencilere iiniversite tarafindan
aylik periyotta licret Odenerek bu sistemin profesyonel anlamda siirdiiriilebilirligi

saglanmistir.

EK-6: Ders Partnerligi Giiz Dénemi Odemeleri Ust yazis1

EK-7: Partner Ogrenci Hizmetinden Faydalanan Ogrenci Listesi

. Ofisimiz daha 1yi bir gelisim saglayabilmek amaciyla aralikli olarak toplantilar

diizenleyerek engelli 6grencilere her konuda destek olan ¢aligmalar planlamistir.

EK-8: Toplant1 Tutanaklar1



10.

11.

12.

Gorme engelli dgrenciler icin kurulan ‘Tam Donanimli Calisma Istasyonu’ ¢ercevesinde,
2020-2021 Engelsiz Universite bayrak &diillerinde; Istanbul Medipol Universitesi
Ingilizce Hazirlik Koordinatérliigii olarak basvuru yapmistir.

EK-9: Ingilizce Hazirlik Koordinatérliigii Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri Bagvuru

Evraklan

2020-2021 yilinda diizenlenen Engelsiz Universite Bayrak ve Nisan Odiillerine
Universitemiz biinyesinden Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi i¢ Mimarlik ve Cevre
Tasarimi, Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi Endiistriyel Tasarim programlari
basvuruda bulunmustur.

EK-10: Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Bayrak Odiilleri Basvurusu
Evraklar
2021 yili engelsiz program nisam kategorisinde Istanbul Medipol Universitesi Ingilizce
Hazirlik Koordinatorliigli aday gosterilmistir.
EK-11: 2021 Engelsiz Universite Program Nisani
Pandemi siirecinde 6grenciler ile iletisim devam etmis olup, kendilerine ofisimizin her
daim destek olacagi belirtilmistir.
EK-12: WhatsApp Grubu Gorseli
YOK karari ile uzaktan egitime gegis siirecinde yapilan Universite Bilgilendirme
Toplantilari’na ofis olarak aktif katilim saglanmistir. Engelli 6grencilerimizin uzaktan
egitim siireclerinde yasamasi muhtemel sorunlar ve c¢oziimleri UZEM ve sinav
komisyonlar1 iiyelerine iletilmistir. Uzaktan egitim siirecinde, iiniversitemizde egitim
goren 79 engelli 6grenciye verilen ek siire; sinav siiresinin 2 kati1 olarak tanimlanmistir.
Vize ve final smavlarinda gérme engelli 6grenciler i¢in okuyucu ve isaretleyici
saglanmistir.
Engelli Ogrenci Temsilcisi 6grencimiz Emine Kilicaslan 2020-2021 egitim 6gretim

doneminde gorevine devam etmistir.

3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Kapsaminda, Engelli Ogrenci Ofisi Adina Ogrenci
Temsilcimizin ve IMU PDR toplulugunun katkilariyla Farkindalik etkinligi

diizenlenmistir.

EK-13: 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Etkinliginden Gorseller



13.

14.

15.

16.

17.

Bagcilar Belediyesi ve Istanbul Medipol Universitesi birlikteliginde engelsiz iiniversite
projesi protokolii kapsaminda Bagcilar Belediyesi Engelliler Sarayi’na egitim destegi

saglanmistir.

EK-14: Bagcilar Belediyesi Engelliler Saray1 Egitim Destegi
Beykoz Belediye Baskanligi-Istanbul Medipol Universitesi evde fizyoterapi,
rehabilitasyon ve diger saglik hizmetleri projesi is birligi protokolii 07.09.2021 tarihinde

imzalanmustir.

EK-15: Beykoz Belediye Baskanligi-Istanbul Medipol Universitesi evde fizyoterapi,

rehabilitasyon ve diger saglik hizmetleri projesi is birligi protokolii

Universitemizden 2020-2021 egitim 6gretim déneminde 8 lisans 14 &n lisans olmak iizere

22 dgrencimiz mezun olmustur.
EK-16:2020-2021 egitim 6gretim yi1linda mezun olan engelli 6grenci listesi

31 Temmuz- 20 Agustos arasinda yapilan Istanbul Medipol Universitesi tanitim
doneminde, engelli 6grencilerin saghikli ve detayli bilgi edinebilmeleri g¢ercevesinde

ofisimiz i¢in bir stant ayrilmistir.

Umraniye Belediyesi ile protokol hazirlik ¢alismalari devam etmektedir.
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ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI T.C.
ISTANBUL MEDIPOL UNiVERSITESI
Engelli Ogrenci Ofisi
Say1 : E-82994649-100.99-5323 20/10/2021
Konu :2020-2021 Egitim Ogretim Dénemi
Faaliyet Raporu

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA

Engelli Ogrenci Ofisimizin 2019-2020 egitim dgretim yilina ait faaliyet raporu ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Omer CERAN
Rektor V.

EKLER
EK-1: 2020-2021 Egitim Ogretim Dénemi Engelli Ogrenci Ofisi Faaliyet raporu (90 sf.)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Evragimizi https://turkiye.gov.tr/istanbul-medipol-universitesi-ebys linkinden 09C69809X3 kodu ile dogrulayabilirsiniz.

Medipol Universitesi Kavacik Yerleskesi (Ana Yerleske Rektorliik) Ayrintih Bilgi Tgin: Bahar Yildirim

Kavacik Mah. Ekinciler Cad. No: 19, Kavacik Kavsagi, 34810 Beykoz/istanbul Tel: 2050 E-Posta: baharyildirim@medipol.edu.tr
T: 444 85 44 F: 0212 531 75 55

E-Posta: bilgi@medipol.edu.tr internet Adresi: www.medipol.edu.tr

Kep Adresi: medipoluniversitesi@hs03.kep.tr
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iSTANBUL MEDIPOL UNIiVERSITESI
Engelli Ogrenci Ofisi

Konu: Engelli Ogrenci Ofisi 2020-2021 Biitgesi 01.09.2020

REKTORLUK MAKAMINA

2020-2021 egitim Ogretim Donemi Engelli Ogrenci Ofisi faaliyetlerinde kullanilmak
tizere 150.000 TL (YiizellibinTiirkLiras1) tutarindaki biitgenin tahsis edilmesi hususunda geregini
arz ederim.

Funda Ayvaz Karabagh
Engelli Ogredci Offsi Sorumlusu




ISTANBUL MEDIPOL UNiVERSITESI
idari ve Mali isler Daire Bagkanhg

Konu: Engelli Ogrenci Ofisi 2020-2021 Biitgesi 14.09.2020

REKTORLUK MAKAMINA

2020-2021 Egitim Ogretim Donemi Engelli Ogrenci Ofisi biitgesi olarak genel biitge
icerinde “Diger Egitim Ogretim Giderleri” kaleminden 150.000,00 TL (YiizellibinTtirkLiras1)
tahsis edilmistir.

Bilgilerinize arz ederim

Ozcan SARICOBAN
Idari ve Mali Isler Daire

Dagitim:
Engelli Ogrenci Ofisi



2020-2021 EGITIiM OGRETIM DONEMI

BUTCE HARCAMALARI
ADI SOYADI - GOREVI TOPLAM MALIYET
IDARI PERSONEL BAHAR YILDIRIM $56.578
STAJYER OGRENCI-PARTNER OGRENCI £72.510
MEBIS GELISTIRME $17.700
$146.788

e Mebis Gelistirme isi kapsaminda 12 is giinline yansiyan 17.700 TL (KDV dahil)
Engelli Erisim Gelistirme 6demesine ait fatura ektedir.

o [lgili egitim déneminde 12 6grenciye partner 6grenci uygulamas: kapsaminda 3deme
yapilmigtir.
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Engelli Ogrencilere Sunulan Fiziki Kosullar

Kavacik Kuzey Kampiiste engelli 6grencilerimiz i¢in 2 araglik park alani ,15 adet engelli
WC (12 adet C blok, 3 Adet A Blok) 4 adet asansor (2 adet D Blok, 1 adet A Blok, 1 adet C
Blok) ve 2 adet tekerlekli sandalye mevcuttur.

Kavacik Giiney Kampiiste engelli 6grencilere ve misafirlere vale hizmeti verilmektedir.
Giliney Kampus D2 Blokta 26 adet engelli WC, 15 adet asansor; C1-C2 Blokta 1 adet engelli
WC 5 adet asansor bulunmaktadir. Ogrenci yemekhanesinde engelli 6grencilere 6zel ayrilan
masalar mevcuttur.




Unkapani Kampiisiinde 2 adet engelli WC 4 adet asansér mevcuttur.




EK-1 Senato Karan

»% MEDIPOL
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T.C.

. . N . . " o e E-Imzahdir
ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI REKTORLUGU

Say1 : E-82281487-50.01.04-17295 23/06/2020
Konu : Senato Karari

DAGITIM YERLERINE

Universitemiz Senatosu’nun 10/06/2020 ve 2020/09 sayili toplantisinda alinan 05 nolu karart ile
Istanbul Medipol Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Calisma Usul ve

Esaslar1 Yonergesinde degisiklik yapilmis olup giincel yonerge KAYSIS' te yayimlanmistir.
Geregini rica ederim

Prof. Dr. Omer CERAN
Genel Sekreter V.

EK:
- Senato Karari (1 Sayfa)

DAGITIM:
- Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
- Tiim Akademik Birimler
- Insan Kaynaklari1 Planlama Daire Baskanlig
- Engelli Ogrenci Birimi
- Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig:

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
Evraginizi https://turkiye.gov.tr/istanbul-medipol-universitesi-ebys linkinden 59AC7840XF kodu ile dogrulayabilirsiniz.

istanbul Medipol Universitesi Tel: 444 85 44
Internet: www.medipol.edu.tr
Kavacik Mah. Ekinciler Cad. No.19 Kavacik Kavsag: - Beykoz34810 Ayrmtih Bilgi icin : bilgi@medipol.edu.tr

Istanbul


http://www.medipol.edu.tr/
mailto:bilgi@medipol.edu.tr

EK-2: Engelli Ogrenci Ofisi Cahisma Usul ve Esaslar1 Yonergesi

T.C.
ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI
ENGELLI OGRENCI OFiSi
CALISMA USUL VE ESASLARI YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Dayanak

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci, T.C. Istanbul Medipol Universitesi'nde 6grenim goren ve herhangi
bir engeli nedeniyle 6zel korunma, bakim, rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiyag
duyan 6grencilerin 6grenim hayatlarini kolaylastirabilmek i¢in gerekli tedbirleri almak ve bu yonde
diizenlemeler yapmak iizere olusturulan Engelli Ogrenci Ofisi yapilanmasini ve calisma usul ve esaslarini

diizenlemektir.
Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, 01.07.2005 tarihli ve 5378 sayili, “Oziirliiler ve Baz1 Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’un 15. Maddesi cergevesinde,
14.08.2010 giin ve 27672 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren “Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Oziirliller Danisma Koordinasyon Yonetmeligi'nin 11. ve 12. maddelerine gore
hazirlanmistir. Bu Yonergede gecen “engelli”, Yonetmeligin 4(c) bendinde belirtilen “6ziirlii” terimi

yerine kullanilmaktadir.

IKiNCi BOLUM
Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Istanbul Medipol Universitesi’ni,
b) Rektor: Istanbul Medipol Universitesi Rektorii’nii,

¢) Sorumlu Rektdr Yardimeisi: Birimin bagl bulundugu Istanbul Medipol Universitesi Rektdr
Yardimcist’ni,

d) Akademik Birim: istanbul Medipol Universitesi’ne bagl fakiilte, yiiksekokul, meslek
yiksekokulu ve enstitiileri,
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e)

g)
h)

)

k)

)

p)

q)

s)

Idari Birim: Rektorliik ve Genel Sekreterlige bagli daire baskanliklar1 ve ofislerden olusan idari
birimleri,

Yonetmelik: 14/08/2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanarak yiiriirliige giren
Yiiksekogretim Kurumlar1 Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligini,

Ofis: istanbul Medipol Universitesi Engelli Ogrenci Ofisini,
Yénetim Kurulu: Engelli Ogrenciler Ofisi Yénetim Kurulunu,

Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi: Birimin faaliyetlerinin yiiriitilmesinden, raporlanmasindan ve
ilgili kurumlara bildirilmesinden Sorumlu Rektdr Yardimcisina karsi sorumlu Rektorliik
tarafindan gorevlendirilen akademisyeni,

Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusu: Birimin faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden, raporlanmasindan
ve ilgili kurumlara bildirilmesinden Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisine karst sorumlu olarak
Rektorliik tarafindan goérevlendirilmis idari personeli,

Engelli Ogrenci Ofisi Uzmam: Universite’de egitim alan engelli grencilerin, egitim ve sosyal
hayata katilimi yoniinde olusabilecek davramigsal, duygusal ve medikal giicliiklerin ¢ézlimiine
yonelik calismalar yapacak, Rektorliik tarafindan gorevlendirilen uzmanlari,

Engelli Ogrenci Ofisi Akademik Birim Temsilcisi: Bagli bulundugu akademik birim tarafindan
gorevlendirilen ve birimde egitim alan engelli 6grencilerden sorumlu ve birimin isleyisi ve
erigilebilir iniversite hedefi dogrultusunda katki saglamakla yilikiimlii personeli,

Engelli Ogrenci Ofisi Idari Birim Temsilcisi: Bagli bulundugu idari birim tarafindan birimin
isleyisi ve erisilebilir {iniversite hedefi dogrultusunda katki saglamakla yiikiimlii personeli,

Makam Sekreteri: Birimin genel isleyisi i¢in kendisine verilen gorevleri yerine getirmekle
yukiimlii idari personeli,

Engelli Ogrenci Ofisi Ogrenci Temsilcisi: Universite’de 6grenim gormekte olan engelli
ogrenciler arasindan secilen temsilci 6grenciyi,

Engelli Ogrenci: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal,
duyusal ve sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama
uyum saglama ve giinliik gereksinimlerini karsilama giicliikkleri olan ve korunma, bakim,
rehabilitasyon, danigsmanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan yiiksekogrenim 6grencisini,

Engelli Saghk Kurulu Raporu: Devlet Hastaneleri Saglik Kurullarinca hazirlanan kisilerin 6ziir
ve saglik durumlarini belgeleyen rapor,

Ders: istanbul Medipol Universitesi on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarinda
okutulan zorunlu ve se¢meli dersleri,

Smav: [stanbul Medipol Universitesi’nde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
programlarina dair yapilan ara sinavlar ve final smavlar ile bu smavlara ek olarak yapilan
mazeret, biitiinleme, tek ders sinavlari, 6devler, projeler vb.,

ifade eder.
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UCUNCU BOLUM
Engelli Ogrenci Ofisi Yapilanmasi ve Calisma Esaslar
Ofisin Yapilanmasi
MADDE 4- (1) Engelli Ogrenci Ofisi, Sorumlu Rektdr Yardimcisi’na bagh olarak gorev yapar.

MADDE 5- (1) Ofisin Yonetim Organlari, Yonetim Kurulu, Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi, Engelli
Ogrenci Ofisi Sorumlusu, akademik birim temsilcileri, idari birim temsilcileri, Engelli Ogrenci Ofisi

Uzmany/Uzmanlar1 ve Makam Sekreteri ve Engelli Ogrenci Ofisi Ogrenci Temsilcisi’nden olusur.
MADDE 6- Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi:

(1) Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi, Rektor tarafindan 2 yil siire ile gorevlendirilir. Rektorliik
makami gerekli hallerde bu siire dolmadan gorev degisikligi yapabilir. Goérev siiresi dolan
Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi Rektorliik tarafindan gorev degisikligi yapilmadig: siirece ek
bir bildirime gerek kalmadan gorevine devam eder. Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisinin gérev
siiresi dolmadan ayrilmas1 durumunda, kalan siireyi tamamlamak iizere yeni Engelli Ogrenci

Ofisi Yoneticisi ayni usul ile gorevlendirilir.

(2) Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi, ofis islerinin planli, diizenli ve amacma uygun olarak
yiirlitiilmesinden, gelistirilmesinden ve raporlanmasindan Sorumlu Rektér Yardimcisi’na karsi

sorumludur.

(3) Engelli Ogrenci Ofisi Ydneticisinin gérevleri sunlardir;
a. Ofisi temsil eder.
b. Yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir ve Sorumlu Rektor Yardimcisi’nin katilmadigi
toplantilarda kurula bagkanlik eder.
c. Her yil ofisin yillik ¢caligma raporunun, bir sonraki yilin ¢aligma programi taslagimin ve
biitce teklifinin hazirlanmasini ve Rektorlitk Makami’ na sunulmasini saglar.
d. Her yil ofisin yillik faaliyet raporunun Yiiksekogretim Kurulu’na bildirilmesini saglar.

e. Ofis calisanlarinin gorev dagilimlarini yapar.

MADDE 7 — Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusu:

(1) Gerekli goriilmesi durumunda, bir Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusu 2 yil siire ile Rektorliik

Makamu tarafindan gorevlendirilebilir. Rektorliik Makami gerekli hallerde bu siire dolmadan
3
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gorev degisikligi yapabilir. Gorev siiresi dolan Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusu Rektdrliik
Makami tarafindan gorev degisikligi yapilmadigi siirece ek bir bildirime gerek kalmadan
gorevine devam eder.
Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusunun gorev siiresi dolmadan ayrilmasi durumunda, kalan siireyi
tamamlamak {izere yeni Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusu ayni usul ile gérevlendirilebilir.
(2) Engelli Ogrenci Ofisi Yéneticisi tarafindan olusturulan ofis islerinin planli, diizenli ve amacina
uygun olarak yiiriitilmesinden Engelli Ogrenci Ofisi Yéneticisine karst sorumludur.
(3) Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusunun gorevleri sunlardir;
a. Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisine, gdrevi basinda olmadig1 zamanlarda vekalet eder.
b. Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi tarafindan planlanan islerin diizenli ve amacina uygun

olarak yiiriitiilmesinden sorumludur.

MADDE 8- Yoénetim Kurulu

(1) Ofis Yonetim Kurulu asagidaki tiyelerden olusur:
a. Sorumlu Rektor Yardimcisi,
b. Engelli Ogrenci Ofisi Yé&neticisi,
c. Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusu,
d. Engelli Ogrenci Ofisi Akademik Birim Temsilcileri
e. Engelli Ogrenci Ofisi Idari Birim Temsilcileri
f.  Engelli Ogrenci Ofisi Uzmanlar
(2) Sorumlu Rektor Yardimcisi yonetim kurulu baskanidir. Sorumlu Rektor Yardimeisi’nin Yonetim
Kurulu toplantilarma katilamadig1 durumlarda Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi Kurula baskanlik
eder.

(3) Yonetim kurulunun aldig1 kararlar bagli oldugu Sorumlu Rektdr Yardimceisi onayi ile yiirtirliige
girer.

(4) Yonetim Kurulu Toplantilar egitim 6gretim donemi baginda ve sonunda en az bir kez olmak
iizere, gerekli hallerde Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisinin ¢agrisi ile egitim dgretim yil
igerisinde yapulir.

(5) Yonetim Kurulu Bagkani’nin onay1 halinde bu toplantilar uzmanligindan ya da bilgisinden
yararlanmak amaciyla {iniversitemiz akademik ve idari personelini ya da davet edilmesi uygun
bulunan dis katilimcilarin bulundugu genisletilmis Yonetim Kurulu toplantisi seklinde
gerceklestirilebilir. Bu sekilde toplantiya katilan personel ve konuk katilimer oy hakkina sahip
degildir.
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)

Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:
a. Ofisin ¢aligma programinin hazirlanmasi konusunda onerilerde bulunmak ve kararlar
almak,
b. Universite genelinde yapilan galismalar ve dgrenci bagvurularmi degerlendirmek ve
uygulamalari denetlemek,
c. Ofisin yillik faaliyet raporunu hazirlamak,

d. Ofisin biitgesini Ofis Bagkani ile birlikte hazirlamak,

MADDE 9- Engelli Ogrenci Ofisi Akademik Birim Temsilcisi:

0y

()

(©))

C))

Akademik Birim Dekani/Miidiirii tarafindan 2 yil siire ile gorevlendirilen 6gretim tiyesi /6gretim
elemanidir. Gérev siiresi biten temsilci yeniden atanabilir. Uye gorev siiresi dolmadan ayrilirsa,
kalan siireyi tamamlamak {izere yeni bir temsilci gorevlendirilir. Akademik birim siiresi
dolmadan gérevinden ayrilan temsilciyi Engelli Ogrenci Ofisine bildirmekle ve yeni bir temsilci
gorevlendirme yiikiimliidiir. Gérevinden ayrilan temsilci yeni goérevlendirilen temsilciye bagh
bulundugu fakiiltede engelli 6grenciler ve ilgili faaliyetler hakkinda bilgi devri yapmakla
yilikiimlidir.

Engelli Ogrenci Ofisi Ydneticisi tarafindan olusturulan ofis islerinin planli, diizenli ve amacina
uygun olarak yiiriitiilmesinden Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisine ve bagli bulundugu akademik
birime karsi sorumludur.

Temsilcisi oldugu akademik birimde kayitli engelli 6grencilerin tespiti ve bu grencilerin egitim
hayatlarinda karsilastig1 problemlerin ¢oziimiinde Engelli Ogrenci Ofisi ile is birligi yapar.
Engelli Ogrenci Ofisinin gelistirilmesi i¢in Engelli Ogrenci Ofisi Yéneticisi tarafindan verilen

gorevleri yerine getirir.

Ogrenciye atanan akademik danismanin hizmet igi egitim ve sertifika programlarini katilimini

saglar.

MADDE 10 — Engelli Ogrenci Ofisi idari Birim Temsilcileri

0y

Engelli Ogrenci Ofisinin ¢alismalarina katk1 sunacag1 dngériilen idari birimlerden talep edilen ve
ilgili birim yoneticisi tarafindan 2 yil siire ile gorevlendirilen temsilcileridir. Gorev siiresi biten
temsilci yeniden gorevlendirilebilir. Temsilci gorev siiresi dolmadan ayrilirsa, kalan siireyi
tamamlamak iizere yeni idari birim temsilcisi gorevlendirilir. Siiresi dolmadan goérevinden

ayrilan temsilci Engelli Ogrenci Ofisini bilgilendirmekle yiikiimliidiir.
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(2) Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi tarafindan bildirilen gérevlerin yerine getirilmesi hususunda

Engelli Ogrenci Ofisi ve Daire Baskanligina kars1 sorumludur.

(3) Engelli Ogrenci Ofisi ile temsilcisi oldugu idari birim arasinda iletisim ve is birligini saglar.

Engelli Ogrenci Ofisi Ydneticisi tarafindan kendisine teblig edilen isleri ydneticisinin goriis ve

onaylarina sunar. Temsilci ilgili idari birimin yoneticisi ise siire¢leri kendi yiiriitiir. Onaylanan

islerin tamamlanmasini saglar. Itirazlar1 Engelli Ogrenci Ofisine bildirir.

MADDE 11 — Engelli Ogrenci Ofisi Uzmam

(1) Rektorliik Makami tarafindan gorevlendirilen engelliler alaninda egitim veren programlardan

mezun dgretim ya da arastirma gorevlisidir. Ihtiyag duyulan Engelli Ogrenci Ofisi Uzmani sayisi,

uzmanlarin gorev siiresi ve gérevden alma kurallarini Rektorliik Makami belirler. Kendi istegiyle

gorevinden ayrilan Engelli Ogrenci Ofisi Uzmani yerine ayni usul ile yeni grevlendirme yapilir.

(2) Engelli Ogrenci Ofisi Uzmam gérev taniminda bulunan isleri Engelli Ogrenci Ofisi Y dneticisinin

onay1 ve direktifleri ile yapar ve islerin planli, diizenli ve amacina uygun olarak yiiriitilmesinden

Engelli Ogrenci Ofisi Yé&neticisine karsi sorumludur.

(3) Engelli Ogrenci Ofisi Uzman1 Gérevleri Sunlardir;

a.

Birime bagvuran ve destek talebinde bulunan o&grencilerle goériismeler yapmak,
ogrencinin genel psikolojik ve fiziksel durumunu degerlendirmek, taleplerini dinlemek,
¢oziim &nerileri olusturmak ve tespitlerini Engelli Ogrenci Ofisi Y®&neticisine
raporlamak,

Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisinin onay ve direktifleri ile ilgili akademik ve idari
birimler ile irtibata gegmek,

Akademik ve idari birimlerden engelli &grencilere yonelik istenilen c¢alismalarin
uygulanmasini denetlemek, gerekli hallerde Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisine rapor
sunmak,

Gerekli hallerde Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Merkezi ile engelli 6grenci
arasinda iletisim kurulmasini saglamak,

Birimin gelismesine katki sunacak arastirma, gelistirme, proje, reklam ve idari islerde

Engelli Ogrenci Ofisi Yéneticisi tarafindan verilecek gorevleri yerine getirmek.
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MADDE 12- Makam Sekreteri

(0))
()

(&)
C))
6
)
)
@®)

€)

(10)
n

Tanitim dénemlerinde engelli 6grenci adaylarimi bilgilendirici stant agmak,

Kay1t dosneminde engelli 6grenci kayitlariin alinmas sirasinda Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
ile birlikte kayit almak ve ofis hakkinda bilgilendirme yapmak,

MEBIS sisteminde engelli kayitlarinin dogru tanimlandigini kontrol etmek,

Ofis tanitim faaliyetlerinde kullanilacak brosiir vb. dokuman hazirlatmak,

Ofis web sitesinin giincel kalmasimi saglamak,

Ofis duyurularimi yaptirmak,

Engelli Ogrenci raporlarinin eksiksiz olarak tutulmasini saglamak,

Engelli Ogrenci basvurularini almak ve Engelli Ogrenci Ofisi Uzmanlar ile goriismelerini
saglamak,

Etkinlik organizasyonlar1 yapmak, etkinlik fotograf, video arsivlerini tutmak,

Resmi yazigmalari takip etmek, yoneticilerine iletmek, cevaplanasini saglamak,
Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi, Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusu ve Engelli Ogrenci Ofisi

Uzmanlar tarafindan verilen diger idari isleri yapmak.

Madde 13- Engelli Ogrenci Ofisi Ogrenci Temsilcisi:

Engelli 6grenciler arasindan goniillii olarak 1 yil siire ile secilen temsilci 6grencidir. Goriis, Oneri ve

tespitlerini birime iletir. Toplantilara katilma zorunlulugu yoktur.

DORDUNCU BOLUM

Ofisin Gorevleri ve Faaliyetleri

MADDE 14 — Ofisin Gorevi

Ofisin gorevi Istanbul Medipol Universitesi’nde dgrenim gdren ve herhangi bir engeli nedeniyle dzel

ihtiyaclar1 bulunan engelli 6grencilere egitimde firsat esitligi saglamak iizere akademik, idari, fiziksel,

psikolojik ve sosyal ¢dziimler iiretmek, Universite’nin olanak ve hizmetlerine erisimlerini kolaylastirici

faaliyetler, girisimler ve is birlikleri yapmak, erisilebilir {iniversite olmak i¢in fiziksel, dijital ve zihinsel

doniisiimii gergeklestirmek ve erisilebilirlik kiiltiirliniin yaygilagtirmay1 hedeflemektedir.

MADDE 15- Faaliyetler

Bu gorevler kapsaminda asagidaki diizenleme, is birligi ve faaliyetlerde bulunur;
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(1) Engelli Ogrencinin Tespiti ve Bilgilendirme:

a.

Kayit donemi engelli 6grencilere yonelik kayit masalar1 olugturmak, online yapilan
kayitlarda ise engelli 6grenci listelerine ulagmak,

Kayith engelli 6grencilerin her birine telefon, e-posta, yiiz yiize goriisme vb. yollarla
ulasmak,

Medipol Egitim Bilgi Sistemi’ne (MEBIS) engelli 6grencilerin girislerinin eksiksiz
yapilmasini saglamak,

Kayitli engelli 6grencileri ofis hakkinda bilgilendirmek, bilgilendirici dokuman
dagitmak, toplanti ve etkinlikler diizenlemek,

Ofisi tanitici ve ofisle iletisime imkén veren bir web sitesi olusturmak.

(2) Hizmet i¢i Egitim:

(&)

C))

(6))

a.

Engelli 6grencinin egitim alacagi akademik birimi egitim 6gretim dénemi baglamadan
once bilgilendirmek,

Engelli 6grencilere yaklasim, engelli haklari, engellilere yonelik yapilmasi gereken
akademik, fiziksel, sosyal ve psikolojik destekler, gérev ve sorumluluklar vb. konular
iceren hizmet i¢i egitim ve sertifika programlari diizenlemek, 6grenciye atanan akademik

danigmanin hizmet i¢i egitim ve sertifika programlarimi katilimini saglamak,

Ulasim: Engelli 6grencilerin kampiislere ve kampiisler arasi olasi ulasim problemlerinin

¢Oziimiine destek olmak,

Mekan Erisilebilirligi: Erisilebilir egitim, arastirma, barinma ve sosyal ortamlar saglamak ya

da mevcut mekanlarda iyilestirme yapilmasini saglamak,

Ders Arag, Gere¢ ve Materyali Temini:

a.

Engelli 6grencinin egitim silirecinde ihtiya¢ duyacagi ders ara¢ ve gereclerini temin
etmek ya da 6grencinin temin etmesine yardim etmek,

Maddi giicligii olan engelli 6grencilerin egitimle ilgili olan 6zel nitelikli ara¢ ve
gerecleri, Universitenin ilgili birimleri tarafindan imkanlar Slciisiinde temin edilir ve

Ogrenciye siireli olarak teslim etmek,

(6) Partner Ogrenci: Engelli 6grencilere akademik ve sosyal destek vermek iizere goniillii ya da

kismi zamanlh 6grenci ¢alistirmak,
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(7) Smav: Engelli 6grencinin sinavla ilgili siire, mekan, materyal, refakatci ve 6zriin dogasindan
kaynaklanan farkliliklara gore alinacak gerekli tedbirleri almak, diizenlemeleri yapmak. Sinav

Komisyonu’nu bilgilendirmek.
(8) Bilimsel Faaliyetler: Seminer, konferans, panel ve benzeri faaliyetleri diizenlemek.

(9) Farkindahk Faaliyetleri: Universitenin akademik ve idari personeli ile grencilerine yonelik

farkindalik faaliyetleri yapmak.

(10) Birimler Aras1 Koordinasyon: Akademik ve idari birimlerin iletisim ve is birligi iginde

caligmasini saglamak.

(1) Is Birlikleri:
a. Yiuksekogretim Kurumu, {iniversiteler vb. kurum ve kuruluslarca diizenlenen
toplantilara katilmak,

b. Kurum ziyaretleri yapmak, ortak girisimler, bilimsel ve sosyal faaliyetlerde bulunmak,

(12) Kariyer ve Istihdam: Kariyer Merkezi ve Medipol Insan Kaynaklar1 Birimleri ile birlikte
caligarak;
a. Kurum i¢i engelli istihdamin arttirmak
b. Engelli istihdamina yonelik olanak ve mesleklere iliskin bilgilendirme yapilmasini

saglamak.

(13) Degerlendirme, Planlama, Biitceleme, Raporlama
a. Birimin ¢aligma programini hazirlamak, yiiriitmek, yillik biitce tasarisi ve yillik faaliyet
raporunu hazirlayip bagh bulundugu bagkana sunmak.
b. Aldigi kararlar ve belirledigi stratejilerin uygulanmasini denetlemek.
c. Yiksekogretim Kurumu’na her egitim 6gretim yili sonunda yillik faaliyet raporunu

gondermek.
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BESINCi BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
MADDE 16- Hiikiim Bulunmayan Haller

Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, engelli 6grencilerin kayithi olduklar birimlerde kendileriyle
ilgili olusan sorunlar hakkinda Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul temsilcisi goriisii alinir ve gerekli

diizenlemeler Engelli Ogrenci Ofisi tarafindan yapalir.
Yiiriirlik

MADDE 17- (1) Bu y&nerge Istanbul Medipol Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi tarihten itibaren

ylriirliige girer.

(2) Bu yonergenin yliriirliige girdigi tarih itibariyle; 08/02/2011 tarih ve 2011/05-01 sayili,
“T.C. ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI ENGELLI OGRENCI BiRiMI CALISMA USUL VE
ESASLARI YONERGESI”, yiiriirliikten kaldirilmustir.

Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu yonerge hiikiimlerini Istanbul Medipol Universitesi Rektorii yiiriitiir.

* Universite Senatosu’nun 23/09/2020 tarih ve 2020/16-08 say1l1 karariyla kabul edildi.

10
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T.C.
ISTANBUL MEDIiPOL UNIiVERSITESI
BURS VE INDIRIiM OLANAKLARI YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Tanim
Amag

Madde 1 — Bu ydnergenin amaci, Istanbul Medipol Universitesi &n lisans ve lisans
ogrencilerine saglanacak olan burs ile egitim indirimlerine iligskin esas ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu yénerge, Istanbul Medipol Universitesinde 6grenim gormekte olan 6n lisans
ve lisans 6grencilerine saglanacak burs ve egitim indirimleri ile ilgili diizenlemeleri kapsar.

Tanmmlar

Madde 3 — Bu Yonergede gegen;

a) Birim: Istanbul Medipol Universitesinin fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarini,
b) Burs: Ogrencilere saglanan egitim amagl mali destegi,

¢) Indirim: Ogrencilere saglanan egitim indirimini,

¢) Miitevelli Heyeti: Istanbul Medipol Universitesi Miitevelli Heyetini,

d) Rektor: Istanbul Medipol Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Istanbul Medipol Universitesi Senatosunu,

f) Senelik Agirlikli Not Ortalamasi1 (SANO): Ogrencinin ilgili y1lda aldig1 derslerin agirlikli
notlar1 toplaminin, bu derslerin toplam AKTS degerine boliinmesiyle elde edilen say1y,

g) Universite: Istanbul Medipol Universitesini,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM

Ogrencilere Saglanan Burslar ve Egitim Indirimleri

Sehit ve Gazi Cocuklar1 Egitim Indirimi

Madde 4 — (1) Tam burslu olarak egitim gérmeyen sehit ve gazi ¢ocuklarina her akademik
yil i¢in kendilerine tahakkuk edecek 6grenim iicretinden ayrica yapilan egitim indirimidir.

(2) Bu indirim, zorunlu hazirlik sinifi dahil 6grencinin 6grenim gordiigii stirece gegerlidir.

Tercih indirimi

Madde 5 — (1) Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Smavi ile iiniversiteye yerlesen 6grencilere her
akademik yil i¢in kendilerine tahakkuk edecek 6grenim iicretinden ayrica yapilan egitim indirimidir.

(2) Tercih Indirimi zorunlu hazirlik smifi dahil dgrencilerin 6grenim gordiigii siirece
gecerlidir.

(3) Kayitli olunan programda kazanilmis olan mevcut tercih indirimi; kayit olunan yilda tercih
indirimi uygulanan kontenjanlara Kurum i¢i Yatay Gecis yapilmas1 durumunda da gegerlidir.

(4) Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesinin Tiirk Miizigi Programi ile Dikey Gegis
Sinav1 ile kayit hakki kazanan 6grencilere tercih indirimi uygulanmaz.

Kardes Indirimi

Madde 6 — (1) Universite i¢inde birden fazla kardesin 6grenim gérmesi halinde her bir
kardese, her akademik yil i¢in kendilerine tahakkuk edecek 6grenim {icretinden ayrica yapilan egitim
indirimidir.

(2) Bu indirim, zorunlu hazirlik smifi dahil 6grencilerin birlikte 6grenim gordiigii siirece
gecerlidir.

OSYM Ustiin Basar1 Bursu

Madde 7 — (1) DIL Puani harig yerlestigi lisans programinin puan tiiriinde belirlenen basari
siralamasi igerisinde yer alan 6grencilere asgari egitim siiresince ve zorunlu hazirlik sinifinda da
gecerli olmak {izere verilen burstur.

(2) Dikey Gegis Sinavi ile kayit hakki kazanan o6grenciler ile daha once herhangi bir
yiiksekdgretim kurumundan lisans veya lisansiistii derecesi ile mezun olan &grenciler Ustiin Basari
Bursu’ ndan yararlanamazlar.

(3) Derslere devam etmeyen, sinif tekrar1 yapan ve kayit donduran 6grencilerin bursu ilgili
yilda kesilir.

(4) Basar1 siralamasi, verilecek burs miktari ile siiresi her akademik yil i¢in belirlenir.
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Basar1 Burslan

Madde 8 — (1) Zorunlu ve Istege Baglh Hazirlik Sinifi hari¢ kayith olduklari programin
miifredatinda o yil i¢in Ongoriilmiis ders ve kredi yiikiinii alan, aldig1 tiim dersleri basari ile
tamamlayan, bahar yariyilinda not yiikseltmek veya basarisizlik nedeni ile biitiinleme sinavina
girmeden senelik agirlikli not ortalamasi (SANO) 4.00 iizerinden en az 2,91 veya esdegeri olan lisans
ogrencilerinden sinifta ilk {i¢ dereceye girenlere belirlenen miktar, oran ve kosullar ¢ercevesinde her
akademik yi1l sonunda verilen burs ve indirimlerdir.

(2) Yatay Gegis ve Dikey Gegis Smavi ile kayit olan dgrencilerin Istanbul Medipol
Universitesi’nde iki yariy1li tamamlamis olmalari gerekmektedir.

(3) Senelik agirlikli not ortalamasi (SANO) hesaplanirken transfer edilen derslerin notlari
ortalamaya dahil edilmez.

(4) Siralamada senelik agirlikli not ortalamasinin ayni olmasi durumunda virgiilden sonraki
tiglincii hane dikkate alinir.

(5) Ogrenci Degisim Programi ile bir ya da iki akademik ddénemi baska bir {iniversitede
tamamlayan 0grenciler basar1 siralamasina dahil edilirler.

(6) Ogrencinin basari siralamasina dahil olabilmesi igin o yil transfer ettigi dersleri var ise bu
derslerin AKTS kredisini karsilayacak sekilde ilave ders almasi gereklidir.

(7) Basar1 Bursu almaya hak kazanan 6grencinin kayit yenilememesi, kayit sildirmesi, yatay
gecis yapmasi veya herhangi bir nedenle ilisiginin kesilmesi durumunda, bu hak bir bagka 6grenciye
gecmez.

(8) Fakiilte ve Yiiksekokul ilgili kurullar1 her akademik y1l sonunda Basar1 Bursu i¢in yeniden
degerlendirme yaparak ilk {i¢ dereceye giren 0grencileri Rektorliige bildirir. Burs igin 6grencinin
basvurusuna gerek yoktur.

(9) Basar1 Bursu sadece takip eden akademik yil i¢in gecerlidir.

OSYM Burslar:

Madde 9 — (1) Yiiksekdgrenim Programlart ve Kontenjanlar1 Kilavuzunda belirtilen burslu
veya indirimli kontenjanlara Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhig tarafindan
yerlestirilen 6grencilere verilen ve dgretim iicretinin tamamini veya bir kismini kapsayan burs ile
indirimlerdir.

(2) Yerlestirilen 6grencilere saglanan burs ve indirimler sadece egitim-6gretim iicretini kapsar
ve zorunlu hazirlik sinifi dahil 6grencinin 6grenim gordiigii siirece gecerlidir. Barinma, beslenme,
ulagim, kitap, egitim malzemesi vb. konular burs ve indirim kapsami disindadir.

(3) OSYM burs ve indirimleri karsiliksiz olup ancak disiplin cezas1 almasi ve yatay gecis
yapilmas1 durumunda kesilir.
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Sporcu Egitim Destegi

Madde 10 — (1) Spor alaninda, branginda milli takim seviyesine ylikselmis veya takim
sporlarinda Universite takim kadrosuna segilen 6grencilere her akademik yil i¢in belirlenen oran,
miktar ve siire i¢in verilen egitim destegidir.

a) Milli Sporcu indirimi: Son bes y1l i¢inde en az bir kez milli olan ve milli oldugunu ilgili
federasyonlarca belgeleyen, Universite takimlarina girme hakki elde ederek ilgili etkinliklere
(toplanti, antrenman mag, deplasman vb.) katilan ya da bireysel branglarda yurt i¢i ve yurt disi
miisabakalarda iiniversiteyi temsilen yer alan 6grencilere disiplin cezas1 almadiklar1 siirece bir
sonraki akademik yil i¢in gegerli olmak {izere, tahakkuk eden 6grenim ticretinden belirlenen oranlarda
ayrica yapilan indirimdir.

Ogrenci tam burslu ise bir sonraki akademik y1l igin belirlenen siire ve miktarda egitim destegi verilir.

Son smif 6grencilerine i¢inde bulunduklar1 akademik yildan baglayarak belirlenen siire ve miktarda
egitim destegi verilir.

b) Takim Sporcu Indirimi: Milli Sporcu olmayip, Universite takimlar1 kadrosuna segilen
Ogrencilere takiminda yer aldiklari, takim ile ilgili etkinliklere (toplanti, antrenman mag, deplasman

vb.) katildiklar1 ve disiplin cezasi almadiklari siirece bir sonraki akademik yil i¢in gecerli olmak tizere
tahakkuk eden 6grenim iicretinden belirlenen oranlarda ayrica yapilan indirimdir.

Ogrenci tam burslu ise bir sonraki akademik yil i¢in belirlenen siire ve miktarda egitim destegi verilir.

Son sinif 6grencilerine i¢inde bulunduklar1 akademik yildan baslayarak belirlenen siire ve miktarda
egitim destegi verilir.

Birden fazla takimda yer alan sporcular takim sporcu indiriminden bir kez faydalanabilir.

¢) Bireysel Sporcu Basar1 Qdiilii: Bireysel branslarda iiniversiteyi temsilen katilmis oldugu
yurt i¢i ve yurt dig1 miisabakalarda ilk ii¢ dereceye giren 6grencilere dereceye girdigi tarihten itibaren
baslamak {izere belirlenen siire ve miktarlarda verilen egitim destegidir.

(2) Takim ve Bireysel Sporcu Listeleri Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan
Rektorliige bildirilir ve Rektorliikge onaylanan takim listeleri gegerlidir.

Milli Sporcu Bursu

Madde 11 — (1) Genglik ve Spor Bakanlig1 ile imzalanan mutabakat metni uyarinca asagidaki
spor alanlarinda son 4 yil igerisinde basarili oldugu belgelendirilen milli sporculara 2020
Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi sonucuna gore yerlesmeleri halinde egitim-6gretimleri stireleriyle
siirli olmak kaydiyla saglanan %100 egitim {icreti indirimidir.

a) 1.Grup; Olimpiyat, Paralimpik ve Deaflimpik Oyunlari, Genglik Olimpiyatlari, Olimpik
ve Paralimpik spor dallarinin biiyiikler kategorisindeki Diinya ve Avrupa Sampiyonasi Finalleri,
Diinya ve Avrupa Sampiyonasi yapilmayan spor dallarinin biiyiikler kategorisindeki Diinya ve
Avrupa Kupalar1 Finallerinde madalya kazanan sporcular,

b) 2.Grup; Olimpik ve Paralimpik spor dallarinda Umitler, Gengler ve Yildizlar
kategorisindeki Diinya ve Avrupa Sampiyonasi Finalleri, Diinya ve Avrupa Sampiyonasi yapilmayan
spor dallarimin Umitler, Gengler ve Yildizlar kategorisindeki Diinya ve Avrupa Kupalari Finalleri,
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Avrupa Oyunlari, Universite Oyunlari, Akdeniz Oyunlari, islam Oyunlari, Avrupa Olimpik Genglik
Yaz ve Kis Festivalleri, FISU (Uluslararas1 Universite Sporlar1 Federasyonu) tarafindan diizenlenen
Diinya Sampiyonalari'nda madalya kazanan sporcular ve Olimpiyat, Paralimpik ve Deaflimpik
Oyunlari ile Genglik Olimpiyatlari'na katilan sporcular,

¢) 3.Grup; Olimpik ve Paralimpik spor dallarinda diizenlenen ve uluslararasi federasyonlarin
yarisma takviminde yer alan, ferdi spor dallarinda en az 16 iilke sporcusu, takim sporlarinda en az 9
tilke takiminin katildig1 uluslararasi yarisma ve turnuvalarda madalya kazanan sporcular ile Olimpik
ve Paralimpik spor dallarmin Biiyiikler, Umitler, Gengler ve Yildizlar kategorilerinde diizenlenen
Avrupa ve Diinya Sampiyonasi finalleri ile Diinya ve Avrupa Sampiyonasi yapilmayan spor
dallarinin biytikler, timitler, gengler ve yildizlar kategorilerindeki Diinya ve Avrupa Kupalar
finallerine katilan sporcular

(2) Bu indirim, sadece egitim-6gretim iicretini kapsar ve zorunlu hazirlik sinift dahil egitim-
ogretimleri siireleriyle smirli olmak kaydiyla gegerlidir. (Degisiklik: Universite Senatosu’nun
08/05/2020 tarihli ve 2020/07-04 sayih karari)

Engelli Ogrenci Indirimi

Madde 12 — (1) Tam burslu olarak egitim gérmeyen %40 ve iizeri engelli raporu bulunan
ogrencilere her akademik yil i¢in, kendilerine tahakkuk edecek 6grenim iicretinden ayrica yapilan
indirimdir.

Dikey Gecis Smavi Indirimi

Madde 13 — (1) Universitemiz &n lisans programlarindan mezun olup Dikey Gegis Siavi ile
kayit hakki kazanan Ogrencilere her akademik yil i¢in kendilerine tahakkuk edecek 6grenim
ticretinden ayrica yapilan egitim indirimidir.

Madde 14 — (1) Bu yonergede yer alan burs miktarlari, oranlari, siireleri ve kosullar1 her
akademik yil i¢in Miitevelli Heyeti tarafindan belirlenerek ilan edilir.

Yiiriirliik ve Yiiriitme

Madde 15 — (1) Bu Yonerge Istanbul Medipol Universitesi Senatosunda kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Madde 16 — (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Istanbul Medipol Universitesi Rektorii yiiriitiir.

* Universite Senatosu’nun 08/05/2019 tarihli ve 2019/05-05 say1li karari ile kabul edildi.
** Universite Senatosu’nun 08/05/2020 tarihli ve 2020/07-04 say1l karari ile degisiklik yapildi.
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2020-2021 Egitim Ogretim Yih Engelli Ogrenci Ofisi’ne Kayith Engelli Ogrenci Listesi

Mahir Giines

Ayse Rana Caliskan
Stimeyye Cilekci
Oykii Ezgi Iscan
Nisanur Akinc1
Gulsim Eylul Ciftgi
Derya Temur
Nisanur Coskun
Emine Kiligaslan

. Eren Hakan Zeren
. Omer Sengiin

. Emre Eren Balci

. Aysegiil Ozgen

. Sena Karakus

. Seyma Burgucu

. Onur Bayraktar

. Ebru Kanal

. Bedirhan Sen

. Muhammed Fatih Bilgen
. Dogukan Coskun
. Enes Alagas

. Emirkan Erdem

. Eren Yildirim

. Edanur Nacar

. Mahsun Erdem

. Burak Kogak

. Utku Okuyucu

. Simge Ozalir

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
ol.
52.
53.
54,
55.
56.

Havva Sar1g6z

Sena Yegenidemir
Zeynep irem Unal
Melih Orug

Zeynep Kavak

[zzel Ay

Onur Kilig

Senanur Yuva

Elif Kalkan
Slmeyye Can
Fatmanur Durdu
Yusuf Emir Karadas
Muhammed Kdkden
Abdurrahman Ulas
Ayse Nur Bakis¢1
Emre Ates

Etkin Ozkumru
flayda Senol

Ela Nur Yildirim
Ayse Dilek Sert
Ebru Pinar Giir
Elfin Zeynep Yasar
Sevval Aytar

Selim Enes Aydin
Merve Kilig
Goncagul Karabulak
Derya Bicer
[brahim Enis Senyigit

57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.

78

Enes Vural

Fatma Nur Biyik
Melike Kilig
Abdulsamet Cakir
Zehra Ege

Deniz Polat
Mahir Oruk
Cetincan Er
Ceyda Rumeysa Saraclar
Betil Serbes
Selin Erdogmus
Helin Bagdagiil Arslan
Talha Sahin
Berkay Bekar
Berra Arslan
Gozde Demir
Dilan Ozipek
Eyiip Ensar Ogel
Kerem Kalayci
Ahmet Fatih Balc1
Gulderen Durna

. Seyma Burgucu
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cinsiyet
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  ERKEK 32 40,0 40,0 40,0
KADIN 48 60,0 60,0 100,0
Total 80 100,0 100,0
Layer Column N
Count %
bolim tani 1,3%
Adalet Programi tani Silregen (Kronik)+Bedensel 1,3%
Ust Ekstremite Etkilenimli 1,3%
Bedensel Engelli
Adalet Programi (1.0.) tani Bedensel Engelli 1,3%
Anestezi Programi (1.0.) tani Siregen (Kronik) 1,3%
Bankacilik ve Sigortacilik tani Gorme Engelli 1,3%
Programi
Beslenme ve Diyetetik tani Bedensel Engelli 1,3%
Programi Siregen (Kronik) 1,3%
Cocuk Gelisimi Programi tani Bedensel Engelli 1,3%
Gorme Engelli 2,5%
Sistemik Hastalik 1,3%
Diyaliz Programi (i.0.) tani isitme Engelli 1,3%
Eczacilik Programi tani isitme Engelli 1,3%
Sistemik Hastalik 2,5%
Spastik Paraparazi 1,3%
Endistri Mihendisligi tani Siregen (Kronik) 1,3%
Programi (ingilizce)
Fizyoterapi Programi (1.0.)  tani Diyabet 1,3%
Gastronomi ve Mutfak tani Siregen (Kronik) 1,3%

Sanatlar
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Gastronomi ve Mutfak

Sanatlari Programi

Halkla lligkiler ve Reklamcilik

Programi

Hemsirelik Programi

Hukuk Programi

ic Mimarlik ve Cevre

Tasarimi Programi (ingilizce)

ilk ve Acil Yardim Programi

ingilizce Ogretmenligi
Programi (ingilizce)

insan Kaynaklari Yénetimi
Programi

ingaat Teknolojisi Programi (
i.0.)

Is Sagligi ve Guivenligi
Programi

Medya ve Gorsel Sanatlar

Programi

Muhasebe ve Vergi

Uygulamalari Programi

Odyoloji Programi

Okul Oncesi Ogretmenligi
Programi

Optisyenlik Programi (i.0.)
Ozel Egitim Ogretmenligi
Ozel Egitim Ogretmenligi

Programi

tani

tani

tani

tani

tani

tani

tani

tani

tani

tani

tani

tani

tani

tani

tani
tani

tani

Solunum Hastaligi

Quadriplejik Serebral Palsi
Siregen (Kronik)

isitme Engelli

Sistemik Hastalik
Sistemik Hastalik

Ust Ekstremite Etkilenimli

Bedensel Engelli

Ust Ekstremite Etkilenimli

Bedensel Engelli

Sistemik Hastalik

Bedensel Engelli

Gorme Engelli
isitme Engelli
Sistemik Hastalik

Gorme Engelli

Gorme Engelli

Bedensel Engelli+Sistemik
Hastalik

Diyabet

isitme Engelli
Sistemik Hastalik
Serebral Palsi Dipleji
Siregen (Kronik)
Bedensel Engelli
Gorme Engelli
Bedensel Engelli
Gorme Engelli

isitme Engelli

1,3%

1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%

1,3%

1,3%
1,3%
1,3%

1,3%
1,3%
1,3%

1,3%

1,3%

1,3%

1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
2,5%
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Psikoloji Programi tani Gorme Engelli 3 3,8%

Rehberlik ve Psikolojik tani Bedensel Engelli 2 2,5%

Danigsmanlik Programi Go6rme Engelli 2 2,5%
isitme Engelli 1 1,3%

Rehberlik ve Psikolojik tani Gorme Engelli 1 1,3%

Danismanlik Programi

(Ingilizce)

Saglik Kurumlari isletmeciligi  tan Goérme+isitme 1 1,3%

Programi

Saglik Yonetimi Programi tani Bedensel Engelli 1 1,3%

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi tani Gorme Engelli+Obezite 1 1,3%

lliskiler Programi (ingilizce)

Sosyal Hizmet Programi tani Bedensel Engelli 3 3,8%
Otizm+Ozel Ogrenme 1 1,3%
Guglagu
Sistemik Hastalik 1 1,3%
Zihinsel+Bedensel 1 1,3%
Sosyal Hizmetler Programi  tani Bedensel Engelli 2 2,5%
Slregen+Goérme Engelli 1 1,3%
Zihinsel+Bedensel 1 1,3%
Sosyal Hizmetler Programi  tani Sistemik 1 1,3%
(1.0,
Tibbi Dokiimantasyon ve tani Gorme Engelli 1 1,3%
Sekreterlik Programi Hemofili 1 1,3%
Sistemik Hastalik 1 1,3%
Tibbi Gortinttileme Teknikleri tani Diyabet 1 1,3%

Programi (.0.)

Tibbi Laboratuvar Teknikleri  tani Bedensel Engelli 1 1,3%
Programi (.0.)

Uluslararasi Ticaret ve tani Diyabet 1 1,3%
Finans Programi (ingilizce)

Uygulamali ingilizce ve tani Bedensel Engelli 1 1,3%
Cevirmenlik Programi

(ingilizce)
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Uygulamali ingilizce ve tani Bedensel Engelli 1 1,3%

Cevirmenlik Programi

(Ingilizce) (1.0.)

Yeni Medya ve lletisim tani Siregen (Kronik) 1 1,3%

Programi

tani
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2 2,5 2,5 2,5

Bedensel Engelli 17 21,3 21,3 23,8
Bedensel Engelli+Sistemik 1 1,3 1,3 25,0
Hastalik
Diyabet 4 5,0 5,0 30,0
Gorme Engelli 15 18,8 18,8 48,8
Gorme Engelli+Obezite 1 1,3 1,3 50,0
Goérme+isitme 1 1,3 1,3 51,2
Hemofili 1 1,3 1,3 52,5
isitme Engelli 8 10,0 10,0 62,5
Otizm+Ozel Ogrenme 1 1,3 1,3 63,7
Guglugi
Quadriplejik Serebral Palsi 1 1,3 1,3 65,0
Serebral Palsi Dipleji 1 1,3 1,3 66,3
Sistemik 1 1,3 1,3 67,5
Sistemik Hastalik 10 12,5 12,5 80,0
Solunum Hastalig 1 1,3 1,3 81,3
Spastik Paraparazi 1 1,3 1,3 82,5
Suregen (Kronik) 7 8,8 8,8 91,3
Suregen (Kronik)+Bedensel 1 1,3 1,3 92,5
Stregen+Gorme Engelli 1 1,3 1,3 93,8
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Ust Ekstremite Etkilenimli 3 3,8 3,8 97,5

Bedensel Engelli

Zihinsel+Bedensel 2 2,5 2,5 100,0

Total 80 100,0 100,0

Layer Valid Layer Layer Row
Count N % Column N %  Valid N %
tani 1 1,3% 1,3% 100,0%

Adalet Meslek tani  Bedensel Engelli 1 1,3% 1,3% 100,0%

Yiksekokulu Stiregen 1 1,3% 1,3% 100,0%
(Kronik)+Bedensel
Ust Ekstremite 1 1,3% 1,3% 100,0%
Etkilenimli Bedensel
Engelli

Eczacilik Fakultesi tani  Isitme Engelli 1 1,3% 1,3% 100,0%
Sistemik Hastalik 2 2,5% 2,5% 100,0%
Spastik Paraparazi 1 1,3% 1,3% 100,0%

Egitim Fakdltesi tani 1 1,3% 1,3% 100,0%
Bedensel Engelli 3 3,8% 3,8% 100,0%
Gorme Engelli 3 3,8% 3,8% 100,0%
isitme Engelli 3 3,8% 3,8% 100,0%
Serebral Palsi Dipleji 1 1,3% 1,3% 100,0%
Sistemik Hastalik 1 1,3% 1,3% 100,0%

Egitim Fakultesi tani  Gorme Engelli 2 2,5% 2,5% 100,0%
Siregen (Kronik) 1 1,3% 1,3% 100,0%

Giizel Sanatlar tani  Solunum Hastalig 1 1,3% 1,3% 100,0%

Tasarim ve Mimarlik Siiregen (Kronik) 1 1,3% 1,3% 100,0%

Fakultesi Ust Ekstremite 1 1,3% 1,3% 100,0%
Etkilenimli Bedensel
Engelli

Hukuk Fakdltesi tani  Sistemik Hastalik 1 1,3% 1,3% 100,0%

iletisim Fakiiltesi tani  Gorme Engelli 1 1,3% 1,3% 100,0%



insan ve Toplum

Bilimleri Fakdiltesi

isletme ve Yénetim

Bilimleri Fakdiltesi

Meslek Yiksekokulu

Muhendislik ve Doga
Bilimleri Fakltesi

Saglik Bilimleri

Fakiltesi

Saglik Bilimleri

Yuksekokulu

Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksek Okulu

tani

tani

tani

tani

tani

tani

tani
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Quadriplejik Serebral

Palsi
Siregen (Kronik)
Gorme Engelli

Gorme

Engelli+Obezite
Bedensel Engelli
Diyabet

Gorme Engelli
Diyabet

Gorme Engelli
isitme Engelli
Sistemik Hastalik

Ust Ekstremite
Etkilenimli Bedensel

Engelli

Siregen (Kronik)

Bedensel Engelli
Diyabet

Gorme Engelli

isitme Engelli
Otizm+Ozel Ogrenme
Guglaga

Sistemik Hastalik
Zihinsel+Bedensel
Bedensel Engelli

Bedensel
Engelli+Sistemik
Hastalik

Sistemik Hastalik
Siregen (Kronik)
Bedensel Engelli
Diyabet

Gorme Engelli

R N N P W

1,3%

2,5%
3,8%
1,3%

1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
2,5%
1,3%

1,3%

3,8%
1,3%
2,5%
2,5%
1,3%

1,3%
1,3%
3,8%
1,3%

2,5%
1,3%
2,5%
1,3%
1,3%

1,3%

2,5%
3,8%
1,3%

1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
2,5%
1,3%

1,3%

3,8%
1,3%
2,5%
2,5%
1,3%

1,3%
1,3%
3,8%
1,3%

2,5%
1,3%
2,5%
1,3%
1,3%

100,0%

100,0%
100,0%
100,0%

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
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Sosyal Bilimler Meslek tani

Yuksekokulu

Goérme+isitme
Hemofili

isitme Engelli
Sistemik Hastalik
Siregen (Kronik)
Bedensel Engelli
Gorme Engelli
Sistemik

Siuregen+Gorme

Engelli

Zihinsel+Bedensel

1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
5,0%
1,3%
1,3%
1,3%

1,3%

1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
1,3%
5,0%
1,3%
1,3%
1,3%

1,3%

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%
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Istanbul Medipol Universitesi

2020-2021 Akademik Yih Engelli Ogrenci Birimi Gérevlendirmeleri

Ad-Soyad

Prof. Dr. Omer CERAN
Dr. Ogr. Uye. Devrim Tarakel

Funda Ayvaz KARABAGLI

Yasin Yildirim

Basak Tuncel

Dr. Ogr. Uye. Sultan Sibel ERDEM
Dr.Ogr.Uye Arzu DINC YAVAS

Dr. Ogr. Uye. Benin DIKMEN
Ars.Gor. Miicteba Esref TATLIPINAR
Doc.Dr. Ismail DABANLI

Dr.Ogr.Uye Hatice Sengiil ERDEM
Ars.Gor. Ziibeyde KESKIN
Ogr.Gor. Alaaddin EGEMENOGLU
Ars.Gor. Sukufe PAK

Ars.Gor. Zahit Ali KILIT

Ars. Gor. Zeynep TURKYILMAZ
Ars.Gor. Yasin YILDIRIM

Ars.Gor. Biisra KALLI

Ogr.Gor. Alaaddin EGEMENOGLU
Dr.Ogr.Uye Neziha
HACIHASANOGLU CAKMAK
Ogr.Gor. Sinem DIKSU

Ogr.Gor. Derya BAYRI MENGILLI
Goknil Erbatu Celik

Meltem GUNES AYGUN

Erol AKCAY

Ozlem TIMUR KOYUN

Dilek Cevik KIBIS
Metin KACMAZ
Fatma Betiil OZER

Havva Nur SANDIKCI
Reyyan Aynur ALP
Mehmet TOTAN

Haci Bayram CIHAN

Hasan KARAMAN
Erkan AKAN
Ece Beril OZTURK

Engelli Ogrenci Birimindeki
Gorevi

Engelli Ogrenci Birimi Baskam
Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorii.
Engelli Ogrenci Birimi
Koordinator yardimecisi
Engelli Ogrenci Birimi Uzmam
Engelli Ogrenci Birimi Uzmam
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci

Akademik Temsilci

Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
Akademik Temsilci

Akademik Temsilci
Akademik Temsilci
[dari Temsilci
Idari Temsilci
Idari Temsilci
[dari Temsilci

[dari Temsilci
[dari Temsilci

Idari Temsilci

Idari Temsilci
Idari Temsilci
Idari Temsilci
[dari Temsilci

Idari Temsilci
Idari Temsilci
[dari Temsilci

Bagh Oldugu Birim

Rektorliik
Engelli Ogrenci Birimi

Engelli Ogrenci Birimi

Engelli Ogrenci Birimi Uzmam
Engelli Ogrenci birimi Uzmanm
Uluslararas: T1p Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi
Hukuk Fakiiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Iletisim Fakiiltesi

Isletme ve Yénetim Bilimleri Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Yiiksekokulu

Adalet Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

IMU Meslek Yiiksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Saglik Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Fen Bilimleri Enstitiisii

Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi
Bagkanlig1

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Bilgi Teknolojileri Daire Bagkanligi
Insan Kaynaklar1 ve Planlama Daire
Baskanlig1

Kariyer Ofisi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Destek Hizmetleri Daire Baskanligi
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$% MEDIPO

. . . TC . . . e E-Imzahdir
ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI REKTORLUGU

Engelli Ogrenci Ofisi

Say1 : E-82994649-800.99-59839 06/11/2020
Konu : Ders Partnerligi
2020-2021 Giiz Donemi Odemeleri

REKTORLUK MAKAMINA

ilgi: Universite Senatosu’nun 23/09/2020 tarih ve 2020/16-08 say1li karar ile yiiriirliige giren
Engelli Ogrenci Ofisi Yonergesi

Engelli 6grencilerimizin akademik basar1 diizeyini arttirabilmek ve sosyallesmelerini
saglayabilmek amaciyla “Ders Partnerligi Uygulamasi” ¢ercevesinde, ofis tarafindan
gorevlendirilen 6grenciler egitim donemi boyunca (8 ay) engelli 68rencilerimize haftada 15 saat
eslik etmektedir.

Ek’ te bulunan tabloda, uygulamadan yararlanacak engelli 6grenciler, partner 6grenciler
ve banka hesap bilgileri yer almaktadir. Ilgili &demelerin Ekim — Mayis 2020 aylarim
kapsayacak sekilde yapilmasi hususunda geregini arz ederim.

Dog. Dr. Devrim TARAKCI
Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi

Prof. Dr. Omer CERAN
Engelli Ogrenci Birimi Bagkani

OLUR
Prof. Dr. Sabahattin AYDIN
Rektor

Ek-1: Ogrenci Odeme Bilgileri
Ek-2: Engelli Ogrenci Saglik Raporlar1 (10 sf.)
EK-3: Akademik Takvim

Dagitim:

idari ve Mali I@Rbd@i@%nﬂtgmﬁa imza ile imzalanmistir.
Evragimizi https://turkiye.gov.tr/istanbul-medipol-universitesi-ebys linkinden BC4BDAFDX4 kodu ile dogrulayabilirsiniz.

istanbul Medipol Universitesi . Tel: 444 85 44
Internet: www.medipol.edu.tr
Kavacik Mah. Ekinciler Cad.No:19 Kavacik Kavsagi 34810 Ayrmtih Bilgi Icin : bilgi@medipol.edu.tr

Beykoz/ISTANBUL


http://www.medipol.edu.tr/
mailto:bilgi@medipol.edu.tr

Ek-7: Partner Ogrenci Hizmetinden Faydalanan Ogrenci Listesi

Temsilcisi

Engelli Ders Ders Ders Partneri Ders Ders Partnerinin Hesap
Ogrencinin Partnerinin Partnerinin ile Ayhk Partnerine Numarasi
Ad1 Soyadi Adi Soyad Ogrenci Cahsma Saati Odenecek
Numarasi Aylik Tutar

Ahmet Fatih Balci Sura Nur Uguz 71170036 60 700 TL TR20 0001 2001 3730 0001 1186 56
Ayse Rana Caligkan | Esra Zeynep Helvaci 30180003 60 700 TL TR37 0001 2009 8650 0001 0345 68
Enes Alagas Basak Ozbudak E4170031 60 700 TL TR76 0001 2009 1200 0001 3581 76
Emre Eren Balct Sabriye Nurcan Bozdag E1190025 60 700 TL TR47 0001 2001 4730 0001 1069 03
Melike kilig Ayse Ozge Yazar 71200174 60 700 TL TR29 0001 2009 3000 0001 0545 12
Nisanur Coskun Yasemin Sahin E4180021 60 700 TL TRO6 0001 2001 6680 0001 1055 99
Omer Sengiin Seren Saritag E4190014 60 700 TL TR10 0001 2001 6700 0001 1050 32
Simge OZALIR Dilan UCAR 48180006 60 700 TL Daha sonra bildirilecek.
Stimeyye Cilekci Betiil Ozgiil E5180022 60 700 TL TR19 0001 2009 8620 0001 0165 74
Seyma Biiyiikurvay Irem Berfin Ulger 71200179 60 700 TL TR69 0001 2001 2720 0001 1184 73
Bahar Yildirim Ahmet Emre Oral 44180012 60 700 TL TR25 0001 2009 8180 0001 0272 59
Engelli Ogrenci Emine Kiligaslan E1170107 60 700 TL TR52 0001 2009 8180 0001 0272 58




EK-8: Toplanti1 Tutanaklar:

»% MEDIPOL
® UNV i

TOPLANTI TUTANAGI
Tarih ve Saat: 8.10.2020 10.30
Toplanti No Yer:
Toplanti Konusu 2020-2021 Faaliyet Planlamalari
Toplanti Bagkani Devrim Tarakgi
Toplanti Raportorii Bahar Yildirim
Katiimcilar
Uye Unvan Katiim Durumu
Dog. Dr Devrim Tarakgi Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi m
Funda Ayvaz Karabagl Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusu //(L(/—\/_
7. a)
Yasin Yildirim Engelli Ogrenci Ofisi Uzmani ..%i?—
Basak Tuncel Engelli Ogrenci Ofisi Uzman Yardimcisi @g/_\
Bahar Yildirm Makam Sekreteri \E\
&>

Goriigiilen Konular:

tasarlamasi gorusiildii.

1. 2020-2021 Engelli 6grencilerin egitim erisiminin diizenlenmesi, web site erigimi, engelli 6grenci ofisi biitce

Alinan Kararlar

Yerine Getirecek Kisi

Gergeklestirme
Tarihi

1. Web sitesi erisilebilir hale getirilecek. Acil giindem
maddesi.

Funda Ayvaz Karabagh

2. Web sitesinde yeni yonerge ve organizasyon semasina gore
diizeltme yapilacak.

Bahar Yildirim

3. MEBIS erisilebilirligi igin yetkili isimlerle goriisiilecek.

Funda Ayvaz Karabagh

4. Yeni kayit engelli 6grenciler tespit edilecek ve Whatsapp
gruplarina eklenecek.

Bahar Yildirim
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A : STANELL
UNV 8.,
o S - . . Gergeklastirme
Ahnan Kararlar Yerine Getirecek Kisl o
Inan kar - Tarihi
5. Engelli Ogrenci Ofisi Faaliyet raporu web sitesine eklenecek. o
' o Bahar Yidinm
6. Rektdryardimeisi Prof. Dr. Omer Ceran ile toplant: talep
edilecek. (oda, personel, engelli ekipmanlari, calistay nda A rabad
hakkmnda talepte bulunulacak) Funda Ayvaz Karabagt
7. Rektdr Prof. Di. Sabahattin Aydin ile toplanti talep edilecek:
Birim calismatan hakkinda bilgilendirme yapilacak ve Mayis Funda Ayvaz Karabagli
ayinda yapilmak istenen galistay haklinda onay.alinacak.
8. Ders:partner drenci secimi yapilacak. Bahar Yifidirim
e . . Dog. Dr. Devrim Tarakg!
9, Engelli Ogrenci Ofisi icin oda talebinde bulunulacak. ' _
Funda Karabagh
10. idari ve Mali islere ders partnerligi icin olurliyazi _
gonderilecek. Bahar Yildirm
11. Kariyer Ofisiyle mezun engelli 6grencilerin i ydnlendirmesi. _ _
ile ilgifi gbriisilacek. | Bahar Yildirim
12. Engelli:Ogrenci Ofisi’'nin yapacak oldugu Engelli Haklari, el
konulu kongrenin mayis ayinda yapilacak. Engelli Ogrenci Ofisi
13. Engelli Ogrenci Ofisi akademik ve idari birim temsiicileri .
afanacak. Bahar Yl[dlrlm
14. Engelli Ogrenci Birimi harcama kalemleri muhasebeye -
bildirilecek. Genel
15. Web sitesinin erigilebilir hale getirilmesi icin biitge _
ctkarilacak. Genel
16. EngelliOgrenci Ofisi Butgesi diizenlenecek. Genel
17. Yapiigleriyle ta‘gmllabili_r_ rampa ve engelli WC” lerinin _ B
diizenlenmesi igin gbrisilecek. Funda Ayvaz Karabag
_ i o Dog. Dr. Devrim Tarakg!
18. Engelli Ogrenci szsme.--Erg_oterapast alinacak.
Funda Karabagh
19. Ders partneri dgrencilerin galismalar takip edilecek. Bahar Yildirim
. . Ars. Goir. Bagak Tuncel
20. Engelli raporlar sisteme islenecek. 3 ¥ '
Ars.Gbr.Yasin Yildirnim
Toplanti Saati;
Bir Sonraki Toplanti Tarihi:
Toplant Yeri:
KA/FOL/RD 22.10.2018
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N MEDIPOL
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TOPLANTI TUTANAGI

Tarih ve Saat: 22.10.2020
Toplanti No Yer: Microsoft Teams
Toplanti Konusu Engelsiz Medipol Web sitesi erisilebilirligi sunumu
Toplanti Bagkani Devrim Tarakg!
Toplanti Raportérii Bahar Yildinm

Katimeailar

Uye Unvan Katilim Durumu
Dog. Dr. Devrim Tarakgl Engelli Ogrenci Ofisi Yoneticisi
Funda Ayvaz Karabagh Engelli Ogrenci Ofisi Sorumlusu
Ars. Gor. Bagak Tuncel Engelli Ogrenci Ofisi Uzmani
Ogr. Gér. Yasin Yildinm Engelli Ogrenci Ofisi Uzmani
Bahar Yildirm Makam Sekreteri
Umit Yuksel Web Sitesi Uzmani

Goriisiilen Konular:

1. Web sitesi erisilebilirliginde uygulanacak maddeler ele alindi.
2. Prof. Dr. Omer Ceran ile yapilacak toplantida gériisiilecek konular belirlendi.
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L Yerine Getirecek | Gercekle tirme
-Alinan Kararlar cekleg

Kisi Tarihi
Erigitebilir web sitesinde uygulanacak maddeler; klavye gezintisi, biiviik azl, N
.§ o e Uve _— ve8 DUyukyaz, Umit Yiksel
sayfayr oku, kontrast olmasina karar verildi.
Prof. Dr. Omer Ceran ile yapilacak toplantida bilgisayar laboratuvariarinda, Funda Avvaz
kﬁtﬁphan‘elerde, yemekhanelerde, asansrlerde, engellilere 6ze) alan ) .I(.araba\élr.

-agiimasi talebinge bulunulacak.

- L : _ Funda Ayvaz
Engeili OBrenci Ofisine ergoterapist.talebinde bulunulacak, Y

Karabagh
Prof. Dr. Omer Ceran ile yapilacak toplantida malzeme talebinde bulunulacak.| Furida Ayvaz
(Taginilabilir rampa, beyaz baston; koltuk degnekleri vh.) Karabagl
Engelli- Ogrenci Ofisinin mayis ayinda planlamak istedigi online kongre igin Funda Ayvaz
Prof. Dr. Bmier Ceran’ dan onay alihacak. Karabagh
Partner frenci 8demeler! takip edilecek, Bahar Yildinm
Prof. Dr. Omer Ceran ile yapilacak toplantida Engelli Ogrenci Ofisi eski Funda Ayvaz
sorumilusa Arg. Gor. Figen Eroglu Ada’ya tesekkir belgesi onayi alinacak. Karabagl)
Engelli Bgrenci Ofisi eski sorumlusu Ars. Gor. Figen Eroglu Ada’dan onli @ :
& B L ? rié Bl A antine Bahar Yildinm

veya yliz ylize toplant talebinde bulunulacak.

Funda Ayvaz

MEDBIS erisilebilirlik bagvury talebinde bulunulacak. g
' o Karabagl

Toplanti Saati:
Bir Sonraki Toplanti Tarihi:

po!a‘ntl Yeri:

Glindem:

[ T
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[STANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI REKTORLUGU
Engelli Ogrenci Ofisi

Say1 : E-82994649-108.04-394 09/02/2021
Konu : 2020-2021 Engelsiz Universite Odiilleri

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA
(Yiiksekogretim Proje Gelistirme ve Destekleme Daire Baskanligi)

Ilgi: 03.12.2020 Tarihli 34249659-108.04-E.77807 sayil1 yaziniz.

Ilgi yaziniza istinaden 2020 - 2021 yilinda diizenlenen Engelsiz Universite Bayrak ve Nisan
Odiillerine Universitemiz biinyesinde basvuru yapan akademik birimlere iliskin basvuru evraklar ile
Universitemiz Senatosu tarafindan alman 202/01-05 sayili karar ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Omer CERAN
Rektor V.

Ekler:

-Senato Karari (1 sf.)

-Ingilizce Hazirlik Koordinatérliigii (27 sf.)

-Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi (40 sf.)
-Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi Endiistriyel Tasarim (33 sf.)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmuistir.
Evragimizi https://turkiye.gov.tr/istanbul-medipol-universitesi-ebys linkinden 6ASF188FX7 kodu ile dogrulayabilirsiniz.

Medipol Universitesi Kavacik Yerleskesi (Ana Yerleske Rektorliik) Ayrintih Bilgi I¢in: Bahar YILDIRIM
Kavacik Mal. EKinciler Cad. No: 19, Kavacik RKavsagi, 34810 Beykoz, Istanbut Tel.1927
T: 444 8544 F: 0212 531 75 55 E-Posta:baharyildirim@medipol.edu.tr

E-Posta: bilgi@medipol.edu.tr internet Adresi:www.medipol.edu.tr
Kep Adresi: medipoluniversitesi@hs03.kep.tr



mailto:bilgi@medipol.edu.tr
http://www.medipol.edu.tr/
mailto:medipoluniversitesi@hs03.kep.tr
mailto:baharyildirim@medipol.edu.tr

EK-9: Ingilizce Hazirhk Koordinatorliigii Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri Basvuru Evraklari

T. C.
ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI
SENATO KARARI

Toplant1 Tarihi: 26/01/2021
Toplant1 Sayisi: 2021/01

Universitemiz Senatosu 26/01/2021 tarihinde toplanarak asagidaki kararlari almistir.

Karar S:

2020-2021 egitim 6gretim doneminde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan diizenlenen Engelsiz
Universite Bayrak ve Nigsan Odiillerine asagida bulunan akademik birimlerinizin bagvurmasina,

» Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi
e I¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi
e Endiistriyel Tasarim

> Ingilizce Hazirlik Koordinatorliigii

Oy birligi ile karar verilmistir.
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Rektor V.

Prof. Dr. I. Sina UCKAN

Dis Hek. Fakiiltesi
Dekan

Prof. Dr. Ayhan TASTEKIN

Uluslararasi Tip Fak.
Dekan

Prof. Dr. Ali BUYUKASLAN

[letisim Fakiiltesi
Dekan V.

Prof. Dr. Zeliha Candan ALGUN
Sag. Bil. Fak. Senatorii

Prof. Dr. Ayse Zeynep SOZEN

Giizel San. Tasarim ve Mimarlik
Fak. Senatorii

Dog. Dr. Yusuf OZKIR
fletisim Fakiiltesi Senatorii
Prof. Dr. Miijgan TUNC YUCEL
Sosyal Bil. Ens.

Miidiirti
Prof. Dr. Mustafa KESKIN

Saglik Bilimleri Yiiksekokulu
Miidiirii

Egitim Fakiiltesi Dekan
V.

Prof. Dr. Giilden Z.
OMURTAG

Eczacilik Fakiiltesi
Dekan

Prof. Dr. Ayse Nuhoglu

Hukuk Fakiiltesi
Dekan

Prof. Dr. Bahadir K.
GUNTURK
Miihendislik ve Doga

Bilimleri Fakiiltesi
Senatorii

Prof. Dr. Alper
ATASEVER
Uluslararas: Tip Fakiiltesi
Senatoril

Dog. Dr. Nurullah GUR

isletme ve Yonetim
Bilimleri Fak. Senatorii

Dog. Dr. ilknur KESKIN
Saglik Hiz. M.Y.O.

Miidiirii

Dog. Dr. Harun
DEMIRBAS
Adalet M.Y.O.
Miidiiri

Dog. Dr. Rana ATABAY
KUSCU
Sosyal Bilimler MYO
Miidiirii

Tip Fakiiltesi
Dekan

Prof. Dr. Erdogan KUNTER

Sag. Bil. Fakiiltesi
Dekan

Prof. Dr. Erciimend ARVAS

Miih. ve Doga Bilimleri Fak.
Dekan V.

Prof. Dr. Ertugrul KILIC

Tip Fakiiltesi Senatorii

Prof. Dr. Mehmet Emin ARTUK
Hukuk Fakiiltesi Senatorii

Dr. Ogr. Uyesi Ferah CEKICI

Egitim Fakdiltesi Senatorii

Dog. Dr. Yasemin YUKSEL
DURMAZ
Fen Bilimleri Enstitiisii
Midiiri

Prof. Dr. H. Eyiip OZDEMIR

Adli Bilimler Enstitiisii
Miidiiri
Ogr. Gor. Sena Didem ERKAL
TUYJI

IMU MYO Miidiir V.

isletme ve Yo6netim Bilimleri
Fak.
Dekan V.

Prof. Dr. H. Atilla DIKBAS
Giizel San. Tasarim ve

Mimarlik Fak. Dekan

Prof. Dr. Ali Resul USUL

Insan ve Toplum Bilim. Fak.
Dekan

Prof. Dr. Hiisamettin OKTAY

Dis Hek. Fak. Senatorii

Prof. Dr. Barkin BERK

Eczacilik Fakiiltesi
Senatorii

Dr. Ogr. Uyesi Erol

. YILDIRIM
Insan ve Toplum Bilimleri

Fak. Senatorii
Prof. Dr. Neslin EMEKLI
Saglik Bilimleri Enst.
Miidiirt
Prof. Dr. Giirkan OZTURK

Saglik, Bilim ve Teknolojileri
Enstitiisti Miidiir V.
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YK W

T.C. YUKSEKOGRETIM KURULY

ENGELSIZ PROGRAM NiSANI

BASVURU FORMU
I BASVURU SAHIBINE ILiSKIiN BILGILER
ADI SOYADI Fatih BAYRAKCIL
UNVANI OGRETIM GOREVLISI
TC KIMLIK NO 32464713820

YUKSEKOGRETIM
KURUMUNUN ADI ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI
(DERS VERDIGI)

FAKULTE /BOLUM | YABANCI DILLER GENEL KOORDINATORLUGU
/ABD

CEP TELEFONU 0554 48794 27

fbayrakcil@medipol.edu.tr
E-POSTA
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YK ~

1.C. YUKSEXOSRETIM KURULY

ENGELSIiZ PROGRAM NiSANI
BASVURU FORMU

1L BASVURUYA ILiSKIN BILGILER

BASVURU YAPILAN

PROGRAMIN ADI Ingilizce Hazirlik Programi
BOLUM / FAKULTE Yabanci Diller Genel Koordinatorliigii
/
qy@tirme Engelli

o Isitme Engelli
BASVURU YAPILAN PROGRAMIN . -
ENGEL GRUBU o Otizm Spektrum Bozuklugu

o Zihin Engelli
o Bedensel Engelli
o Diger

oooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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T.C. YUKSEXOSRETIM KURULY

ENGELSIZ PROGRAM NIiSANI
BASVURU FORMU

I11. YAPILAN CALISMALAR (Bagvuru yapilan programin hangi engel grubundan
olanlara yénelik, ne tiir faaliyetlerle diizenlemeler yapildigini igeren detayl bilgileri
yaziniz. Bir programin bagvuru yapabilmesi i¢in o alandaki tiim zorunlu derslerini ilgili
engel grubunda erisilebilir kilnus olmasi gerekmektedir.

23.06.2020°de bir yayinevi sponsorlugunda satin alinan, toplam degeri 4760 dolar olan (bkz.
EK 1) iki donanim ve bir yazilim ile kurulan Gérme Engelsiz oda ile gérme engelli 6grencilerin
ingilizce Hazirhk programindaki egitimden eksiksiz faydalanmalar1 amaclanmistir.
Kurulumundan sonra Engelsiz Medipol birimi ile de irtibata gecilerek oda biitiin iiniversitedeki
gorme engelli 6grencilerin kullanimina agilmistir. Sponsor tarafindan satin alinan ekipmanlar
ve yazihm, istanbul Medipol Universitesi tarafindan saglanan bilgisayara kurulmustur. Satin
alinan iiriinler, bir adet lisansh JAWS for Windows PRO ML 2020 ingilizce/Tiirk¢e Ekran
Okuma Programu (bkz. EK 2), bir adet Pearl Dokiiman Okuma Kamerasi (bkz. EK 3) ve bir
adet 5th Geng Blue Focus 40 Kabartma Ekranh Klavye (EK 4) icermektedir. JAWS programi
en yaygin kullamlan ekran okuma programi olup, bilgisayar ekramindaki yazilarin tamamini
okuyarak gorme engelli 6grencilerin bilgisayar kullanmasimi miimkiin kilmaktadir. Pearl
Dokiiman Okuma Kamerasi ¢ikti seklindeki dokiimanlarin fotografim c¢ekerek bilgisayarda
yiiklii olan JAWS programina gondermekte, bu sayede basih kaynaklara da 6grencinin erisimi
olmasim miimkiin kilmaktadir. Kabartma Ekranh Klavye ise ekrandaki yazilar1 Braille
alfabasine doniistiirerek, 6grencinin yazilari eliyle bu ekran iizerinden takip etmesini miimkiin
kilmanin yani sira, Braille temelli altinokta sistemi ile 6grencinin bu klavye iizerinde yazmasim
kolaylastirmaktadir.

Bunlara ek olarak sene igerisinde 6grencinin kullandig: kitaplar ve girdigi sinavlar miimkiin
oldugu dl¢iide izmir’de yer alan Tiirkiye Gérme Oziirliiler Kitaphgi Dernegi’nin yardimlaryla
Braille alfabesiyle bastinlmis (bkz. EK 5, EK 6, EK 7, EK 8, EK 9, EK 10) ve égrencinin
bunlardan faydalanmasi miimkiin kilinmistir.

Ogrencilerimiz ayrica Engelli Ogrenci Ofisinin sundugu Sosyal Partner ve Ders Partneri
imkanlarindan da faydalanabilmektedir. Sosyal Partner uygulamasi engelli 6grencimizin
kampiis icerisinde bulunan sosyal alanlara ulasimi, etkinliklere birlikte katihm gosterilmesi,
akademik damisman ve/veya idari birimlerle olan iletisimin saglanmasi ve idari islerinde
kolaylastirici olmasi i¢in engelli 6grencimize destek veren goniillii 63rencilerimizden olusurken,
Ders Partneri uygulamasi kapsaminda engelli 6grencimiz, partner olarak belirlenen 6grenci ile
birlikte engelli uzmam tarafindan hazirlanan planlama ve siire dahilinde ders
¢ahsabilmektedir.

Bunlara ek olarak gerektiginde Arastirma Gorevlilerinden veya Hazirhk Biriminde 6gretim
gorevlilerinden destek alinarak gorme engelli 6grencilere sinavlan sesli olarak okunmakta ve
ayrica biitiin sinavlarda kanunen haklari olan yiizde elli ilave siireleri verilmektedir.

Universitemizin internet sitesi de erisilebilir sekilde tasarlanmistir (bkz. EK 11). Ayrica 6grenci
otomasyon sistemimiz olan MEBIS sistemi de erisilebilir hale getirilmis ve uzaktan egitim
siirecinde online olarak yapilan sinavlarda az goren ve gérme engelli 6grencilerimiz, otomasyon
sistemindeki erisilebilirlik meniisiinii kullanarak kontrast ayar1 yapabilmekte, harflerin
biiyiikliigiinii ayarlayabilmekte, sesli betimleme secenegini kullanabilmekte ve okunabilir yaz
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tipleri secebilmektedir. Boylece smavlara olabildigince esit firsatlar cercevesinde erisim
saglayabilmektedirler (bkz. EK 12).

Cihazlarin edinimi her ne kadar pandemi éncesi planlanmis ve gerceklestirilmis ise de, 2019-20
Akademik Yili, 2. Donemi’nde pandemi onlemleri nedeniyle yogun kullanilamayan goérme
destek cihaz ve yazihmlar1 2019-20 Akademik 1. Yariyilda ve 2020-21 Akademik Yih ilk
yariyllda Universitemizin karma (yiiz yiize + online) egitim modelini benimsemesi iizerine
oldukca verimli olarak Kkullanilmistir. Pandemi doéneminde Yabanci Diller Genel
Koordinatorliigii biinyesinde kullamilan sistem Universitemizin diger béliimlerinde okuyan
gorme engelli 6grencilerimize de hizmet vermistir.

2019-2020 Akademik Yilinda pandeminin baslamasiyla beraber uzaktan egitime gecildikten
sonra da Ogrencilerimize Kitaplarimin Braille alfabesinde basiimis hali halihazirda teslim
edilmis oldugundan o anlamda bir sikinti ¢ekmemislerdir. Smavlarim halihazirda asina
olduklar: ve kullandiklart OCL sistemi iizerinden yapmislardir. Ayrica proje sunumlarim da
ses kayd1 olarak yapip teslim etmislerdir. Ogrencilerimiz yiiz yiize egitimde de ekstra olarak
bilgisayar destekli programlar kullamyor olduklarindan, uzaktan egitime ge¢mek ashinda
onlarin islerini biraz daha kolaylagtirmistir.
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IV. ONAY*

ADI SOYADI / UNVANI iMzA

o Murat CULDUZ
ABD /BOLUM BASKANI Yabanci Diller Genel

Koordinatorliigii

L. Fatih BAYRAKCIL
BASVURU SAHIBININ Ogretim Gorevlisi

*Engelsiz Program Nisan1 Odiillerine yapilacak bagvurunun; iiniversite senatosunca uygunlugunu
gosteren Kkarar, belge ve fotograflarla ile birlikte rektor imzal iist yazi ekinde gonderilmesi
gerekmektedir.
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EK 1: Gorme Engelsiz Oda Satin Alinan Cihazlara Ait Proforma Fatyrast

cerenkdéy Mahallesi

il B ® Uskiidar igerenkdy Yolu
ral e e nl = Caddesi Bikeg Apt. No.4 D.7
. , Atasehir, istanbul TURKEY
10C ’
Kurulus:1996 Phone: +90 216 418 04 24
Fax: +90216 5507809
www.brailleteknik.com

bilgi@brailleteknik.com

Independence Through Technology for the Blind

30 Ocak 2020
PROFORMA FATURA

Medipol Universitesi
Sn. Fatih Bayrakg!
Gorme Engelliler igin istemis oldugunuz iiriinlere yonelik 6zel fiyat teklifimiz agagidadir

Saygilarimizla,

N Uriin / Model 7 Adet  Birim Fiyat Ozel Fiyat TOPLAM TUTAR
usDp($) usD($) usp(s)
"1 Jaws For Windows PRO ML 2020 Ekran Okuma Programi  1.00  1,395.00 1,150.00 $1,150.00
3 Tiirkge TTS ile birlikte
2 Pearl Dokiiman Okuma Kamera 1.00 950.00 810.00 $810.00
3 5th Geng Blue Focus 40 Kabartma Ekran 1.00 2,995.00 2,800.00 S 2,800.00
TOPLAM $4,760.00

“Uriinlerde KDV Muaftir.
NOT:

Alinacak sistem; %100 Gérme engelli 6Grenci icin Jaws+Pearl+Focus iriinlerinden olusan Tam donanimli Sesli/Kabartmali
istasyondur.

Opsiyon : 1Ay
Garanti Suresi 2yl
Teslim Sekli : Siparis gegilir gegilmez Software lisanslari verilecektir. Siparis gecilmeden 6nce stok durumu teyit

edilmelidir. Stok durumuna gére 3 giin ile 3 hafta arasinda teslim siiresi verilir.

Odeme : Siparisin gecilebilmesi icin 6demenin pesin yapiimasi gereklidir. Tutar o glinkii TCMB USD Satis
kurundan TL'ye gevrilip fatura edilecektir.

Hesap No :TR61 9006 4000 0011 0253 7256 91 / BRAILLE TEKNIK SAN.TIC.LTD.STI

Braille Teknik Sistemin birbirleriyle sorunsuz galismasini garanti eder.

Firmamuz yukaridaki iiriinlerin Tiirkiye ve Tiirki Cumhuriyetler Tek yetkili distribiitériidiir. Tiim Tirkce lokalizasyonlari firmamiz tarafindan
yapilmakta olup diinyadaki tiim haklari firmamiza aittir.

BRAILLE TEKNIK SAN TiC.LTD. §Ti.
ok.

. 414 00 28
tkoy /.D. 187 041 7253

Braille Teknik Sanayi Ticaret Limited Sirketi Icerenkdy Mah. Uskudar Igerenkéy Yolu Cad. Bikeg Apt. No.4 D.7  Atasehir- istanbul
Tel : 0216 418 04 24 Fax : 0216 550 78 09 Web: www.brailleteknik.com e-mail:bilgi@brailleteknik.com
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EK 2: Gérme Engelsiz Odada Gérme Engelli Bir Ogrencimiz JAWS Programu Yiiklii Bilgisayari
Kullanirken




EK-9: ingilizce Hazirhk Koordinatorliigii Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri Basvuru Evraklar

EK 3: Gérme Engelsiz Odada Gérme Engelli Bir Ogrencimiz Dékiiman Okuma Kamerasini
Kullanirken
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EK 4: Gérme Engelsiz Odada Gérme Engelli Bir Ogrencimiz Kabartma Ekranl Klavyeyi Kullanirken
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EK 5: Braille Alfabesiyle Basilmis Ders Kitabi Ornegi 1




EK-9: ingilizce Hazirhk Koordinatorliigii Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri Basvuru Evraklar

EK 6: Braille Alfabe ile Basiimis Ders Kitabi igerigi




EK-9: ingilizce Hazirhk Koordinatorliigii Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri Basvuru Evraklar

EK 7: Braille ile Basilmis Ders Kitabi Ornegi 2

EGIU ELEMENTARY

UNITS 29-43
Raymond Murphy
Cambridge
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EK-9: ingilizce Hazirhk Koordinatorliigii Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri Basvuru Evraklar

EK 8: Gérme Engelli Bir Ogrencimiz Evinde Braille Alfabesiyle Basilmis Ders Kitabini Kullanirken




EK-9: ingilizce Hazirhk Koordinatorliigii Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri Basvuru Evraklari

EK 9: Braille Alfabesiyle Basilmis Sinav Ornegi
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EK-9: ingilizce Hazirhk Koordinatorliigii Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri Basvuru Evraklar

EK: 10 Braille ile Basilmis Sinav igerigi
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EK 11: Erisilebilir istanbul Medipol Universitesi Web Sitesi

English  For International Students  SEM  Universite Hastanesi  iletisim 360° Sanal Tur

:}Z« MEDIPOL

UNV-ISTANBUL UNIVERSITE ~ AKADEMIK ~ OGRENCI  KAMPUSTE HAvaT ~ Q

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITES!

Engilebilirlik

segeneklerinizi
kegfedin

GENEL SINAV DUYURULARS | ADAY OGRENC

English For International Students SEM  Universite Hastanesi iletisim 360° Sanal Tt~ X Turkge
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EK 12: Erisilebilir Ogrenci Otomasyon Sistemi (MEBIS)

Erigilebilirlik
segeneklerinizi J

\ < \'Li‘“"_',.',‘ kegfedin X

* istanbul Medipol i e =

Erisilebilirlik
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EK 13: Partner Ogrenci Uygulamasi1 Kapsaminda Gergeklestirilen Derslere Ait Ornekler
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Independence Through Technology for the Blind

30 Ocak 2020
PROFORMA FATURA

Medipol Universitesi
Sn. Fatih Bayrakgi
Gorme Engelliler igin istemis oldugunuz Uriinlere yonelik 6zel fiyat teklifimiz asagidadir

Saygilarimizla,

Nr Uriin / Model Adet  Birim Fiyat Ozel Fiyat TOPLAM TUTAR
usD(s) UsD(s) UsD(s)
1 Jaws For Windows PRO ML 2020 Ekran Okuma Programi 1.00 1,395.00 1,150.00 $1,150.00
3 Tiirkge TTS ile birlikte
Pearl Dokiiman Okuma Kamera 1.00 950.00 810.00 $810.00
3 5th Geng Blue Focus 40 Kabartma Ekran 1.00 2,995.00 2,800.00 $2,800.00
TOPLAM $4,760.00

Uriinlerde KDV Muaftir.

NOT:

Alinacak sistem; %100 Gérme engelli 6§renci icin Jaws+Pearl+Focus iiriinlerinden olusan Tam donanimli Sesli/Kabartmali
istasyondur.

Opsiyon 11Ay
Garanti Suresi 2yl
Teslim Sekli : Siparis gegilir gecilmez Software lisanslari verilecektir. Siparis gegilmeden 6nce stok durumu teyit

edilmelidir. Stok durumuna gére 3 gun ile 3 hafta arasinda teslim siresi verilir.

Odeme : Siparisin gecilebilmesi icin 6demenin pesin yapilmasi gereklidir. Tutar o glinkii TCMB USD
Satis kurundan TL'ye gevrilip fatura edilecektir.

Hesap No : TR61 0006 4000 0011 0253 7256 91 / BRAILLE TEKNIK SAN.TIC.LTD.STI

Braille Teknik Sistemin birbirleriyle sorunsuz ¢alismasini garanti eder.

Firmamz yukaridaki iiriinlerin Tiirkiye ve Tiirki Cumhuriyetler Tek yetkili distribiitoriidiir. Tiim Tiirkce lokalizasyonlari firmamiz tarafindan
yapilmakta olup diinyadaki tiim haklari firmamiza aittir.

BRAILLE TEKNIK SAM. TIC. LTD. §Ti.
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>V<< MEDIPOL
UNYV i T.C.

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI REKTORLUGU

Say1 : E-82281487-50.01.04-2704 27/01/2021
Konu : Senato Karari

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRESI BASKANLIGINA

Universitemiz Senatosu’nun 26/01/2021 tarih ve 202/01 sayil1 toplantisinda alinan 05 nolu karart
ekte sunulmustur.

Geregini rica ederim.

Prof. Dr. Omer CERAN
Genel Sekreter V.

Ek:
- Senato Karar1 (2 sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Evragimizi https://ebys.medipol.edu.tr/e-imza linkinden 2A69A7D3X1 kodu ile dogrulayabilirsiniz.



EK-10: Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi Bayrak Odiilleri Basvurusu

& MEDIPOL
~ UNV-ISTANBUL

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI

IC MIMARLIK VE CEVRE TASARIMI PROGRAMI

ENGELSIZ PROGRAM NiSANI
BASVURU FORMU EKLERI

EK 1-2: Tasarimda Insan Faktérii Dersi Miifredat:
EK 3: Tasarimda insan Faktorii Dersi Kapsaminda Yapilan Saha Calismalarindan Ornekler

EK 4: Microsoft Teams ile Cevirimigi Yiiriitiilen Derslerden Ornekler



Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi / ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Programi
2019 - 2020 Egitim Ogretim Yili
TASARIMDA INSAN FAKTORU
Ders Tasarimi (Syllabus)

Dersin Tanimi

Adi Kodu Yanyil T+U Saat Kredi AKTS

TASARIMDA INSAN FAKTORU 1CT2259420 Bahar Dénemi 240 2 2

On Kosul Dersleri

Onerilen Segmeli Dersler

Dersin Dili Tirkce

Dersin Seviyesi Lisans

Dersin Tiiril Zorunlu

Dersin Koordinatorii Dr.Odr.Uye. Esra BAYIR
Dersi Verenler Ars.Gor. Aylin AYNA

Dersin Yardimcilari

Derste, farkll boyutta, cinsiyette, yasta ve yetenekte olmanin yani sira farkli engellere sahip tum insanlarin ayni haklardan

Dersin Amacy yararlanmalari icin esit erisilebilir ve kullanilabilir cevre, mekan, yapi eleman, ekipman ve iriin kullarilmasi amaclanir.

Bu ders; Tasarimda insan faktorli tanimi, islenecek konular, yontem ve édev hakkinda genel bilgilerin verilmesi.,insan élgiileri,
antropometri kavrami ve tasanmda uygulamalari.Ergonomi, Tasanmda insan faktorii ve mevzuatlar,Evrensel tasarim

prensipleri, Yiiriime engelli, tekerlekli sandalye kullanicilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim élgiitlerinin aktariimasi., Iisitme ve
. Gorme engelli kullanicilanin ergonomik gereksinimleri ile tasarim 6lgltlerinin aktarilmasi. Mekanlarin bir isitme ve gérme engelli
Dersin Igerigi kullanici igin uygun hale doéndstirdlebilmesi. ,Ara sinav,0-6 yas grubu kullacilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim 6lgUtlerinin
aktariimasi. Yash kullanicilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim dlgitlerinin aktariimasi., Tasarimda insan ve mimari mekan
arasindaki psikolojik iliski ,Kamusal mekan ve tasarim prensipleri,Barinma amagl yapilarda herkes igin tasarim érneklerinin
incelenmesi,Gelecekte mimari tasanmda insan faktoriinii konu alan gelismeler yenilikler, Iyilestiren mimari,Mobil cihazlarla yapil
cevrede erisibilirlik ,Akilli binalar-Bilgisayar arayiizlerinin erisilebilirlikte kullanimi ; konularini icermektedir.

Dersin Ogrenme Ciktilari Ogretim Yontemleri | Olgme Yéntemleri
1,11, 14 A CE
Ogretim Yontemleri 1: Anlatim, 11: Seminer, 14: Bireysel Calisma
Olgme Yontemleri A: Yazil sinav, C: Odev, E: Kisa Sinav
Ders Akasi
Sira |Konular On Hazirlik
1 Tasarimda insan faktéri tanimi, islenecek konular, yéntem ve 6dev hakkinda
genel bilgilerin verilmesi.
2 Insan élciileri, antropometri kavrami ve tasarimda uygulamalari.Ergonomi
3 Tasanmda insan faktorl ve mevzuatlar
4 Evrensel tasarim prensipleri
5 Yirime engelli, tekerlekli sandalye kullanicilarin ergonomik gereksinimleri ile
tasanim olcitlerinin aktariimasi.
Isitme ve Gérme engelli kullanicilanin ergonomik gereksinimleri ile tasarim
6 dlgtlerinin aktanlmasi. Mekanlarin bir isitme ve gérme engelli kullanici igin
uygun hale doniistirilebilmesi.
7 Ara sinav
0-6 yas grubu kullacilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim &lglitlerinin
8 aktariimasl. Yagh kullanicilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim &lgiitlerinin
aktariimasl.
9 Tasarimda insan ve mimari mekan arasindaki psikolojik iligki
10 Kamusal mekan ve tasarim prensipleri
11 Barinma amagl yapilarda herkes igin tasanim érneklerinin incelenmesi
12 Gelecekte mimari tasarimda insan faktdrini konu alan gelismeler yenilikler,
Iyilestiren mimari
13 Mobil cihazlarla yapili cevrede erigibilirlik
14 Akilll binalar-Bilgisayar araytizlerinin erisilebilirlikte kullanimi

Kaynaklar

Ogretim lyesi tarafindan saglanacaktr Human Factors Design Handbook, Wesley E. Woodson, Peggy Tillman, and Barry Tillman Introduction to Ergonomics, Third Edition,
R.S. Bridger The Green Imperative, Victor Papanek, Story, M. F, Mueller, J.L., Mace, R.L. 1998. "The Universal Design File: Designing for People of All Ages and Abilities".
NC State University, The Center for Universal Design. 128 s.

Siirmen, S. 1995. Oziirliiler ve Yasllarla lgili Mimari Olciiler, Standartlar, Uygulamalar. I.T.U. Cevre ve Sehircilik Uygulama Arastirma Merkezi, istanbul. 61 s. Siirmen, §.
2004. Ben Sakatlandim... : Sakatlik, Oziirliilik Uzerine Yazilar. Niians Yayinevi, Ankara. 309 s. Tasanm ve Ozgiirlitk: Engelli Insanlar ve Herkes icin Tasarim, 2007, TMMOB,
Ankara Subesi, Biilten 46, Dosya 04, Ocak.

Tasarim Rehberi, Engelsiz Kent org.

WHO (Diinya Saglik Orgiitil). 2001. International Classification of Functioning Disability and Health (cev. Kabakg, E. ve Godils, A., Islevsellik, Yetiyitimi ve Sadhigin
Uluslararasi Siniflandirimasi: ICF, T.C. Basbakanlik Ozirliiler idaresi Baskanlgi, Ankara, 148 s.)

Wijk, M.(ed.).1995. European Manual for Accessibility, Draft Revision 1, CCPT, Hollanda, 97 s.

World Report on Disability, 2011.
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el i ooy Yapilan Saha Calismalarindan Ornekler
Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi / I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi
Programi2018 - 2019 Egitim Ogretim Yil
TASARIMDA iNSAN FAKTORU
Ders Tasarimi (Syllabus)

Dersin Tanimi

Adi Kodu Yanyil T+U Saat Kredi AKTS

TASARIMDA INSAN FAKTORU 1CT2259420 Bahar Donemi 2+0 2 2

On Kosul Dersleri

Onerilen Secmeli Dersler

Dersin Dili Tirkge

Dersin Seviyesi Lisans

Dersin Tiirii Zorunlu

Dersin Koordinatérii Dr.0Ogr.Uye. Esra BAYIR
Dersi Verenler Dr.0gr.Uye. Esra BAYIR

Dersin Yardimcilan

Derste, farkli boyutta, cinsiyette, yasta ve yetenekte olmanin yani sira farkl engellere sahip tiim insanlarin ayni haklardan

Dersin Amaci L R " A - o
yararlanmalari igin esit erisilebilir ve kullanilabilir gevre, mekan, yapi elemani, ekipman ve driin kullanilmasi amaglanir.

Bu ders; Tasarimda insan faktorii tanimi, islenecek konular, yéntem ve ddev hakkinda genel bilgilerin verilmesi.,insan élgiileri,
antropometri kavrami ve tasarimda uygulamalari.Ergonomi, Tasarimda insan faktorii ve mevzuatlar,Evrensel tasarim
prensipleri,Yiiriime engelli, tekerlekli sandalye kullanicilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim dlgiitlerinin aktariimasi.,isitme ve
Gorme engelli kullanicilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim 6lgitlerinin aktarilmasi. Mekanlarin bir isitme ve gdrme engelli
Dersin icerigi kullanicr igin uygun hale dénusturilebilmesi. ,Ara sinav,0-6 yas grubu kullacilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim &lgitlerinin
aktariimasi. Yagh kullanicilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim dlgutlerinin aktariimasi., Tasarimda insan ve mimari mekan
arasindaki psikolojik iliski ,Kamusal mekan ve tasarim prensipleri,Barinma amagl yapilarda herkes igin tasarim érneklerinin
incelenmesi,Gelecekte mimari tasarimda insan faktdriini konu alan gelismeler yenilikler, Iyilestiren mimari,Mobil cihazlarla yapili
cevrede erisibilirlik ,Akilli binalar-Bilgisayar araytzlerinin erisilebilirlikte kullanimi ; konularini igermektedir.

Dersin Ogrenme Ciktilari Ogretim Yontemleri | Olgme Yontemleri
1,11, 14 A CE
Ogretim Yontemleri 1: Anlatim, 11: Seminer, 14: Bireysel Calisma
Olgme Yontemleri A: Yazili sinav, C: Odev, E: Kisa Sinav
Ders Akisi
Sira |Konular On Hazirhk

Tasarimda insan faktorii tanimi, islenecek konular, yontem ve 6dev hakkinda

1 genel bilgilerin veriimesi.

2 insan dlgiileri, antropometri kavrami ve tasarimda uygulamalari.Ergonomi
3 Tasarimda insan faktorii ve mevzuatlar

4 Evrensel tasarim prensipleri

5 Yirime engelli, tekerlekli sandalye kullanicilarin ergonomik gereksinimleri ile
tasarim Olgtlerinin aktariimasi.

Isitme ve Gérme engelli kullanicilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim
6 olgltlerinin aktarilmasi. Mekanlarin bir isitme ve gérme engelli kullanici igin
uygun hale donustirilebilmesi.

7 Ara sinav

0-6 yas grubu kullacilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim dlgtitlerinin
8 aktarilmasi. Yagl kullanicilarin ergonomik gereksinimleri ile tasarim olgitlerinin
aktariimasi.

9 Tasarimda insan ve mimari mekan arasindaki psikolojik iligki

10 Kamusal mekan ve tasarim prensipleri

11 Barinma amagli yapilarda herkes igin tasarim érneklerinin incelenmesi

Gelecekte mimari tasarimda insan faktdrini konu alan gelismeler yenilikler,

12 Tyilestiren mimari

13 Mobil cihazlarla yapili gevrede erisibilirlik

14 Akilli binalar-Bilgisayar arayiizlerinin erisilebilirlikte kullanimi
Kaynaklar

Ogretim Uyesi tarafindan saglanacaktir Human Factors Design Handbook, Wesley E. Woodson, Peggy Tillman, and Barry Tillman Introduction to Ergonomics, Third Edition,
R.S. Bridger The Green Imperative, Victor Papanek, Story, M. F., Mueller, J.L., Mace, R.L. 1998. “The Universal Design File: Designing for People of All Ages and Abilities".
NC State University, The Center for Universal Design. 128 s.

Siirmen, S. 1995. Oziirliiler ve Yasllarla Tigili Mimari Olciiler, Standartlar, Uygulamalar. 1.T.U. Cevre ve Sehircilik Uygulama Arastirma Merkezi, Istanbul. 61 s. Siirmen, S.
2004. Ben Sakatlandim... : Sakatlik, Ozurliiliik Uzerine Yazilar. Niians Yayinevi, Ankara. 309 s. Tasarim ve Ozgiirliik: Engelli insanlar ve Herkes icin Tasarim, 2007, TMMOB,
Ankara Subesi, Biilten 46, Dosya 04, Ocak.

Tasarim Rehberi, Engelsiz Kent org.

WHO (Diinya Saglik Orgiitii). 2001. International Classification of Functioning Disability and Health (cev. Kabakg, E. ve Gégiis, A., Islevsellik, Yetiyitimi ve Saghgin
Uluslararasi Siniflandinimasi: ICF, T.C. Bagbakanlik Oziirliiler Idaresi Bagkanligi, Ankara, 148 s.)

Wijk, M.(ed.).1995. European Manual for Accessibility, Draft Revision 1, CCPT, Hollanda, 97 s.

World Report on Disability, 2011.




% MEDIPOL
A UNV-ISTANBUL

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI

EK 3: Tasarimda Insan Faktorii Dersi Kapsaminda
Yapilan Saha Calismalarindan Ornekler

2018-19 BAHAR GSTMF i¢ MIMARLIK VE GEVRE TASARIMI BOLUMU

TASARIMDA INSAN
FAKTORO

Ders Veren: Dr.Ogr.Uye.Esra Bayir

Aysel Oziisaliic
Burcu Turan
CerenUlu
Esin Aydemir
Ayse Ahsen Acet
GikgesuYalgin
Cansu Simsek

Seval Yildiz

= Kaldirnmin bitiminde ve normal
yUrime alaninda su olugu boydan
boya engel teskil ediyor. Tekerlekli
sandalyeyi kullanirken de defalarca
diisme tehlikesiyle karsi karsiya
gelindi.
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: EK 3: Tasarimda Insan Faktorii Dersi Kapsaminda
gm}{;g;l;ﬁﬁl\g{g!; Yapilan Saha Calismalarindan Ornekler

L L8 &
* Rehberve kilavuz gizgiler yoktur, karsidan karsiya gegerken higbir sekilde
can glivenligi yoktur.

* Rehber ve kilavuz gizgileri bulunmamaktadir.
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Engelli Ogrenci Sinavlan Hakkinda (R

@

Engelsiz Medipol Birimi B os G D
13.11.2020 Cum 11:19

Kime: Sultan Sibel ERDEM: Arzu DING: Benin DIKMEN: Micteba Egref TATLIPINAR: Ismail DABANLI: Hatice SENGUL ERDEM; Zubeyde KESKIN: Sukufe PAK: Yasin YILDIRIM: Busra KALLive 6 kisi dah:
Bilgi: Funda AYVAZ KARABAGLI; Devrim TARAKGI: Bagak TUNCEL Yasin YILDIRIM; Serpil AYDIN

2020-2021 Engelli Ogren...
3MB

Sayin Engelli Ogrenci Birimi Temsilcileri,

Fakilltenizde bulunan engelli 8grenciler icin sinav yapilmasi durumunda, sinav stiresinin uzatilmasi igin sekreterlikle iletisim kurmamizi ve ilgili 8gretim elemanlanini bilgilendirmenizi,
UZEM'den gelen asagidaki dnerileri gbz 6niinde bulundurmaniz rica etmekteyiz.

sagidaki yol izl k sinav siiresi

Gérme Engelli grencilerimiz ve ihtiyag dui daki diger 63 ilerimiz igin
1. Sekreterlik tarafindan sadece ilgili 8grencinin oldugu grup olusturulur,
2.0retim elemani, online sinav agarken aghgi ana sinavin yani sira ikinci bir gruplu ve siiresi uzatlmis sinav olusturur,

3.0grenci gruplu sinavi uygular

Saygilarimla

Yarutla Timiind yanitla ilet
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T.C.
7, .
>>V¢ MEDIPOL . . . . i e
N :
A UNV-ISTANBUL ISTANBUL MEDIPOL UN.I‘VERS.ITES'I REKTORLUGU
ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITES Engelli Ogrenci Ofisi
Say1 : E-82994649-199.99-1389 24/03/2021

Konu : Gorevlendirme

BAGCILAR BELEDIYESI ENGELLILER SARAYINA

flgi: E-94266797-622-2650863 sayil1 yaziniz.

Universitemiz ile Bagcilar Belediyesi arasinda imzalanan Engelsiz Universite Projesi kapsaminda ilgi

yaziniz ile talep ettiginiz egitim destegi i¢in gerekli gérevlendirmeler yapilmistir. Bilgilerinizi rica

ederim.

ONLINE EGITIM KONU TARIH SAAT | EGITMEN FAKULTE

BASLIKLARI

Giinliik Yasam Becerileri 12.03.2021 14.00 Ogr. Gér. Kiibra Sahadet SEZER / kssezer@medipol.edu.tr / 0506 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
808 85 94

Evde Oyun Egitimi 16.03.2021 14.00 Ogr. Gor. Aziz KUCUKKELEPCE / akucukkelepce@medipol.edu.tr | Saghk Bilimleri Fakiiltesi
/0542 523 71 44

Spor Fizyoterapisi 18.03.2021 14.00 Dr. Ogr. Uyesi Seval KUTLUTURK / skutluturk@medipol.edu.tr / | Saglik Bilimleri Fakiiltesi
0505 935 84 38

Hijyen Egitimi 6.04.2021 14.00 Dr. Ogr. Uyesi Nuran Aydin ATES / naydin@medipol.edu.tr / Saglik Bilimleri Fakiiltesi

0533 348 83 44, Ogr. Gor. Gozde KUGCUMEN /
gkugcumen@medipol.edu.tr / 0533 55 873 02

Evde Pratik Dil ve Konusma 9.04.2021 14.00 Merve BICER / mbicer@medipol.edu.tr / 0534 Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Etkinlikleri 616 07 66
Etkili [letisim Yo6ntemleri 01.04.2021 | 14.00 Dr.Ogr.Uyesi Korhan MAVNACIOGLU / korhan@medipol.edu.tr / | Tletisim Fakiiltesi

0530 353 4225
Engellilerde Hukuki Haklar 22.03.2021 14.00 Ogr. Gor. Alaaddin EGEMENOGLU / aegemenoglu@medipol.edu.tr | Hukuk Fakiiltesi
/0535 082 49 92
Davranis Egitimi Y dnetimi 24.03.2021 | 14.00 Ogr. Gor. Kiibra ILKAY / psy.kubrailkay@medipol.edu.tr / 0506 Insan ve Toplum Bilimleri
175 44 79 Fakiiltesi

Prof. Dr. Omer CERAN
Rektor V.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Evraginizi https://turkiye.gov.tr/istanbul-medipol-universitesi-ebys linkinden BF8E62F6X4 kodu ile dogrulayabilirsiniz.

Medipol Universitesi Kavacik Yerleskesi (Ana Yerleske Rektorliik)

Kavacik Mah. Ekinciler Cad. No: 19, Kavacik Kavsag1, 34810 Beykoz,istanbul
T: 444 85 44 F: 0212 531 75 55

E-Posta: bilgi@medipol.edu.tr Internet Adresi: www.medipol.edu.tr

Kep Adresi: medipoluniversitesi@hs03.kep.tr

Ayrmtih Bilgi i¢in: Bahar YILDIRIM
Tel: 1927 E-Posta: baharyildirim@medipol.edu.tr


http://www.medipol.edu.tr/
http://www.medipol.edu.tr/
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Bagcilar Belediyesi Ve Istanbul Medipol Universitesi
_ Birlikteliginde
Engelsiz Universite Projesi Protokolii

MADDE 1- PROTOKOL’UN TARAFLARI:
1.1.  Bu Protokol, bir tarafta BAGCILAR BELEDIYESI (bundan sonra BELEDIYE
olarak anilacaktir) ile diger tarafta asagida acik adi1 ve adresi yazili olan ISTANBUL
MEDIPOL UNIVERSITESI (bundan sonra UNIVERSITE olarak anilacaktir)

arasinda asagida yazili sartlarla akdedilmistir.

MADDE 2- TARAFLARA AIT BILGILER:

2.1 BELEDIYE’nin Tebligat Adresi:
Bagcilar Belediyesi
Giinesli Mahallesi, Kirazli Cd. No:1,
34200 Bagcilar/istanbul

2.2 UNIVERSITE’nin Tebligat Adresi:
Istanbul Medipol Universitesi
Cibali Mah. Atatiirk Bulvar1 No: 27
Fatih/Istanbul

2.3 Her iki taraf Madde 2.1 ve 2.2 de belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul
etmislerdir. Adres degisiklikleri usuliine uygun olarak karsi tarafa teblig edilmedikge

en son bildirilen adrese yapilacak teblig, ilgili tarafa yapilmis sayilir.

MADDE 3- PROTOKOL KONUSU:

3.1. isbu Protokol’iin konusu; BELEDIYE’nin Engelliler Sarayinda engelli bireyler ve
ailelerine verdigi hizmetlerin gelistirilmesi igin UNIVERSITE’nin toplumsal
sorumluluk misyonu geregi bilimsel ve akademik destekleri kapsaminda isbirliginin
saglanmasidir.

3.2 Taraflar arasinda isbu protokol ile kararlastirilan isbirligi UNIVERSITE’de bulunan
Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiuksekokulu ve diger ilgili birimler ile
sinirhdir.

3.3 Isbu protokol ile taraflar; konferans, sempozyum, panel ve benzeri ortak aktiviteler

yapar. Toplumun, engelli bireylerin ve ogrencilerin farkindaliklarinin artirilmasi ve

r‘.// 1
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kariyer planlamasi i¢in sertifika ve benzeri egitim ¢alismalarinda bulunur. Bireylerin

bilgi kaynaklarina ulasabilmesini saglamak i¢in ortak ¢oziimler iiretirler.

MADDE 4 - TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUKLERI:

4.1. UNIVERSITE’NIN HAK VE YUKUMLULUKLERI:

4.1.1. Isbu Protokol ile taraflarin ortak yapacaklari galismalarin organizasyonu
icin UNIVERSITE biinyesinde bulunan Engelli Ogrenci Birimini gorevlendirir.

4.1.2. Ortak c¢alismalarin Engelliler Sarayinda yapilmasina ihtiya¢ duyulmasi
halinde ilgili 6gretim elemani ve dgrencilerin gorevlendirmesini yapar.

4.1.3.  UNIVERSITE isbirligi protokolii ile engelliler ve ailelerine olumlu yénde
katki-fayda saglayacak, toplumsal farkindaligi artiracak, engellilik iizerine
yapilacak hukuki, mesleki ve sosyal c¢alismalara zemin olusturacak tiim
¢alismalari igbirligine dayali1 gelistirip stirdiiriir.

4.1.4. UNIVERSITE engellilikle alakali bilimsel galigmalarinin uygulamasini

Engelliler Sarayinda yapilmasi noktasinda gerekli isbirligini saglar.

4.2. BELEDIYE’ NIN YUKUMLULUKLERI:
4.2.1. BELEDIYE, yapilmasi Engelliler Sarayi’nda planlanan ortak ¢alismalarin

salon tahsisi, ses, sahne ve 1sik kurulumlari, duyurular i¢in afis, LED ve bez afis
¢alismalarini ve gerekli durumlarda servis araglarinin temini noktasinda c¢alisma
yurutur.
4.2.2. Ortak c¢aligmalarin Engelliler Sarayinda yapilmasina ihtiya¢ duyulmasi
halinde fiziki mekan kullanimini saglar.
423 BELEDIYE, isbirligi protokolii ile engelliler ve ailelerine olumlu yonde
katki-fayda saglayacak, toplumsal farkindalig: artiracak, engellilik iizerine yapilacak
hukuki, mesleki ve sosyal ¢alismalara zemin olusturacak tim g¢alismalari is birligine

dayali gelistirip surdiiriir.

k\((
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MADDE 5 — ORTAK HUKUMLER
5.1. Universite ve Belediye isbirligi ile engelliler, aileleri ve onlara hizmet saglayan
ligiincii sahislarin giincel bilgi birikimini, engellilerin hayata entegrasyonunu ve yasam
kalitesini artirmaya yo6nelik tiim egitimleri, sosyal yasam becerilerinin desteklenmesini
cagin gerekliliklerine uygun ¢alisma prensibinden hareketle; bilimsel alt yapist olan
protokol siiresi ve kapsaminda tiim ¢alismalari (Proje, Diger STK’larla ve Kamu
Kurum ve Kuruluslari Isbirligi, Uluslararasi Universiteler ve kuruluslarla isbirligi vb.)
toplumsal farkindalik ve gelisme agisindan birlikte yapabilirler.
5.2.Protokol taraflari, protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini hi¢bir ad
altinda baska bir gercek ya da tiizel kisiye devredemezler.
5.3. Protokolde yer almayan hususlar, ncelikle ilgili mevzuata gére, mevzuatta
bulunmamasi durumunda ise iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlasma kurallari
¢ergevesinde taraflar arasinda ¢oziimlenir.
5.4. Taraflar, Basin ve Sosyal medyada gergeklesecek tiim haber, duyuru ve
metinlerde esit goriiniirliik ve temsile azami gayret ederler.
5.5. Taraflar, akademik ¢alismalarda fikri miilkiyet haklarini etkileyen bir durum
ortaya ¢iktiginda, proje baslangicindan 6nce bu durumu karsilikli iyi niyet dlgiilerinde
¢oziimlerler.
5.6. Yapilacak her tiirlii etkinlikle alakali her asama birlikte planlanir ve diisiiniilen
degisiklikler taraflarin onayi ile gergeklesir.
5.7. Mutabik kalinan her tiirlii gorsel, isitsel materyaller ve program akisi taraflarin
onayiyla degistirilebilir.
5.8. Taraflar bu protokol kapsaminda yapilacak organizasyonlar i¢in daha detaylh

protokoller yapabilir.

MADDE 6- PROTOKOL SURESI
2 6.1. Protokol imzalandi8 tarihte yiiriirliige girer ve bir y1l i¢in gegerlidir.
/ )
(‘ 6.2. Protokol taraflardan biri tarafindan iptal edilmedigi siirece her y1l yeniden uzar.
\\7//
MADDE 7-PROTOKOLUN FESHI:
7.1. Protokol, BELEDIYE ve/veya UNIVERSITE tarafindan, protokol siiresince
herhangi bir zamanda, bir hafta 6ncesinden yazili bildirim sartiyla, tek tarafli olarak

feshedilebilir.

W=
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MADDE 8-PROTOKOLDE DEGISIKLIiK YAPILMA SARTLARI:
8.1. Protokol hiikiimlerinde, taraflarin karsilikli anlagsmasiyla degisiklik yapilabilir.

MADDE 9-PROTOKOL DILi:
9.1. Protokol’iin dili Tiirkgedir.

MADDE 10- YURURLUK:

10.1. Bu Protokol; 10 (on) maddeden ibaret olup, taraflarca tam olarak okunup 2 (iki)
asil niisha olarak diizenlenmis ve taraflarca tarihinde imzalanmis olup
imzalandi8 tarihte yiiriirliige girmistir. /

Prof.fDr. Sabahattin AYDIN

Istanbul Medipol Universitesi Rektorii
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BEYKOZ BELEDIYE BASKANLIGI - iISTANBUL MEDIPOL
UNIVERSITESI EVDE FiZYOTERAPI, REHABILITASYON ve DIGER
SAGLIK HIZMETLERI PROJESI ISBIRLIGi PROTOKOLU
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BEYKOZ BELEDIYE BASKANLIGI - ISTANBUL MEDIPOL
UNIVERSITESI EVDE FiZYOTERAPI, REHABILITASYON ve DIGER
SAGLIK HIZMETLERI PROJESI iSBIRLiIGi PROTOKOLU

Protokoliin Taraflar:

Madde 1. Bu protokol, asagida agik adi ve adresi yazili olan BEYKOZ BELEDIYE BASKANLIGI
(bundan sonra BELEDIYE olarak anilacaktir) ile ISTANBUL MEDIPOL UNiVERSITESI
(bundan sonra UNIVERSITE olarak anilacaktir) arasinda, asagida yazili sartlarla akdedilmistir.

Taraflarin Bilgileri

Madde 2. Bu protokoltn taraflarina ait bilgiler asagida yer almaktadir. Taraflar, belirtilen adreslerini
tebligat adresi olarak kabul etmislerdir.

Adres degisiklikleri usuliine uygun olarak kars: tarafa teblig edilmedik¢e en son bildirilen adrese
yapilacak teblig, ilgili tarafa yapilmig sayilir.

Beykoz Belediye Baskanhgi:
Adres: Giimiissuyu Mahallesi Kelle Ibrahim Caddesi No: 43 34820 Beykoz/ ISTANBUL
Telefon:4446661

E-posta: beykoz(@Beykoz.bel tr

istanbul Medipol Universitesi Adresi:
Adres: Goztepe Mahallesi Atatiirk Caddesi No: 40/16 34815 Beykoz/ISTANBUL
Telefon: 4448544

E-posta: i

isbirliginin Konusu

Madde 3. Bu protokoliin konusu UNIVERSITENIN Saglik Bilimleri Fakiiltesinin fizyoterapi,
rehabilitasyon ve diger butiin boltimleri ile ilgili konularda, evlerinde fizyoterapi ve/veya diger saglik
hizmetlerini almasi uygun olan hastalara BELEDIYENIN evde saglik hizmeti vermesi ve verdigi
hizmetlerin gelistirilmesi icin UNIVERSITENIN toplumsal sorumluluk misyonu geregi bilimsel ve
akademik destekleri kapsaminda taraflar arasinda isbirliginin saglanmasidir.

)
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Protokoliin Kapsam

Madde 4. Isbu protokol ile taraflar; hasta ziyaretleri yapilmasini, uygun gorilen hastalara
UNIVERSITENIN Saghk Bilimleri Fakultesinin fizyoterapi, rehabilitasyon ve diger biitiin bolumleri
ile ilgili konularda evlerinde saglik hizmeti verilmesini, konferans, sempozyum, panel ve benzeri
ortak aktivitelerin diizenlenmesini gergeklestirir.  Toplumun, hasta ve hasta yakinlarinin
bilgilendirilmesi ve farkindaliklarinin artirilmast i¢in egitim ¢alismalarinda bulunur. Bireylerin bilgi

kaynaklarina ulasabilmesini saglamak i¢in ortak ¢ozumler uretir.

Protokoliin Smmirhiliklar:

Madde 5. Taraflar arasinda isbu protokol ile kararlastirilan isbirligi UNIVERSITEDE bulunan
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI ile simirlidir,

Universite’nin Yiikiimliiliikleri
Madde 6. Isbu protokol ile taraflarin ortak yapacaklari calismalarin organizasyonu, UNIVERSITE
bunyesinde bulunan Saglik Bilimleri Fakultesi tarafindan gergeklestirilir.

Ortak calismalarin BELEDIYE'ye ait mekanlar veya sahada yapilmasina ihtiyag duyuldugu
durumlarda, UNIVERSITE ilgili ogretim elemani ve ogrencilerin gorevlendirmesini yapar.

UNIVERSITE, is birligi protokolii ¢ergevesinde, ihtiyaci olan hastalara koruyucu ve tedavi edici
saglik hizmeti alanlarinda katki ve fayda saglayacak, toplumsal tarkindaligi artiracak, konu ile ilgili
hukuki, mesleki ve sosyal ¢alismalara zemin olusturacak tim calismalar1 isbirligine dayali olarak
gelistirip surdurur.

UNIVERSITE, isbirligi protokolii gercevesinde, bilimsel galismalarin uygulanmasint BELEDIYEYE
ait mekanlarda ve sahada yapilmasi konusunda gerekli igbirligini saglar.

Belediye'nin Yiikiimliiliikleri

Madde 7. BELEDIYE, yapilmasi planlanan ortak ¢alismalar igin salon tahsisi. ses, sahne ve 151k
kurulumu, duyurular i¢in afis, LED ve bez afis ¢calismalari ve gerekli durumlarda servis araglarinin
temini konusunda ¢alisma yuritir.

BELEDIYE, isbirligi protokolii ger¢evesinde ihtiyaci olan hastalara, koruyucu ve tedavi edici saghk
hizmeti alanlarinda katki saglayacak, toplumsal tfarkindaligi artiracak ve konu ile ilgili hukuki,
mesleki ve sosyal ¢aligmalara zemin olusturacak tiim ¢alismalari is birligine dayali olarak gelistirip
surdirir.
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Ortak Hikiimler

Madde 8. Taraflar; isbirligi protokolu ¢ercevesinde ihtiyact olan hastalarin ve ailelerinin, onlara
hizmet saglayan tigtinct sahislarin giincel bilgi birikimini artirmak, hastalarin hayata entegrasyonunu
kolaylastirmak, yasam kalitesini yukseltmek, sosyal yasam becerilerini desteklemek amaciyla gerekli
olan egitimleri ve ¢agin geregine uygun ¢aligma prensibinden hareketle bilimsel alt yapisi olan tiim
calismalari protokol ¢ergevesinde ve ihtiyag halinde diger STK larla, kamu kurum ve kuruluslari ile,
uluslararasi tniversiteler ve kuruluslarla igbirligine girmek, birlikte proje hazirlayip yuritmek
suretiyle toplumsal farkindalik ve gelisme agisindan birlikte yapabilirler.

Taraflar, protokolde yer alan yukumlaluklerini ve yetkilerini hi¢bir ad altinda baska bir gercek ya da
tiizel kisiye devredemezler.

Taraflar, basin ve sosyal medyada ger¢eklesecek tim haber, duyuru ve metinlerde esit goruntrlik ve
temsile azami gayret ederler.

Taraflar, akademik ¢alismalarda fikri milkiyet haklarini etkileyen bir durum ortaya ¢iktiginda, proje
baslangicindan once bu durumu karsilikli iyi niyet dlgulerinde ¢oziimlerler.

Yapilacak her turli etkinlikle alakali her asama birlikte planlanir ve dusuniilen degisiklikler taraflarin
onay1 ile gergeklesir.

Mutabik kalinan her tirla gorsel, isitsel materyaller ve program akisi taraflarin onayiyla
degistirilebilir,

Taraflar bu protokol kapsaminda yapilacak organizasyonlar igin daha detayli protokoller yapabilir.

Protokolde Degisiklik Yapilmasi

Madde 9. Taratlardan birisinin, isbu protokoldeki yikumliluklerinden birini veya bir kismini yerine
getirmemesi durumunda diger tarafin sozlesmeyi fesih hakki dogar.

Taraflardan birisi yakumluligiini yerine getirmedigi takdirde diger tarat kendi olanaklari ile projeye
devam edebilir.

Taraflar Arasindaki Anlasmazhklar

Madde 10. Isbu protokoliin yiiriitiilmesinde ortaya ¢ikacak sorunlarin ¢oziimiinde karsihikli iyi niyet.
anlayis ve uzlasma prensipleri igerisinde hareket edilmesi esas olup, anlasmazliklar halinde Istanbul
Anadolu Yakast mahkemeleri yetkilidir.

Protokoliin Feshi

Madde 11. Protokol, BELEDIYE ve/veya UNIVERSITE tarafindan, protokol stiresince herhangi bir
zamanda, bir haftg/opcesinden yazili bildigim sartiyla, tek tarafli olarak feshedilebilir,
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Protokoliin Siiresi

Madde 12. Protokol imzalandigi tarihte yirurluge girer ve 1 (bir) yil igin gegerlidir. Sturesi bitiminde
protokoliin karsilikli olarak feshedilmemesi durumunda protokoliin uygulanmasina devam edilir.

Yiiriirliik

Madde 13. 13 (on ii¢) madde, 5 (bes) sayfadan olusan ve 3 (ii¢) nisha tanzim edilen isbu protokol,
taraflarca imzalandigi .../.../2021 tarihinde yurirliige girer ve protokol maddeleri gergevesinde
gegerliligini korur

WMurat AYDI

Prot. Dy (Pmer CERAN
Beykoz Belediye Bagkani Istanbul Medipol Universitesi Rektort
12021 DF. 1023 /2021
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2019-2020 Egitim Ogretim Dénemi Faaliyet Raporu

. Birimin gorev ve sorumluluklarini en ideal sekilde yerine getirebilmesi i¢in tiim
akademik ve idari birimlerde gorevlendirilen temsilcilerin glincellemesi yapilmaistir.

. Engelli 6grenci Biriminin idari isleyisine katki saglamak amaciyla Giiney Kampus
Revir igerisinde bagimsiz bir ofis ayrilmig ve birime hizmet vermek tlizere bir sekreterin
gorevlendirilmesi saglanmaistir.

. Destekleyici 6grenci sistemi ile giiz doneminde talep eden 6 engelli 6grenciye kendi
siifindan goniillii bir 6grenci (partner) belirlenerek giinliik yagamlarinda ve derslerinde
kolaylik saglanmaya caligilmistir. Belirlenen goniillii 6grencilere {iniversite tarafindan
aylik periyotta iicret 6denerek bu sistemin profesyonel anlamda siirdiiriilebilirligi
saglanmistir.

%40 ve tizeri engelli raporu bulunan 6grencilerin akademik hayatlarina destek saglamak
amaciyla baglatilan %10 egitim indirimi uygulamasina devam edilmistir.

. Engelli bireylere ve ailelerine sunulan hizmetlerin gelistirilmesine bilimsel ve akademik
destek sunabilmek igin Bagcilar Belediyesi ile ‘Engelsiz Universite Projesi’ ad1 altinda
is birligi yapilmistir. Bu proje kapsaminda 8 Kasim 2019 tarihinde Bagcilar Belediye
Baskam1 Lokman CAGIRICI’nin ev sahipligi yaptig1 Istanbul Medipol Universitesi
biinyesindeki Eczacilik, Iletisim, Egitim, Hukuk, Saglik Bilimleri, T1p, Uluslararas: Tip,
Isletme ve Y&netim Bilimleri, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltelerinden dekan ve
akademisyenlerin katildig1 bir toplant1 diizenlenmistir. Ilgili toplantida iiniversite
ogrencilerinin staj/mesleki uygulamalarini1 gergeklestirebilme, aragtirma ve tez projeleri
icin katilimciya ulasabilme ve ilgili konularda toplumsal farkindaligi artirabilmek
amaciyla konferans, seminer vb. toplantilar diizenleyebilme konular1 ele alinmistir.
Istanbul Medipol Universitesi baglaminda engeli bakimindan azinlik grubunda bulunan
bireylere yapilan mikro-saldirganlifi c¢alisarak mikro-saldirganlifi daha 1iyi
anlayabilmeyi ve elde edilen bulgularla egitimcilere ve danigmanlara Onerilerde
Bulunmay1 amaglayan, Mayis 2018 yilinda baglayan ve Psikoloji Boliimiince yiiriitiilen
Toplumda Gorece Az Temsil Edilen Gruplarin Mikro-Saldirganlik Deneyimleri adl
aragtirmaya katilimci saglamak amaciyla ogrencilerle iletisime gegilerek destek
verilmeye devam edilmistir.

. Birimimiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi ortakligiyla 6grenci kuliiplerinin

engellilere yonelik yapmis oldugu faaliyet listesi ekte sunulmustur.
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02.12.2019 tarihinde Bagcilar Belediyesi Feyzullah Kiyiklik Engelliler Sarayinda
Bagcilar Belediyesi tarafindan gergeklestirilen 18. Engelliler Surasi’na panelist destegi
sunulmustur.

03.12.2019 tarihinde Istanbul Universitesi’nde diizenlenen Engelli Haklarinda Giincele
Durum Paneline katilim gosterilmis ve insan onuruna saygi, farkindalik, erisilebilirlik,
Esitlik, haklar, adalet, firsat esitligi, katilim, bireysel 6zerklik ve ayrimcilik yasagi
konularinda Istanbul Barosu Engelli Haklar1 Merkezi ve diger iiniversite temsilcileri ile
fikir paylasimi saglanmistir.

16.12.2019 tarihinde Beykoz Belediyesinde diizenlenen ve Beykoz Kent Konseyi
Engelliler Meclisi tarafindan gerceklestirilmis olan Genel Kurul Toplantisina katilim
saglanmistir. lgili toplantida engelli bireylerin kent yonetimine aktif olarak
katilmalarini, Beykoz kenti i¢in “Siirdiiriilebilir Kalkinma” hedefleri dahilinde
calismalar ylriitmelerini saglamak, dayanigma bilinci gelistirerek girisimci, iiretken
topluma yonelik ¢aligmalarin1 desteklemek amaciyla neler yapilabilecegi konulari
goriisiilmiistiir.

Engelsiz Medipol Birimi destegi ile akademik yapilanma ve fakiiltelerin kendi i¢indeki
boliimlerin engellilik farkindaligi ile bilimsel, sosyal ve akademik organizasyonlar
yapmak Tlizere; Saghik Bilimleri Fakiiltesi dekanligina baghh ‘Engelsiz Yasam
Komisyonu’ kurulmustur.

24.01.2020 tarihinde Bagcilar Belediyesi ve Uskiidar Belediyesi ile Istanbul Medipol
Universitesi Giiney Yerleskesinde toplant: yapilmustir.

06.02.2020 tarihinde Engelsiz Medipol Birim Yonetim Kurulu Rektér Yardimeimiz
tarafindan yeniden belirlenmistir.

07. 02. 2020 tarihinde Ilk Yonetim Kurulu gérev ve is plani igin toplanmistir. Bu
toplant1 sonucunda ilk planda Web sitesinin giincellenmesi, Yonergenin revizyon
calismalarina baglama karar1 alinmistir.

18.02.2020 tarihinde Hukuk Fakiiltesi dekani Prof. Dr. Mehmet Akif AYDIN ile
toplant1 yapilmis Engelli Ogrenci Birimi’nin yeni yapilanmasi ve ydnetmeliginin
giincellenmesi hakkinda goriisiilmiistiir.

Birimimiz ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi is birligi ile ENGELSIZ UNIVERSITE
partnerimiz Bagcilar Belediyesi Feyzullah Kiyiklik Engelliler Sarayi’nda her ay bir
bolimiin kendi alamiyla ilgili konferans/aile egitimi/ atdlye c¢alismasi yapmasi

planlanmistir. Planlanan program salgini nedeniyle yarida kalmistir.
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21.02.2020 tarihinde Ortez-Protez Bolumu “Ortez ve Protez Ihtiyact Olan Bireylerin
Ortez ve Protez Degerlendirmesi ve Uygulama Yapilmasi” konulu bir konferans
Bagcilar Belediyesi Feyzullah Kiyiklik Engelliler Saray1® gergeklestirmistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Engelsiz Yasam Komisyonu ve birimimiz ortakliginda,
26.02.2020 tarihinde Uskiidar Belediyesi ile Uskiidar Belediyesi Engelsiz Yasam
Merkezi nde toplant: yapilmustir. Is birlikleri, sosyal ve bilimsel faaliyetler i¢in protokol
imzalanmasina karar verilmistir.

03.03.2020 tarihinde Egitim Fakultesi Dekani Prof. Dr. Seref DEMIRAYAK ile
Engelsiz Medipol Birimi’nin yeni yapilanmasi, hedefleri ve Egitim Fakiiltesi’nin
destekleri konusunda toplanti yapilmstir.

09.03.2020 tarihinde Engelli Birim Baskan1 Rektdr Yardimcimiz Prof. Dr. Omer
CERAN imzasi ile tiim akademik ve idari birimlere Cumhurbaskanimiz tarafindan ilan
edilen ‘Erisilebilirlik Y1l1i” kapsaminda yapmis olduklar: faaliyetler ve birimimize ait
bilgiler paylagilmistir.

10.03.2020 tarihinde birimimize kayitli 6grenciler ile yeni yonetim kurulu toplantisi
yapilmistir. Goriisler, hedefler ve sorunlara yonelik ¢oziimler toplantida goriisiilmistiir.
22.10.03.2020 tarihinde birime bagl 6grencileri iceren, iletisimin hizlanmasi amaciyla
ogrencilerin izniyle mail ve whatsapp aglar1 kurulmustur. Egitim Fakiiltesi Psikolojik
Danigmanlik ve Rehberlik 2. siif 6grencisi Emine Kiligaslan 6grenciler tarafindan

temsilci olarak belirlenmistir.

. Engelsiz Medipol Birimi ve Ergoterapi Kuliibii’niin is birligi ile Ogr. Gér. Seval

OZCAN ve kas hastast Uzm. Grafik Tasarimcist Ayse SEZAVER’in katilimiyla
“Engelsiz Sanat ve Ergoterapi” sdylesisi yapilmigtir.

11.03.2020 tarihinde Engelsiz Universite-SABF Ebelik bolumu is birligi ile Bagcilar
Belediyesi Feyzullah Kiyiklik Engelliler Sarayi’nda ‘Bedensel Engellilerde TAK
Egitimi ‘gerceklestirilmistir.

Bedensel Engelli 6grencimizin talebi dogrultusunda Ogrencinin oldugu sinifta
sandalyeler 6grenciye uygun ergonomik sandalyeler 6grenci bilgilerinin gizliligi esasi
ile degistirilmistir.

Pandemi surecinde dgrenciler ile iletisim devam etmis olup, kendilerine birimimizin her
daim destek olacagi belirtilmistir.

YOK Kkarar1 ile uzaktan egitime gecis surecinde yapilan Universite Bilgilendirme

Toplantilari’na birimimizce aktif katilim saglanmistir. Engelli 6grencilerimizin uzaktan
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egitim siireclerinde yasamast muhtemel sorunlar ve ¢oziimleri UZEM ve sinav
komisyonlari iiyelerine iletilmistir.

Pandemi suresince birimimiz ¢alismalarina devam etmistir. 15.05.2020 tarihinde Dil
Okulu ile Microsoft Teams sistemi lizerinden engelli 6grencilere yonelik yapmis
olduklar1 ¢calismalar ve gelecek planlamasi i¢in toplant1 yapilmistir. Engelli 6grencilere
yonelik stirdiirdiikleri ¢aligmalari tiniversitemizin web sitesindeki iyi drnekler listesine
alinmasi kararlastirilmistir.

Engelli Ogrenci Birimi’nin y&netmeligi revize edilmis Universite Senatosu’nun
10/06/2020 tarih ve 2020/09-05 sayil1 karartyla kabul edilmistir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Baskanligi’nin iiniversitemizdeki engelli dgrencilere
yonelik hizmetleri ekteki raporda sunulmustur.

Erisilebilirlik yili kapsaminda tiim fakiilteler bilgilendirildi ve bu &gretim yilinda
engellilere yonelik erisilebilirlik kapsaminda yaptiklar1 faaliyetleri rapor olarak talep

edildi.
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