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ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI
SURDURULEBILIR KALKINMA UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

amaclarmi merkezi bir konumda tutmay1 hedeflemektedir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma Uygulama ve Arastirma Merkezi, oncelikle
Birlesmis Milletler’in belirledigi Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarimin
farkindahigimi artirmayr amaclamaktadir. Bu cercevede, idari ve akademik
personel ile 6grencilerin birlikte katilimini saglayarak, egitim, arastirma ve
gelistirme faaliyetlerini yiiriitmektedir.

&2, Toplumsal faydanin temel tasi olan siirdiiriilebilir ve kapsayic1 kalkinma
S

V Merkez biinyesinde, bilgi iiretim ve yonetiminin yapilabilecegi, yenilikci bir

>>AA<< akademik eko-sistem insa edilmektedir. Bu eko-sistemde, akademik,
teknik ve egitsel faaliyetlere odaklanarak siirdiiriilebilir kalkinma
hedeflerini destekleyen projeler gelistirilmektedir. Toplumun beklenti ve
ihtiyaclarma coziim odakl yaklasimlar sunmak, merkezin temel amacini
olusturmaktadir.

V Siirdiiriilebilir Kalkinma Uygulama ve Arastirma Merkezi, sadece iiniversite

>>A<< icinde degil, aym1 zamanda cesitli sektorler ve paydaslarla is birligi yaparak

A etkilesimli bir yap1 olusturmay1 amaclamaktadir. Bu cabalar, siirdiirtilebilir
ve kapsayici bir gelecege katki saglamak adina onemli bir adim olmaktadir.

SURKAM’1n kurulusu, 4 Mayis 2021 tarih ve 31474 sayili

Resmi Gazete’de ilan edilmistir.
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“Strdiirtilebilir ~ Kalkinma — Uygulama ve Arastirma Merkezi,

multidisipliner arastirmalar, paydaslarla isbirlikleri ve cesitli
sektorlerde siirdiiriilebilir uygulamalar: tesvik etme amaciyla faaliyet
gostermektedir. Akademik girisimler, toplumla iliskiler ve yenilikci
projeler araciligiyla, Stirdiriilebilir Kalkinma Amaclarina hem yerel
hem de Kkiiresel diizeyde anlamh Kkatkilarda  bulunmayi
amaclamaktadir.”

Prof. Dr. Rana ATABAY KUSCU
Siirdiiriilebilir Kalkinma Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii

[stanbul Medipol Universitesimde Sosyal Bilimler MYO Miidiirii ve Siirdiiriilebilir
Kalkinma Uygulama ve Arastirma Merkezi (SURKAM) Miidiirii olarak gorev
yapmaktadir. Arastirma alanlar1 uluslararas: ticaret, bolgesel entegrasyonlar,
siirdiiriilebilirlik, yesil doniisiim ve ticaret iliskileri ve mesleki egitimdir. 20 yil1 askin
tecriibesi ile calisma alanlarinda cesitli seminer ve konferanslara katilmis, eserler
yayimlamustir. Dijital ve gorsel medya aracihigiyla ilgili alanlarda bilgi ve yorumlar
sunmustur. BloombergHT'de haftalik enerji programi "YesilDoniisiim" iin icerik
direktorliigiinii ve sunuculugunu yapmistir.
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[stanbul Medipol Universitesi
Surdiirilebilir Kalkinma
Uygulama ve Arastirma

Merkezi'nin vizyonu,
yenilikcilik ve girisimcilik
ruhunu destekleyip katma

deger olusturan arastirmalar:
tesvik ederek, topluma ve
bilime katki saglayan, gelecek
nesiller icin yasanabilir bir
diinya insa etmektir.

MIiSYON ’/

MISYON

[stanbul Medipol Universitesi
Surdiirtlebilir Kalkinma
Uygulama ve Arastirma

Merkezi'nin misyonu,
cevresel, ekonomik ve sosyal

suirdiiriilebilirligi biitiinciil bir

yaklasimla projeler ve
etkinlikler aracihigiyla
destekleyerek bireylere,
paydaslara ve topluma
farkindalik kazandirmak, bu
sayede toplumda deger
yaratmak ve surdiirilebilir
kalkinmay1 tesvik etmektir.




SURKAM DANISMA KURULU UYELERI

PROF. DR. RECEP OZTURK
ISTANBUL MEDIPOL
UNIVERSITESI
REKTOR YRD.

MELDA CELE
UN GLOBAL COMPACT NETWORK
TURKIYE GENEL SEKRETERI

DR. TAMER ATABARUT KONCA CALKIVIK
UN SDSN ES BASKANI SKD TURKIYE GENEL SEKRETERI

PROF. DR. MURAT CEMBERCI EMRE ERDOGAN ARZU ONSAL
GOSB TEKNOPARK GN. MD. / YTU CALIK YENILENEBILIR ENERJI CEO TCSBB

PROF. DR. ZEKAI SEN
ISTANBUL MEDIPOL
UNIVERSITESI IKLIMER MD.

ULKU OZEREN PAULINE SEYFERT
SIM CONSULTING-KURUCU ADLERA GROUP CEO




SURKAM YONETIM KURULU UYELERI

MUDUR
Prof. Dr. Rana ATABAY KUSCU

MUDUR YARDIMCISI
Doc¢. Dr. Oznur GULEN ERTOSUN

Prof.Dr. Bahar GUNTEKIN
Tip Fakiiltesi

Prof.Dr. Gokhan MALKOC
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Doc.Dr. Duygu OZTURK
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiilte




SURKAM EKIP

Iclal SELVI Elanur YAGIZ Elif Evrim KILIC
Yonetim Bilisim Sistemleri ~ Medya ve Gorsel Sanatlar  i¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi
4. Smif 3. Simif 4. Smif

Siimeyye SEZER Emin KALEM Nazik KETDYKOVA
Saglik Yonetimi (Ingilizce) isletme (ingilizce) ~ Uluslararasi Ticaret ve Finansman
3. Smif 1. Smif 3. Smiaf

Beyza Nur KILIC ilayda TEPER Mehmet Efe OZMENCI

Uluslararasi Ticaret ve Finansman Maliye isletme Program (ingilizce)
3. Simif 2. Simif 2. siif




SURKAM CALISMA GRUPLARI

Medipol SURKAM
Calisma Gruplari

1) Suirdiiriilebilir Ticaret ve Yesil Tedarik Zinciri
Calisma Grubu

2)Temiz Enerji Calisma Grubu

3)Dongiisel Ekonomi Calisma Grubu

4)Cinsiyet Esitligi ve Kapsayicilik Calisma Grubu
5)Nitelikli Egitim Calisma Grubu

6)Surdiirtlebilir Saghk Calisma Grubu




Suirdiiriilebilir Ticaret ve Yesil Tedarik Zinciri
Calisma Grubu

Prof.Dr. Rana ATABAY KUSCU
Grup Lideri

Dr. Ogr. Uyesi Metin GURLER
Isletme ve Yonetim Bilimleri
Fakiiltesi, Uluslararasi Ticaret ve
Finansman Boliimii

Dr. Ogr. Uyesi Bura Sabiha KELEK  Dr. Ogr. Uyesi Gonca Reyhan AKKARTAL
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi,
Lojistik Program Lojistik Boliimii

Prof.Dr. Serap INCAZ Ars. Gor. Dr. Giilsena SAMSUNLU Ogr. Gor. Halide H. DUMAN
Kirklareli Universitesi Isletme ve Yonetim Bilimleri Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Uyg. Bil. Fak. Uluslararasi Ticaret Fakiiltesi, Uluslararasi Ticaret ve Duman Damismanhk Kurucusu
ve Lojistik Boliimii Finansman Boliimii




SURDURULEBILIR TICARET VE YESIL TEDARIK ZINCIRI
CALISMA GRUBU

is diinyasinda cevresel, sosyal ve ekonomik siirdiiriilebilirligi gozeten,
yenilikci ve sorumlu uygulamalar1 tesvik etmeyi amaclayan bir
platformdur. Kiiresel 1s1nma ve iklim kriziyle miicadele kapsaminda one
cikan Yesil Mutabakat (European Green Deal) ve buna bagh olarak
yirirliige giren Stmirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi (SKDM) gibi
diizenlemelerle uyumlu ticaret ve tedarik zinciri modellerinin
benimsenmesini tesvik eder.

Calisma Grubu, sirketlere ve kamu kurumlarina; AB Yesil Mutabakat
hedefleriyle uyumlu olarak karbon emisyonlarim azaltmaya, kaynaklar
verimli kullanmaya ve dongiisel ekonomiyi desteklemeye yonelik
coziimler sunar. Ozellikle SKDM'nin getirdigi yeni kosullar ve
gereklilikler goz oniinde bulundurularak, siirdiiriilebilir ticaret
stratejilerinin ~ gelisimine rehberlik  edilir. Uretimden dagrtima,
tiketimden geri doniisiime kadar olan tiim siireclerde, cevresel etkiyi
minimize eden ve karbon ayak izini diisiiren yesil tedarik zinciri
yonetimi yaklasimlariyla sirketlere yol gosterilir.

istanbul Medipol Universitesi SURKAM

Surdiriilebilir Ticaret ve Yesil Tedarik Zinciri Calisma Grubu Lideri
Prof. Dr. Rana ATABAY KUSCU



Temiz Enerji Calisma Grubu

Prof.Dr. Serhat YUKSEL
Grup Lideri

Prof. Dr. Hasan DINCER . Dr. : .
- lasan DINGER Prof. Dr. Rana ATABAY KUSCU Prof. Dr. Aysen AKY{Z
Isletme ve Yonetim Bilimleri Isletme ve Yonetim Bilimleri L e
ety . 5 vy - . Iletisim Fakiiltesi, Halkla
Fakiiltesi, Bankacilik ve Sigortacilik Fakiiltesi, Uluslararasi Ticaret ve S oo o
veyee e ) e Iliskiler ve Reklamecihik Boliimii
Boliimii Finansman Boliimii

Doc. Dr. Bilge KARAMEHMET ALTUNTAS Doc Dr. Serkan ETi Dr. Ogr. Uyesi irfan ERSIN
iletisim Fakiiltesi, Halkla iliskiler ve Meslek Yiiksekokulu Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Reklamcilik Boliimii Bankacilik ve Sigortacilik Programi




TEMIZ ENERJI CALISMA GRUBU

Universitemiz Siirdiiriilebilir Kalkinma Merkezi Temiz Enerji Calisma
Grubu olarak, amacimiz yenilikci ve cevre dostu enerji coziimleri
gelistirmektedir. Bu sayede, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarma
katkida bulunulabilmesinin saglanmasi hedeflenmektedir. Bu
cercevede, arastirma ve uygulama odaklh projelerle temiz enerji
kaynaklarmimn kullanimimi artirmayr hedeflemekteyiz. Belirtilen
hususa ek olarak, enerji verimliligini desteklemeyi ve enerji
yoksullugunu azaltmay1 amaclamaktayiz.

2025 yili planlarimiz arasinda yenilenebilir enerji depolama
sistemlerine yonelik calismalar yapmak, tiniversite-sanayi is birligini
giliclendirmek, yerel topluluklarla ortak projeler gelistirmek ve temiz
enerji alaninda farkindalik artirica etkinlikler diizenlemek yer ahyor.
Bunlarin yam sira, enerji teknolojileri alaninda genc arastirmacilar:
tesvik ederek siirdiiriilebilir bir gelecek icin kapasite gelistirme
faaliyetlerine oncelik verecegiz.

istanbul Medipol Universitesi SURKAM

Temiz Enerji Calisma Grubu Lideri
Prof. Dr. Serhat Yiiksel



Dongiisel Ekonomi Calisma Grubu

DOC.DR. F. SERAB ONURSAL
GRUP LIDERI

*

Prof. Dr. Mehmet irfan YESILNACAR Doc. Dr. Giilhan BENLI Dr. Ogr. Uyesi Yazg1 AKSOY
Harran Universitesi Miihendislik Giizel Sanatlar Tasarim ve Giizel Sanatlar Tasarim ve
Fakiiltesi, Cevre Miihendisligi Boliimii Mimarhk Fakiiltesi / Mimarhk Fakiiltesi /
Mimarhk Boliimii Mimarhk Boliimii

Dr. Ogr. Uyesi Gizem CAN Ogr. Gor.Dr. Elif YURTOGLU PEK Dr. Adem KAYAR
Giizel Sanatlar Tasarim ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu isletme ve Yonetim
Mimarhk Fakiiltesi / Bilimleri Fakiiltesi

Mimarlhik Boliimii

Dr. Pelin SOYERTAS YAPICIOGLU
Harran Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi, Cevre Miihendisligi Boliimii




DONGUSEL EKONOMI CALISMA GRUBU

Suirdiiriilebilir kalkinmanin hedeflerine ulasabilmesinin, dogal cevre ve
kaynaklarin korunmasiyla saglanabilecegi ongoriisiiyle “Kapali devre
malzeme akis1” fikrini destekleyen Dongiisel Ekonomi modeli kaynak
kullanimimi “yeniden kullamim, onarma ve geri kazanim” gibi yollarla
azaltmayi, uzun omirli tasarim, dayamkh mal tretimi, israfi azaltmay:
hedeflemektedir. Dongiisel Ekonomi Calisma grubu bu model
kapsaminda 2024 yilinda:

1-Surdiirilebilir Engelsiz yasam icin Braille klavye tasarim ve farkindalik
yaratma,

2-Enerji kayb1 optimizasyonu ile enerji hasad sistemleri kullamilarak
yapilan atik yonetimi,

3-Kirilgan bireyler icin Siirdiirilebilir Yasam ve Yasam Koyleri olusumu,
4-Universite-Sanayii ishirligi kapsaminda ortakliklar olusturma,

Konularinda calismalar baslatmis, bir yaymn cikartmis, Toplumsal Katki
Komisyonu tarafindan bir projesi onaylanmis, S4C - Medipol TTO
arasinda protokol imzalanmasima katki sunmustur.

2025 yilinda hedef ise: baslanan projelerin tamamlanmasinin yanisira
yurtdisi ve yurtici paydaslarla gerceklestirdigi toplantilara istinaden bir
AB projesinde yer almak, Universitemizin giiney yerleske katlarindan
baslayarak toplanacak verilerle karbon ayak izlerinin olciilmesini
gerceklestirmek, siirdiiriilebilir engelsiz yasam icin farkindalk yaratacak
etkinlikler yapmaktir.

Istanbul Medipol Universitesi SURKAM
Dongtisel Ekonomi Calisma Grubu Lideri
Doc. Dr. Fatma Serab ONURSAL



Cinsiyet Esitligi ve Kapsayicilik Calisma Grubu

DOC.DR. DUYGU OZTURK
GRUP LIDERI

Doc. Dr. Oznur GULEN ERTOSUN Doc¢. Dr. Nurten POLAT DEDE Doc. Dr. Gizem CESUR SOYSAL
isletme ve Yonetim Bilimleri isletme ve Yonetim Bilimleri insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi, Uluslararasi Lojistik Fakiiltesi, Insan Kaynaklar: Fakiiltesi, Psikoloji Boliimii

Yonetimi Boliimii Boliimii

Seyran HATIPOGLU
Yesil Finansman
Kidemli Danmismani
YEYKAD Kurucu Uye

Dr. Ogr. Uyesi Ela ARI
insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi, Psikoloji
Boliimii

Dr. Ogr. Uyesi Duygu GUNER GUNTEKIN
isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi,
isletme Boliimii

Dr. Ogr. Uyesi Omer ERGUN
Dicle Universitesi
Hukuk Fakiiltesi,

Medeni Hukuk Ana Bilim Dal




CINSIYET ESITLIGI VE KAPSAYICILIK CALISMA GRUBU

istanbul Medipol Universitesi Siirdiiriilebilir Kalkinma Uygulama ve
Arastirma Merkezi (SURKAM) Cinsiyet Esitligi ve Kapsayicilik Calisma
Grubu hedefi cinsiyet esitligi ve Kkapsayicihigin siirdiiriilebilir
kalkinmadaki onemine dikkat ceken arastirmalar yapmak, cinsiyet
esitligi ve kapsayicithiga duyarhh politika ve uygulamalarin
yayginlastirilmasi icin projeler iiretmek ve is birlikleri yapmaktir.

2024 yilinda tiniversitemizin toplumsal cinsiyet esitligi eylem plam
gozden gecirilmis ve giincellenmistir. 2024 Kiiresel Cinsiyet Esitsizligi
Raporu ozetlenmis, Tiirkcelestirilmis ve temel alanlara dair infografik
calismasi yapilmistir.

2025 yil1 hedefleri:

-Kurum icerisinde cinsiyet esitligi ve kapsayicihga duyarh politika ve
uygulamalar gelistirilmesi icin akademik ve idari alt birimlerle ortak
calismalar yapmak;

-Stuirdiiriilebilir kalkinmada cinsiyet esitligi ve kapsayiciligin onemine
dikkat ceken calismalar yapmak, kalkinmanin ekonomik, sosyal, politik
ve Kkiiltiirel boyutlarim odaklanan projeler ve akademik calismalar
liretmektir.

istanbul Medipol Universitesi SURKAM
Cinsiyet Esitligi ve Kapsayicilik Calisma Grubu Lideri
Doc. Dr. Duygu OZTURK



Nitelikli Egitim Calisma Grubu

DOC.DR. ULKU TOSUN
GRUP LIDERI

Doc. Dr. Mefharet VEZIROGLU Dr. Ogr. Uyesi Didem GUVEN Dr. Ogr. Uyesi Sena GUME
CELIK ) Egitim Fakiiltesi, Ozel Egitim Boliimii Egitim Fakiiltesi, Rehberlik ve
Egitim Fakiiltesi, Okul Oncesi Psikolojik Damismanhk Boliimii

Ogretmenligi Boliimii

Dr. Ogr. Uyesi Musa BARDAK Ars. Gor. Feyzanur BULBUL Ars. Gor. Naile OSMANOGLU
Istanbul Sebahattin Zaim Egitim Fakiiltesi, Rehberlik Egitim Fakiiltesi, Rehberlik ve
Universitesi Egitim Fakiiltesi, ve Psikolojik Danismanlik Psikolojik Danismanhk Boliimii
Okul Oncesi Ogretmenligi Boliimii
Boliimii

Ogr. Gor. Serpil AYDIN Uzm. Yrd. Eda Nur DIREN
UZEM SURKAM




NITELIKLI EGITIM CALISMA GRUBU

Universitemiz Siirdiiriilebilir Kalkinma merkezi Nitelikli Egitim Calisma Grubu
olarak, amacimiz iiniversitemizin gectigimiz yillarda ,egitimle ilgili calismalarii
da dikkate alarak ic hem de disa paydaslarin Kisisel ve/veya mesleki gelisimlerine
katkida bulunacak egitimlerin planlanmasi, iiretilmesi, organize edilmesi,
duyurulmasi ve uygulanmasi olarak belirlemis bulunuyoruz. Bu baglamda gecmis
yillarda iiretilen ve halen oOgretim elemanlar1 tarafindan izlenmekte olan
“Egiticilerin Egitimi” programlar: dijital ortamda devam etmektedir. Universitemiz
web sitesinde yaymlanmakta olan degisik egitimlerin asagida yer alan linkleri
Egitim Fakiiltesi ogrencilerinin ‘Okullarda Ogretmenlik Uygulamalarr’ kapsaminda
gittikleri okullarmn 6gretmenleriyle paylasilmistir. 22-26 temmuz 2024 tarihinde
Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesinin (FSMVU) Egitimde Miikemmeliyet
Arastirma ve Uygulama merkezinde (EMAM) otizm spektrum bozuklugu (OSB) olan
genclere yonelik olarak ticiinciisii gerceklestirilen ‘Yaz Okulu’ etkinliklerinin bir
giiniindeki uygulamalar, Istanbul Medipol Egitim Fakiiltesi 6&retim elemanlari
tarafindan diizenlenmis ve “Minimalist Sinema Afisi Hazirlama Sanati1 Atolyesi”
olarak gerceklestirilmistir.

2025 yili hedeflerimiz olarak; yerel / ulusal / uluslararasi seminerlerin diizenlenme
ve uygulanmalar: asamalarinda Kkitlelere duyurulmasi ve katilimin yiiksek olmasina
yonelik katkida bulunmak; Uluslararas1 Erasmus projelerinde gorev alan boliim ve
ogretim elemanlar1 ile haberlesmek, proje siirecinden ve sonuclarindan
liniversitemiz ogrenci ve/veya oOgretim elemanlarmin da yararlanabilmelerine
destek olmak; SKS ile ishirligi yaparak, kendi boliimleriyle ilgili cesitli soylesiler,
atelyeler diizenleyen ogrenci kuliiplerinin faaliyetlerinin farkli boliimlerden de
olsa konuya ilgi duyan baska boliimlerin 6grencilerinin de katimlarma destek
olabilecek faaliyetler yiiriitmek; seklinde ozetlenebilecek genis bir yelpazede
hareket etmeyi planlamaktayiz.

Istanbul Medipol Universitesi SURKAM

Nitelikli Egitim Calisma Grubu Lideri
Dog.Dr.Ulkii TOSUN



Suirdiirtilebilir Saghk Calisma Grubu

PROF.DR. AYSEGUL COPUR CICEK
GRUP LIDERI

Prof. Dr. Gokhan MALKOC Dr. Ogr. Uyesi Pinar DOGAN Dr. Ogr. Uyesi Pakize YIGIT
Insan ve Toplum Bilimleri Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Biyoistatistik ve
Fakiiltesi, Psikoloji Boliimii Hemsirelik Boliimii Tip Bilisimi Anabilim Dah

Dr. Ogr. Uyesi Fahrettin Ogr. Gor. Merve MANGA
Ersin ALACA Saghk Bilimleri Fakiiltesi,
Giizel Sanatlar Tasarim ve Fizyoterapi ve
Mimarlik Fakiiltesi, Rehabilitasyon Boliimii
Endiistriyel Tasarim
Boliimii



SURDURULEBILIR SAGLIK CALISMA GRUBU

Siirdiiriilebilir Saglik Calisma Grubu, istanbul Medipol Universitesi biinyesinde, saglikta
siirdiiriilebilirlik konusunda farkindalik yaratmak ve saghk sektoriinde nitelikli insan
gliciinii etkin sekilde kullanmak amaciyla cesitli faaliyetler yiritmektedir. Saghk
personelinin iilke icinde kalmasini tesvik eden politikalar gelistirilmis, tip fakiiltesi ve
diger akademik birimlerde siirdiiriilebilir saghk temali paneller ve egitimler
diizenlenmistir.

Tip Fakiiltesi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP) kapsaminda saghk konularmin 17
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amac ile iliskilendirilmesi saglanarak multidisipliner paneller
olusturulmus, ayrica tip o6grencilerine cevreyi koruma ve atik yonetimi egitimleri
verilmistir. Akademik calismalarin AVESIS platformunda "Saghkli Bireyler" ve "Nitelikli
Egitim" etiketleriyle one cikarilmasi icin bilgilendirmeler yapilmistir.

Ogrenci kuliiplerinin siirdiiriilebilirlik temali projeleri desteklenmis ve Toplumsal Katki
Komisyonu projeleri kapsaminda 6grencilerin saghk tesvikine yonelik faaliyetleri tesvik
edilmistir. 2025 yili hedefleri dogrultusunda, tip fakiiltesinde dijital smav sikhiginin
artirilarak kagit israfimin onlenmesi, saghk hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik bilincinin
artirllmasi ve sera gazi emisyonlarim azaltmaya yonelik hastane ici uygulamalarin
desteklenmesi planlanmaktadir.

Ayrica, il ve ilce saghk miidiirliikleri ile en az iki siirdiiriilebilir saghk projesi
yiritilmesi ve Eyliil-Kasim 2025 doneminde saghkta siirdiiriilebilirlik temali bir
sempozyum diizenlenmesi ongoriilmektedir. Saghk calisanlar1 ve ogrenciler icin yol
gosterici bir "Ornek Uygulamalar Rehberi" hazirlanarak yaygilastirilmasi, ayrica SD
dergisi ve Kalite Biilteni'nde siirdiiriilebilir saghk konularina dair yazilar yayimlanarak
genis Kkitlelere ulasiimasi amaclanmaktadir. Calisma grubu, siirdiiriilebilir saghk
anlayisini hem akademik hem de uygulamal alanlarda yaygilastirarak, kurumsal ve
toplumsal diizeyde kalici farkindalik olusturmay1 hedeflemektedir.

Istanbul Medipol Universitesi SURKAM
Siirdiiriilebilir Saghk Calisma Grubu Lideri
Prof.Dr.Aysegiil COPUR CICEK

21




SURKAM POLITIKALAR

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI
SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

Istanbul Medipol Universitesi, cevresel, sosyal ve
ekonomik siirdiiriilebilirligi hedefleyen bir
siirdiiriilebilirlik politikas1 benimsemektedir.
Nitelikli egitim ve arastirma ile topluma katki
saglamay1 amaclayan iiniversite, siirekli is
birlikleri Kkurarak degisen ihtiyaclara cevap
veren bireyler yetistirmektedir. Vizyonu, kaliteli
egitim ve yenilikcilik ile ulusal ve uluslararasi
diizeyde tanman bir arastirma iiniversitesi

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITES| SURDUROLERILIRLIK POLITIKAS)

Palitiba i
Palitika Sahibi

| Palitika kapsim

Oy ve Yirirlilik Tarihi
etiyim

Wb alred

olmaktr.

£ meDlPoL

ISTAMBUL MEDIPOL UNIVERSITY POUICY ON GENDER EQUALITY

information on tha Fallcy.

M ol e Py

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI
CINSIYET ESITLIGI POLITIKASI

Istanbul Medipol Universitesi, cinsiyet esitligine
oncelik vermekte ve bu dogrultuda cesitli faaliyetler
yiiriitme taahhiidiinii vurgulayan bir politika
olusturmustur. Universite, cinsiyete dayal
esitsizlikleri, ayrimcihgi, siddeti, cinsel tacizi ve
saldirilar1 ortadan Kkaldirmayr hedeflerken, esitlik,
ozgiirliik ve adaleti tesvik eden Kkapsayic1 bir
akademik ve sosyal ortam yaratmak icin
calismaktadir.
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ISTANBUL MEDIPOL UNVERSITES] SORDUROLERILIR KALKINMA VE AMAGLAR ICiN iSTAN BUL ME DiPOL I.jNiVE RSiTE Si

ORTAKLIKLAR POLITIASE

e e SURDURULEBILIR KALKINMA VE AMACLAR
[ ¢ | ICIN ORTAKLIKLAR POLITIKASI

Palifhn Kapsami

S - | istanbul ~ Medipol  Universitesi; Birlesmis
B o Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarimn on yedincisi
olan “Amaclar icin Ortakliklar maddesinden
hareketle “siirdiiriilebilir kalkinma icin uygulama
araclarmin giiclendirilmesi ve kiiresel ortakhigim
canlandirilmas1” degerleri ve bakis acisinin kurum
icerisinde giiclendirilmesi ve ana
akimlastirilmasim hedeflenmektedir.

e peieoL

STANBUL MEDIPOL UNIVERSTY POLICY ON PARTNIRSHIPS FOR SUSTANARLE
DEVELOPMENT AND GO, A5

istanbul Medipol Universitesi, siirdiiriilebilir
kalkinma amaclarmm ve bu amaclara ulasmak
icin  ulusal ve uluslararas1 ortakhklar
gelistirmeyi stratejik onceligi olarak kabul
etmektedir. Universitemiz; vizyonuna ulasma
yolundaki stratejilerini tasarlarken siirtiilebilir
kalkinmayr saglamaya yonelik calismalar
yapacagini taahhiit eder.

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITES] SAGLIK VE KALITEL] YASAM POLITIKAS!

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI
SAGLIK VE KALITELI YASAM POLITIKASI

istanbul Medipol Universitesi, Birlesmis Milletler
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarmmn iiciinciisii olan
“Saghk ve Kaliteli Yasam” maddesinden hareketle
“Saghklh ve Kkaliteli yasam her yasta giivence altina
alinmal” bakis acisimin kurum icerisinde giiclendirilmesi
ve ana akimlastirilmasim hedeflemektedir.

Bu cercevede Istanbul Medipol Universitesi “Saghkl
yasamlarin giivence altina alinmasi ve 6znel iyi olusun her
vasta desteklenmesi”ni stratejik onceligi olarak
kabul etmektedir.
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=) 7, SURKAM SOSYAL MEDYA HESAPLARI = ¢,

%

med_ipolunvsurkam 0

192 251 32

gonderi takipgi takip

Onivrstove sskoRd edipol SURKAM

‘Siirdir Uygulama ve Aragtirma Merkezi urdurilebilir Kalkinma Uygulama
istanbul Medipol Universitesi, Istanbul, Turkey e Arastirma Merkezi | Sustainablg
&) www.linkedin.comfin/medip... ve 1diger evelopment Application and
& medipolsk takip ediyor esearch Center

el s IsEHT A 8 itim « Beykoz, Istanbul « 317 takipg
11-50 galisan

b iclal burada calisiyor

(j Ediliyor /

SURKAM, ¢genclerle giiclii baglar SURKAM, LinkedIn’i siirdiiriilebilir
kurmay1 ve siirdiiriilebilir kalkinma  kalkinma alanindaki akademik ve
amaclar1  konusunda farkindahk profesyonel agimi genisletmek,
yaratmayr onemser. Sosyal medya etkinlik ve projelerini duyurmak,
platformlarim kullanarak projelerini  aragtirma cikularini paylasmak ve is
ve etkinliklerini genis Kitlelere  pirlikleri gelistirmek icin aktif olarak
ulastirmayi, ilham verici iceriklerle  kyllanmaktadir. Ayni zamanda,
genclerin  siirdiirilebilirlik ilgisini  irdiiriilebilirlik  alammnda kariyer

artirmay1 hedefler. vapmak isteyen o0Ogrenci ve genc

SURKAM, - gelecegin  liderleri olan ., c;rmacilar icin rehberlik sunarak,
genclerle yasanabilir bir diinya icin farkindabk ve bilgi  paylasimin

cahismalarna devam ediyor. artirmay1 hedeflemektedir.

l@l medipolunvsurkam Medipol SURKAM
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MEDIPOL UNIVERSITESI
UYELIKLER

BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Coziimleri
Ag1 (UN SDSN), diinyadaki
tiniversiteleri, ulusal ve uluslarararasi
diistince kuruluslarmi ve is diinyasini
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari

ﬂ\\ konusunda eyleme gecirmek iizere BM

SUSTAINABLE DEVELOPMENT Genel Sekreteri'ne bagh olarak
SOLUTIONS NETWORK calismaktadir.
A GLOBAL INITIATIVE FOR THE UNITED NATIONS o 00

\ Bu agin temel amaci tiim paydaslari
_/ harekete gecirerek siirdiiriilebilir

kalkinmaya yonelik problem
cOzlimlerini isbirligi icerisinde
gelistirmektir.

The United Nations Academic

Impact (UNAI), Birlesmis Milletler’in

yiiksekogretim kurumlariyla olan is
| | birligini giiclendirmek amaciyla 2010
UNITED NATIONS yilinda kurdugu bir girisimdir.

academic UNATI'nin temel gorevi, akademik

kurumlarin BM’nin temel ilkelerini

=
ImPaCt ve kiiresel onceliklerini

desteklemesini saglamak ve bu
dogrultuda akademik diinyay1 bir
araya getirmektir.
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The
IMPACT RANKINGS

2020 2021 2022 2023 2024

OVERALL 601+ 801-1000 801-1000 801-1000 801-1000

SCORE

3 SAbimL|

BAREYLER

/e 201-300 201-300 301-400 201-300 101-200

4

|!,|| 601+ 601-800 801-1000 801-1000 201-300

5 TOPLUMS AL
CIMSITET ESTLIGH

401+ 401-600  601-800 601-800 401-600
601+ 601-800 801-1000
401+ 401-600  301-400 301-400 201-300

601+ 601-800

16 Seimsas
;

b 601-800  401-600 401-600

1 HEDEFLER IGiN
ORTANTIKLAR

601+ 801-1000 801-1000 801-1000 801-1000




TOPLANTILAR

Calisma Gruplari ile TIM Is Birligi Toplantis
Toplantuilar TIM Proje Ofisi ile yapilan
Calisma gruplar1 ile projelerin toplantida ortak projelerin
goriisiildiigii ve calisma planlanmasi goriisildii.

“Yenilenebilir Enerji” calisma grubu
ile ortak calismalar yapilmasi
toplantinin merkezinde yer aldi.

gruplarindan beklentilerin
aktarildigi toplantilar
gerceklestirildi.

THE Impact Birim
Temsilcileri Toplantisi

Times Higher Education (THE) Impact
Rankings kapsaminda tiniversitemiz
siirdiiriilebilir kalkinma amaclaria (SKA)
yonelik performanslarim degerlendirmek,
mevcut faaliyetlerine iliskin verileri
toparlamak ve stratejik is birlikleri
gelistirmek amaciyla ekibimiz ve THE
Impact birim temsilcileri bir araya geldi.

1? HEDEFLER IGIN
ORTAKLIKLAR
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Le Meridien Is

I TSKB is Birligi T
Birligi Toplantisi SKB Is Birligi Toplantus

SKS ile mesleki serfikitasyon projesinden, TSKB ile iklim degisikligi ve finansal
spor kuliipleri ile ortak projelerden, etki ile ilgili calistaylarin yapilmasi,
“Medipol Atletik” gibi bir merkez ortak gelistirilebilecek sertifika
projesinden, okulda uluslararasi programlari, yaymnlar ve danismanhk
ogrencilere yonelik gerceklestirilmek konular goriisiildii.

istenen tanitimlar ve kurslardan
bahsedildi. Bunun disinda; 6grenci
kuliipleri ile “Liderlik ve Le Meridien”
benzeri seminerler ve sertifikalar
gerceklestirilmesi, C level toplantilarda
yoneticilerin keynote speaker olarak yer
almasi, siirdiiriilebilirlik icin CSO’larin
davet edilmesi, “Siirdiirilebilir Turizm”
sertifikasi, calisma gruplariyla
yapilabilecekler, MYO’lara mesleki egitim
atolyesi konular1 gorisiildi.

&

MEDIPOL

UNVSTANEUL % MEDIPOL
UNV-SURKAM
ISTANBUL

HTANBUL MEDIPOL
SORDAOROLERILIR KALKINWA
UVGLILAMA VE ARASTIRMA,

/2 MERIDIEN % B0vKSEHin

>

1 HEDEFLER ICIN
ORTAKLIKLAR

<



/ 17 HEDEFLER IGIN

ORTAKLIKLAR

Eximbank Is Birligi Toplantisi

Eximbank ile is birligi protokolii yapilarak
Eximbank’a akademik destek verilmesi ve
Eximbank’tan mentorliik alinmasi konulari
degerlendirildi.
Gerceklestirilen toplantida siirdiirtlebilirlik,

yesil dontisiim ve ihracat odakl is birlikleri & i
hakkinda goriisiildii. TIINESUREAM
Yesil doniisiime yonelik yatirimlar ve yesil PR
yakalilarin finanstaki yeri degerlendirildi.
Buna ek olarak ortaklasa gelistirilebilecek |
raporlar, calistaylar, proje fikirleri; yesil
doniisiimde finans ve ticaret alaninda

akademi ile is birlikleri hakkinda fikir & NiEnivoL ZTiRO\
.. * UNV-ISTANBUL EXIMBANK
allsverlslnde bulunuldu. IsTanBUL MEDIPOL ONIVERSITES] \ /

Utikad Is Birligi Toplantisi

G MEDIPOL

“Yesil Lojistik” sertifikast ve TURKAK
MEDIPOL akreditasyonu, Utikad iiyelerine yesil doniisiim,
”j‘%m emisyon ve raporlama egitimleri verilmesi,
' | goriisiildii. “Fiata” egitimleri ve “Siirdiiriilebilir
Lojistik” sertifikasinin egitim siireclerine
SURKAM’1n dahil edilmesi, “Yesil Lojistik Odak
Grubu” ile gelistirilebilecek ortak calismalar,
“Stirdiiriilebilir Ticaret ve Yesil Tedarik Zinciri”
#eMEDIPOL =2utikad calisma grubunda Utikad’in da yer almasi,
S Mesleki egitim seminerlerine siirdiiriilebilirlik
iceriklerinin eklenmesi ve SURKAM’1n yer
almasi konular1 toplantinin giindemini
olusturdu.

1? HEDEFLERIGIN

ORTAKLIKLAR
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SO Is Birligi Toplantis

Yeni olusturulacak, 35 MEDIPOL &
e, e UNV-SURKAM
siirdiiriilebilirlikle ilgili lisanstistii Ilglﬁygggll .

DYGULJ\MA E Al ‘S RAMA MERKEZI

programlarda ISO ile is birligi, yol
haritalarmin giincellenmesi,
farkindalik calismalari, egitimler,
seminerler, akademisyenlerin ISO
Akademi’deki egitimlere destek
vermesi, “Gelecege Yesil Miras”

ROLERILIR KALKINMA |

projesinin yeni doneminde ISO’nun 3 & MEDIPOL
o e ey 4 eye s UNV-ISTANBUL
da yer almasi, Stirdiiriilebilirlik 101 ISTANBUL MEDIPOL ONIVERSTTS

egitimlerine sektorden destek
saglanmasi konular1 gortistldii.

HEI[HEE ICIN
ﬂlﬂﬁlﬁl!ﬂliﬁ

D-Cube Is Birligi Toplantisi @

D-Cube ile sertifika programi ve lisansiistii egitimlerin c
hazirlanmasi ve is birligi icin bir protokol imzalanmasi1 goriisildii.
Yabanci ¢oziim ortaklariyla bir araya gelinme imkanlari, “Dongiisel
Ekonomi Uzmanlhg1” mesleginin gelistirilmesi ile ilgili projeler c
gorusildii. “Strdirilebilirlik 101 Egitimleri’nde yer almalari
konusunda soz aldik.
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% Yesil Yakali Kadinlar Dernegi (YEYKAD)

§ Uye Toplantisi

Y SURKAM ile is birligi protokoliiniin imzalanmasi
) c el .

ve ortak gerceklestirilebilecek calismalardan,
projelerden bahsedildi.

DHOHONONONOHNONONON ¢

Medipol TTO Toplantisi

SURKAM biinyesindeki calisma gruplart ve tiyeleri tiim iyelere
yonelik Medipol TTO tarafindan proje cagri sunumlar:r yapildi.
BMedipol Hastane Grubu ile bir toplanti planlanmasi, SURKAM
konular: ile iilgili proje cagrilarmin takibi, Medipol TTO’nun asistan
ogrencilere yonelik proje yazma egitimi vermesi, mail grubu ve Teams
ekibi kurulmasi konular1 goriisiildii.

$% MEDIPOL T (B2 5 S
A UNv-sTANBUL 4

ISTANMBUL MEDIPOL ONIVERSITESI

NITELIKLI INSANA YAKISIR I
EGITIM

] |7 HEDEFLER IGIN
$& MEDIPOL $& MEDIPOL ORTAKLIKLAR
UNV-SURKAM UNV-TTO

JSTANBUL _ ISTANBUL

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITES!
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Ogrencilere Yonelik
Siirdiiriilebilirlik Farkindalig:
Anketi Toplantisi

Ogrencilerin siirdiiriilebilirlik ile
ilgili alg1 diizeylerinin tespit edilip
hem iiniversiteye basladigi ve
mezun oldugu yillar arasinda bu
konudaki ilerlemenin takip
edilecegi; hem de eksiklere yonelik
etkinlikler gelistirilecegi bir olcek
uygulamasi yapilmasina yonelik
toplant1 gerceklestirildi.

IBB Saglik ve Hifzisthha
Miidiirliigii Is Birligi
Toplantisi

Toplumsal katki komisyonu ve
ISTKA ile gerceklestirilmesi
planlanan siipervizorliik projesi
gorisiilerek proje kapsaminda
uzmanlara iliskin bilgilerin
tarafimiza iletilmesi konusu
goriisiildii.

" HEDEFLERICIN
ORTAKLIKLAR

&

Konya Ticaret Odasi Is
Birligi Toplantisi

Enerji damismanhg siireclerinde
yayimlanan ciktilarda SURKAM
destegi, raporlamalar, “Mesleki

Egitim Birimi” ile NEET grubunda

yer alan genclere yonelik meslek
kazandirma calismalarimi iceren

ortak bir proje gelistirilmesi,
calisma gruplarinda KTO’nin yer
almasi konular1 degerlendirildi.

MEDIPOL
. UNVSTANSUL - 3% MEDIPOL
UNV-SURKAM
[._S TANBUL

SURDORTRFIR EALKINMA
UVGLLARMA VT ARASTIRMA MIRCET]

1
KONYA TICARET ODASE
KONYA CHAMBER OF COMMERCE

Adana Ticaret Odasi Is
Birligi Toplantisi

Ortak projeler gelistirilmesi,
KOBI'lere yonelik “Avrupa Yesil
Mutabakati’min Kobilere Etkisi” ve

“Dongiisel Ekonomi” bashiklarinda
egitimler ve damismanhiklar
verilmesi goristldii.




Tiirkiye Makina Miihendisleri Odasi
Is Birligi Toplantisi

Enerji komisyonlarmin olusturacagi
bilgi kitapcigi ile ilgili destek
verilmesi, karsilikli olarak
gerceklesecek etkinliklerde ortak
olunmasi, odaya ait dergide
akademik yayinlarimiza yer
verilmesi ve is birligi protokoliiniin
imzalanmasi goriisildii.

GBB Ener;ji A.S.
17 Wi Is Birligi Goriismesi
@ | @ 3058 GBB Enerji A.S. ile

gelistirilebilecek ortak projeler,
egitimler, seminerler, sertifika
programlari, damsmanlik

imzalanmasi degerlendirildi.

UN IOM Tiirkiye Is Birligi

hizmetleri goriisiildii ve protokol

Toplantisi
UN IOM Tiirkiye biinyesinde kurulan
“Iklim, Ceevre ve Afet Riski Azaltim1” 17
grubunun Istanbul temsilcisi ile i i
SURKAM arasinda goriisme

saglanmasi, uluslararasi 0grenciler ile
ilgili halihazirda Medipol
Universitesi’nin hazirlamis oldugu
bazi raporlarin degerlendirilmesi
gorusildii.
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Sl [zmir Ticaret Odasi
@ Is Birligi Toplantisi

[ZTO tarafindan yesil doniisiime yonelik
gerceklestirilen egitiminin sosyal etki
analizinin yapilmasi, yesil doniisiim
mentorlilk programi icin SURKAM ile is

birligi goriisildii.

=l TURKONFED TURKONFED

@ Is Birligi Toplantisi

Yesil doniisim komisyonu ve yapilabilecek ortak calismalar,
projeler, farkli kurumlarda gerceklestirdikleri projelerde SURKAM’1n
egitim destegi vermesi ve ortak seminerler gelistirilmesi goriisildii.

T TURMEPA
@ Is Birligi Toplantisi

Universitemizdeki “Topluma Hizmet” ve “Sosyal Sorumluluk”
dersleri kapsaminda ogrencilerin Turmepa’nin etkinliklerinde yer
almasi, akran egitimi programmin icerikleri hakkinda goriisiildii.
Calhisma gruplarn ile ortak calismalar yiiriitilmesi, dernek
goniillillerine yonelik verilecek egitimde Medipol ve SURKAM’in
paydas olmasi, sertifika programlarmin gelistirilmesi, Turmepa ile
protokol imzalanmasi konular1 degerlendirildi.
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17 HEDEFLERICIN

ORTAKLIKLAR

Kiuresel Amaclar Haftasi
SURKAM Soylesileri

~ siinpiRiiLEBILIA KALKINMA
AMACLARI HIIT!ISI ;
SURKAM SOVLESILERE

Siuirdiiriilebilir Kalkinma Haftas:

1 etkinlikleri kapsaminda UNDP Avrasya
Bolgesi Iletisim Koordinatorii Faik
Uyanik ile online soylesi

FAIK UYANIK
UNDP AVRASYA BOLGES| ILETISI
KOORDINATORU

| gerceklestirildi.
20 EYLOL CUMA
+ Ly 1
= - KURESEL AMACLAR HAFTAST %-‘Iﬂ:
+ SURKAM SOVLESILERE
.|.
.|.

Suirdiiriilebilir Kalkinma Haftasi

8 etkinlikleri kapsaminda D-Cube
Dongiisel Ekonomi ve
Siirdiiriilebilirlik A.S. Kurucu
Ortagi Giilcan Ergiin ile online
soylesi gerceklestirildi.

2 Suirdiiriilebilir Kalkinma Haftasi
etkinlikleri kapsaminda YEYKAD
Kurucu Uyesi ve Stirdiiriilebilir
Finans Danismani Seyran

HURESAY AACCAR WA ikt fu + Hatipoglu ile online soylesi
+ gerceklestirildi.
+ +
- N .
24 EYLUL SALI T 35 + " KURESEL AMACLAR HAFTASI an”
® o P SURKAM SOVLESILERT
+

GCELEBI KALKAN

MURAT KANTARC! BILIM VE SANAT MERKEZI
OERETMEN
UNESEO VESILLEMCIAME GEITH

Siirdiiriilebilir Kalkinma Haftas:

4 etkinlikleri kapsaminda Murat Kantarci
Bilim ve Sanat Merkezi Ogretmeni ve
UNESCO Yesillendirme Egitim Ortakligi
Uyesi, girisimci 6gretmen Celebi Kalkan
ile online soylesi gerceklestirildi.

RITELL
EiTiM

LT 35




Suirdiiriilebilirlik 101 Egitimleri - 1

[YBF 6&retim iiyesi Doc.
Dr. Pinar Akinci Acar
tarafindan
“Stirdiiriilebilir(ik ve
Dontistim: Yeni Diinyanin
Degisen Kurallar:” adh
soylesi gerceklestirildi.

@

Suirdiiriilebilirlik 101 Egitimleri - 2

iy

GSTMF oOgretim iiyesi ve SURKAM Dongiisel Ekonomi
Calisma Grubu fyesi Dr.Ogr.Uyesi Gizem Can
tarafindan “Building Life Cycle and Enm’mnmenmlgG
Sustainability” adli sovlesi eerceklestirildi.




Suirdiiriilebilirlik 101 Egitimleri - 3

SBMYO ogretim iiyesi ve SURKAM Temiz Enerji Calisma Grubu
iivesi Dr.Ogr.Uyesi Irfan Ersin tarafindan “Krizler ve Savaslar:
Siirdiiriilebilir  Ekonomik Kalkimmaya Engel Mi?” adli soylesi B

17 Svinie

rdiiriilebilirlik 101 Egitimleri - 4

“Siuirdiiriilebilirlik 101 Egitimleri” etkinlik serisi
kapsaminda MCS Group CEO’su ve SURKAM Dongtisel
Ekonomi Calisma Grubu Uyesi Dr. Adem Kayarin
katkilarwyla “Uretimde Yapay Zeka ve Siirdiiriilebilirlik”
bashkl soylesi gerceklestirildi.

| IV L S T




Surdiurilebilirlik Sertifika Programi

SURKAM biinyesinde gorev alan stajyer
ogrenci kadrosuna yonelik
Siuirdiiriilebilirlik Sertifika Programi
tasarlandi. Simnavi basariyla tamamlayan 10
ogrencimiz, e-devlet onayl sertifika
almaya hak kazandi.

Siirdiiriilebilirlik ve Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaclari

Avrupa Yesil Mutabakati

Dongiisel Ekonomi

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik
Enerji Verimliligi

Siirdiirilebilirlikte Proje
Yazimi

Dijital Doniisiim

Stuirdiiriilebilirlik ve Veri
Analizi




Siirdiiriilebilir Proje Yonetimi Egitimi

SURKAM Miidiir Yardimecisi Do¢. Dr. Oznur Giilen Ertosun
tarafindan ogrencilere “Verimli Proje Yonetimi ve Stirdiiriilebilir
Kalkimma Amaclar: Dogrultusunda Etkinlik Tasarim:” adli

egitim verildi.

4 ITELIL
EGiTIN

Diinya

Mimarhk Fakiiltesi Oryantasyonu
Misafir Ogretim Uyesi

Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 6grencileri icin
gerceklestirilen oryantasyon egitiminde SURKAM Miidiir Yrd.
Oznur Giilen Ertosun siirdiiriilebilirlik ve Siirdiiriilebilir Kalkinma

Amaclarmi anlatti.

Nefes Atolyesi ve Dogru 2
Nefes Alma Egitimi

NEFES ATOLYESI VE

HE EFES, Al Yogarama ve UZEM ile is

birliginde dogru nefes alma
tekniklerine yonelik egitim
etkinligi gerceklestirildi.

TR UL

A

17 HEDEFLER ICIN
ORTAKLIKLAR

# % MEDIPOL
A

@ 3.4 MEDIPOL
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Istanbul Medipol Universitesi Kariyer Merkezi
> ) 4
y 4 3. Kariyer Fuari { 4

Istanbul Medipol Universitesi Kariyer Merkezi koordinatorliigiinde
gerceklestirilen 3. Kariyer Fuarr’'nda, 6o’tan fazla sirketle birlikte
SURKAM da iki giin boyunca ogrencilerle bir araya geldi.

Fuar siiresince ogrencilere Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclar1 ve
bunlara ulasmak icin yapmamiz gerekenler anlatildi, oyunlarla
sirdiriilebilirlik  konusunda farkindahik vyaratilmaya calisildi.
Ogrencilere, SURKAM'In calismalari, etkinlikleri ve SURKAM
projelerine nasil katilabileceklerine dair bilgi verildi.

Kariyer Fuari'min ikinci giiniinde SURKAM
masasint ziyaret eden Rektor Prof. Dr.
Omer Ceran ve Rektor Yardimeist Prof. Dr.
Recep Oztiirk’e SURKAM'1in calismalar: ile
ilgili bilgi verildi. Bununla birlikte fuar
boyunca gerceklesen staj ve ve is imkanlari
hakkinda yapilan goriismeler ile Kkariyer
hedeflerine ulasmalar: icin onemli bilgiler
kazanan ogrencilerimizle SKA8 - Insana
Yakisir Is ve FEkonomik Biiyiime
kapsaminda; genc istihdami, mesleki
gelisim, firsat esitligi ve ekonomik biiyiime
hakkinda konusuldu.

1 HEDEFLERICIN

ORTAKLIKLAR
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Fuar siiresince diizenlenen etkinlikler, 6grencilere Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarim
etkili bir sekilde aktarmay1 hedefledi. Oyunlar aracihigiyla siirdiiriilebilirlik konusunda
farkindahk artirihirken, ogrenciler etkilesimli bir 6grenme deneyimi yasadi. Etkinlik
kapsaminda ogrenciler, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari ile ilgili sorular1 yamitlayarak
bilgilerini test etme ve yeni bilgiler edinme firsat1 buldu. Kapsayicihg: saglamak adina
oyun, Tiirkce ve ingilizce dillerinde hem Tiirk hem de uluslararasi 6grencilerle oynandu.
Etkinlik sonunda, oyunu kazanan oOgrencilere MedipolStore’dan hediye verilmesi,
katilimcilarim motivasyonunu artirda.

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

N
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SURDURULEBILIR
KALKINMA AMACLARI

Insanlik iklim degisikligi ve
cevresel sorunlarla miicadelede
kritik bir esikten gecmekte ve
Sanayi Devriminden bu yana
kaynaklarin sorumsuzca kullanimi
sonucu ciddi zararlar olusmaktadir.
Giiniimiizde, iklim degisikligiyle
miicadele ve kaynaklarin
siirdiiriilebilir kullanim adina yesil

gosterilmektedir.

Birlesmis Milletler tarafindan gelistirilen ve 193 iilkenin
benimsedigi 17 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaci, bu cabalarmn
kiiresel cercevesini olusturmaktadir. istanbul Medipol Universitesi
Suirdiiriilebilir Kalkinma Uygulama ve Arastirma Merkezi
(SURKAM) tarafindan, 17 kiiresel amacin her birini diinya ve
Tiirkiye’den uygulama ornekleriyle ele alan bu eser, endise ve
sorumluluk  duygulariyla olusturulmustur. Emegi gecen
akademisyenlere, calisma arkadaslarnmiza ve iiniversile
yonetimine bir kez daha tesekkiir ederiz.

doniisiim gibi oOnemli cabalar
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— DUNYA GERI DONUSUM GUNU

18 Mart Geri Doniisiim Giinii, cevresel
farkindaligr artirmak ve siirdiiriilebilir bir
gelecege katkida bulunmak amaciyla
bircok etkinlikle kutlamiyor. Bu yil,
SURKAM biinyesinde ozel bir atik pil

toplama kampanyasi diizenlendi.
Kampanya, atik pillerin cevreye verdigi
zararlar hakkinda toplumu

bilinclendirmeyi ve bu pillerin geri
doniisiim siirecine kazandirilmasim tesvik
etmeyi hedefliyor. Ogrencileri tesvik
etmek amaciyla en cok atik pil getiren

ogrenciye MedipolStore’dan termos hediye
edildi.

18 MART DUNYA GERI DONUSUM GUNU

PILLERI GETIR,
TERMOSU KAP!

>:< MEDIPOL
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OGRENCILERE YONELIK
“SURDURULEBILIRLIK FARKINDALIGI”
ANKETI

Giinlimiizde siirdiiriilebilirlik, yalmzca cevresel konularla simirh kalmayip ekonomik, sosyal
ve Kkiiltiirel boyutlariyla da ele alinmasi gereken kiiresel bir oncelik haline gelmistir.
Universiteler, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarmin hayata gecirilmesinde kritik bir rol
oynamakta ve gelecegin liderleri olacak ogrencilerin bilinclendirilmesi, bu siirecin en temel
yap1 tasini olusturmaktadir. Bu dogrultuda, Istanbul Medipol Universitesi Siirdiiriilebilir
Kalkinma Uygulama ve Arastirma Merkezi (SURKAM) olarak, 6grencilerin siirdiiriilebilirlik
konusundaki farkindahk diizeyini belirlemek ve bu alandaki egitim, proje ve etkinlikleri
sekillendirmek amaciyla, 25.09.2024 - 09.12.2024 tarihleri arasinda ogrencilere yonelik
“Siiriidiirlebilirlik Farkindalik Anketi” calismasi diizenlenmistir.

Bu anket ile 6grencilerin siirdiiriilebilirlik kavramlaria, yesil dontistime, iklim degisikligiyle
miicadeleye ve siirdiiriilebilir yasam pratiklerine yonelik bilgi, tutum ve davranislarim
olcmek hedeflenmistir. Ayrica, ogrencilerin bu konudaki beklenti, ihtiyvac ve oOnerilerini
anlamak, SURKAM’'in gelecekte hayata gecirecegi projeler icin onemli bir yol haritasi
olusturacaktir. Yesil Mutabakat, dongiisel ekonomi, yenilenebilir enerji ve siirdiiriilebilir
kalkinma amaclar1 gibi giintimiiziin 6nemli bashiklarinda 6grencilerin farkindaligim artirmak
ve bu siireclere aktif katihmlarim tesvik etmek, hem tiniversitemiz hem de toplumumuz icin
biiyiik 6nem tasimaktadir.

Ankete gerek 6Zrenci oryantasyon programlari ile gerekse MEBIS te, 1787
ogrenci katilmstir.

e Ogrencilerin %77,6’s1 siirdiiriilebilirlik kavramina asina olsa da, BM Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaclar: gibi detayli konularda bilgi diizeyleri %32,6 ile daha diisiiktiir.

e Genel tutumlar olumlu olmakla birlikte, bireysel cabalarin yetersiz bulundugu ve
siirdiiriilebilirligin yasal zorunluluklarla simirhi oldugu algis1 mevcut. Siirdiiriilebilirligin
popiiler ama vyiizeysel algilandig1 ve Kisisel yasamda aktif katihmin diisiik oldugu
gozlemlenmistir.

e Katilmecilar genel olarak siirdiiriilebilirlik kavramlarma "biraz asina" veya "me anlama
geldigini biliyor" diizeyinde. Sifir Atik, Yenilenebilir Enerji, Biyocesitlilik gibi konularda
bilinirlik yiiksekken; Yesil Tedarik Zinciri, Siirdiiriilebilir Finansman ve Dongiisel
Ekonomi gibi teknik kavramlarda bilinirlik diisiiktiir.
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