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BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Istanbul Medipol Universitesi Protez Ortez Arastirma
Merkezinin faaliyet alanlarina ve yonetim organlarina iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Istanbul Medipol Universitesi Protez Ortez Arastirma Merkezinin
amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve g¢alisma sekline
iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;
Merkez: istanbul Medipol Universitesi Protez Ortez Arastirma Merkezini (POMER),
Miidiir: Istanbul Medipol Universitesi Protez Ortez Arastirma Merkezi Miidiiriinii,
Miitevelli Heyeti: istanbul Medipol Universitesi Miitevelli Heyetini,
Rektér: Istanbul Medipol Universitesi Rektoriini,
Universite: Istanbul Medipol Universitesini,
Yénetim Kurulu: istanbul Medipol Universitesi Protez Ortez Arastirma Merkezi Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlar

Merkezin Amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:
Protez ve ortez uygulamalarint mevcut teknolojinin izin verdigi en ileri seviyede yapmak.
Protez ve ortez alaninda literatiire yayinlarla kayda deger katkida bulunmak.

Protez ve ortez uygulamalarmi analitik olarak degerlendirmek suretiyle bu alanda mevcut biiyiik boslugu
doldurmak.

Anilan alanlarda gerekli teknik altyapiy1 olusturmak.

Anilan alanlarda arastirmaci ve akademik kadro yetistirmek; ileri uygulama teknikleri konusunda egitim
vermek.

Yeni protez ve ortez uygulama ve rehabilitasyon yontemleri gelistirmek.

Aragtirma sonunda patentlenebilir yeni protez ve ortez iiriinleri tiretmek.

Aragtirma amagli ulusal ve uluslararasi igbirlikleri yapmak.

Arastirma alanlart ile ilgili toplumsal farkindalig: arttirmak.
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Merkezin faaliyet alanlar1

MADDE 6 — (1) Merkez, bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde 6ngoriilen amaglara ulasabilmek igin
asagidaki alanlarda faaliyetlerde bulunur:
Bilimsel aragtirma projeleri hazirlamak ve yiiriitmek.
Kurslar, seminerler ve konferanslar diizenlemek.
Bilimsel dergi, kitap, web sayfasi yayimlamak.
Yurt i¢i ve yurt disindaki diger arastirma merkezi ve laboratuvarlarla isbirligi olusturmak.
Ulusal ve uluslararasi fonlarda proje finansmani saglamak.
Merkezde gelistirilen iiriinler i¢in patent bagvuru hazirligt yapmak.
Lisans ve lisansiistii egitim programlari igin alt yap1 saglamak.
Merkezi ve arastirma alanlarini tanitict giin ve haftalar tertip etmek.
Merkezi ve arastirma alanlarini tanitic1 filmler ve televizyon programlart hazirlamak.

UCUNCU BOLUM

Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari
MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 Miidiir ve Y 6netim Kuruludur.
Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Merkezin en {ist yoneticisidir. Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan
Rektoriin teklifi ve Miitevelli Heyetinin onay1 ile iki yil siire ile gérevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden
gorevlendirilebilir. Miidiir, Merkezin tiim faaliyetlerinden Rektore ve Miitevelli Heyete kars1 birinci derecede
sorumludur.

(2) Midiir, 6gretim elemanlar1 arasindan en ¢ok iki kisi miidiir yardimcis1 olarak gorevlendirilmek iizere
Rektoriin ve Miitevelli Heyetin onayma sunar. Miidiir, gorevi baginda olmadig1 zaman yardimcilardan biri Miidiire
vekalet eder. Miidiiriin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(3) Miidiir ve miidiir yardimcilan, gerektiginde ayni usulle siiresi dolmadan gérevden alinabilir.

a)

¢)
d)

e)

g)
h)

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:
Merkezi temsil etmek.
Merkezce desteklenen arastirma projelerinin yiiriitiiliisiinii ve isleyisini izlemek ve denetlemek.
Merkezin ¢caligmalarimin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak.
Merkezin kisa, orta, ve uzun vadeli amag ve politikalarini, arastirma ile ilgili plan ve programlarini hazirlamak
ve Yonetim Kurulunun onayina sunmak.
Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve giindemi belirlemek. Y6netim Kuruluna bagkanlik etmek.
Merkezin finans kaynaklarinin gelistirilmesi ve bunlarin en uygun bi¢cimde kullanimini saglamak amaciyla
girisimlerde bulunmak.
Merkeze bagli aragtirma gruplari kurmak.
Merkeze bagli personelin ve fiziki organlarin kurulus ve gelisim amaglarina uygun olarak diizenli ¢aligmasin
saglamak, gerektiginde Rektoriin ve Miitevelli Heyetin onayiyla caligma birimleri agmak.
Agilmis olan birimlere Rektoriin onayiyla yonetici gérevlendirmek.
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Yonetim Kurulu
MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu, Merkezin karar organidir.

(2) Yonetim Kurulu; Miidiir, miidiir yardimcilar1 ve Rektor tarafindan iki yil icin gérevlendirilecek iki 6gretim
elemani ile birlikte toplam bes kigiden olusur.

(3) Yonetim Kurulu, iki ayda bir toplanir. Miidiir, gerektiginde Yonetim Kurulunu olaganiistii toplantiya
cagrabilir.

(4) Yonetim Kurulu, liye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu
ile alinir. Oylarm esitligi halinde Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde ¢cogunluk saglanmis sayilir.

(5) Yonetim Kurulu toplantilarina oy hakki olmamak sartiyla varsa birim sorumlular1 davet edilebilir.
Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:
a) Merkezin ¢aligmalar1 ve yonetimi ile ilgili kararlar almak.
b) Miidiir ve Yonetim Kurulu iiyelerinin nerilerini karara baglamak.
¢) Sunulan projeler i¢in ¢alisma ortami1 hazirlamak.
d) Yurtigi ve yurt dis1 bilimsel isbirligi 6nerilerini karara baglamak.
e) Her faaliyet donemi sonunda, Merkezin yillik ¢aligma raporunu, bir sonraki yilin caligma programi taslagim
Rektdr ve Miitevelli Heyetin onayina sunmak.

f) 2547 sayili Kanun ve ilgili mevzuatta dngoriilen diger gorevleri yerine getirmek.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ve diger ihtiyaclar

MADDE 12 — (1) Merkezin hizmetlerini yerine getirebilmesi i¢in gerekli personel, mekan, arag¢ ve gerec
ihtiyac1 tiniversitenin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore karsilanir.

Yiiriirliik
MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Istanbul Medipol Universitesi Rektorii yiiriitiir.



