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REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK ANABILiM DALI
OKULLARDA REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA UYGULAMALARI | VE II
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BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 - (1) Bu yonergenin amaci, istanbul Medipol Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim
Bilimleri Bo6limii Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dalinda 6grenim goren ve
Okullarda RPD Uygulamalar1 | ve Il dersini alan uygulama &6grencilerinin “rehber 6gretmen/
psikolojik danigsman” meslegine hazirlanabilmeleri i¢in derslerde kazandiklart mesleki bilgi,
beceri ve degerleri gergek ortamlarda kullanmalarini saglayacak uygulama ¢alismalarina iliskin
usul ve esaslari belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu yénerge, istanbul Medipol Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri
Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dalinda Okullarda RPD Uygulamalar: |
ve Il dersini alan lisans 6grencilerinin resmi okul dncesi, ilkdgretim ve ortaggretim kurumlarinda
yapacaklar1 “aday rehber 6gretmen/ psikolojik danigsman” tinvaniyla yapmakla yiikiimlii olduklari

uygulamalara iliskin ¢aligmalar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge; asagidaki yasal dayanaklar esas alinarak diizenlenmistir.
1. 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu,
2. 25/08/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hilkkmiinde Kararname,
3. 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,

4. Milli Egitim Bakanligi ve Yiiksekdgretim Kurulu arasinda imzalanan



“Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligi’na Bagli Egitim-Ogretim
Kurumlarinda Yapacaklari Ogretmenlik Uygulamasina iliskin Yénerge,

5. Istanbul Medipol Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Y onetmeligi

6. Milli Egitim Bakanlig1 ve Yiiksekdgretim Kurulu arasinda imzalanan “Ogretmen
Adaylarmin  Milli Egitim Bakanhigi’na Bagl Egitim-Ogretim Kurumlarinda
Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina iliskin Koordinasyon ve Is Birligi
Protokolii”

7.0gretmen Adaylarinin - Milli Egitim Bakanligi'na Bagli Egitim-Ogretim
Kurumlarinda Yapacaklart Ogretmenlik Uygulamasma Iliskin 9/9/2021 tarihli ve
2767-EK sayil1 Yonerge

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu yonergede gegen:

a) Universite: Istanbul Medipol Universitesi’ni,

b) Fakiilte: istanbul Medipol Universitesi Egitim Fakiiltesini,

c) Boliim: Egitim Bilimleri Boliimiini,

d) Anabilim Dah: Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dalini,

e) Dekan: Istanbul Medipol Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanini,

f) Boéliim Baskam: Istanbul Medipol Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliim
Bagkanini,

g) Fakiilte Uygulama Koordinatorii: Aday Ogretmenler ile aday rehberlik 6gretmeni/
psikolojik danigman” larin egitim kurumlarinda yapacaklar1 uygulamalari, uygulama
ogretim elemanu, Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirliigii uygulama koordinatérii ve uygulama
egitim kurumu koordinatoriiyle birlikte, planlanan ve belirlenen esaslara gore
yuriitiilmesini saglayan sorumlu 6gretim elemanin,

h) Boéliim/Anabilim Dalh Uygulama Koordinatorii: Fakiilte ve uygulama egitim kurumunun
koordinatorliigiinde, anabilim dalindaki uygulama derslerinin yonetimini planlayan ve
ylriitiilmesini saglayan 6gretim elemanini,

i) Uygulama Dersleri: Okullarda RPD Uygulamalari I ve II derslerini

J) Okullarda RPD Uygulamalar1 I ve II Teorik Dersi: Uygulama 6grencilerine egitim



gordiigli Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik alaninda bireysel, grup ya da sinif bazinda
cesitli uygulamalarinin planlamasi, diizenlenmesi, tartisilmasi ve miizakere edilmesine
olanak saglayan, iniversite i¢inde uygulama akademisyeni danismanliginda yiiriitiilen
uygulama etkinliklerinin tartisilip degerlendirildigi dersi/dersleri,

K) Uygulama Ogretim Elemani: En fazla 12 (on iki) uygulama 6grencisinin Okullarda RPD
Uygulamalart | ve Il derslerini uygulama &gretmeni ile planlayan, uygulama &grencisinin
dersine fiilen katilan ve degerlendiren, (Okullarda RPD Uygulamalar: |1 ve |l teorik
derslerini yoneten) Y onergenin ilgili maddelerine gore yiiriiten 6gretim elemanini,

[) Uygulama Rehber Ogretmeni: Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan verilen Ogretmenlik
Uygulamas1 Danigsmanligi Egitimi Kurs Belgesine sahip, uygulama egitim kurumunda
meslek alantyla ilgili fiilen gérev yapan, en fazla 6 (alt1) uygulama 6grencisine “rehber
ogretmen /psikolojik danisman” mesleginin gerektirdigi uygulamalari yerine getirmesinde
adaylara onderlik edecek rehber 6gretmeni ya da okul psikolojik danigmani,

m) Uygulama Psikolojik Damismani: Uygulama okulunda meslegiyle ilgili gérev yapan,
rehber 6gretmen veya psikolojik danigsmanlik formasyonuna sahip, Milli Egitim Bakanligi
tarafindan verilen Ogretmenlik Uygulamas: Danismanligi Egitimi Kurs Belgesine sahip,
en fazla 6 (alt1)) uygulama Ogrencisine rehber Ogretmen veya psikolojik danigman
mesleginin gerektirdigi davranislar kazanmasi i¢in rehberlik ve danigmanlik yapan rehber
ogretmen veya psikolojik danigmanlari.

n) Uygulama Derslerinin Yapildigt Kurum: Uygulama derslerinin gerektirdigi
caligmalarimn yiiriitiilecegi MEB’e bagli olan ve Istanbul igerisinde yer alan resmi ilk ve
orta dereceli okullar,

0) Psikolojik Damsman Aday:: Istanbul Medipol Universitesi Egitim Fakiiltesinin
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Programi’na kayitl olan ve lisans egitimi boyunca
edindigi bilgileri, uygulama O&gretim elemant ve uygulama egitim kurumu
koordinatoriiniin belirledigi esaslara uyacak sekilde ilgili kurum ve kuruluslarda yapacagi
caligmalarla uygulamaya doniistiiren 6grenciyi,

p) Uygulama Ogrencisi: Istanbul Medipol Universitesinin Egitim Fakiiltesinde 6grenim
goren ve Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali programina kayitli olup

Okullarda RPD Uygulamalar1 I ve II derslerini almis son sinif 6grencisini,



g) Okul Psikolojik Damismanhg Uygulamalari: Siipervizyon altinda, ilgili egitim
kademesine uygun olarak, akademik, kariyer ve kisisel/sosyal gelisim ile ilgili
psikoegitim programlarini gelistirme, grup rehberligi ve sinif rehberligi yontemleriyle bu
programlar1i uygulama, periyodik bireysel goriisme yapma, bireyi tanima teknikleri
uygulama, veli goriigmesi yapma ve veli konferansi verme program degerlendirme
caligmalarint okullarda yapma ve yaptiklari uygulamalar konusunda Ogrencilerin
birbirlerine geribildirim vermesini,

r) MEBIS: Medipol Universitesi Ogrenme Y&netim Sistemini,

s) MEBBIS: Uygulama 6grencisi degerlendirme sistemini,

t) Uygulama, gozlem ve goriismelerin raporlari: Uygulama Ogrencisi tarafindan
hazirlanan ve yapilan uygulama gozlem ve goriigmelerin rapor edildigi 6devleri ifade

eder.

IKINCI BOLUM
Uygulamanin Cergevesi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 5 - (1) Rehber 6gretmen / psikolojik danigman adaylarinin uygulama alanlari, MEB’ e
bagh cesitli resmi okullardan olusmaktadir. Aday rehber 6gretmenler/ psikolojik danigsmanlar
uygulamalarini, dekanligin ve bolim bagkanliginin uygun gordiigii okullarda yaparlar.
MADDE 6 — (1) Fakiilte uygulama koordinatorii gérev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Ogretmenlik alanlarina gore uygulama dgrencilerinin sayisimi her 6gretim déneminin
basinda ilgili boliim ve ana bilim dali baskani ile is birligi yaparak belirler ve il milli
egitim mudiirliiklerine gonderilmesini saglamak.

b) Uygulama ¢alismalarini fakiilte adina izlemek ve denetlemek.

c) Uygulama dersleri ile ilgili resmi yazigsmalar1 yiiriitmek.

MADDE 7 — (1) B6liim uygulama koordinatorii gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Uygulama yapilmasi planlanan uygulama kurumunun isimlerini, uygulama
ogrencilerinin uygulama sorumlularinin ve uygulama yiiriitiiclilerinin isimlerini,
kimlik bilgilerini ve iletisim bilgilerini valilik onaymin alinmasi1 amaciyla
dekanliga bildirmek.

b) Ders dagitimi yapilirken 6gretim elemani basina azami on iki (12) uygulama



ogrencisi verilmesi gerektigini dikkate almak.

c) Okullarda RPD  Uygulamalari  derslerindeki  uygulama  ¢aligmalarini
degerlendirmek ve gelistirilmesi i¢in gerekli dnlemleri almak.

d) Milli Egitim Midiirligi uygulama koordinatori ile is birligi i¢erisinde uygulama
ogrencilerinin bilgilerini, Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi (MEBBIS)
iizerinden kayda alinmasini saglamak.

e) Valilik onayr alinan uygulama kurumu miidiirliikkleri ya da il/ilge milli egitim
midiirliikleri ile protokol diizenlenmesini temin etmek.

f) Okullarda RPD Uygulamalart dersleri igin gérev alan uygulama dgretmenlerinin
ek ders cizelgelerini dekanliga iletmek.

g) Egitim Fakiiltesi ile uygulama, goriisme ve gozlemlerin yapildigi kurum is
birliginin gerceklestirilmesi i¢in her yil belirli zamanlarda toplantilar, kurslar,

seminerlerin, vb. dlizenlenmesini saglamak.

MADDE 8 — (1) Uygulama 6gretim elemaninin gérev ve sorumluluklart sunlardir:

a)
b)
c)

d)

9)

h)

Uygulama 6grencilerini 6gretmenlik uygulamasi etkinliklerine hazirlamak.

Uygulama 6grencilerinin etik uygulamalar yapip yapmadigini izlemek.

Uygulama 6grencilerinin uyumunu kolaylastiracak planlamalar yapmak ve programlari
diizenlemek.

Uygulama Ogrencisinin yapmasi gereken uygulama, goriisme ve gozlemler ile bu
caligmalarin zamanlamasini bildirmek.

Uygulama alaninda gergeklestirilecek programa iliskin 6grencilerin hazirlamig oldugu
ilgili belgeyi inceleyip, varsa eksiklikleri bildirmek.

Her donemde uygulama oOgrencilerinin fiilen uygulamada bulundugu rehberlik ve
psikolojik danigma hizmetlerinden en az 2’ sini (iki) izlemek.

Uygulama 06grencisinin uygulamanin her agamasinda gerekli rehberlik, danigsmanlik ve
devam devamsizlik takibini yapmak.

Mazereti nedeniyle uygulamaya katilamayan uygulama &grencisinin katilamadigi
uygulama hizmetinin (staj) telafisini uygulama 6gretmeni ile is birligi i¢inde saglamak.
Uygulama sonunda uygulama 6grencisinin ¢alismalarin1 degerlendirmek, ilgili formlar
doldurmak ve degerlendirme sonucunu not olarak MEBIS ile Uygulama Ogrencisi

Degerlendirme Modiiliine girigini yapmak.



MADDE 9 - (1) Uygulama Ogrencilerinin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a)

b)
c)

d)

9)

h)

)

Uygulama, goriisme ve gozlem galismalarinda etik ilkeler ¢er¢evesinde davranislarda
bulunmak,

Uygulama yaptig1 kurumun mesai saatlerine, ¢alisma diizenine ve disiplinine uymak.
Uygulama, goézlem ve goriismelerin yapildigi kurumda bulundugu siire igerisinde
calisanlarin tabii oldugu tiim kurallara ve isleyise uymak.

Uygulama 6gretim elemanlar1 tarafindan belirtilen uygulamalar1 yapmak.

Uygulama kurumunda, uygulama o6gretmeni/psikolojik danismaninin izni olmadan
uygulama yapmamak.

Uygulama, gézlem ve goriismelerin yapildigi kurumu, uygulama 6gretim elemaninin
izni olmadan degistirmemek.

Uygulama, gozlem ve  goriismelerin  yapildigi  kurumdan  uygulama
ogretmeni/psikolojik danigmanin izni olmadan ayrilmamak.

Uygulama yaptigi kurumda uygulama rehber &gretmeni/psikolojik danismani
tarafindan istenen gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

Uygulama raporunu hazirlayarak uygulama 6gretim elemanina teslim etmek.
Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanhigma Bagl Egitim Kurumlarinda
Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina Iliskin Y&nerge kapsaminda belirtilen giin ve

saati tamamlamak ve bunu belgelendirmek.

UCUNCU BOLUM

Uygulamanin Gergeklestirilmesi

Ogretmenlik Uygulamasinin dénemi ve siiresi

MADDE 10 - (1) Okullarda RPD Uygulamalar1 | ve Il derslerinde uygulama 6grencilerinin

okullarda uygulama siiresi, bir yilda iki donemden az olmamak {izere yapilir. Giiz ve bahar

donemleri her bir donem 12 (on iki) haftadan olugmalidir. Uygulama 6grencileri haftada 6 (alt1)

ders saati uygulanacak sekilde okullarda rehberlik ve psikolojik danigsmanlik hizmeti sunmakla

yiikiimliidiirler. Okullarda RPD Uygulamalar1 her donem 72 (yetmis iki) saat olmak iizere, iki

donemde toplam 144 (yiiz kirk dort) ders saatinden olusur.



(2) Uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni, uygulama 6grencisinin fiilen sundugu
rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerinden en az 2’ sini degerlendirir ve bu
degerlendirmesini MEBBIS te yer alan Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine isler.

(3) Okullarda RPD Uygulamalari, uygulamanin niteligi géz Oniinde bulundurularak birinci
fikrada belirtilen donem ve siirelere uygun olarak uygulama 6gretmeninin belirledigi ¢alismalara
fiilen katilimla ytirtitiiliir.

(4) Uygulama siiresi yetersiz bulunan ve mazeretleri kabul edilen 6grencilerin telafi programlari

boliim kurulu karariyla uygulama 6gretim elemani tarafindan diizenlenir.

Uygulamanin Degerlendirilmesi
MADDE 11 - (1) Uygulama derslerinde yapilan ¢aligsmalarin degerlendirilmesi asagidaki gibi
yapilir:

a) Ogrenciler yaptiklar1 uygulamalara iliskin uygulama raporlar1 hazirlar, uygulama 6gretim
elemanina teslim ederler.

b) Teslim edilen uygulama raporlari ya da kayitlar1 Istanbul Medipol Universitesi On Lisans
ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerince puanlamaya bdliim
baskanliklarinin alacag: karara gore dahil edilebilir.

c) Okullarda RPD Uygulamasi | ve Il dersinin alinabilmesi i¢in uygulama ogrencilerinin
boliim baskanliklarinca belirlenmis zorunlu dersleri almis olmasi gerekir.

d) Okullarda RPD Uygulamalari | ve Il dersinin ara sinav notu, ilgili akademik takvimde
belirlenmis ara smav tarthine kadar hazirlanmis raporlarin  degerlendirilmesi ile
gerceklestirilir ve bu not MEBIS e ara sinav notu olarak islenir.

e) Uygulama 6grencileri her hafta boliim 6zelinde hazirlanmig uygulama kilavuzunda yer
alan gorevi yerine getirir ve haftalik rapor olarak sunar

f) Ogretmenlik Uygulamalar derslerinin mazeret, biitiinleme ve ii¢ ders sinavlar1 yapilmaz.

g) Genel smav notu yerine Ogrencilerden ara smav tarihi sonrasindan itibaren toplanan
raporlar degerlendirilir. Bu belgeler sinav evraki niteliginde kabul edilir.

h) MEB Uygulama Ogrencisini Degerlendirme Sistemindeki (UODS) ¢iktilar haftalik
raporlar ile toplanip arsivlenir.

i) Ogretmenlik Uygulamalari 1 ve II dersinden basarisiz olan bir 6grenci 6nceki yillarda



devam kosulunu yerine getirmis olsa dahi, dersin Ozellikleri nedeniyle derse ve

uygulamalara devam etmekle yiikiimliidiir.

Son Hiikiimler
MADDE 12 - (1) Bu Yénergede yer almayan hususlarda ilgili Istanbul Medipol Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ile diger ilgili mevzuat hiikiimleri gecerlidir.
MADDE 13 - (1) Bu Yénergenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyle Universite Senatosu’nun
27/10/2015 tarihli 2015/31-01 sayili karariyla kabul edilmis olan “Egitim Fakiiltesi Egitim
Bilimleri Boliimii Staj Yonergesi” yiiriirliikten kaldirilmistir.
MADDE 14 - (1) Bu Yénerge, Istanbul Medipol Universitesi Senatosu’nca kabul edildigi tarihte
yiriirliige girer.
(2) Bu Yonerge, 2023-24 egitim 6gretim yilindan itibaren uygulanmak iizere yiiriirliige girer.
MADDE 15 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini istanbul Medipol Universitesi Egitim Fakiiltesi

Dekant yiiriitiir.

*Universite Senatosu’nun 18.10.2023 tarih ve 2023/18-04 sayili karari ile kabul edilmistir.



