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REKTOR’UN MESAJI
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"Yiiksekdgretim misyonunun tematik ¢atisini
olusturan “bilgi”, 6grenen organizasyonlar
olan ¢agdas muesseselerde en kritik kaynak
halini almustir. Universite sadece var olan
bilginin grencilere aktarim yeri degil, ayni
zamanda bilginin tretim yeri ve toplumun
cok degisken olan bilgiye 1srarli bir sekilde
ulasabilmesinin bir aracidir.

-

Ikinci on yilina girmekte oldugumuz
ylizyilimiz, bilgi ¢cagi ve iletisim cagi gibi
vasiflarin yaninda beklentiler ¢agi olarak da
adlandirihiyor. Bilgi ve iletisim, insanlarin gelecege yonelik hayal kurabilme
giiclinii artirmaktadir. Bu giiciin de ivmesiyle, yasamak anlik bir olgu olmanin
otesinde gelecege dogru daha kolay uzanabilen bir kimlige biiriinmektedir.

Kendini gelecege hazirlayan her bireyin gelecekle ilgili ciddi beklentileri vardir;
olmalidir da. Modern kalite yonetimi anlayisinin vazgecilmez 6gelerinden biri
olan “vizyon” da aslinda, kurum veya kisilerin gelecekle ilgili beklentilerinin
0zetlenmis, kristallesmis bir seklidir. Istanbul Medipol Universitesinin vizyonu,
egitim ve Ogretimdeki miikemmellik diizeyi, toplumun yarmlarini ingsa etmeye
talip donaniml1 insan giiciinii yetistirmedeki kararliligi, Gistiin nitelikli akademik
kadrosu ve c¢agdas altyapisi ile ililkemizde ve diinyada o6rnek gosterilen bir
tiniversite olmaktir.

Universitemiz, siz 6grencilerimize, ailelerinize ve icinde yasadigimiz topluma
daha iyi bir gelecegi saglamaya odakli 6gretme ve 6grenme modeli olusturmak
azmindedir. Medipol’lii olmak, siirekli degisimi ve gelisimi i¢sellestirebilmeye,
bagimsiz diislinebilmeye, farkli disiplinlerle birlikte calismaya ve zorlu
problemleri ¢ézmeye talip olmak demektir. Bilim ve teknoloji iiretimine odakls,
toplumun degisen ihtiyacglarina cevap verecek donanimda, cagdasliglr ve ozgiir
diisiinceyi Oziimsemis, nitelikli birey adayir olmaktir. Kisacas1 yarinlara
hazirlanmaktir."

Prof. Dr. Omer CERAN
Rektor V.
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DEKAN’IN MESAJI

Sevgili Ogrenciler,

Ulkemizde saglik hizmetlerine doniik talep siirekli artis
gostermektedir. Bunun baslica nedenleri arasinda niifus
artisgin1 ve insanlarin daha uzun siire saglikli yasama
istegini gosterebiliriz.

Tim dinyada oldugu gibi iilkemizde de bu talebi
karsilamak amaciyla nitelikli kadrolar1 yetistirme c¢abasi
blylk hiz kazanmistir. Ayrica ylkselen yasam standardi
da egitim talebinin yayginlasmasina yol agmaktadir.
Toplam Ogrencilik  siiresinin  uzamasi, egitimin
evrensellesmesi, egitim gormiis kusaklarin  kendi
cocuklar1 i¢cin daha yiiksek bir egitim diizeyi aramasi, teknolojik gelismeler ve
ekonomik biiylime gibi faktorler kaliteli ve yaygin egitim ihtiyacim siirekli
giindemde tutmaktadir.

Mensubu olmaktan gurur duydugumuz istanbul Medipol Universitesi ve onun
degerli bir parcasi olan Saglik Bilimleri Fakiiltesi, iilkemiz gergeklerini ve
ihtiyaclarin1 evrensel degerlerle birlestirerek yorumlamis ve gelecege uzanan
giiven dolu yolculuguna ¢ikmis bulunmaktadir.

Henliz cok geng bir Universite olmasina ragmen simdiden taktir edilen, imrenilen
ve merakla takip edilen bir kimlige kavusmustur. Daha biiyiik basarilara ulasma
hedefine yuriirken Universitemizin ve Fakiltemizin her bir tiyesi blyik 6zveriyle
caligmakta, bu yolda varilmak istenen hedefler giderek biiyiliyerek heyecanimizi
ve azmimizi arttirmaktadir.

Sevgili Ogrenciler Fakiiltemizin bugiinii ve yarim1 sizler sayesinde
yapilanmaktadir. Sizler mezun olup iilkemizde ve diinyanin en saygin
noktalarinda sorumluluklar almaya basladikca bizim yliziimiiz agaracak,
yasayacagimiz gurur daha blyiik islerin basarilmasinda en biiyiik itici gii¢
olacaktir. Bu duygu ve diisiincelerle en basta yarmlarimiz olan siz 6grencilerimiz
olmak iizere tim Medipol ailesini saygi ve sevgiyle selamliyor, mutluluk ve
basarilariizin daim olmasini diliyorum.

Prof. Dr. Erdogan KUNTER
Saglik Bilimleri Fakdiiltesi Dekani
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BOLUM BASKANI’NIN MESAJI
Sevgili Ogrenciler,

Cok eski caglardan beri var olan ebelik meslegi,
gunumizde vyiksek lisans ve doktora dizeyinde
programlarla cagdas meslekler arasinda yerini almistir.
Uluslararas1 ebeler konfederasyon (ICM), Diinya Saglik
orgutl ve UNICEF anne-bebek 6limlerini ve sezaryen
. oranlarim1  azaltmak i¢in  “dinyanin  her zaman
. oldugundan daha fazla ebelere ihtiyac1 oldugunu”
vurgulamaktadir.

2014-2015 egitim- 6gretim yilinda agilan bolimimiz ile
iilke ihtiyaglarmi g6z Oniine alarak, sizleri tam donanimli, bagimsiz
caligabileceginiz, yasam boyu o6grenmeyi ilke edinmis, bilimsel caligmalarla
ebelik meslegini zirveye tasiyacak mezunlar vermek tliniversitemizin hedefidir.

Programimizdaki teorik ve pratik dersler birinci siniftan itibaren ebelik meslegi
konusunda beceri kazanmaniz i¢in planlanmistir. Hastanelerimizin dogum
salonlarinda uzman kisilerin esliginde eskiden oldugu gibi usta ¢irak iliskisiyle
giiven, sevgi ve hosgorii ortaminda sizleri yetistirmeye calisiyoruz.

Dogum agris1 ¢eken annenin acisim1 dindirecek, yeni bir canlinin diinyaya
gelmesine yardimci1 olacak, aileye yeni katilan bebegin, anneyle ilk gdz temasina
taniklik edeceksiniz.

Sizleri tarihin en eski ve en saygin meslegini sectiginiz i¢in kutlarim. Ebelik
boliimii olarak dort y1l boyunca sizi hayata hazirlamak icin bizler gerekli ¢abay1
gostermeye haziriz. Sizlerden de ayni ¢aba ve 6zveriyi bekliyoruz.

Sizleri en icten sevgilerimle kucakliyorum. Aramiza hos geldiniz.

Dr. Ogr. Uye. Asiye KOCATURK
Ebelik Boliimii Boliim Baskani
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SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI SEKRETERLIGI

(2. Kat D Koridoru)

S .
Safak AGKOC Seren EGILLI
E-Posta: sagkoc@medipol.edu.tr E-posta: seqilli@medipol.edu.tr

Yesim ODMEN
E-Posta: yesimyucel@medipol.edu.tr

Merve INANC
E-posta: merve.inanc@medipol.edu.tr
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SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI EBELIK BOLUMU

AKADEMIK KADRO
(Iletisim Bilgileri)

Dr. Ogr. Uyesi Asiye KOCATURK

Bolim Baskani
akocaturk@medipol.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Gozde KUGCUMEN Dr. Ogr. Uyesi Dilek HACIVELIOGLU
gkugcumen@medipol.edu.tr aysenur.turan@medipol.edu.tr
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Ogr. Gor. Merve SEN Ogr. Gor. Iclal Ilknur OZDEMIR Ogr. Gor. Serife CINAR
merve.sen@medipol.edu.tr iclal.ozdemir@medipol.edu.tr serifecinar@medipol.edu.tr
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Ogr. Gor. Emine AVCU Ars. Gor. Hilal Basak Cakir Egitim Ebesi Melisa GUNDES
emine.dursun@medipol.edu.tr hilal.cakir@medipol.edu.tr melisa.gundes@medipol.edu.tr

Egitim Ebesi [lknur Evli
ilknur.evli@medipol.edu.tr
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EBELIK NEDIR?

EBELIK, uygulandigi iilkelerde gecerliligi kabul edilmis, Ebelik Egitimi
programina girmeye hak kazanan, bu programi basar1 ile tamamladiktan sonra
tescili yapilan ya da kendisine yasal olarak izin verilen bireyin yani “EBENIN”
icra ettigi MESLEKTIR.

EBELERIN CALISMA ALANLARI
Hastaneler ve Saghk Merkezleri

v" Hastanelerde

v" Dogumhane,

v" Kadin dogum yatan hasta kati,

v Kadin dogum poliklinikleri,

v' Aile Sagligi Merkezlerinde

v’ Serbest Ebe olarak c¢alisabilirler.
Universiteler

Ebelik boliimiiniin profesyonellerini yetistirmek {izere tiniversitelerde akademik
alanda c¢alisabilirler.

EBELIK LiSANS PROGRAMI

Genis ve kapsamli miifredati ile 6grencilerin teorik bilgi ve pratik becerilerle
donanimli birer ebe olarak mezun olmalarini hedefleyen dort yillik bir egitim ve
Ogretim sunmaktadir.
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BOLUMUN TANITIMI

Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ne bagl olarak kurulan bolimimiuz, 2014-2015 yilinda
50 ogrenci ile Kavacik Kuzey Yerleskesinde egitim-6gretime baslamistir. 2016-
2017 ogretim yili itibari ile Kavacik Giiney Yerleskesinde devam etmektedir.
2017-2018 6gretim yilinda ilk mezunlarini vermistir.

2015-2016 ogretim yilinda Saglik Bilimleri Enstitiisiinde Yiiksek Lisans
Programi acilmis ve 2016-2017 6gretim y1li sonunda ilk mezunlarini vermistir.

PROGRAMIN AMACI

Ureme cagindaki kadmlar, yenidoganlar ve ailelerinin sagligini korumak,
gelistirmek ve desteklemek icin gerekli olan ebelik bilgi ve becerileri ile
donatilmis, gebelik, dogum ve dogum sonrasi siire¢lerin saglikli kosullarda
stirdliriilmesi ve yOnetiminde yeterli ve yetkin olan, giincel bilgiler 1s18inda
inovatif yaklasabilen etik degerlere bagli ebeler yetistirmektir.
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MEZUNIYET KOSULLARI

Programda Ongorilen tim dersleri  ve
uygulamalar1 basariyla tamamlayan ve toplam
en az 240 AKTS almis olan ogrenciler,
diploma almaya hak kazanir. Mezuniyet basari
derecesi genel agirlikli not ortalamasi (GANO)
ile belirlenir.

PROGRAM MUFREDATI

Lisans programinda dgrenciler;

Birinci yil;
v" Anatomi,
v' Fizyoloji,
v" Tibbi Biyoloji ve Genetik gibi temel bilimlere ait dersleri ve
v' Ebelik Esaslar1 I ve II derslerini alir.

Bahar déneminde hastane uygulamasi yapilir.
Ikinci yil;

v' Dogum Oncesi Dénem

v Dogum Oncesi Dénem Uygulama

v’ Riskli Gebelikler

v" Riskli Gebelikler Uygulama
v’ Arastirma Yontemleri

gibi mesleki bilgiyi ve arastirma becerilerini gelistiren dersler alir. Gliz ve Bahar
donemlerinde hastane uygulamasi yapilir.
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Uclincu yil;
v" Dogum ve Dogum Sonu Donem
v Dogum ve Dogum Sonu Donem Uygulama
v" Riskli Dogum ve Dogum Sonu Dénem
v" Riskli Dogum ve Dogum Sonu Dénem Uygulama
v Yenidogan Saghig ve Hastaliklart

gibi mesleki bilgiyi gelistiren dersler alir. Giiz ve Bahar donemlerinde hastane
uygulamasi yapilir.

Dordunci yil;

Gebelikte Ultrasonografi

Gebelikte Yenilik¢i Yaklasimlar

Mesleki Yeterlilik Dersleri

Ogrenciler edindikleri mesleki bilgileri, uygulamali olarak klinik ve diger
kurumlarda (hastaneler, aile saglig1 merkezleri) uygular.

Ddordiincu yilda, 6grenciler ayrica bitirme projesi (tez) ve giincel konularda
seminer hazirlar.

AN NN

<
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Ebelik Boliimii’niin dort yillik miifredat programi asagida tabloda verilmistir.

EBELIiK BOLUMU DORT YILLIK MUFREDAT PROGRAMI

1. SINIF 2. SINIF
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3. SINIF

GUZ

BAHAR

Dogum ve Dogum Sonu Donem

Riskli Dogum ve Dogum Sonu Dénem

Dogum ve Dogum Sonu Donem
Uygulama

Riskli Dogum ve Dogum Sonu Donem
Uygulama

Yenidogan Saglig1 ve Hastaliklar

Aile ve Toplum Ebeligi

Kadin Saglig1 ve Hastaliklar

Aile ve Toplum Ebeligi Uygulama

Kadin Saglig1 ve Hastaliklart Uygulama

Kadin Ruh Saghg

Mesleki Ingilizce |

Mesleki Ingilizce I

Bulasic1 Hastaliklar ve Epidemiyoloji

Buyiume ve Geligsme

Trans Kiilttrel Ebelik

Doguma Hazirlik Siniflar:

Ebelikte Etik

Akademik Okuma Yazma Becerileri Il

Saglik Sosyolojisi

Acil Obstetrik Bakim

Akademik Okuma Yazma Becerileri |

Ebelikte Kanit Temelli Uygulamalar

Kalite ve Hasta Giivenligi

Cinsel Saglik
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Hastaliklar Hastaliklar1
s U : : Dogum ve Dogum
o RaeF Kadm Saghg Dogum Oncesi Ebelik Esaslari | . . . Kadin Ruh
Saglik Sosyolojisi ve Hastaliklar Dénem 11 Uygulama Sonu Dénem Aragtirma Yontemleri Sl
Uygulama
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OGRETIM ELEMANLARININ DANISMANLIK YAPTIGI SINIFLAR

1. SINIF DANISMANI 2. SINIF DANISMANI
Ogr. Gér. Serife CINAR Dr. Ogr. Uyesi Asiye KOCATURK

2. Kat A Koridoru 2. Kat A Koridoru

3. SINIF DANISMANI 4. SINIF DANISMANI
Ogr. Gor. Merve SEN Ogr. Gor. Iclal Ilknur OZDEMIR
2. Kat A Koridoru 2. Kat A Koridoru
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ISTANBUL MEDIPOL UNIiVERSITESI YONETMELIK BIiLGILERI
A. Ders Secimi, Ders Ekle-Cikar

v Universitemiz lisans dgrencileri giiz donemi ders segim islemleri 24 Eylil-
04 Ekim 2024 tarihleri (bu tarihler her yil degisebilir) arasinda MEBIS ten
yapilir.

v Ogrencilerin ders alma islemleri, danismanlarmin yardimu ile her yarryil
basinda yapilir.

v Ogrenciler kayitlh olduklar1 birimin programinda &ngoriilen tiim dersleri
almakla yukumlddurler. Ancak, esdeger dersin verildigi birimlerden de bu
ders alinabilir.

v Ogrenciler, kayith olduklar1 bdliim veya programin ders programinda yer
almayan istege bagh se¢meli derslere kayit yaptirabilirler. Bu derslerden
alman not, Ogrencinin basart durumunun ve genel not ortalamasinin
hesabinda dikkate alinir.

v’ Ogrenciler, akademik takvimle belirlenen siireler i¢cinde yazili olarak
basvurmalar1 halinde, danismanlarinin uygun goriisli ve boliim baskaninin
onay1 ile kayitli olduklar1 derslerden cekilebilirler. Bir 6grenci, kayith
oldugu programin ilk iki yariyilindaki derslerden ve basarisiz oldugu
derslerden cekilemez.

v" Ders ekleme - silme islemleri 5-11 Ekim 2024 tarihleri (bu tarihler her yi/
degisebilir) arasinda MEBIS ten yapilir.

v Egitim-0gretim programlarindan kaldirilan derslerden basarisiz olanlar, bu
derslerin yerine konulan dersleri alirlar. Bu derslerin yerine ders
konulmamasi halinde programdan kaldirilan derslerden sorumlu
tutulmazlar, ancak mezun olabilmeleri icin, gerekli AKTS krediyi
tamamlamak zorundadirlar.

B. Devamsizliklar

Ogrencilerin uzaktan egitim yoluyla verilen dersler haricindeki derslere,
laboratuvarlara, uygulamalara ve Ogretim elemanlarinca uygun goriilen diger
calismalara devam etmeleri zorunludur. Senato tarafindan aksine bir karar
almmadikca, devamsizlik smirlarinin belirlenmesi ile 6grencilerin devam
durumlarinin izlenmesi ilgili 6gretim Uyesinin sorumlulugundadir. Ancak devam
zorunlulugu teorik dersler icin %70, uygulamali dersler igcin %80’den fazla
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olamaz. Ogretim eleman: tarafindan devamsizhik smirmi astigi belgelenen
ogrenciler o dersin genel sinavina alinmaz.

C. Damsmanhklar

Danismanlar, ogrencilere akademik konularda rehberlik, tiniversite hayatina
uyum, kariyer planlama, dogru bilgilendirme gibi ¢esitli konularda yardimci
olmaktadir. Ogrencinin akademik performansin izleyerek, danismanhgin etkili
bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in 6g8renci ile diizenli iletisim halinde olmaktadir.
Her yariyilin basinda akademik takvime gore 6grencilerin MEBIS U(zerinden ders
secme ve ders kayitlarin1 denetleyerek yol gdstermekte, sorun ve sorularina
yardimei1 olmaktadir.

D. Klinik Uygulamalar

v Ogrenciler 1. Simif Uygulama dersi ile birlikte klinik uygulama dosyasini
alir. 4. Yilin sonunda dosyay1 teslim eder.

v Ogrenci ¢iktign her klinik uygulama icin Mesleki Davranis Kurallar
Formunu imzalar. Formun maddeleri;

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

Bakimindan sorumlu oldugu bireylere, ailelerine, yoneticilerine ve
ilgili hastane personeline kars1 sorumlu olmalidir.

Meslegin etik kurallarina bagli kalmalidir.

Klinikte hastaya tek basia uygulama (tedavi, bakim, tanilama, vb...)
yapmamalidir. Klinik yoneticisi tarafindan belirlenen rehber hemsire
ile birlikte hastaya islem yapmalidir.

Klinik uygulama sirasinda bakim verdigi bireyle ilgili her turld bilgiyi
sorumlu 6gretim elemanina ve klinik sorumlusuna bildirmelidir.

Bakimindan sorumlu oldugu birey ya da klinikteki diger hastalar ve
yakinlari ile ilgili tm bilgileri gizli tutmali ve onaylari olmaksizin hig
kimse ile paylasmamalidir.

Uygulama alan ile ilgili 6zel bilgileri gizli tutmal1 ve hi¢ kimse ile
paylagsmamalidir.

Uygulama yapilan kurumun protokol, politika, prosedir, islem ve
sistem talimatlarina bagli kalmalidir.
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08.

09.

10.

11.

12.

13.

Uygulama alaninda kullanilan form, hasta bilgilerinin kayith oldugu,
vb. dokiimanlar1 izinsiz almamali ve kurum disinda kullanmamalidir.

Klinikte birlikte ¢alistig1 hastane ¢alisanlari, calisma alanlari, hasta ve
hasta yakinlar1 ile izinsiz foto /goriintii ¢ekmemeli, izinli ¢ekilmis
fotograf ve videolar1 amag dis1 kullanmamali ve yayinlamamalidir.

Uygulama saatlerine 6gretim elemani/ klinik sorumlunun belirttigi
sekilde uymalidir. Yonetici ya da Ogretim elemanindan izinsiz staj
yerinden ayrilmamalidir.

Uygulama yapilan alanin gerektirdigi kilik, kiyafet ve goriintiiyii
saglamalidir.

Uzerinde Medipol Universitesi dgrencisi oldugunu belirten forma ile
hastane disina ¢ikmamalidir.

Uzerinde Medipol Universitesi dgrencisi oldugunu belirten forma,
amblem, logo vb. bulunmasi durumunda kurumun yukaridaki
kurallara tabi oldugunu bilmelidir.

E. Uygulama Yapilan Anlasmah Kurumlar

v T.C. Saglik Bakanlhigi-Kamu v Kosuyolu Medipol Hastanesi

Hastaneler v' Medipol Universitesi Camlica
v' Medipol Mega Universite Hastanesi

Hastanes| v Medipol Universitesi Sefakoy
v’ Esenler Medipol Universitesi Hastanesi

Hastanesi

v Pendik Medipol Universitesi
Hastanesi

v Medipol Bahcelievler Hastanesi

v Medipol Acibadem Bolge
Hastanesi

F. Uygulama Yapacak Ogrencilerden Istenilen Evraklar

v’ Ogrenci Belgesi

v" Niifus Ciizdan1 Fotokopisi
v/ SGK Ise Giris Belgesi
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v’ Is Saglhg Giivenligi Egitim Belgesi
v Heyet Raporu ve Uygulamaya gidilen hastanenin istedigi tetkikler

G. Derslikler ve Uygulama Laboratuvarlari

Ebelik Boliimii’niin derslikleri;
v CGO03,
v 3B02,
v B103 numarali dersliklerdir.

Uygulama dersleri icin 4B01 Hemsirelik- Ebelik Mesleki Beceri Laboratuvari
kullanilmaktadr.
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Ebelik — Hemsirelik Mesleki Beceri Laboratuvari
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H. Ogrencilerin Uymasi Gereken Sinav Kurallar

v’ Ogrenciler, smnav baslamadan once sinav salonunda hazir bulunmak
zorundadirlar. Sinav basladiktan sonra sinav salonuna giris yapan
ogrencilerin sinava kabulii 6gretim elemaninin takdirindedir.

v’ Ogrenciler, sinav sliresi boyunca, simavda gorevli dgretim elemaninin sinav
diizenine dair talimat ve uyarilarina uymak ile yiikiimliidiirler; aksine bir
davranis disiplin sorusturmasi ¢ergevesinde degerlendirilir.

v' Smav salonuna 6grenci kimligi ve kalem, silgi gibi sinavda kullanilacak
geregler ile Ogretim elemani tarafindan kullanilmasma izin verilmis
kaynaklar getirilebilir. Salona, bu siralananlar disinda herhangi bir esyanin
(cep telefonu, ders notlar1 ve kitaplari, vb.) getirilmesi durumunda bunlar
ogrencilerin siav sirasinda ulagamayacaklari bir yere konulmalidir. Smav
gozetmenleri cep telefonu, ders notlar1 ders kitaplari, diger esya ve
malzemeleri sinav diizeni i¢in gozetim altina alirlar. Sinav esnasinda cep
telefonu ve tablet PC gibi iletisim araglar1 ile mesgul olan 6grenciler
hakkinda kopya muamelesi yapilir.

v’ Ogrenciler zorunlu bir neden olmaksizin, sinav kagitlarini teslim etmeden
sinav salonundan ¢ikamazlar. Ogrenci, zorunlu bir nedenle smav salonunu
terk etmesi gerektiginde zorunluluk durumunu smav gézetmenine bildirir;
salondan ancak sinav gézetmeni refakatinde ¢ikabilir. Bu duruma uygun
davranmayan 6grenci hakkinda tutanak diizenlenir.

v’ Ogrenciler smav evrakini teslim ederken, kimlik bilgilerinin ve imzalarinin
bu belgelerde yer aldigini kontrol etmelidir.

v Smav siiresinin bitiminde sinav evraki eksiksiz olarak sinav gézetmenlerine
teslim edilmis olmalidir. Sinav evrakini teslim etmeyen Ogrenciler
hakkinda tutanak diizenlenir.

v" Smav evrakini teslim ederek salonu terk eden 6grenci siav salonuna tekrar
giremez. Bu kurala aykiri davranan 6grenciler hakkinda tutanak diizenlenir.

v Coktan se¢meli test seklinde yapilan smavlarda 6grenciler tim cevap
kagitlarinin teslim edildigi dogrulandiktan sonra salonu terk edebilir.
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I. Smavlar ve Ders Basar1 Durumlari

v’ Sinavlar; ara siav, genel sinav, bitlinleme siavi, muafiyet sinavi, mazeret
smavi1 ve tek ders simavindan olusur. Bu sinavlar yazili, s6zlii veya hem
yazili hem s6zlii ve/veya uygulamali olarak yapilabilir.

v Ogrencinin ders notu ortalamasini ara smav %40, genel siav %60 oranda
etkiler. Biitiinleme sinavi, genel sinav yerine geger.

v Tiim dersler i¢in gegerli olmak iizere, genel smmavdan en az 50 puan
alamayan 6grenci o dersten basarisiz sayilir. Dersten basarili olmak i¢in
dénem sonunda en az 60 puan 2,27 basari katsayisina sahip olmak gerekir.

v Universitemiz Senatosu tarafindan alman 25/03/2020 tarihli karara gore
pandemi siirecinde ara siavlarin online ve gézetimsiz sekilde yapilmasina
karar verilmistir. Ayrica gozetimsiz yapilan smavlarin 68renci not
ortalamasina etkisi %20 oranindadir.

v’ Genel sinavlar 1.0dev/Proje, 2.Savunmali Odev/Proje, 3.S6zlii Genel
Smav, 4.Uzaktan Coktan Se¢meli/Klasik Genel Sinav, 5.Uzun Siireli
Uzaktan Yazili Genel Sinav olmak lizere 5 tiirde yapilmistir. Uzaktan
Coktan Sec¢meli/Klasik Siavlar goézetimli olarak yapilmistir. Genel
siavlar 6grenci not ortalamasini %60 oraninda etkilemektedir.
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Derslerde alinan puanlarin, harf notu ve basar1 katsayisi asagidaki tabloda

verilmistir.

Puanlar Harfli Basar1 Notu | Basar1 Katsayisi Derecesi
95-100 A 3,77-4,00 Pekiyi
90-94 A- 3,55-3,76 Pekiyi
85-89 B+ 3,34-3,54 Pekiyi
80-84 B 3,13-3,33 Iyi
75-79 B- 2,91-3,12 Iyi
70-74 C+ 2,70-2,90 Iyi
65-69 C 2,48-2,69 Orta
60-64 C- 2,27-2,47 Orta

0-59 F (F1-F2) Gegcmez

Tabloda belirtilen (F1) ve (F2) basar1 katsayilarindan;

a. F1: Derse devam ettigi halde gecer not alamayan 6grencilere,
b. F2: Devamsizlik nedeniyle dersten kalan 6grencilere verilen harf notudur.

J. Cift Anadal ve Yandal Programm

Cift anadal bir diploma programuidir, yandal ise sertifika programidir.

Cift Anadal Diploma Programi

v Ogrenci ikinci anadal diploma programma, anadal lisans diploma
programinda en erken l¢lincii yariyilin basinda, en ge¢ ise dort yillik
programlarda besinci yariyilin basinda, bes yillik programlarda yedinci
yartyilin baginda, alt1 yillik programlarda ise dokuzuncu yariyilin basinda,
en geg liclincii yartyilin basinda basvurabilir.
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Ogrencinin ¢ift anadal diploma programina basvurabilmesi icin;
v’ Bagvurdugu yariyila kadar kayith oldugu anadal programinda aldigi tim
dersleri basariyla tamamlamis olmasi,

v Bagvuru sirasindaki agirlikli genel not ortalamasinin en az 2.70 (100
tizerinden 70) olmasi1 ve anadal diploma programinin ilgili sinifinda basari
siralamasi itibariyle en list %20°de bulunmasi gerekir.

v’ Basar1 siralamasmin %20’sinde yer almayan Ogrencilerden cift anadal
yapilacak programin ilgili yildaki taban puanindan az olmamak tizere puana
sahip olanlar da ¢ift anadal programina basvurabilirler.

Cift anadal diploma programina bagvurular, akademik takvimde belirtilen tarihte,
bagvuru formu ve not dokiim belgesi ile ilgili Dekanliga/Midiirliige yapilir.

Yandal Sertifika Program

v Yandal programlarmim kontenjanlari, ilgili programin agilmasmna karar
veren yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

v Ogrenci, duyurulmus olan yandal programma, kayithi oldugu lisans
programinin en erken Uglncl ve en ge¢ altinc1 yariyilin basinda
bagvurabilir.

v’ Yandal sertifika programina basvuranlar, basvuru formu ve not durum
belgesi ile ilgili Dekanliga/Midiirliige yapilir.

Yandal Sertifika Programina basvurabilmesi icin;

v’ Ogrencinin basvurdugu yariyila kadar kayitli oldugu lisans programinda
aldig1 tiim kredili dersleri bagariyla tamamlamig olmasi,

v’ Bagvurusu sirasindaki agirlikli genel not ortalamasmm en az 2,48 (100
tizerinden 65) olmasi gereKir.

Yandal Programina bagvuran sayisinin fakutlte/yliksekokul tarafindan duyurulmus
olan kontenjani agsmas1 durumunda;

v" Genel agirlikli not ortalamasi yiksek olana 6ncelik taninir.
v" Genel agirlikli not ortalamasi esit oldugunda,

01. Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Sistemi (OSYS) ile yerlesen
ogrencilerin yerlestirme puanina bakilarak yiiksekten diislige dogru
stralanir.
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02. Yurt dig1 68renci kontenjanindan yerlestirilen 6grencilerin sirasi ile
Donem Agirlikli Not Ortalamasina esitligin devami durumunda ortak
zorunlu- se¢meli derslerin disindaki derslerdeki Donem Agirlikli Not
Ortalamasina bakilarak siralanir.

Yandal Programina kabul islemi, Fakdlte/ Yiksekokul Y&netim Kurulu karar ile
kesinlesir.

K. ERASMUS

ERASMUS Degisim Programu, Tiirkiye’de Avrupa Birligi Bakanligi’na bagl
Ulusal Ajans tarafindan koordine ve finanse edilen, yiliksekogretim kurumlarinin
is birligini ve Ogrenci ve akademisyenlerin kisa siireli olarak bu is birligi
cercevesinde farkli iilke ve lniversitelerde deneyim kazanmasini tesvik eden
Avrupa Birligi projesidir. Bu proje kapsaminda;

v’ Ogrenciler egitim i¢in gidilen {iniversiteye egitim ucreti ddemezler.

v OSYM burslu égrenciler harig, degisim programina katilan dgrenciler kayit
ticretlerini Medipol Universitesi’ne dderler.

v Yurt disinda gegirilecek siire i¢in kayit dondurulamaz.

v ERASMUS cercevesinde yurt disina giden 6grenciler dil konusunda yeterli
olmalidir.

v' Almanca, Ingilizce ve Fransizca gibi yaygin olan diller disindaki Avrupa
dilleri icin akademik dénem Oncesinde veya beraberinde dizenlenebilecek
yogun dil kurslarina ii¢ haftadan sekiz haftalik siireye kadar (diizenlenen
kurslara gidilen {ilkenin Ulusal Ajanslar1 tarafindan) mali destek
saglanmaktadir.

v  ERASMUS programi ogrenim hareketliligi kapsaminda 6grenciler
akademik yilin bir ya da iki donemini anlagsma saglanan bir baska
yiiksekogretim kurumlarinda tamamlayabilirler.

v/ Degisim programinda almacak derslerin Medipol Universitesi’ndeki
karsiliklar1 6nceden saptanir.

v Basarili  olunan dersler degisim programi sonrasinda Medipol
Universitesi’ne transfer edilir.
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v ERASMUS programu staj hareketliligi kapsaminda en az 2 ayini anlagsma
saglanan bir bagka yiiksekogretim kurumlarinda ya da isletmelerde
tamamlayabilirler.

v’ Staj yapilacak kurum veya isyerini bulma, gerekli tim sigortalar1 yaptirma
vb. islemler 6grencinin sorumlulugundadir.

v Mezun durumundaki Ogrenciler, aktif ogrenci durumunda iken
basvurmalar1 halinde mezun olduktan 12 ay sonrasina kadar staj
programindan faydalanabilirler.

v’ Ogrenciler, yurtdisinda yasamanim ekstra maliyetine yardimci olmasi
amacli ERASMUS hibesine bagvurabilirler.

v ERASMUS 6grencisi olarak segilen her Ogrenci hibe alamayabilir,
gidilecek ulkedeki yasam masraflari, ulasim, saglik sigortasi, vize Ucretleri
gibi Ucretler 6grenciye aittir.

Ogrencinin Erasmus programina basvurabilmesi icin;

01. Programa bagvuracak Ogrencinin, T.C. vatandasi ve/veya bagka
iilkelerin vatandas1 olmakla birlikte Universitemizin 6rgiin egitim
kademelerinde kayitli, tam zamanli 6grenci olmas1 gerekmektedir.

02. Ogrencinin basvurdugu tarihten 6nceki yarryil/y1l sonu itibariyle genel
agirlikli not ortalamasinin 6n lisans ve lisans 6grencileri i¢in en az
2,20/4,00; lisansiistii 6grencileri i¢in en az 2,50/4,00 olmasi
gerekmektedir.

03. Zorunlu yabanci dil hazirlikk smnifi ile 6n lisans ve lisans
programlarinin  birinci smifinda okuyan Ogrenciler Erasmus
programindan yararlanamazlar.

04. Ogrencilerin, belirlenen ve ilan edilen tarihlerde koordinatorliige
bagvurmasi gerekmektedir.

Basvuru ve sinav tarihleri takvimi, Istanbul Medipol Universitesi Erasmus Kurum
Koordinatorliigi tarafindan belirlenerek ilan edilir. Basvuru kosullarini saglayan
ogrenciler Yabanci Dil sinavina almirlar. Yabanci Dil sinavindan Universitemizin
Erasmus Kurum Koordinatorliigii tarafindan ilgili yil igin belirlenecek olan
gerekli notu alan 6grenciler, not ortalamalar1 ve varsa degisimde bulunacaklari
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Universitenin 6zel sartlarini saglamalar1 halinde (egitim dili, dil seviyesi vb.)
degerlendirmeye alinirlar.

Anlasmal Universiteler

Istanbul Medipol Universitesi Ebelik Boliimii’niin anlasmali oldugu uluslararasi
kurumlar asagida verilmistir.

Bélim | Universite Ulke
Angel Kanchev University of Ruse (UR) Bulgaristan
Medical University of Sofia Bulgaristan
Titu Maiorescu University Bucharest Romanya

Ebelik |Universitatea Nationala De Stinta Si1 Tehnologie
Politehnica Bucuresti

Opole Medical School Polonya

Unicamillus - Saint Camillus International University of
Health and Medical Sciences

Romanya

italya

L. Ogrenci Projeleri (TUBITAK 2209-A), Patent Basvurulari, Faydah
Model Basvurulari

Istanbul Medipol Universitesi Ebelik Boliimii akademisyenleri {iniversitede
ogrenim gormekte olan lisans 6grencilerini, projeler yoluyla arastirma yapmaya
tesvik etmektedir. Universitemiz Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) destegiyle
ogrenciler arastirma merakinda olduklar1 konu veya konular hakkinda TUBITAK
2209-A ve 2209-B proje bagvurular1 yapabilmektedir ve proje yiiriitiiclisii
olabilmektedir.

M. Ogrenci Kullipleri

Ogrenci kuliibiiniin temel amaci, dncelikle iiye dgrenciler olmak iizere tiim
katilimcilarma kiiltiirel, sosyal, bilimsel ve sportif faaliyetler diizenlemektir.
Kuliplerin amag ve faaliyeti Saglhik Kulttr ve Spor Dairesi (SKS) denetimindedir.
Ebelik Boliimii 6grencileri tarafindan 2014 yilinda kurulmus olan Ebelik Kulibi
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cesitli aktiviteler, geziler, kermesler, tanisma yemekleri, sosyal girisimcilik
faaliyetleri ve farkli bélumleri kapsayan konferanslar diizenler, sosyal sorumluluk
projeleri yiiriitiir, meslek ve {iniversite tanitimina katki saglar.

N. Ureme Saghg Merkezi

[stanbul Medipol Universitesi’nin Kavacik Giiney Yerleskesinde yer alan Ureme
Sagligt Merkezi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii’ne bagli olarak 1
kadin dogum hekimi ile ¢alismalarini stirdiirmektedir.

O. Kittphane

Universitenin tim dgrenci ve 6gretim elemanlar: tarafindan kullanilan elektronik
ortamda erisilebilen kiitiiphanesi IMU Giiney Kampiis Kiitiiphanesidir. Oturma
kapasitesi yaklasik 650 kisi olan IMU Giiney Kampiis Kitiiphanesinde ayrica 100
adet internet erisimli bilgisayardan olusan bir calisma odasi mevcuttur.
Kiitiiphane igerisinde kablosuz ag mevcuttur. Kiitiiphane; genel kullanicilara
hafta i¢ci 08:00-21:30, hafta sonu cumartesi gtinleri 09:00-12:30 saatleri arasinda
kitiiphane ve givenlik personeli ile hizmet vermektedir. Kuzey kampus
kiitliphanesi ise tiim Ogrenci ve 0gretim elemanlara 7/24 hizmet vermektedir.
Online kitlphaneye 24 saat kampus icinden ve kampis disindan e-mail adresi ve
sifre kullanilarak ulasilabilmektedir.

P.  Lisansustl Egitim

Basvuru Kosullari: Yiiksek lisans programina bagvurmak isteyen Ogrencilerin
lisans seviyesinde bir Ebelik Boliimii’nden mezun olmalar1 gerekir. ALES’te
sayisal boliimiinden en az 55 puan almis olmak gerekir. Yiiksek lisans programi
degerlendirme ol¢litleri asagida verilmistir:

DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Tezli Yiiksek Lisans programlarina giris notunun belirlenmesinde;
ALES veya egdegeri sinav notunun %50s1

Lisans not ortalamasimnin %20’s1

Miilakat puaninm 2030’u toplanir.
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Y Uksek Lisans Yeterlilik ve Kazanimlari: Saglik reformlari, hizla gelisen bilim
ve teknoloji toplumun saglik gereksinimlerinde koklii degisikliklere neden
olmustur. Ebelik mesleginde de, bu degisikliklerin 1s1ginda hizmet verdigi
toplumda bilimsel arastirma yapilarak bilgilere erisme, bilgiyi degerlendirme ve
yorumlama yetenegini kazanmasi i¢in donanimli profesyonellerin yetistirilmesi
gereksinimi ortaya ¢ikmistir. Ebeligin profesyonel gelisimi mezuniyet sonrasi
lisansiistii egitimiyle gerceklesmektedir. Ulkemizde ebelikte lisans egitimine
1996 yilinda gecilmistir. 1996 yilindan bu yana ebelikte lisans, lisansusti ve
doktora egitimleri artmaya baslamstir.

Giliniimiizde ebelikte "uzman ebe" linvani sadece ebelik alaninda tezli/tezsiz
yiiksek lisans programimi tamamlayan ebelere verilmektedir. Istanbul Medipol
Universitesi'nde Lisansiistii egitim programinda yiiriitmekte oldugumuz Tezli
Yiiksek Lisans programi ile amacimiz iilkemizde lisans egitimi veren ebelik
boliimlerinin akademisyen alt yapisini olusturmaktir. Ayrica Tezsiz Yiiksek
Lisans programu ile gebelik, dogum, dogum sonu ve yenidogan alanlarinda kaliteli
ve nitelikli ebelik hizmeti verebilecek ve kanit temelli ¢galigmalar1 uygulamada
nasil kullanilacagini 6grenmis ebelerin yetistirilmesi amaglanmaktadir.

Istanbul Medipol Universitesi Ebelik Yiiksek Lisans programlar ile
gelecegimizin teminatt olan cocuklarimizin hayata saglikli baslamasi ig¢in,
alaninda uzman, yaptigi isi bilimsel diizeyde bilen ve bildiklerini en iyi sekilde
uygulayan nitelikli ebelerin yetistirmesini hedefliyoruz.

Bitirildikten sonra kazanilacak derece: Yuksek Lisans /Uzmanhk

1. SINIF YILLIK DERSLER
Guz D6nemi Bahar Donemi
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1. SINIF YILLIK DERSLER

Guz DOnemi Bahar Donemi

Ebelikte Ileri Uygulamalar Seminer

Arastirma Yontemleri ve Teknikleri Yenidogan Saglig1 ve Hastaliklar
Ebelikte Fizyopatoloji Ebeler Icin Temel Ultrasonografi
Ebelikte Kavram ve Modeller Ebelik ve Toplum Saghg:
Perinatoloji Ebelik ve Etik

Ureme Sagligi Makale Okuma ve Yazma

Urojinekoloji ve Ebelik
Infertilite

Riskli Dogum Y 6netimi

Doguma Hazirlik Egitimi Seminer

2. SINIF YILLIK DERSLER
Tez Tez
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