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OzZET

Fakiltemizin 2024 yilinda gergeklestirmis oldugu egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve topluma
katki faaliyetlerinin sunuldugu bu rapor Universitemiz tarafindan Yiiksekdgretim Kalite Kuruluna
sunulacak olan Kurum i¢ Degerlendirme Raporuna (KiDR) kaynak olmak lizere hazirlanmistir.
Raporda birimimiz hakkinda kisa bir bilgi verildikten sonra; Liderlik, Yonetim ve Kalite, Egitim ve
Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki konulari kilavuz rehberliginde irdelenmis ve
birimimizin bir fotografi ortaya konulmaya ¢alisilmistir. Bu raporun en dnemli yararn kendimizi bir
boy aynasinda izler gibi olumlu ve olumsuz yonlerimizi degerlendirmemize firsat vermis olmasidir.
Bu yolla gelismeye acik yonlerimizi analiz edip mikemmele ulasmak icin planlar olusturabilir ve st
yonetime sesimizi duyurup ihtiyaclarimizin 6ncelik sirasina gore giderilmesini isteyebiliriz.
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2. Tarihsel Gelisimi

istanbul Medipol Universitesi, Tirkiye Egitim, Saglik ve Arastirma (TESA) Vakfi tarafindan
kurulmus olup, 28 Mart 1983 tarih ve 2809 sayili Yiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanunu’na 7
Temmuz 2009 tarih ve 27281 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5913 sayili Kanun’la eklenen Ek 112.

madde ile vakif tiniversitesi kamu tiizel kisiligine kavusmustur.

Universitemizin ilk kurulusunda yer alan Fakiiltemiz Hali¢ Yerleskesi’'nde 2010-2011 egitim
yilinda faaliyete baslamis ve kisa stirede gerekli alt yapi ¢alismalarini tamamlayarak kurumsallagsma
yéniinde dnemli adimlar atmistir. Fakiiltede Tiirkce dis hekimligi programi ile ingilizce dis hekimligi
programi bulunmaktadir. ingilizce dis hekimligi programinin iki subesi bulunmakta olup OSYM
yoluyla gelen 6grenciler ile uluslararasi 6grenciler ayni egitim programini takip etmektedirler. Bahsi
gecen lisans egitimleri iki farkl yerleskede uygulanmakta olup klinik 6ncesi egitim (Sinif I, Il ve IIl)
Kavacik Yerleskesinde, klinik egitimi ise (Sinif IV ve V) Esenler Yerleskesinde verilmektedir.
Fakiltede cift anadal ve yandal egitim programlari bulunmamaktadir. Faklltemizin Tirkge egitim
programi 17.03.2023 tarihinde Dis Hekimligi Egitimleri Programlarn Akreditasyon Dernegi (DEPAD)
tarafindan akredite edilmistir. ingililzce egitim programi icin akreditasyon basvurusunda

bulunulmustur.

Fakiltemizde lisans egitiminin yani sira halen yedi anabilim dalinda (Agiz, Dis ve Cene
Cerrabhisi, Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi, Endodonti, Ortodonti, Periodontoloji, Protetik Dis Tedavisi
ve Restoratif Dis Tedavisi) doktora programi ve iki anabilim dalinda (Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi ve
Cocuk Dis Hekimligi) uzmanlik egitimi bulunmaktadir. Lisansisti egitim Saglk Bilimleri Enstitlsi ve
Dekanligimiz koordinatérliigiinde Universitemizin Bagcilar, Esenler, Kavacik ve Unkapani
yerleskelerindeki verilmektedir.

Kavacik Yerleskesinde Fakiltemize 1 adet 260 kisilik, 3 adet 220 kisilik ve 1 adet 117 kisilik
derslik tahsis edilmistir. Ogrencilerin klinik 6ncesi calismalari igcin tam donaniml 2 adet
manipilasyon ve 2 adet similasyon laboratuvari bulunmaktadir. Bunlardan manipilasyon
laboratuvarlari 141 ve 135 6grenci kapasitesine sahiptir. Algi-akrilik laboratuvari 40 6grenci
kapasitelidir. Similasyon laboratuvarlarimiz ise 150 ve 24 simulator bulunmaktadir. Bunlarin disinda
4 adet “Virteasy Dental Haptic And VR Dental Simulator” cihazi bulunan sanal gerceklik
laboratuvarimiz da 6grenci egitiminde kullaniilmaktadir. Esenler Yerleskesinde ise 100 Ogrenci
kapasiteli 2 adet derslik ile 168 adet dis tniti bulunan tam donanimli 6grenci klinigi bulunmaktadir.

2024-2025 egitim-6gretim yilinda Turkce Dis Hekimligi Programinda 836 (sekiz yiz otuz alti),

ingilizce Dis Hekimligi Programinda 459 (dért yiiz elli dokuz ve Uluslararasi 6grencilerin olusturdugu
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programda 395 (li¢ yliz doksan bes) olmak lzere toplam 1690 (bin alti yiiz doksan) 6grenci egitim

gormektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Universitenin yeni misyonuna ve
vizyonuna gore misyon,vizyon galismasi yapildi mi?)

Fakiltemizin amag ve hedeflerini kisaca ifade etmek gerekir ise: barindirdigi akademik
programlarin igeriklerine goére, cagin getirdigi en son mesleki bilgi ve becerileri en etkin bir sekilde
O0grenciye sunmanin ortamini olusturmak; elestirel diistinebilen, problem ¢6zen, liderlik becerileri
gelismis, inisiyatif alabilen, yliksek iletisim kurma yetenegine sahip, edinilen teorik bilgileri yliksek
yetkinlikle pratige gegcirebilen, Uretken, sorumluluk sahibi ve erdemli dis hekimleri yetistirmek;
ayrica, blinyesindeki programlara uygun olarak yiksek seviyeli akademik ve bilimsel arastirmalar ve

yayinlarla bilim diinyasina ve toplum saghgina katki saglamaktir.

Misyonumuz: Etik degerlere saygili, ulusal ve uluslararasi standartlarda, bilim ve dijital
teknoloji odakh, butlincill yaklasima sahip, gelisime ve degisime acik, toplumun agiz-dis sagligina ve
evrensel bilime katki saglayabilen, ¢agiyla yarisan dis hekimleri yetistirmek ve agiz-dis saghgi
hizmetleri sunmaktir.

Vizyonumuz: Egitim, 6gretim ve bilimsel calismalari ile uluslararasi standartlarda gecerli, dijital
donlisime yon veren, girisimcilik ruhu ve sirekli gelisime agik dinamizmi ile 6ncl bir fakilte

olmaktir.

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

v . A Olgunluk Diizeyi
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

3

Bu alt 6l¢iit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

. Olgunluk Diizeyi
A.1.2. Liderlik

3

Bu alt 6l¢iit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Birim Kalite Komisyonuna yeni bir (iye atamasi yapiimistir. [1_OD2]DHF_Fakiilte_Kurulu_Karar
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e e e . . Olgunluk Diizeyi
A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

3

Esenler yerleskesindeki 6grenci klinigi kapasitesine ek olarak 1882 m?¥lik 4’iincii katin Fakiiltemize
tahsis edilmesi onaylanmis ve Yapi isleri Daire Baskanliginca insaat calismalarina baslanmistir. Proje
tamamlandiginda 68 dis tniti bulunan bir hasta klinigi ve 1 derslik ilave olarak hizmete sunulacaktir.
[1_OD2]DHF_Esenler_Hastanesi_Kapasite_Arttirma_Projesi

Kavacik yerleskesinde yiritilen Endodonti preklinik uygulamalari icin 3 adet “Endodonti Preklinik
Radyografi  Goriintiileme  Sistemi”  satin alinmis  ve kurulumu saglanmistir.
[2_OD3]DHF_Endodonti_Preklinik_Radyografi_Goriintiileme_Sistemi

Mevcut kapasiteye ek olarak Esenler hastanesinin 6’nci Katinda bulunan bir derslik ¢alisma salonuna
dénistirilmistir. Ogrencilerin ders calismalarina uygun olacak sekilde donatilan bu mekanin E-
kiitiphane olarak kullanilmasi planlanmis ve gerekli dijital altyapi olusturulmustur. Ogrenciler
Medipol uzantili e-posta adresleri ile bu hizmetlerden {icretsiz olarak vyararlanabilecektir.
[3_OD3]DHF_Dentistry & Oral_Science_Veri_Tabani_Ulasimi

Pek ¢cok 6gretim liyemiz bir ist akademik Ginvana gecis yapmistir.
[4_OD2]DHF_Egitim_Kadrosu_Bilgileri https://www.medipol.edu.tr/akademik/fakulteler/dis-
hekimligi-fakultesi/egitim-kadrosu

: . . . Olgunluk Diizeyi
A.1.4. Ic kalite giivencesi mekanizmalari

3

Bu alt 6l¢iit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Olgunluk Diizeyi

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

3

Bu alt 6l¢lt icin 2023 yili bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

. . " Olgunluk Diizeyi
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

3

Bu alt 6l¢iit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.
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.. Olgunluk Diizeyi
A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Bu alt 6lglt igin 2023 yihi bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.Stratejik hedeflerimizin 2024
yiindaki  gerceklesme  diizeyi incelenerek  Rektorlik  Makamina  arz  edilmistir.
[1_OD2]DHF_Stratejik_Hedeflerin_Gerceklesme_Takibi

. Olgunluk Diizeyi
A.2.3. Performans yonetimi

2

Bu alt 6lgiit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

A.3. Yonetim Sistemleri

. L Olgunluk Diizeyi
A.3.2. Insan kaynaklar yonetimi 5
Bu alt 6lglt icin 2023 yili bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.
. L Olgunluk Diizeyi
A.3.4. Surec y6netimi 5

Bu alt 6l¢lit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

A.4. Paydas Katilimi

. Olgunluk Diizeyi
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

3

Bu alt 6l¢tt icin 2023 yili bildirimi disinda bir faaliyet gerceklesmemistir.
Yil igerisinde Ogrenci temsilcileri ile yapilan gérisme tutanaklari kanit olarak sunulmustur.
[1_OD3]DHF_Klinik_Calismalar_ile_ilgili_Ogrenci_Temsilcileri_Goriismesi_1 [2_OD3]DHF_

Klinik_Cahsmalar_ile_ilgili_Ogrenci_Temsilcileri_Goriismesi_2

Bu yil icerisinde dis paydas goériismesi yapilamamistir.

s e e . Olgunluk Diizeyi
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

3

Bu alt 6l¢tt icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Ders kurulu sinavlarindan sonra 6grencilerden kurul hakkindaki gorislerini belirlemeye yonelik
anketler diizenlenmekte ve anket 1 hafta acik tutulmaktadir. Anket sonuglariilgili anabilim dallariile
paylasilmakta ve goriis alinmaktadir. Sonuglar ve gelen cevaplar Program Degerlendirme Komisyonu
tarafindan degerlendirilmektedir.
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[1_OD3]DHF_Kurul_Sonu_Anket_Degerlendirmeleri_ve_Yazismalari

Haptik cihazi ile ilgili 6grenci geri donusleri anket yoluyla alinmigtir. Ankette “Cihazlari daha uzun
siire kullanabileceginiz bir secmeli ders olsaydi se¢cmeyi diisiiniir miisiiniiz?” sorusuna ankete
katilanlarin biylk bir kismi olumlu cevap vermislerdir. Bu goristen hareketle yeni bir segmeli ders
olusturma calismasina baslanmistir.
[2_OD3]DHF_Haptik_Laboratuvari_Restoratif_Anket_Sonuglar_(ikinci_sinif)
[3_OD3]DHF_Haptik_Laboratuvari_Restoratif Anket_Sonuglari_(Ugiincii_sinif)

P T Olgunluk Diizeyi
A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

2

Bu alt 6l¢lt icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

ilave olarak mezunlar dernegi fakiiltemizle ortaklasa olarak 22 Kasim Giinii Dis Hekimleri Giiniinde
mezun 6grencilerimize yonelik bir etkinlik dizenlenmistir.
[1_OD2]DHF_Mezunlar_Bulusmasi_Gorselleri

A.5. Uluslararasilagsma

Olgunluk Diizeyi

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

2

Bu alt 6l¢iit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Fakiltemiz 6grencilerini Erasmus programi hakkinda bilgilendirmek icin 15 Subat 2024 tarihinde bir
toplanti diizenlenmistir. [1_OD2]DHF_Erasmus_Toplantisi_Goérselleri_ve_Katihm_Tutanagi

Bu egitim yiliigerisinde 1 6grencimiz Almanya’ya girmis ve Romanya’dan 4 6gretim liyesi Fakultemizi
ziyaret etmistir. [2_OD2]DHF_Erasmus_Giden-Gelen_Listesi

Olgunluk Diizeyi
A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

1

Fakiltemiz icin uluslararasilasmaya yonelik bir kaynak bulunmamaktadir

Olgunluk Diizeyi
A.5.3. Uluslararasilasma performansi

1

Stratejik Planda uluslararasilasma ile ilgili hedeflerimiz bulunmakta ve bunlari gerceklesme
dizeyleri izlenmektedir.
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B.EGITiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi
4

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Bu alt 6l¢tt icin 2023 yil bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Cekirdek Egitim Programi (DUGEP) 2024 yili icerisinde
glincellenmistir. Bu gercevede egitim programimizdaki derslerin glincel ¢ekirdek egitim programina
uyumu igin ¢alisma yapilmis ve “Medipol CEP 2024 ” hazirlanarak internet sayfamizda yayinlanmistir.
[1_OD2]DHF_Medipol_CEP_https://www.medipol.edu.tr/akademik/fakulteler/dis-hekimligi-
fakultesi/egitim

Fakiiltemiz &grencileri icin yardimci dokiiman olarak kullanilmakta olan Tirkce ve ingilizce
dillerindeki Ogrenci Rehberleri giincellenmistir. [2_OD3]DHF_Ogrenci_Rehberi_(Tiirkce)
[3_OD3]DHF_Ogrenci_Rehberi_(ingilizce)

Olgunluk Diizeyi
4

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Bu alt 6lglt icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Olgunluk Diizeyi
4

Ders bilgi paketleri ve derslerin program yeterlilikleri ile iliskileri 2023 yili icerisinde diizenlenmis
olup yeni bir islem yapilmamustir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Diizeyi
3

B.1.4. Ogrenci is yikiine dayali ders tasarimi

Bu alt 6l¢it icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

. . . . Olgunluk Diizeyi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve gilincellenmesi

3

Bu alt 6l¢tt icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Dis Hekimligi Egitim Programlari Akreditasyon Dernegi (DEPAD) tarafindan 2023 yilinda akredite olan
Fakiltemiz egitim programlarini stirekli giincellemekte ve her yil DEPAD’a “gelisim raporu” adiyla
raporlandiriimaktadir.
[1_OD2]DHF_Gelisim_Raporu_2024_https://www.medipol.edu.tr/akademik/fakulteler/dis-
hekimligi-fakultesi/egitim
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Olgunluk Diizeyi
3

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Bu alt 6lgiit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

B.2. Programlarin Yiiritiilmesi

Olgunluk Diizeyi
2

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Bu alt 6lglit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Olgunluk Diizeyi
3

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Bu alt 6lglt icin 2023 yili bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Belirtke tablolarinin olusturulmasi ve mevcut olanlarin gilincellenmesi faaliyetlerine devam
edilmektedir. Halen otuz bes ders kurulundan 18’i (%52,94) icin hazirlanmis olan belirtke tablolarina
ilaveten 2 adet kurul disi ders icin de belirtke tablosu hazirlanmistir.

Sinavlarin gecerlilik ve glvenirlik degerlendirmelerinin yapilabilmesi icin “Akademik Sinav
Otomasyon Sistemi” (ASOS) programinin belirli kurul sinavlarinda kullanimasina karar verilmis olup,
2023-2024 bahar yariyilinda 1.sinif 6.kurul ve 2024-2025 egitim yili L.sinif kuullarinda uygulanmaya
devam etmektedir. [1_OD2]DHF_Egitim_Komisyonu_Karari

Olgme ve degerlendirmede yenilikci yaklasim olarak Agiz Dis ve Cene Cerrahisi Kligine giris sinavinda
Kahoot programi Gzerinden interaktif sinav uygulamasi yapilmaktadir.
[2_OD2]DHF_Kahoot_Sinav_Ekrani_Gorseli

Olgunluk Diizeyi
3

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Bu alt 6l¢iit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

ety . epe . Olgunluk Diizeyi
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

3

Bu alt 6l¢it icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Diizeyi

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

4

Bu alt 6l¢iit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

A.1.3 boliminde aciklandigi gibi Kavacik yerleskesinde yiritilen Endodonti preklinik uygulamalari
icin 3 adet “Endodonti Preklinik Radyografi Gériintiileme Sistemi” satin alinmis ve kurulumu
saglanmistir. [2_OD3]DHF_Endodonti_Preklinik_Radyografi_Gorintileme_Sistemi
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A.1.3 bolimiinde agiklandigi gibi Esenler yerleskesindeki 6grenci klinigi kapasitesine ek olarak 1882
m?lik 4’incii katin Fakiltemize tahsis edilmesi onaylanmis ve Yapi isleri Daire Baskanliginca insaat
calismalarina baslanmistir. Proje tamamlandiginda 68 dis Uniti bulunan bir hasta klinigi ve 1 derslik
ilave olarak hizmete sunulacaktir. [1L_OD2]DHF_Esenler_Hastanesi_Kapasite_Arttirma_Projesi

B.1.1 bolimiinde agiklandig gibi fakiiltemiz 6grencileri igin yardimci dokiiman olarak kullaniimakta
olan Tirkce ve ingilizce dillerindeki Ogrenci Rehberleri glncellenmisgtir.
[2_OD3]DHF_Ogrenci_Rehberi_(Tiirkge)

[3_OD3]DHF_Ogrenci_Rehberi_(ingilizce)

. . . Olgunluk Diizeyi
B.3.2. Akademik destek hizmetleri

3

Bu alt dlgut igin 2023 yili bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

. Olgunluk Diizeyi
B.3.4. Dezavantajli gruplar

2

Bu alt 6l¢iit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

B.4. Ogretim Kadrosu

Olgunluk Diizeyi

B.4.1. Atama, yiikseltme ve goreviendirme kriterleri

3

Bu alt 6lgiit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Akademik Yiilseltiime ve Atama Yonergesi Universite senatosu karari ile giincellenmis ve b
yonergenin uygulama esaslasi yayinlanmistir.

[1_OD2]DHF_ Akademik_Yiilseltilme_ve_Atama_Yo6nergesi

[2_OD2]DHF_ Akademik_Yiilseltiime_ve_Atama_Yonergesinin_Uygulama_Esaslari

oL s . Olgunluk Diizeyi
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

3

Bu alt 6l¢tt icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

oo . S . o . Olgunluk Diizeyi
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve o6dullendirme

2

Bu alt 6l¢iit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.
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C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yénetimi ve Aragtirma Kaynaklari

Olgunluk Diizeyi
3

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Bu alt 6l¢tt icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Olgunluk Diizeyi
1

C.1.2. ic ve dis kaynaklar

Birimimize tahsis edilmis arastirma faaliyetlerine yonelik bir kaynak bulunmamaktadir.

. Olgunluk Diizeyi
C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiltemizin  anabilim dallarindan yedisinde doktora programlari aktif olmakla birlikte, bu
programlarin tim sorumlulugu ve yonetimi Saglik Bilimleri Enstitlisiiniin uhdesindedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Olgunluk Diizeyi
1

Ogretim yelerimiz Tiirkge Dis Hekimligi programi ile ingilizce Dis Hekimligi programinin iki subesinin
(OSYM ve YOS sinavi ile gelenler) yani sira Meslek Yiiksekokullarindaki programlarda egitim ve
dgretim hizmeti vermektedirler. Ogrenci sayisi ile 6gretim Uyesi sayisindaki artisin birbirine paralel
olmamasi ve 6zellikle de 6gretim lyelerinden istenilen klinik performansin korunmasi ve arttirilmasi
yonindeki beklenti 6gretim Uyelerinin is yukinld olduk¢a arttirmaktadir. Bu durum ogretim
Gyelerinin arastirmaya ayirabilecekleri zamani oldukga kisitlamaktadir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

.. ] Olgunluk Diizeyi
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

2
Bu alt 6l¢iit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.
C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi Olgunluk Diizeyi
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Bu alt 6l¢tt icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

o . . . . Olgunluk Diizeyi
C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

2

Bu alt 6l¢tt icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

. C L Olgunluk Diizeyi
D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

2

Bu alt 6lgiit icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Fakiltemiz 6grencileri Esenler yerleskesinde topluma kaliteli ve nitelikli agiz ve dis saghgi hizmeti
sunmaktadirlar. Hastalardan alinan geri doniisler memnuniyet verici diizeydedir.
[1_OD2]DHF_Tedavi_Goren_Hasta_Sayisi_ve_Memnuniyet_Sonucu

Olgunluk Diizeyi
1
Birimimize tahsis edilmis toplumsal katki stireclerine yonelik bir kaynak bulunmamaktadir.

D.1.2. Kaynaklar

D.2. Toplumsal Katki Performansi

. . . . . Olgunluk Diizeyi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

3

Bu alt 6l¢tt icin 2023 yih bildirimi dogrultusunda faaliyet gosterilmistir.

Ogrencilerimiz Pedodonti staj egitimi kapsaminda Seyh Zayed Cocuk Evini ziyaret etmisler ve
gerekli tedavi uygulamalarini gerceklestirmislerdir. [1_OD2]DHF_Sevgi_Evi_Ziyaret_Gorseli
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