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Akademik Yiikseltme ve Atama Yonergesinin Uygulama Esaslarr™

1. Egitim ve hizmetin devamlilig1 agisindan Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinin klinik
branslarinda bu yonergenin 8 (1). maddesinin (c) bendinin uygulanmasinin 9 (1). maddesine
istinaden bu yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iki yil siireyle askiya alinmasina,

2. Diger boliim ve branslar agisindan ise asagidaki esaslarin dikkate alinmasina;

Istanbul Medipol Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Y 6nergesinin 8. maddesinin 1.
fikrasinin (¢) bendi, profesorliik kadrolarina atanmak i¢in 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununa
uygun olarak atanacagi tarih itibariyla, dogentlik unvanini aldigi tarihteki dogentlik sartlarini
yeniden sagliyor olma zorunlulugunu getirmektedir. Bu kapsamda, Istanbul Medipol
Universitesi profesorliik kadrosuna atanma siirecini asagidaki gibi uygulayacaktir:

e Profesorliik bagvurusu yapan 6gretim iiyesi, dogentlik unvanini aldigi yil gecerli olan

dogentlik kriterlerini (https://www.uak.gov.tr/Sayfalar/arsiv-docentlik-basvuru-

sartlari.aspx) tekrar sagladigina dair bir degerlendirmeye tabi tutulacaktir. Bu kapsamda

asagidaki hususlar dikkate alinacaktir:

1. Uygulama Tarihi: Istanbul Medipol Universitesi Akademik Yiikseltme ve
Atama Yonergesi, YOK Genel Kurulu tarafindan kabul edildigi 27/06/2024

tarihinden itibaren gegerli olacaktir.

2. Lisansiistii Tezlerden Uretilen Yayinlar: Dogentlik unvanini aldig1 y1l gecerli
olan kriterlerden lisansiistii tezlerden iiretilen yayinlar degerlendirme dist

birakilacak ve adaylardan 90 puan sartin1 yerine getirmeleri istenecektir.

3. Puanlama Sisteminde Esneklik: Bu yonergenin yiiriirliik tarihini takip eden 2
yillik siire i¢in; Docentlik kriterlerinde aranan ulusal makale, kitap/kitap
boliimil, lisansiistli tez danismanligi, bilimsel aragtirma projeleri ve bilimsel
toplantilar gibi asgari puanlar, basvurunun yapildig1 anda gegerli olan kriterlere
uygun uluslararas1 yayinlardan alinan puanlarla karsilanabilir. Toplam 90
puanlik baraj puanmi saglamak kosuluyla ulusal kriterler zorunlu

tutulmayacaktir.

4. Puan Kategorileri Esnekligi: Akademik Yiikseltme ve Atama Yonergesi kabul
edildikten iki yil sonrasina kadar, atama ve ylikseltme kapsaminda belirlenmis

puan kategorileri dikkate alinmaksizin 90 puan saglandigi siirece alt puan
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kategorilerindeki asgari puan sart1 aranmayacaktir. Atiflardan en fazla 30 puan

alinabilecektir.

5. Uluslararas1 Yayin Puanlamasi: Scopus indeksinde yer alip SCI, SCI-E ve
AHCI indekslerinde yer almayan yayimnlarda puan; SCI, SCI-E ve AHCI

indekslerinde yer alan yayin puanlarinin %75°1 olarak hesaplanacaktir.

6. Dergi Kalite Katsayisi: Web of Science ve Scopus kapsamindaki dergilerde

yayimmlanmig yayinlar su katsayilarla ¢arpilarak hesaplanacaktir:

%1 dilimindeki dergiler i¢in: x6

» %10 dilimindeki dergiler i¢in: x4

= Q1 (> %10-25) dilimindeki dergiler i¢in: x3
= Q2 dilimindeki dergiler i¢in: x2

7. Yaym Siralamasi: Yayinlarda ilk isim veya sorumlu yazar (son isim) esit puan
alacaktir. Diger isimler i¢in puanlama ilgili alandaki Olciitlere gore

degerlendirilecektir.

e Degerlendirme Siireci: Profesorliik basvurusu yapan oOgretim {iyesinin dosya

incelemesi, Rektorliik tarafindan olusturulacak bir komisyon tarafindan yiiriitiilecektir.

e Bagvurunun yapildigi ilgili birimden de katilim saglanacaktir. Komisyon tarafindan 6n

sartlar1 karsiladig1 tespit edilen dosyalar jliriye gonderilecektir.

*Universite Senatosunun 16/10/2024 say1li toplantisinda alman 2024/14-5 sayili karar ile kabul
edildi.



