TIP EGITiMI

Anadoluda Dir tip
fakultesinde dekan olma

Prof. Dr. Saban Simsek

ir telefon ziliyle basladi
hikaye...

Yer Mengen, saat gecenin
on biri idi. Bir zamanlar
siyasette “864 Rakimli
Tepe” diye anilan yerin
“657’liler icin 1 numara”sinin ismi goézuktd
telefonumun ekraninda.

- Aloo, Sayin abim! Tam da telefonu
kapatmak tUzereydim; bu saatte, hayirdir
Insallah?

- Sayin Hocam ben Recep Tayyip
Erdogan Universitesi Rektort Huseyin.

- Hay Allah! Ben mi yanlis gérdim;
ekranda F. K. yaziyordu.

- Dogrudur Hocam. Benim sarjim
bitmisti. Onun telefonundan ariyorum.

- Buyurun, Sayin Rektoéram.

- Hocam kusura bakmayin bu saatte
rahatsiz ettik. Rize'de tip fakultesinin
yénetiminde sikintiya dustik. Mevcut
dekan goérevden ayrimis durumda.
Uygun bir isim bulamadik. Su an ben
vekéleten idare etmeye calisiyorum.

- BEvet.

- Sayin Cumhurbaskanimizla da goérus-
tlk. Sizi bu ise uygun gorduler. Eger
kabul ederseniz...

- Bir dakika, bir dakika! Ne diyorsunuz
Sayin Rektér; yani ne dekanligi, ne
Rize'si? Hem... Yani arkadas, sen kime
sordun da bdyle bir seyi Cumhurbaskani
ile paylasiyorsun, beni uygun goruyor-
sunuz?
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ve 2 gocuk babasidir.

- Yaa! Huseyin Bey kardesim; simdi...
Sen bana sordun mu yani boyle bir seyi
once bana sorman gerekmez miydi?

- Evet ama...

- Amasi ne yahu? Bdyle bir sey benim
aklimdan bile gegmez. istanbul’dayim,
yerlesmisim, dolas dolas nihayet bir
yerde bir diizen kurmus gibiyim hayatta.
Burada, birakalim rektor yardimeihigini,
Turkiye'ye samil bir Universite kuruyoruz.
Ciddi projelerim var, kendime misyon
edindigim seyler var. Simdi nereden ¢ikti
Rize, dekanlik?

- Hocam ben telefonu Sayin Cumhur-
baskanimiza arz ediyorum.

- Pardon? Nee?

- Saban Bey, Selamun Aleykim
- Ve Aleykim Selam, Efendim
- Nasilsin, ne yapiyorsun?

- Hay Allah! Valla Sayin Cumhurbagka-
nim, su an Bolu/Mengen’de bir ormanin
icindeyim. GundUz bahcgede calismis
pestilim ¢ikmis vaziyette tam yatmak
tzereyken... Once rektér sonra zat-I
aliniz... Tabir-i caizse bayagi “sok”
vaziyetlerdeyim.

- Ne isin var Mengen'de, bahcede?

- Burada kacguUk bir yerimiz var. Zaman
buldukca ugrasiyoruz, biraz da topraga
yakin olmak gibi artik.

- Kolay gelsin, toprakla ugrasmak
glzeldir ama senden ¢ok daha dnemli
bir ig istiyoruz.

- Buyurun Efendim.

- Rektdr Bey de sdyledi. Bu Rize'de
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sorun var; egitimde sorun var, hizmet
sunumunda sorun var; ¢ok sikayet
geliyor.

Konusmanin devami mi? O &zelimizde
kalsin ama adeta, karanlikta yarirken
kafasina arkadan hi¢ de beklemedigi
koca bir sopa yiyen insanin yagsayacag!
saskinlikicerisinde, devletin tepesinden
gelen teklifi/g6revi bir sekilde reddetmek
Uzere verdigim cansiperane miicadeleye
ragmen ve en az 10 dakika suren, kendi
acimdan bir cebellesme sonunda Sayin
Cumhurbaskanimizin sarf ettigi bir
cumleye yenik dustugumu, bunun da
kesinlikle “emir demiri keser” cincinsen
degil “insani génul evinden vuran”
mahiyette oldugunu belirtmek isterim.

Evet, iste bdyle idi Anadolu'da bir dekan
olma serlveninin basglangici... Sonrasin-
dane miyaptim? Derhal harekete gectim
ve Sayin Cumhurbagskanimizin “15 giin
sonra Rize'ye gelecedim. Meseleyi
masaya yatirirz” seklindeki sézlerine
binaen daha gérevlendirme i¢in herhangi
bir islem yapilmadan Rize'ye hareket
ettim ve kisa bir 6n rapor hazirladim.
Sayin Cumhurbagkanimiz, soyledigi
tarihte Rize'ye geldi. Ben de rapor elimde
gorusmeyi bekledim ama kendilerine
toplanti salonunda 10 metre, aksamki
yemek salonunda da alt kattan Ust kata
kadar olan mesafe, yani aramizda hasir
beton olmak sartiyla iki metreden fazla
yaklasamadim! Rapor elimde ortalikta
kalakaldim dylece.

Tamam, toplanti salonunda dekanlara
ayrilan salonun besinci sirasindaki



yeri akademik onura ters bularak
reddetmis ve en arkadaki 6grenci
koltuklarindan birine oturmustum ama
ya simdi ne yapacaktim? Dogrusu “Ya,
baslarim boyle ise. Konusmamizin ya
arkadasim ya da tanidik olan en az
dort tane sahidi var ve hepsi de su an
Cumbhurbaskaninin yaninda ama sesleri
hi¢ cikmiyor! Kimse ‘Saban Hoca ile
boyle bir randevunuz vardr’ diye hatir-
latmiyor ona! Ben bunlara mi gtvenip
Rize'ye geleceg@im, bir is yapacagim”
deyip cekip gitmek de vardi kafamdan
gecenler arasinda. Ama ruhumu ezen
bu duygular igerisinde génltim kirik da
olsa “Sabretmeli, devletimizin bagsinin
s6zU yere dismesin diye kabul etigim bu
gdrevi eniyi sekilde yerine getirmeliyim”
dustncesi agir basti. ise sehirdeki saglik
yOneticilerinden bir takim olusturarak
bagladim; dekan yardimcilarim, il saglik
mudurd, kamu hastaneleri birligi il genel
sekreteri, baghekimler. Durum tespiti
yaptik. Onerdikleri ¢ézumler tizerinde
durduk. Ogretim tiyeleriyle defalarca top-
lantilar yaptik, fikir teatisinde bulunduk.
Sonunda, hem tip egitimini iyilestirmek
hem de saglik sunumunu duzeltmek
icin radikal ¢6zUm olarak 6ncelikle fizik
mekan sorununun hallediimesinin elzem
olduguna kanaat getirdik.

Buarada... Fakulte idaresinde “yonetim”
degil “yonetisim” modelini sectik. Hemen
her konuda tabanla, yani isi yapanlarla
beraber, onlarin isteklerini, verdikleri
bilgileri, 6nerileri dekanlikta bir Ust akil
olarak degerlendirerek uygulamaya
koyan bir yénetim tarzi olusturduk. Bunu
dogrudan ve/veya kurullar araciligiyla
gerceklestirdik. Dekan olarak mevzuatin
bende kalmasini zorunlu kildigi haller
disindaki tim imza yetkilerimi, biri klinik-
lerden digeri de prekliniklerden sorumlu
iki yardimcima biraktim. ..

Fakulteye adam alirken 6nce anabilim
dalinda “Bilimsel ve hizmete yonelik
olarak ihtiyag var mi?” diye baktik.
ihtiyac varsa kliniktekilere “Bu ihtiyaci
giderecek ve sizinle uyum iginde gali-
sacak arkadasiniz var mi?” diye sorduk.
Sonra da kadro dahilinde ve liyakati 6ne
clkararak tercihte bulunduk. Siyasiler
ya da bir baska harici glice bu konuda
s6z hakki birakmadik. Baski kurmaya
yeltenenlere prim vermedik. Hekimle
hekim veya yardimci saglik personeli
arasinda gecgen tim sikayet, inceleme
ve sorusturmalari elimizin tersiyle ittik.
“Bu ve benzeri durumlari bir daha
gbrmek istemiyorum, bize yakismaz”
dedim. Tutumumuz, yayin yasagi ge-
tirilince artik tesebbUs dahi edilmeyen
Bogazici Képrusundeki dizmece intihar
olaylarina benzer sekilde ¢ok etkili oldu.
Eski dosyalari bir sekilde temizledikten
sonra, goreve geldigimizden bu yana
gecen on ayi askin sUre icerisinde (bir
iki giin 6nce artik mecbur kaldigim bir

Recep Tayyip Erdogan Universitesi Saglik Kiilliyesi Maketi

klinik haric) kayda deger hig bir sikayet
vuku bulmadi... Rektérltkle iliskileri,
bizatihi zaten tim diger disiplinlerden
farkli olan isini iyi bilen, bu kutsal meslegi
layikiyla uygulayan-uygulamaya ¢alisan
birim amiri konumunda onurla yuratttk.
Saglik Bakanli§ Kamu Hastaneleri |l
Genel Sekreteri ve EAH Bashekimi
ile olan, aslinda mevzuatin tetikledigi
yetki karmasasi ve sikintilari ise kisisel
“agir abi” konumumu(!) degerlendirerek
¢dzme yoluna gittik.

Ondan bundan sundan stz ederken
dgrencilerimi unuttum sanmayin? Asla!
Zira onlar bizim yani fakultenin varlik se-
bebi. Onlarin diliyle konusursak; aramiz
sUpeeer! Ben onlara mizah diliyle sarkili
turkdlu dersler anlatiyorum, paramedikal
kitaplarimdan veriyorum, 600 kisi katilimli
kocaman 6grenci kongreleri yapmalarina
her tarlt yardimi yapiyorum, dersliklerini
iyilestiriyorum, yanlarindan gegerken
“N’abersiniz?” diyorum, onlar i¢in goéz
kitabi yazip sonra da bastirip Ucretsiz
dagittyorum. Onlar da beni ziyarete
geliyor ve ¢icek getiriyorlar.

Kiguk sehirlerde is yapmak buyuk
sehirlere gére zordur. Hele de burasi
Cumbhurbaskaninin ya da Bagbakanin
sehri olursa birka¢ kat daha zordur.

FakuUlte idaresinde “yonetim”
degil “yonetisim” modelini
sectik. Hemen her konuda
tabanla, yani isi yapanlarla
beraber, onlarin isteklerini,
verdikleri bilgileri, &nerileri
dekanlikta bir Ust akil olarak
degerlendirerek uygulamaya
koyan bir yonetim tarzi
olusturduk. Bunu dogrudan
ve/veya kurullar araciligiyla
gerceklestirdik. Dekan

olarak mevzuatin bende
kalmasini zorunlu kildigi haller
disindaki tim imza yetkilerimi,
biri kliniklerden digeri de
prekliniklerden sorumlu iki
yardimcima biraktim...
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Dr. Simsek ve 6grencileri

Zira yetkili-yetkisiz, alakali-alakasiz, is
yapmanizi isteyen-istemeyen, karisani
mebzuldUr; siyasiler, Ust dlzey burok-
ratlar, milli piyangodan buyUk ikramiye
¢ikmis gibi ilin siyasi énde gelenlerinin
yakinlari, halktan sivri zekalilar, bazi STK
temsilcileri vesaire, vesaire... Ancak
bunlara hi¢ kulak asmadik. Zaten bir
kere kesin tavrinizi gésterince bir daha
tesebbUs eden de kolay kolay olmuyor.
Yani bizi rahatsiz etmedi bunlar. Bildi-
gimiz ve inandigimiz dogrultuda tevdi
edilen gorevi yerine getirmek Uzere
calismalarimiza devam ettik. Hemen
her asamasini TV’lerde 6zel programlarla
(Burada bana buytk destek veren Cay
TV'ye 6zellikle tesekklr ederim), STK'lari
toplayarak, medya ile paylasarak, vekille-
re, baskanlara anlatarak hemen herkesle
paylastik. Saniyorum ki Rize’'de bir proje
uretilirken halkla bu derece paylasilan
baska bir calisma daha yoktur.

Halkin destedini, isin kotarilmasinda ¢ok
bir katkisi olmasa da hep yanimizda
hissettik. Bu bize moral verdi, sevk verdi,
azmimizi kavi kildi. Ama hem fikirsel hem
de siyasi anlamda asil destek vermesi
gerekenlerden (Siyasiler ve sehrin tepe
yoneticileri) bu yakinhgi géremedik.
Adeta gérmezlikten gelindi galismala-
rimiz; hukuki tabirle “yok hukmuande”
sayild. iste bizi asil rahatsiz eden bu
idi; karigsanlar degil, karismasi gerek-
tigi halde karigmayanlar! Ne zamana
kadar mi? Sayin Cumhurbaskanimizla
yaptigimiz o ilk konusmada randevu-
lastigimiz tarinten tam 9 ay, benim zat-1
alilerinin 6zel telefonuna mesaj biraktigim
saatten ise sadece 29 dakika sonra
bizzat geri dénusleri ve akabinde birkag
glin gecmeden Bestepe Killiyesinde
gerceklesen 6zel gérusmemize kadar.
Ancak belirtmeliyim ki o da “zoraki” ya
da “goénulstz” bir gérme idi maalesef,
her neyse.
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Gorusmeye Ug peyzajmimarligi 6gren-
cisiile (hocalarinin gdzetiminde) birlikte
yaptigimiz iki metre boyundaki, kendi
ifadeleriyle o gline kadar yaptiklari en
iyvi maketle gittim. Uc parca halindeki
maketin, Kdulliyenin koridorlarindan
devletimizin en Ust makam salonuna
gidisi gorulmeye degerdi. Her birini bir
gorevlinin strdtgu Uc adet tekerlekli
servis arabasl Anadolu’ya giden tren
vagonlarini andiryordu. ilk defa rastla-
diklari bu manzarayi gérenlerin merakla
“nedir bu?” sorusuna bilenlerin verdigi
cevap ise benim icin ¢ok keyif verici
idi; “Rize’den hastane maketi gelmig!”

Etrafindakilerin “Beyefendi” dedigi, be-
nimse bana yapmacik-bizden olmayan-
yerini doldurmayan gibi gelen bu tabir
yerine “BUyUk Reis” demeyi daha ¢ok
yakistirdigim Sayin Cumhurbagkanimiza
ancelikle bir slayt sunumu yaptim. Ozeti

soyle:

Rize’de Tip Egitimi ve
Saglik Hizmetleri

|- Mevcut Fizik Mekan:
a) Hastane:

- Fizik mekan (bUyukltk, cesitlilik) olarak
yetersiz.

- Ic mimarisi egitim-6gretime uygun
degil.

- Bu haliyle ve her duzeydeki hasta
kabullyle, isleyis olarak 3. Basamak
(Universite veya Egitim Arastirma Hasta-
nesi) degdil 2. (veya 2,5) Basamak devlet
hastanesi olarak ¢alisiyor!

*Yeni fizik mekan, yani egitim 6gretime
uygun, yeterli buyUklikte hastane sart.

b) Dekanlik-Morfoloji Binasi

- Islevsel degil (Hocalarin odalar burada,
calisma yerleri hastanede)

- Ogrenciler, sandalyeler kaldirilip sira
duzenine gegilmesine ragmen Amfilere
sigmiyor.
*Yeni Amfiler ve hocalara kullanabile-
cekleri odalar, egitim-6gretim alanlari
gerekiyor.

Il- Personel Durumu:

- Asistan, Hoca ve ¢zellikle de yardimci
saglik personeli eksikligi...

*Bu konuda bazi mevzuat degisiklikleri
yapiimal:

- PDC ve Bolge sistemi degismeli
- YOK universiteleri kadro konusunda
daha serbest birakmali

- Saglik Bilimleri Universitesinin negatif
etkisi giderilmeli

IlI- Mevcut Durumda Yapilabilecekler:
- «Simulasyon Merkezi» kurulmali

- Mevzuat degisiklikleri (Personel, isleyis,
egitim-6gretim, idare)

- Alet-Cihaz takviyesi

IV- Géziim Onerileri:
a) Palyatif:

- Bazi boélumlerin Devlet Hastanesine
tasinmasi: Gergekei degil. Cunku
yeterli yer yok ve disiplinler birbirinden
ayrilamiyor.

- Sehir Hastanesi: C6zum degil. Cunku;
- Egitim-6gretime uygun degil: Hastalar
segilmeden gelecegi icin 2.Basamak
Devlet Hastanesi (hizmet hastanesi)
gibi galismak zorunda (+ performans
baskisi).

- Rize i¢in 9 bin hastanin (Kackar



Hastanesi yerinde kalirsa 7 bin) girdigi
bir hastane ve icerisinde 14 cesit
doktor? Kim hangi doktora gidecek?
Kim kiminle nébet-icap tutacak? Takim
ruhu nasll olusacak? Calisma barigi nasil
saglanacak? Klinikte kimin tedavi pren-
sipleri uygulanacak? Hiyerarsi, otorite ve
idarede teklik nasil saglanacak?

- Buhengémede, 6grenci-stajyer-intérn-
asistan egitimi nasil yapilacak?

Ogretim tiyesi kendini nasil gelistirecek?
Arastirma-yayin-bulus? Moral-motivas-
yon?

b) Radikal G6zim: Recep Tayyip Erdo-
gan Universitesi Saglik Kdlliyesi

1. Yeni Hastane: Paketleme fabrikasinin
arsasinda, egitim-6gretime uygun bir
hastane (750 normal yatak + 100 yogun
bakim yatagi + 100 saglik turizmi.)

2. Onkoloji Hastanesi ve Kemik ligi
Transplantasyon Merkezi:

- Onkoloji Merkezinin dénusturtlmesi
(100 Yatak)

- Kemik iligi Nakil Merkezi eklenmesi

3. Mevcut hastanenin yeni merkezlere
doénusturdlmesi:

- Palyatif Bakim Merkezi (100 Yatak)

- AMATEM (Alkol Madde Bagimlilari
Tedavi Merkezi)

- Ruhsal, Zihinsel ve Fiziksel Rehabili-
tasyon Merkezi

- Yasl Bakim Merkezi
- Hasta Oteli

4. Yeni hastanede U¢ adet 160 Kisilik
amfi (Dekanliga bitisik blokta)

5. Saglik Turizmi ve Kongre Merkezi
(Dekanligin karsisindaki dolgu alanina
bin kisilik salon, iki adet 300 kisilik salon,
misafirhane, lokanta, spor alanlarr)

6. Dis Hekimligi Fakultesi
7. Saglik Yuksekokulu.

Dogrusu benim hesabim, maketi daha
dogrusu sunumu Cumhurbagkanimiza
arz etmek ve “Efendim, ben verdiginiz
vazifeyi layikiyla yerine getirdigimi du-
stndyorum. Artik bana misaade edin,
Istanbul’a déneyim” diyerek Rize'den
ayrilmakti. Zira bu projeyi 0 zamanki
Saglik Bakani olan sevgili eski arkada-
simiz Recep Akdag'la gergeklestirmemiz,
karakterlerimiz gere@iimkansizdi... Ama
gelin gérun ki her zamanki gibi kader ag-
larini 8riyor, bizim dedigimiz degil Allah’'in
dedigi oluyor ve ylzde yUz bir tevafuk
olarak ben Sayin Cumhurbaskanimizla
gérusmek icin 6zel kalemde beklerken
kabinede degisiklige gidiliyordu.

Artik bahanem kalmamisti; zira “efsane”
denile denile saglik sistemini ve saglik
camiasini hallag pamugu gibi atan Sayin
Bakan Recep Akdag gitmis yerine Sayin
Ahmet Demircan gelmisti. Gelen hig
tanimadigim bir isimdi ama nedense
onunla gorusebilecegimi, fikirlerimi
paylasabilecegimi, yaptigim calismaya
kiymet verecedini ve sonugta projeyi bir-
likte yurtebilece@imizi dustinmustiim!
Gorusmenin sonunda ancak sunu soyle-
yebildim: “Sayin Cumhurbaskanim, ben
verdiginiz gorevi su ana kadar layikiyla
yerine getirdigimi disuntyorum. Eger
bu proje kabul olursa insaat cavuslugu
yapmak dahil calismaya hazinm ama
olmayacaksa bana musaade edin
efendim.”

Verdigi cevabi daha dogrusu nidasini
sdylemeyeyim ama projeyi takdirle
karsiladi. Dahasi sunum igin gegen bir
saat on bes dakika icerisinde konustu-
gum her ciimleyi blyUk bir nezaketle
ve dikkatle dinledi. S6zUmU kesmedi;
her kelimesini bu ise gonlunu vermis
bir akademisyenin ¢calismasi olarak de-
Jerli buldu. Sadece kaca mal olacagini
sordu o kadar. Bu sorusundan, projenin
kafasina yattigi sonucunu c¢ikardim
ben. Hemen arkasindan 6¢zel kalemine
“Ahmet Bey’den randevu alin, Saban
Hocamizi da davet edin.” dediginde
ise icimden “Allah’in izniyle artik bu is
tamamdir” diye gegirdim.

Sayin Bakanimizla ¢ saati agkin gorus-
tuk. Sadece projede degil sisteme dair
goruglerimizin de paralel olmasi beni
memnun etti. Dahasi bu kutsal meslegin
ve meslektaglarimin gelecegine dair
Umit var oldum. Sade, gergek, mitevazi
kisiligi ise onun insanhiginin gtzelligi
idi. Ardindan Sayin Basbakanimizla
da uzun uzun goérastdk. Tabii bu arada
bizim maket, Ankara'daki devletin tum
Ust katlarini gezerek iyice meshur olmus
oldu. Aslinda bu maketi, harita ya da plan
Uzerinden insanlara bir seyler anlatmanin
zorlugunu hissetmem sebebiyle, bir TV
programi éncesi tam yedi saat ugrasarak
kendi ellerimle yaptigim maketin halkta
biraktigl olumlu etkiyi gérdukten sonra
yapmaya karar vermistik. Etkisi mezkar
yUksek yerlerde de muthis oldu.

Bu arada... Egitimde 6ne ¢ikmak icin
mutlaka bir “SimUlasyon Merkezi” kur-
mamiz gerektigini bunu kurarsak Rize
Tip Fakultesinin tercih siralamasinda
45. siralardan ¢ok rahatlikla 20. siralara
yukselecegini ilettim BlyUk Reis'imize.
Simulasyon egitimi hakkinda bilgi ver-
dim, kisa filmler-fotograflar gésterdim. ..
Naslil da yenilige ve projeye dnem
veren hatta bunlara a¢ olan bir insan
oldugunu baska hicbir sey demeden
“Bu is icin yeriniz var mi?” sorusunu
sordugunda anladim. “Yerimiz mevcut,
bu is icin asgari U¢ milyon dolara ihti-

yacim var” dedigimde ise rakami sz
konusu etmeden sordugu soru “neden
dolar?” oldu. Yani aslinda “Neden milli
paramizla konusmuyorsun?” demisti
bana... Ancak hemen ardindan, ben
daha cevap vermeye firsat bulmadan,
belki de beni zorda biraktigini, incine-
bilecegimi dtstnerek “yurt digindan
mi geliyor bu sistem, cihazlar” diye
ilave etti. Ben de “Evet efendim.
Tamamiyla yurt disindan maalesef”
diye cevap verdim. “Parayi Rektorltige
mi vermek gerekiyor?” dediginde ise
“Olabilir efendim ama paranin tahsisi,
ihalenin stresi... Ustelik ben parayla
ugrasmasini da hic sevmem Sayin
Cumhurbaskanim. En iyisi siz bize bir
sponsor bulun. Ben projemi onlara
takdim edeyim, takibini de yapayim. Isi
bize anahtar teslimi versinler” dedim. ..

Sadece bir glin sonra, o sponsor
beni aradi... Sonra sureg hizla ilerledi;
istanbul'da yaptigimiz gortsmeler,
Rize'ye teknik ekipleri davet etmemiz
vesaire. Bugun geldigimiz noktada,
insallah iki G¢ hafta icerisinde dekanlik
binamizda tadilata baslayacak, U¢ dort
ay sonra da bu merkezi hem Rize’mi-
zin hem de tum Turkiye'nin hizmetine
sunacagiz.

Evet, tagrada dekan olmanin hikayesinin
bir kismi béyle. Sadece Rize'de mi bu
zorluklar? Degil tabii. Cumhurbagskaniyla
gbrisme gecikince ve sikintilarin sadece
Rize ile sinirl olmadigini gértnce isin
icine Ordu, Giresun ve hatta Samsun’u
da katayim demistim. Bdylece mezkdr
Universitelerin rektorleri, dekanlari ve
bashekimleriyle ortak bir toplanti yapip
Cumhurbaskanligina sunacagim galig-
may! bir “Bélge Raporu” haline getirdim.
Gergekten Ordu ve Giresun’un durumu
bizden ¢ok daha kétu idi. Samsun ise
herkesin deyim yerindeyse baliklama
atladig afiliasyona sicak bakmiyordu!

Sayin Cumhurbagkanimiza sundugum
raporun sonundaki slaytr hi¢ dokunma-
dan buraya koymak istedim:

Evet, bu durumda dayanamadim ve o
Universitelerin yetkililerine sordum; “ Yahu
yukseklerden mesela YOK ten filan gelip
de size, 'Hey, arkadaglar! Haliniz nicedir?
Buralarda size tip fakdltesi actik, neler
yapiyorsunuz? Eksiginiz gediginiz var
mi? Ogrencilerin durumu nasil? Yeterince
egitim alyorlar mi? Nasil bir doktor yetis-
tiiyorsunuz? Verdiginiz saglik hizmetinin
kalitesi nedir?’ diye hi¢ soran oldu mu?”

Dediler ki; yoook yok!

Sonra doénduler, onlar bana sordular;
“Peki ya sana soran oldu mu?”

Dedim Ki; yoook yok!
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