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lkemizde uzmanlik egitimi-
nin nasil olmasi gerektigi,
kim veya kimler tarafindan
verilecegi zaman zaman
tartisma konusu olmustur.
“Uzmanlik egitimini kim ver-
meli?” sorusundan hareketle bu konuyu
biraz irdeleyelim. Uzmanlik egitimi dedi-
gimizde anlagiimasi gereken, tip ve dis
hekimligindeki uzmanlik egitimidir. Tip ve
dis hekimliginde uzmanlik egitimi tlke-
mizde degisik mevzuatlar cergevesinde
gerceklestiriimektedir. Yakin zamana
kadar dis hekimliginde uzmanlik egitimi
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stz konusu degilken 6/4/2012 tarih ve
6225 sayill Kanun ile 1219 sayil “Tababet
ve Suabati Sanatlarinin Tarz-1 icrasina
Dair Kanun”da yapilan degisiklikle dis
hekimliginin sekiz alaninda uzmanlik
eQitimi yapilacagl hukme baglanmis
oldu. Béylece bu kanunun hukmU olarak
dis hekimligindeki 8 uzmanlik alaniyla
birlikte tipta 43 U ana dal ve 45’i yan
dal olmak Uzere Ulkemizde toplam 96
alanda uzmanlik egitimin yapiimasi s¢z
konusudur.

Bu egitimler, halihazirda Saglik

Bakanligrna bagli egitim ve arastirma
hastaneleriile Universitelere bagl uygu-
lama ve arastirma merkezlerinde (Univer-
site hastaneleri) gerceklestiriimektedir.
Peki, kimler veriyor bu egitimleri? Bu
egitim, Universitelerde 6gretim Gyeleri,
egitim ve arastirma hastanelerinde ise
egitim gorevlileri tarafindan verilmektedir.
Hukuksal normlara gore bir “ylUksekdg-
retim” olarak kabul edilen tipta uzmanlik
egitiminin ydrattlmesinde, kanun, Saglik
Bakanlgrni isaret etmektedir. Tartisma
da bu noktada baslamaktadir. Universite
disinda uzmanlik egitimi alarak uzman
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olanlarin akademik ¢alisma yapabilmele-
rinin hukuksal bir glivencesi olmadigina
bazi hukukgular dikkat cekmektedirler.
Anayasanin 130 ve 131. Maddelerinde,
yUksekodgretimin esaslarinin belirlenmesi
ve planlama yetkisinin Yuksekogretim
Kurulu (YOK) tarafindan yapilacagi
ongoruldyor. Ancak 2547 sayili Yuksek
Ogretim Kanunu’nun 3. maddesinde
tipta uzmanlk egitiminin esaslarinin
Saglik Bakanhg tarafindan duzenle-
necegi belirtiliyor ve 1219 sayill yasa
ve ilgili ydnetmelikler ile tipta ve dis
hekimliginde uzmanlik egitimi ile ilgili
esaslari duzenleme goérevinin Saglk
Bakanligina verildigi belirtiliyor.

Yine tipta ve dis hekimligi uzmanlik
egitiminde duzenleyici ve denetleyici bir
yapiolan “Tipta Uzmanlk Kurulu - TUK”
dort yildan beri faaliyetlerini strdur-
mektedir. Saglik Bakanhgi, YOK, TTB,
TDB ve GATA temsilcilerinden olusan
bu kurul, uzmanlik egitiminde énemli
kararlara imza atmigtir. Bunlardan birisi,
bu kurul tarafindan teskil olunan uzmanlik
mUfredat komisyonlarinin ¢alismalariyla
uzmanlik egitimi muafredatlarinin resmi
islerlik kazanacak olmasidir. Bu kurulun
faaliyetleri gelistirerek surdirmesi,
uzmanlik egitimi agisindan ¢cok énemlidir.

Tip fakultelerinin yani sira Saglik
Bakanligrna bagl egitim ve arastirma
hastanelerinde binlerce uzman hekim
yetistirilirken, dniversiteler disinda
uzmanlik egitimi almis hekimlerin uz-
manliklarinin ve akademik ¢alisma yapip
yapamayacaklarinin sorgulanmasi, ciddi
bir celiski dogurmaktadir. Bilindigi gibi
Universite kadrosunda bulunmamasina
ragmen dogentlik sinavinda basarili olan
pek ¢ok uzman, Saglk Bakanligrna
bagli egitim ve arastirma hastanelerinde
uzman kadrosunda goérev yapmakta-
dirlar. Ayrica kadrosu Universitede
bulunmasina ragmen bazi profesoér ve
dogent 6gretim tyeleri 2547 sayill YOK
kanununun ilgili maddeleri cercevesinde
Saglk Bakanhgr’na bagh egitim ve
arastirma hastanelerinde hem saglik
hizmet sunumunda hem de uzmanlik
egitiminde gorev almaktadirlar. Yaklasik
bir sayi vermek gerekirse bugun itibariyle
67 egitim ve arastirma hastanesinde
gorev yapan 1500 civarindaki egitici
kadronun yaridan fazlasi docgent ve
profesér unvanina sahip kisilerden
olusmaktadir. Ayrica akademik unvani
bulunmamasina ragmen egitim gérevlisi
olan ( eski adiyla sef ve sef yardimcisi
) pek ¢ok egitici yillardir bu Ulkeye uz-
man yetistirmektedirler. Ve yine Saglk
Bakanligrna bagl egitim ve arastirma
hastanelerinde yetisen bu uzmanlarin bir
kismi Universite tip fakultelerinde gérev
alarak mesleki ve akademik faaliyetlerini
basariyla sirdirmektedirler. Yine mevzu-
ata gore bir e@itim kurumunda uzmanlik
egitiminden sorumlu olmak igin o alanin

uzmani olmak ilk ve en dnemli sarttir. Bu
sarttan sonra egitim gérevlisi Unvanli
(eski adiyla sef ve sef yardimcisi) veya
akademik Unvanli (profesér veya dogent)
uzman olmak gereklidir. Ancak egitim
gbrevlisi, profesér veya docent olmayan
uzmanlar da uzmanlik egitiminde rol
almaktadirlar.

Uzmanlik egitiminin tip fakultelerinin isi
oldugu soylemi sikga dile getiriimektedir.
Bu s6ylem temelde dogrudur. Uzmanlik
egitimi bir Ust egitimdir ve bu egitimin
sorumlulugunun egitici formasyonu ka-
zanmig uzmanlar tarafindan Ustlenilmesi
gerekir. Bu, Ulkemizdeki uzmanlik egitimi
uygulamasina ters bir durum degildir.
Uzmanlik egitiminden sorumlu olanlarin
hepsi alanlarinin uzmani olduktan sonra
cesitli sinavlar basararak o alanin uzman-
Ik egiticisi olmaya hak kazanmisglardir.
Buna gore aslinda uzmanlik egitimini
kimin verecegi konusundan ¢ok, uzmanlik
egitiminin nasil olmasi gerektigi Gzerinde
durmak gerekir. En dogru olan uzmanlik
egitiminin kurumsal olarak sorumilulu-
gunun Universitelere ve tip fakUltelerine
verilmesidir. Bununla beraber uzmanlik
egitimi verilecek tim saglik tesisi ve
kuruluslarin iseyis ve denetiminin Saglk
Bakanligi tarafindan yapiimasi uygun olur.
Bunun 6rnekleri son yillarda mevcuttur.
Bazi Universiteler Saglik Bakanlhgrna
bagli hastaneler ile afiliye olarak sadece
uzmanlik egitimlerini degdil tip egitimle-
rinin uygulamalarini da bu kurumlarda
gerceklestirmektedirler. Boylece eskiden
sadece saglik hizmeti verilen ve uzmanlik
egitimi yapilan hastaneler Universite ile
afiliye olarak tibbin lisans egitiminde de rol
almis olmaktadirlar. Bu hastanelerde tip
ve uzmanlik egitimlerinin yUratilmesine
iliskin sorumluluk, Universite tarafindan
ustlenilmistir. Ulkemizin hem insan hem
de maddi kaynaklarinin etkin ve verimli
kullaniimasi agisindan bu igbirligi cok
onemlidir.

Yakin zamanda kamu hastane birlikleri
kurularak faaliyetlerine baslamiglardir.
Boylece 6zellikle egitim hastanelerinin
icinde bulundugu birlikler ayni zamanda
blyUk egitim alanlari haline gelmislerdir.
Yeni Anayasa ve YOK Kanununun yeni-
den duzenleme calismalarinin yapildigi
bugtnlerde tip ve uzmanlik egitimine ilis-
kin d6nemli adimlar atilabilir. Halihazirda
uzmanlik egitiminden sorumlu oldugu
halde akademik unvani olmayan butdn
egitim gorevlileri, Universite kadrolarina
gecirilerek bir butunliik saglanabilir. Uni-
versitelerin hastanelerinin faaliyetleri de
mevzuat gercevesinde Saglik Bakanligi
tarafindan duzenlenip denetlenmelidir.

Akademik, idari ve etik normlar dikkate
alinarak yapilacak yeni duzenlemelerle
uzmanlik egitimlerinde ¢ok daha ileriye
gitmemiz ve dunyaya 6rnek olacak
modeller sunmamiz mdmkun olacaktir.
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