
Öğrenc�ler�n b�lg� v kavrama düzey� b�l�şsel becer�ler�n� yoklamak �ç�n yapılır.

Şans baarısı yüksek b�r sınav türüdür. Öğrenc�ler�n doğru seçeneğ� rastlantısal olarak �şaretleme 
�ht�mal� %50'd�r.

Bu sebeple doğru-yanlış soru veya test� hazırlarken d�kkat ed�lmes� gereken noktalar aşağıdak� g�b�d�r:

Doğru-Yanlış Test�
Hazırlama Rehber�
Öğrenme Öğretme Ölçme ve Değerlend�rme Merkez� (İMÖDEM)

Doğru-Yanlış T�p� Soru

Sınıflama gerekt�ren b�r soru t�p�d�r. Öğrenc� açık ve net� b�r önermen�n doğru veya yanlış olduğuna 
karar ver�r.

Doğru-Yanlış Soru T�p�

Net ve açık b�r önermen�n öğrenc� tarafından doğru veya yanlış şek�lde değerlend�r�ld�ğ� sorulardır.

Doğru-Yanlı Test�

Doğru-Yanlış soru t�p�nden oluşan sınav türüdür.

Doğru-Yanlı Testinin Amacı

1.  Öğrenc�ye açık, net ve anlaşılır b�r tane önerme sunulmalıdır.

Örnek

Aşağıdak� önermeler� doğru veya yanlış olarak sınıflandırınız. Doğru olanın başına (D), yanlış olanın başına 
(Y) koyunuz.

1.  (   ) Doğru-Yanlış testler�nde şans başarısı çoktan seçmel� testlere göre daha yüksekt�r.
2.  (   )Doğru-Yanlış testler�n�n puanlaması klas�k yazılı sınavlara göre daha objekt�ft�r.



2.    Öğrenc� neden doğru veya neden yanlış karar verd�ğ�n� açıklaması �ç�n uygun b�r yazım alanı 
sağlanab�l�r. Böylel�kle öğrenc�n�n doğru veya yanlış kararı denetlen�r ve şans başarısı azaltılmış olur.

Örnek

Aşağıdak� önermeler� doğru veya yanlış olarak sınıflandırınız. Neden�n� açıklayarak doğru olanın başına (D), 
yanlış olanın başına (Y) koyunuz.

1.     (   ) Doğru-Yanlış testler�nde şans başarısı çoktan seçmel� testlere göre daha yüksekt�r.

Çünkü...

2.     (   )Doğru-Yanlış testler�n�n puanlaması klas�k yazılı sınavlara göre daha objekt�ft�r.

Çünkü...

Cevap Anahtarı

1. ( D ) Doğru-yanlış testler�nde şans başarısı çoktan seçmel� testlere göre daha yüksekt�r.

Çünkü: Doğru-yanlış testler�nde öğrenc� �k� seçenek arasından terc�h yapar ve doğru yanıtı rastlantısal olarak 
bulma �ht�mal� %50 �ken çoktan seçmel� sınav eğer 5 şıklı �se doğru seçeneğ� rastlantısal bulma �ht�mal� 
%20’d�r.

2.

Dikkat Edilecek Özellikler:

1.  B�r önerme b�r hedef davranışla �l�şk�l� olmalıdır. B�r önerme b�r yargı �çermel�d�r.
2.  Önerme yeterl� uzunlukta olmalıdır. Çok uzun olmasından kaçınılmalıdır.
3.  Önermeler öğrenc�y� ezbere yöneltmemel�d�r.
4.  Şans başarısın azaltmak �ç�n 2. örnektek� g�b� soru sorulab�l�r.


