ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI TOPLUMSAL KATKI PROJELERi
UYGULAMA ESASLARI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 -(1) Bu esaslar, Istanbul Medipol Universite akademik ve idari personelin
ylritiiciligliinii  yaptig1; ©on lisans, lisans ve lisansiistii  O0grencilerin  katilimiyla
gergeklestirilecek olan toplumsal katki projelerinin se¢imi, izlenmesi, sonuglandirilmast ve

kamuoyuna duyurulmasi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenler.

Kapsam
MADDE 2 -(1) Bu esaslar, Istanbul Medipol Universitesinde egitim gdren 6n lisans, lisans,
yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin, akademik ve idari personelin toplumsal katkiya yonelik

projelerini kapsamaktadir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu esaslarda gegen;

a) Universite: Istanbul Medipol Universitesi’ni,

b) Komisyon: Toplumsal Katki Komisyonunu ifade eder. Istanbul Medipol Universitesi’nin
akademik ve yonetsel her siirecte toplumsal katkiyr gozetmeyi, i¢c ve dis paydaslari ile beraber,
sosyal, kultiirel ve ekonomik olarak topluma en genis kapsamda fayda sunmayi1 saglamak tizere
kurulan komisyonu,

€c) Proje Yiritiicisi: Projeyi teklif eden, hazirlanmasindan, yuritilmesinden ve
sonuclandirilmasindan sorumlu olan Istanbul Medipol Universitesi idari ve akademik
personelini,

d) Proje: Toplumsal Katki Projelerini ifade eder. Istanbul Medipol Universitesi idari ve
akademik personel yiiriiticiiligiinde, 2 aydan uzun siireli, toplumun her kesimine yonelik her
tirli proje, etkinlik, bilimsel ¢aligma, toplanti, egitim vb. faaliyetlerinin kamu ve Ozel
kurum/kuruluglar, toplum bireyleri ve sivil toplum kuruluglar1 is birligi ile diizenlenmesine
yonelik toplumsal duyarliligi, toplumsal farkindaligi, hizmet kalitesi ve verimliligi artirmak

gibi topluma yonelik amaci olan projeleri ifade eder.



IKINCI BOLUM

Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Komisyonun Organizasyon Yapisi

MADDE 4 - (1) Toplumsal Katki Komisyonu Baskani, Rektor tarafindan gérevlendirilir.

(2) Toplumsal Katki Komisyonu, Rektor tarafindan gorevlendirilen, akademik ve idari
personelden olusur. Komisyon iiyelerinin se¢ciminde, tiniversitedeki bilim dallar1 arasinda bir
dengenin bulunmasi gz oniinde bulundurulur. Uyelerin, gérev siireleri 2 yildir. Gorev siiresi
biten Uye yeniden secilebilir. Komisyon Baskani, yeni iiyeleri gorevlendirilmek uzere
Rekt6r’lin onayina sunar.

(3) Komisyon gorev dagilimi goniilliiliik esasina bagh olarak baskan tarafindan yapilir.

(4) Komisyon, Bagkanin belirleyecegi tarih ve giindeme gore, ayda en

az bir kez olmak tizere, {iye sayisinin salt cogunlugu ile toplanir.

(5) Toplumsal Katki Komisyonu, gerekli gordiigiinde alt ¢calisma gruplar1 olusturabilir. Alt
calisma gruplar1 caligma alaniyla ilgili birimlerin 6gretim iiyesi/elemani ve/veya idari
personelden olusur. Alt calisma grubu iiyeleri, Komisyon tarafindan 1 yil i¢in gorevlendirilir.

(6) Komisyon gerekli gérdiigii durumlarda / yilda 2 kez ig/dis paydas toplantilari diizenler.

Toplumsal Katki Komisyonunun gérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 5 - (1) Proje basvurularmin incelenmesi, degerlendirilmesi, izlenmesi ve
sonuglandirilmasmdan sorumlu olan Komisyonun gorevleri asagida belirtildigi sekildedir;

a) Istanbul Medipol Universitesi Toplumsal Katki politikasina bagli kalinarak siireglerin
yOnetimi ve organizasyonunu saglar

b) Komisyon, Baskanin belirleyecegi tarih ve giindeme gore, ayda en az bir kez olmak (zere, Uye
sayisinin salt cogunlugu ile toplanir.

c) Komisyon tarafindan 6n degerlendirmesi yapilarak kabul alan projelerin degerlendirilmesi
icin hakem(ler) belirleyip gorts alir,

d) Desteklenmesine karar verilen projeleri Rektoriin onayina sunup kesinlestirir,

e) Proje biitce kalemlerinin satin alinmasi i¢in, ilgili birimlerin koordinasyonunu saglar,

f) Alt1 aydan uzun siiren projelerde, proje yurutuculerinden, projelerin ilgili dénemini kapsayan
ara raporlari alir, degerlendirir ve gerekli olmas1 durumunda degerlendirmek iizere hakem(ler)e
gonderir,

g) Proje yiiriitiiciilerinden gelen ek siire, ek biitce ve diger talepleri degerlendirerek, karara

baglar,



h) Ara raporlara gore proje caligmalarini yerinde inceleyebilir, proje yiriitiiciilerini
degistirebilir, projeyi sonlandirabilir,
i) Birim i¢ degerlendirme raporunu (BIDR) ve faaliyet raporunu hazirlar, Rektérliige sunar,

J) Proje sonug raporlarinin degerlendirilmesi saglar.

Proje Yurutlcusunun gorevleri

MADDE 6 - (1) Proje bagvurusu yapar

(2) Proje ekibinde yer alan i¢ ve dis paydaslarinin koordinasyonunu saglar.

(3) Projenin analiz asamasindan degerlendirme asamasina kadar biitge ve zaman ydnetimini
saglayarak zamaninda basariyla sonu¢lanmasindan sorumludur.

(4) Alt1 aydan uzun siiren projeler i¢in ara rapor, proje tamamlandiginda proje sonug raporunu
Komisyona sunar.

(5) Proje sonug raporunu paydaslar ile paylasir.

UCUNCU BOLUM

Basvuru, Degerlendirme, Projelerin Yuritilmesi ve izlenmesi

Proje basvurusu

MADDE 7 - (1) Proje bagvurulari, yilin belirlenen zamaninda Toplumsal Katki Komisyonu

web sayfasinda bulunan proje basvuru formu araciligi ile gergeklestirilir.

Projelerin degerlendirilmesi

MADDE 8 - (1) Projelerin degerlendirilmesi asagidaki sirada gergeklestirilir:

a) Bagvuru formu ile basvurusu yapilan projeler, Toplumsal Katki Komisyonu tarafindan 6n
degerlendirmeye alinir. Degerlendirme sonucunda oy coklugu ile 2022-2026 Universite
stratejik hedeflerine uygun olan projeler hakem (ler)e gonderilir.

¢) Komisyon gerekli gordiigii zaman tniversite i¢inden veya disindan hakem secebilir.
Hakemin belirlenmesinde, Universitedeki bilim dallar1 arasinda denge, uzmanlik alanlar1 ve
¢ikar catigmasi goz 6nunde bulundurulur.

d) Hakem(ler)in goriisleri dogrultusunda Komisyon karar alir.

e) Komisyonda alan kararlar, Rektoriin onay1 ile kesinlesir.

f) Onaydan ¢ikan yazi, ilgili idari (Satin Alma ve Tedarik Ydnetimi Ofisi, Teknoloji Transfer
Ofisi, Saghk Kiiltir Spor Dairesi, idari ve Mali Isler Dairesi), akademik birimlere ve proje

yurutdcusine teblig edilir.



Ara raporlar
MADDE 9 - (1) Proje yiiriitiiciileri, proje kapsaminda yapilan ¢aligmalar1 ve gelismeleri igeren

ara raporlari, s6zlesme tarihinden itibaren alt1 aylik donemlerde Komisyona sunar.

Sonug raporu

MADDE 10 - (1) Proje yiiriitiiciisii, projede belirtilen bitis tarihini izleyen 1 ay igerisinde Proje
Sonug Raporunu, ilgili kanitlar1 ile beraber (fotograf, iriin,vb ) Toplumsal Katki Komisyonu’na
sunar. Komisyon ve Komisyon ile beraber ilgili hakem(ler)in goriisleri dogrultusunda bu

raporu degerlendirilerek proje sonuglandirilir.

Sonuclarin duyurulmasi
MADDE 11 - (1) Komisyon projeler hakkindaki 6zet bilgileri Toplumsal Katki Komisyonu

web sayfasinda yaymlar.

DORDUNCU BOLUM

Projede is birligi yapilan Kisi/kurulus ve sponsor

MADDE 12 - (1) Paydas, proje yiiriitiiciisiiniin gergeklestirmek istedigi toplumsal doniisiimden
dogrudan veya dolayli etkilenecek ve bu siireci etkileyebilecek kamu ve 6zel kurum/kuruluslar,
toplum bireyleri ve sivil toplum kuruluslaridir.

(2) Proje yiiriticiisii ile is birligi i¢cinde olan i¢ ve dis paydaslar (kamu ve 0Ozel
kurum/kuruluslar, toplum bireyleri ve sivil toplum kuruluslar1), projenin analiz edilmesinden
sonuglanmasia kadar, katilimei bir yaklagimla, is birligi i¢inde olurlar.

(3) Projede is birligi yapilan paydaslar, toplumsal katki projesinin amacina yonelik, katilmakta

yarar gordiigii olay ve etkinliklere ayni ve/veya nakdi yardim saglarlar.

BESINCIi BOLUM

Cesitli ve Son HUkUmler

Mucbir sebepler

MADDE 13 - (1) Dogal afetler, kanuni grev, genel salgin hastalik, kismi veya genel seferberlik
ilan1 ile Universite / Komisyon tarafindan taahhiidiin yerine getirilmesine engel oldugu kabul
edilen benzeri zorunlu haller micbir sebep olarak kabul edilebilir. Proje yirticusinin
kusurundan ileri gelmemis olmakla birlikte, projenin devamina engel nitelikte bir miicbir sebep
meydana geldigi ve taraflarin bu durumu ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmedigi durumlarda,

proje yiritiiclisiiniin s6z konusu durumun ortaya ¢iktig1 tarihi izleyen on (10) giin i¢inde
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Komisyona durumu belgeleri ve gerekgeleriyle bildirmesi tizerine Universite / Komisyon
tarafindan durum degerlendirilerek miicbir sebebin kabuliine ya da reddine karar verilir.

MADDE 14 — (1) Miicbir sebebin Universite/Komisyon tarafindan kabulii durumunda proje,
sebep ortadan kalkana kadar durdurulur. Miicbir sebep ortadan kalkinca Komisyon tarafindan
projenin devamina karar verilir ve projenin durduruldugu siire proje siiresine ilave edilir.
Miicbir sebep projenin sonuglanmasima engel nitelikte ise bu durumda proje yiiriirliikten

kaldirilir ve kalan proje biitgesinin 6demesi durdurulur.

Mali hiktumler

MADDE 15 - (1) Projelerin desteklenmesinde kullamilmak iizere her yil i¢in Universite
Miitevelli Heyeti tarafindan onaylanan ve biitcede belirtilen bir kaynak olusturulur.

Yurarluk

MADDE 16- (1) Bu esaslar Universite Senatosunun kabulii ve Miitevelli Heyet Baskanliginimn
onayi ile yiirtirliige girer.

Yurdtme

MADDE 17 - (1) Bu esaslar1 istanbul Medipol Universitesi Rektorii yiiriitiir



