T.C
ISTANBUL MEDiPOL UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Istanbul Medipol Universitesi Tip Fakiiltesi’nde egitim-
ogretim, 6lgme ve degerlendirme esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yonerge “Tip Doktorlugu” egitim programinin nasil diizenlenecegine, 6l¢gme
ve degerlendirmelerin nasil yapilacagina, diploma ve unvanlar ile uygulamali/mesleki dersler (staj) ve
diger 6gretim ¢alismalarina iliskin hiikiimleri kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu esaslar 17.08.2012 tarih ve 28387 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanarak
yiiriirliige giren “Istanbul Medipol Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Ydnetmeligi”
ile 02 Subat 2008 tarih ve 26775 sayili Resmi Gazete *de yayimlanan “Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik,
Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarinin Asgari Egitim Kosullarinin
Belirlenmesine Dair Yonetmelik” e dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Agirlikli Puan: Ders kurulu, kurul dis1 ders, uygulamali ders puanlarmin ilgili ders kurulu,
kurul dis1 ders veya uygulamali/mesleki derslerin “AKTS” degeri ile carpimindan elde edilen puani,

b) Bas Koordinator: Egitim ve 6gretimin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ve koordinasyonunu
donem koordinatorleriyle birlikte saglayan Dekanlikca atanan 6gretim iiyesini,

¢) Damisman: Ogrencilerin egitim-6gretim ve diger sorunlariyla ilgilenen ve Bas
Koordinatorliigiin 6nerisiyle Fakiilte Yonetim Kurulunca gorevlendirilen 6gretim iiyesini,

¢) Ders Kurullar1 Agirlikli Puan Ortalamast: Ogrencinin ders kurullarindan aldigi puanlarin
agirlikli ortalamasini,

d) Ders Kurulu: Egitim programinin Dénem-I, 1l ve 11I’te gegen birbiriyle iligkili sistem ya da
konu gruplarindan olusan entegre edilmis bilgi, beceri ve tutum hedefleri olan multidisipliner egitim
unitelerinden her birisini,

e) Ders Kurulu Bagkani: Ders kurulu i¢inde dersi olan 6gretim tiyeleri arasindan donem
koordinatdrliigiince dnerilerek Dekanlik¢a gorevlendirilen 6gretim iiyesini,

f) Ders Kurulu Puani: Dénem-I, Il ve IlI’te her ders kurulu sonunda yapilan, ara sinav
niteligindeki, pratik ve teorik sinavlardan alinan puant,

g) Mesleki egitim/uygulamali egitim: Yiiksek Ogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve
Yonetmeligi tanimlamalaria gore hastanede verilen pratik egitimler intdrnler i¢in “mesleki egitim”
Donem IV ve V igin “uygulamali ders”leri (daha dnce staj olarak bilinen)

g) Donem: En az on alt1 haftalik zaman dilimini kapsayan iki ders yar1 yilim (egitimde yil
biitiinliigii esastir),

h) Donem Koordinatorii: Egitim ve oOgretimin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ve
koordinasyonu ile Dekanlik¢a gorevlendirilmis 6gretim iiyesini,

1) Entegre Sistem: Donem-I, 11 ve I11’te iligkili biyolojik sistemlerin, ayn1 ders kurulunda, farkli
derslerde islendigi egitim-6gretim modelini,

i) Formatif Sinav: Bir ders kurulu/uygulamali egitim (staj) siiresince Ogretmeye veya
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yetistirmeye yonelik degerlendirme amaciyla yapilan ara simav veya sinavlari,

j) Genel Agirlikli Not Ortalamasi (GANO): Ogrencinin egitim doneminin ilk yilindan itibaren
programdaki aldig tiim derslerin programlarinin kredi agirlikli puanlari toplaminin, bu derslerin AKTS
degeri toplamina bdliinmesiyle elde edilen puani,

k) Genel Sinav: Bir dersin tamamlandig1 yariyil veya yil sonunda yapilan sinavi; Kurul Genel
Sinavi Dénem-I, 11 ve I11I’te y1l boyunca alinan ders kurullar1 konularini kapsayan ve y1l sonunda yapilan
sinavi; Staj Genel Sinavi, uygulamali egitim (staj) konularin1 kapsayan ve uygulamali egitim (staj)
bitiminde yapilan sinavi,

I) intérnliik: Dénem-VI’da teorik ders ve pratik uygulamalar1 igeren 12 (on-iki) ayhik tam zamanl
egitim-6gretim siirecini,

m) Istege Bagl Se¢meli Dersler: Ogrencinin kayitl oldugu &gretim programinda yer almayan
ve mezuniyet i¢in gerekli olan krediyi tamamlamak iizere programa bagli se¢meli dersler yerine
sayllmayan; bilgi, gorgii, hobi, spor, sanat ve genel kiiltiirii igerikli kendi istegi ve danigmaninin onayiyla
aldig1 dersleri,

n) Teorik Smavlar: Farkli diizeylerdeki bilgiyi 6lgmek icin yapilan yazili veya elektronik
sinavlari,

0) Kurul Basar1 Puani: Ders kurullar1 agirlikli puan ortalamasinin %60°1 ile kurul genel sinav
puaninin %40’ 1min toplamindan elde edilen puant,

6) Mezuniyet Oncesi Miifredat Gelistirme Ust Kurulu: Fakiiltenin misyon ve vizyonu
dogrultusunda, mezuniyet 6ncesi tip egitimi programinin Ulusal Cekirdek Egitim Programu (UCEP) ile
uyumlandiriimasim ve gelistirilmesini saglayan, danismanlik hizmeti sunan, uygulayan, bu konuda egitim
ve arastirma yapmak tizere olusturulan sorumlu birimi,

p) Ortak Zorunlu Dersler: Ders kurulu disindaki 2547/5(1) maddesinde tanimlanan zorunlu
dersleri,

r) Olgme Degerlendirme Komisyonu: Soru bankasinin olusturulmasini, sorularin ve smavlarin
istatiksel analizlerinin yapilmasini saglayan birimi,

s) Program Degerlendirme ve Gelistirme Komisyonu: Mezuniyet Oncesi 6grenci, 6gretim
eleman1 ve idari personel igin geri bildirim formlarini hazirlayan, uygulayan, ilgili verileri toplayan ve
degerlendirdikten sonra “’Mezuniyet Oncesi Miifredat Gelistirme Ust Kurulu”” ve <’ Olgme
Degerlendirme’” komisyonlarina, dekanliga raporlayan sorumlu birimi,

s) Birim Kalite Komisyonu: Tip fakiiltesi isleyis siireglerini izleyen, yapilan iyilestirme ve
diizenlemeleri gozlemleyen, raporlayan rektorliik kalite akreditasyon ofisi ile koordineli ¢alisan
komisyon,

t) Yatay Geg¢is Basvurularim1 Degerlendirme Komisyonu: Fakiilteye yatay gecis yontemleriyle
bagvuran dgrencilerin, ilan edilen ve ilgili mevzuatlarinda belirlenen kosullan saglayip-saglamadiklarini
inceleyerek, ilgili siniflara kabul edilecek 6grencilerin 6n degerlendirmesini yaparak asil ve yedek
siralamasini olusturup yonetim kuruluna sunan fakiilte yonetim kurulunca olusturulan komisyonu,

u) Muafiyet ve Intibaklari Degerlendirme Komisyonu: Fakiiltenin siniflarina yatay gecis
yontemleriyle kabul edilen 6grencilerin, 6nceki kurumlarinda aldiklar1 dersleri/uygulamali ve mesleki
egitimleri icerik, kredi-saat, AKTS degerlerini ilgili mevzuatlarina gore inceleyerek, muaf olup-
olamayacaklari, almalar1 gereken ders/uygulamali ve mesleki egitimler ile eksik AKTS’lerini
belirleyerek simf intibaklarim1 yonetim kuruluna sunan ve fakiilte yonetim kurulunca olusturulan
komisyonu,

ii) Senelik Agirlikli Not Ortalamasi (SANO): Ogrencinin her bir dSnemde/sinifta tamamladig
derslerin agirlikli puanlari toplaminin, bu derslerin toplam AKTS degerine boliinmesiyle elde edilen
puant,

v) Uygulamali Ders Koordinatorii: Klinik egitim donemleri, Donem-1V ve Donem-V’ te ilgili
anabilim dallar1 tarafindan belirlenen ve stajin baglatilmasini, siirdiiriilmesi ve sonuglandirilmasindan
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sorumlu olan 6gretim elemanini,

y) Summatif Smav: Verilen egitimin hedefe ulagma derecesini 6lgmek i¢in ders kurulu ve staj
sonunda yapilan kuramsal ve uygulamali sinavi veya sinavlari,

z) Uygulamali Smavlar: Giincel tip egitimi literatiiriine uygun olarak Fakiiltenin Olgme
degerlendirme komisyonu tarafindan hazirlanan 6l¢gme-degerlendirme kilavuzunda tanimlanmais ve ilgili
komisyon ve kurullarda kabul edilerek uygulamaya konulmus sinav yontemleri,

aa) Intorn karnesi, Tip Fakiiltesi egitiminde mesleki egitim olarak uygulama yapan dgrencilerin
klinik performansini izlemeye ve basar1 notlarinin yer aldigi karne,

IKINCI BOLUM
Egitim Siireci ve Egitim Programlari

Egitim-Ogretim

Madde 5- (1) Tip Fakiiltesinde egitim-6gretim siiresi 6 (alt1) y1l olup bu siireye hazirlik sinifi
dahil degildir.

@ Tip egitimi; I’inci, II’'nci ve lI’iincii donemlerde ders kurullari, 1V’iincii ve V’inci
donemlerde stajlar, VI’nc1 donemde intornliik esasina gore yapilir. Ayrica kurul disi dersler ile istege
bagli segmeli dersler bulunur.

@) IV’iincii ve V’inci donemde uygulamali ders ve dénem VI’da intdrnliik, {iniversitenin
hastaneleri ile saglik uygulama ve arastirma merkezlerinde yapilir. Kurum disinda uygulamali
egitimler ancak Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile ve belirlenecek olgiitlere gore yapilabilir.

@ Kurul dis1 dersler ve istege bagh secmeli dersler, ders gegme esasina gore verilir. Bagari
puani 100 (yiiz) tizerinden 60 (altmig)’tir. T1p Fakiiltesinden mezuniyet i¢in bu derslerin alinmasi ve
basgarili olunmasi sarttir. Bu derslerin zorunluluk disinda intérnliik 6ncesi tamamlanmasi gereklidir.

() Egitim-Ogretim, Dénem-l, 11 ve 111°te simif gegme, Dénem-1V, V ve VI°da uygulamali ders
gecme esasina gore yapilir. Bu nedenle, 6grenci Dénem-I, 11 ve I1I’te kaldigi sinifi, Dénem-1V, V ve
VI’da kaldig1 uygulamali egitimleri tekrarlar.

6) Ulusal ve Uluslararast Ogrenci Degisim Programlari cercevesinde yurt igi veya yurt
disindaki bagka bir kuruma uygulamali egitim almak iizere gitmek isteyen Ogrenciler, dgretim
programi esdegerligi donem/staj koordinatorliigliniin uygun goriisii iizerine Fakiilte YOnetim
Kurulunca kabul edilen egitim kurumlarina ve kliniklere génderilebilirler.

(7) Ogrenci Degisim Programlari gercevesinde, baska bir kurumda uygulamali egitim gérmek
isteyen IV’iincti ve V’inci siif 6grencileri, donem/uygulamali egitim (staj) esdegerligi Fakiilte
Yonetim Kurulunca uygun goriilen egitim kurumlarina génderilebilirler. Herhangi bir sekilde bagka
bir kurumda tamamlanan uygulamali egitimlerden 6grenciler, Fakiilte Yonetim Kurulu Karari ile
muaf tutulabilirler.

@) Uluslararasilasma kapsaminda yabanci Ogrencilerin egitim gdrmesine yonelik ikili
protokoller ¢er¢evesinde egitim almalari igin fakiilte yonetim kurulu karar1 alinir.

©) Olaganiistii durumlarda (salgin, deprem vb.) egitim-6gretim faaliyetlerinin isleyisi YOK ve
tiniversitenin ilgili birimlerinin koordinasyonu ile ilgili mevzuatlara gore ve fakiilte isleyis siirecine
gore yiiratilir.

Egitim-Ogretim Dili

Madde 6 — (1) Fakiiltede dgretim dili Tiirkge’ dir. Ancak, toplam kredinin yiizde otuzundan

az olmamak iizere kismen, Ingilizce dilinde egitim yapilir. Ingilizce verilen derslerin smavlari da bu
dilde yapilir. Tiirkge yapilan derslerde de yabanc dilde Kkitaplar izlenebilir, 6dev, proje ve raporlarin
hazirlanmas: istenebilir.

Zorunlu Hazirhk Egitimi



Madde 7 — (1) Yabanci dil hazirlik sinifi zorunlu olup, hazirlik egitim siiresi azami 2 (iki)
yildir. Bu siire sonunda hazirlik siifinda basarisiz olan 6grenciler igin ilgili giincel mevzuata gore
islem yapilir. Seviye tespit sinavlari, Ingilizce hazirlik sinifina iliskin hususlar “Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin
Yonetmelik” ve “Istanbul Medipol Universitesi ingilizce Hazirlik Sinifi Egitim ve Ogretim Y 6nergesi”
hiikiimleri gergevesinde yiiriitiiliir.

Tiirkce Hazirhk Egitimi

Madde 8 — (1) Yabanci Ogrencilerin mesleki konulari izleyebilecek derecede Tiirkge
bildiklerini gdstermek amaciyla Tiirkce yeterlilik/seviye belirleme smavini basarmalar1 ya da
Senatonun belirledigi kosullar1 saglamalar1 gerekmektedir. Tiirkce yeterlilik/seviye belirleme sinavina
girip basarisiz olan veya bu sinava girmeyen yabanci uyruklu 6grenciler Tiirkce seviyelerini yeterli
hale getirmeleri gerekir. Tiirk¢ce hazirlik egitiminin siiresi de yabanci dil hazirlik egitiminin asgari
stiresi kadardir.

UCUNCU BOLUM
Koordinatorliikler, Ders Kurulu/Staj ve Komisyonlar

Bas Koordinator

Madde 9- (1) Bas Koordinatér, Dekan tarafindan Tip Fakiiltesi 6gretim tiyeleri arasindan dort
yil stireyle gorevlendirilir. Bas Koordinatoriin Onerisiyle iki 6gretim iiyesi bas koordinator yardimcist
olarak gorevlendirilebilir. Bas Koordinator, Egitim-Ogretim programlarinin fakiiltenin amag ve grenim
hedefleri dogrultusunda diger donem koordinatorleri ile uygulanmasini saglar ve denetler.

Bas Koordinator Yardimcisi

Madde 10- (1) Bas Koordinatér Yardimeisi, Bag Koordinatoriin teklifi ve Dekanin onayz1 ile Tip
Fakiiltesi Ogretim {iyeleri arasindan iki kisi olarak gorevlendirilir. Bas Koordinatoriin gérevinden
ayrilmasiyla yardimcilarinin gérevi de sona erer.

Bas Koordinator Yardimcisinin Gorevleri

Madde 11 - (1)

a) Bas Koordinator ve koordinatorlerle birlikte programlarin entegrasyona uygun bir sekilde
hazirlanmasini ve uygulanmasini saglar.

b) Koordinatérler ve ders kurulu baskanlari ile ilgili ders kurullarinin biitiinliik ve uyum iginde
yiritiilmesini denetler.

C) Dénem koordinatorlerince hazirlanan sinav gdrevlendirmelerinin  kontroliinii yapar,
sinavlarin aksamadan yiiriitiilmesini saglar.

Koordinatorler

Madde 12 - (1) Her bir smifin bir koordinatér ve bir koordinator yardimcisi vardir.
Koordinatorler, Tip Fakiiltesi 6gretim tiyeleri arasindan Dekan tarafindan her donem i¢in 3 (ii¢) yil
siireyle atanir. Koordinatorler kendilerine Tip Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 arasindan Dekanliga
onerecekleri bir kisiyi yardimci olarak belirlerler. Siiresi biten koordinatér ve yardimcilari tekrar
atanabilir.

Koordinatorlerin Gorevler

Madde 13 - (1)

a) Sorumlusu oldugu sinifin akademik takvim taslagimi hazirlayarak 6nerir ve belirlenen
akademik takvimi uygular.

b) Dersleri verecek ogretim elemanlarinin  6nerilerini, degisiklikleri, programlarinin
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yapilmasini saglar.

¢) Sorumlusu oldugu dénemin programini biitiinliigiinii ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini

saglar.

¢) Her ders kurulu sonunda 6gretim iiyesi ve 6grenciden gelen geri bildirimleri degerlendirerek
Koordinatorler Kurulu’na bilgi verir.

d) Ders kurulu smavlari, uygulamali egitim sinavlari, mazeret sinavlari, genel sinav ve
biitiinleme smavlarimin hazirlanmasinda Ders Kurulu Bagkanlari ile is birligi yaparak sorunsuz olarak
uygulanmasini saglar.

e) Sinavin degerlendirilmesini, okutulmasini ve sonuglarimin hesaplanip agiklanmasini saglar.

f) Sorumlusu oldugu doénemin Ogrencilerinin - sorunlarinin - ¢dziimlenmesinde  ve

yonlendirilmesinde yardime1 olur.

g) Dénemin  akademik takvim ders-sinav-oryantasyon programlarinin

hazirlanmasindan, kaynak planlamaya girilmesinden sorumludur.

h) Sinav sorularmin alinmasi, kesinlestirilmesi, basimi, smav gorevlilerinin belirlenmest,

sinavlarin sorunsuz gerceklestirilmesinden birinci derecede sorumludur.

Koordinatorler Kurulu
Madde 14 - (1) Dekan veya Dekan Yardimcisi, Bas Koordinator, Bas Koordinatér Yardimecilari,

her bir sinifin sorumlu Koordinatérii ve Koordinatér Yardimeisi’ndan olusur. Bu kurul, her egitim-
ogretim yilinda anabilim dallarmin goriisleri dogrultusunda Egitim-Ogretim ve smavlarin genel
planlamasim1 yapmak ve koordinasyonu saglamak, program bilgileri ile ilgili dokiimanlarin
tamamlatilmasindan sorumludur.

Kurulun Goérevleri

Madde 15- (1) Kurulun gorev ve yetkileri asagida belirtilmistir.

a) Kurul olagan olarak, her egitim-gretim y1linin basinda ve sonunda toplanir. Bas koordinator
kurulu gerektiginde toplantiya davet eder.

b) Fakiiltede egitim ve ogretimin, akademik takvime dayali olarak diizenli ve uyumlu bir
sekilde yiiriitiilmesini saglar ve bu konuda Fakiilte Kurulu’na bilgi ve 6neriler sunar.

C) Egitim-6gretim yilinin bahar déneminde, gelecek ders yilimin akademik takvimini
olusturularak derslerin belirlenmesine iligkin ¢aligmalarin1 tamamlayarak Fakiilte Kurulu’na sunar.

¢) Ogrencilerin sinav sonuglarini inceler, smav sorularinin degerlendirilmesi amaciyla kurul
sonu degerlendirme toplantilarini yapar, 6grenci geri bildirimlerini dikkate alarak degerlendirir, basari
veya basarisizlik nedenlerini saptar ve gerekirse bunlari bir raporla Dekanliga sunar.

d) Akademik yil bitimini izleyen bir ay iginde o akademik yila ait degerlendirmeleri yapar ve
sonuclar1 Dekanliga sunar.

e) Zorunlu durumlarda egitim ve 6gretimdeki aksamalar1 dnlemek iizere programda degisiklik
onerisini Dekanliga sunar.

f) Egitimin kalitesini yiikseltmek igin gereken degisiklikler ve ders egitim araglari ile bunlarin
alt yapist hakkindaki goriis ve onerileri Dekanliga sunar.

g) Fakiiltenin Egitim-Ogretimle ilgili i¢ mevzuatlarinda yapilmasi gereken degisiklikler
konusunda goriis ve Oneriler hazirlayarak Dekanliga sunar.

g) Devamsizlik veya bagka nedenlerle egitimle ilisigi kesilme durumuna gelen 6grenciler
hakkinda Dekanliga bilgi verir.

h) Yatay gecis yoluyla kabul edilen 6grenciler ile yabanci uyruklu 6grenci kapsaminda yerlesen
ogrencilerin ders muafiyeti ve transferi islemleri ile siniflara intibaklartyla ilgili 6neriler yapar.

1) Fakiilteye kayit olan her 6grenciye egitim-6gretim ile ilgili hususlarda yardimei olmak tizere bir
danigman &nerir. Ogrenci danismanlik hizmetlerini izler, inceler ve bu konuda goriis hazirlar.

1) Dekanin egitim ve o6gretim ile ilgili olarak Kurul’dan istedigi diger ¢aligmalar1 yapar,
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gerektiginde goriis bildirir ve anabilim dallar ile koordinatdrlerin goriislerini aktarir.

J) Derslerin konu basliklarinin Cekirdek Egitim Programina (CEP) uygunluguna ve bunlarla
ilgili diizenlemeleri ilgili Anabilim Dallar1 ile belirleyerek MEBIS’e program bilgilerinin girilmesini
saglar.

Komisyonlar

Mezuniyet Oncesi Miifredat Gelistirme Ust Kurulu Gérevleri
Madde 16- (1) Tip Fakiiltesi misyon ve vizyonu dogrultusunda mezuniyet 6ncesi tip egitimi

programimin biitiinciil bir yaklasimla ulusal ve uluslararas1 gelismeler ve diizenlemeler ¢ergevesinde
siirekli iyilestirip gelistirilmesini saglayan komisyondur. Komisyonun olusumu ve gorevleri Fakiilte
Kurulunca ¢ikartilacak ¢alisma usul ve esaslarida belirlenir.

Olcme Degerlendirme Komisyonu

Madde 17- (1) Ogrenci 6lgme ve degerlendirme araglarinin ve yontemlerinin belirlenmesi ve
denetlenmesinden, soru bankasinin olusturulmasindan sorularin ve sinavla iligkili istatistiksel analizlerin
degerlendirilmesine iliskin etkinliklerin tamamini biitiinciil bir anlayisla ele alip stirekli ve stratejik
olarak degerlendirmesinden sorumlu komisyondur. Olusumu ve gorevleri Fakiilte Kurulunca ¢ikarilacak
komisyonun ¢aligma usul ve esaslarinda belirlenir.

Program Degerlendirme Komisyonu

Madde 18- (1) Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip egitim programini siirekli ve sistematik
olarak degerlendiren, 6grenci, 6gretim elemani, dis paydas vb. geri bildirimlerini alan, uygulayan,
verileri toplayan ve degerlendirip Mezuniyet Oncesi Miifredat Gelistirme Ust Kurulu ve Olgme
Degerlendirme Komisyonu’na raporlayan komisyondur. Olusumunu ve gorevleri Fakiilte Kurulunca
cikarilacak komisyonun ¢alisma usul ve esaslari belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Yatay Gecis ve Devam

Madde 19 - (1) Yatay gegisle yurtigi, yurtdisi ve kurum iginden kabul edilecek 6grencilerin
siniflar1 ve kontenjani1 ve esdegerlik verilen birimler Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek
Rektorliige sunulur. Yatay gecis islemleri Yiiksekdgretim Kurumlari'nda On Lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yénetmelik ve Istanbul Medipol Universitesi Yatay Gegis YoOnergesi
hiikiimlerine gére Yatay Geg¢is Bagvurularin1 Degerlendirme Komisyonunca yapilan 6n degerlendirme
ve fakiilte yonetim kurulunca gergeklestirilir.

(2) Yatay gegisle fakiilteye kabul edilen ve kayit yaptiran dgrencilerin ders muafiyet, ders
yiikleme ve simf intibaklari Muafiyet ve Intibaklar1 Degerlendirme Komisyonunca degerlendirilerek
sonuglandirilir. Bu degerlendirme Fakiiltenin egitim programlari, kredi-saatleri, AKTS degerleri ve
tamamlanan AKTS saatleri dikkate alinarak muafiyet, yeni-alinmamis ders yiiklenmesi belirlenerek,
intibak ettirecegi simifi Universitemizin ilgili mevzuati ve kararlarina gore belirleyerek ydnetim
kuruluna sunar. Yonetim Kurulunda kabul edilen ders transfer ve intibak karar1 6grenciye teblig edilir,
otomasyon sistemine kaydedilir.

(3) Bagka bir yiiksekogretim programindan ayrilarak Fakiilteye kayit yaptiran ogrenciler,
kurulu olusturan derslerden muafiyet talep edemezler. Kurul dis1 derslerin transferinde (2) fikra
hiikiimlerine gore islem yapilir.



Kayit Yenileme

MADDE 20 — (1) Kayitlar, her yartyil basinda akademik takvimde belirlenen tarihler arasinda
yenilenir. Kayit yenileme sirasinda dgrencinin 0 yariyilda alacag dersler de belirlenir. Ogrenciler,
akademik takvimde belirlenen siireler iginde, o yariyilda segecegi derslere ekleme veya ¢ikarma
yapabilirler. Mazeretleri yonetim kurulunca kabul edilen 6grencilerin kayitlar1 yenileme ve ders se¢im
islemleri en gec ders ekleme-silme siiresi sonuna kadar ertelenebilir. Ust iiste iki yariyil kaydimi
yeniletmeyen 6grencilerin durumlari, Yonetim Kurulunda goriisiilerek karara baglanir. Ders se¢im/kayit
islemlerini yaptirmayan 6grenci, o yil/déonem okuma hakkindan vazgeg¢mis sayilir, derslere devam
ettirilmez, sinavlara alinmaz, varsa girdigi sinavlar gecersiz sayilir. Siif tekrar1 yapacak 6grencilerin,
ders se¢imini yapmalar1 zorunludur.

Devam Zorunlulugu

Madde 21- (1) Derslere, laboratuvarlara/uygulamalara devam zorunludur. Teorik derslerin
%30’ undan, uygulamali derslerin %20' sinden fazlasina katilmayan 6grenci, o ders kurulu sinavina
alinmaz. 1V’ incti ve V’ inci simuif uygulama dersleri (stajlar1) ve intornliik, donemlerinde de ayni
devamsizlik oranlar1 dikkate alinir. Ders se¢im/kayit iglemlerini yapmayan 6grenci, o y1l/donem okuma
hakkindan vazge¢cmis sayilir. Derslere ve sinavlara alinmaz, varsa girdigi sinavlar gegersiz sayilir.
Donem-1,11 ve 111’1 tekrar etmek durumunda olan 6grenciler, devam kosulunu yerine getirdikleri kurul
dis1 derslerine devam etmek zorunda degildir. Tiim kurullara devam edilmesi zorunludur.

Kayit Dondurma ve izinli Sayilma

Madde 22 — (1) Hakli ve gegerli nedenlerin varligi halinde, 6grencinin veya vekilinin yazili
olarak basvurusu iizerine, bir veya iki yariyil izin verilebilir. Ogrencilerin izin istekleri ve gerekgeleri,
yonetim kurulu tarafindan degerlendirilir ve Rektorliige bildirilir. Yabanci dil hazirlik sinifindaki
ogrenciler i¢in, hazirlik sinifi koordinatorliiklerinin goriisii alinir, bir 6grenciye bir defada en ¢ok iki
yarty1l Ve tiim 6grenim stiresince toplam 4 yariyil izin verilebilir.

Q) izinli gegen siireler, 6gretim siiresinden sayilmaz. Izin istekleri; saglik ve diger zorunlu
nedenler disinda, gerekceler ve belgeleriyle birlikte, her yariyil, ders ekleme-silme siiresinin son giiniine
kadar yapilir. Gozaltina alinan veya tutuklanan 6grencilerden, gozalti ve tutukluluk hali sona eren ya da
yargilandiklar1 suctan beraat eden Ogrenciler, bu siire i¢in izinli sayilirlar. Bu &grenciler, 6gretim
iicretlerinin tamamini 6derler.

(3) Askerlik hizmeti nedeniyle egitimlerine ara vermek zorunda kalan dgrenciler, bu hizmeti
tamamlamalarina kadar gececek siire i¢in izinli sayilirlar. Bu 6grenciler, askerlik hizmetinin bitimini
izleyen Egitim-Ogretim yilinda, 6grenimlerine kaldiklar1 yerden devam ederler.

(@) Tiirkiye’yi veya tiniversiteyi temsil etmek amaciyla, bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlere ve yariglara katilan 6grenciler, senato karari ile derslerden ve sinavlardan izinli sayilir. Bu
ogrenciler, o donemde giremedikleri sinavlardan, mazeret sinavina alinirlar.

(5) Ogrencilerin, 6grenim ve egitimlerine katkida bulunarak burslu veya burssuz, yurt i¢i/yurt
dis1 egitim, staj, arastirma, bilgi gorgi arttirmak gibi imkanlarin dogmasi durumunda ilgili Yo6netim
Kurulu Karar ile en fazla bir yila kadar izin verilebilir. Bu izinler, 6gretim siiresine dahil olup bu
konudaki bagvurularin ders ekleme-silme siiresinin sonuna kadar yapilmasi gerekir. Bu dgrenciler de
Ogrenim iicretini 6demekle yilikiimliidiirler.

(6) izinli 6grenciler, izin siiresinin bitiminde kayitlarni yaptirarak 6grenimlerine kaldiklar
yerden devam ederler. Ilk yariyil sonunda hazirlik simifinda basarili olmalar1 veya muaf olmalari
durumunda bahar doneminde izinli sayilarak bir sonraki egitim-6gretim yilinda egitimlerine
baglayabilirler.

(7) Ogrencilerin, Egitim-Ogretim siiresinde ortaya ¢ikan saglik mazeretlerini Istanbul Medipol



Universitesi’ ne baglh Uygulama ve Arastirma Hastanelerinden, tatil donemi gibi bunun miimkiin
olmadig1 durumlarda ise herhangi bir yatakli tedavi kurumunda alacaklari bir rapor ile belgelendirmeleri
ve bunu sinav tarihinden itibaren 5 (bes) is glinii i¢erisinde Raporlar1 Dekanliga teslim etmeleri gerekir.
Ogrencilerden, saglik mazeretleri Yonetim Kurulunca kabul edilenler, mazeret smavlarma girebilirler.
Ilgili mevzuata gore alinmayan saglik raporlari isleme konulmaz. Ogrenciler, rapor siiresince derslere

devam edemezler ve sinavlara giremezler.

BESINCI BOLUM
Puan, Not, Derece ve Baraj
1, 2 ve 3’iincii Simiflar Ile Ilgili Hiikiimler

Kurul Basar anm

Madde 23 — (1) Ogrencinin ders kurullarindan aldigi puanlarin her biri o ders kurulunun AKTS
degeri ile carpilarak, agirlikli kurul puanlar hesap edilir. Agirlikli kurul puanlart toplami, kurullarin
toplam AKTS degerine boliinerek “ders kurullar1 agirlikli puan ortalamasi™ elde edilir.

(2) Ders kurullar1 agirlikli puan ortalamasi 75 (yetmis-bes) ve iizerinde olan égrenciler, kurul
genel sinavindan muaf kabul edilirler. 74,45 (yetmis-dort tam, yilizde 45) puan ve iizeri yuvarlanarak 75
(yetmis bes)’e tamamlanir. Agirlikli puan ortalamalarini yiikseltmek amaci kurul genel sinavina girmek
isteyen dgrenciler, bu isteklerini sinav tarihinden en az yedi giin 6nce, yazili olarak Dekanliga bildirerek
muafiyet haklarindan ve notundan feragat ettiklerini beyan ederler. Kurul genel sinavindan 100 (yiiz)
tam puan {izerinden en az 50 (elli) puan alinmasi gerekir. Kurul genel sinavindan en az 50 (elli) puan
alamayan ogrencilerin, kurullarin aritmetik ortalamasi+kurul genel sinav puaninin katki oranlarinin
toplami1 60 (altmis) olsa bile basarisiz sayilir.

(3) Ders Kurullart Agirlikli Puan Ortalamas1 75 (yetmis bes)’in altinda olan dgrencilerde,
agirlikl kurul puanlart ortalamasinin %60°’1 ve kurul genel sinavindan alinan puanim %40’ toplami
“Kurul Basar1 Puan1” olarak kabul edilir.

(4) Kurul dig1 dersler ve istege bagl segmeli derslerin basar1 puani, ara siavlar veya ara sinav
yerine gecen faaliyetlerden alinan puanin %401 ile genel sinavdan alinan puanin

%60’ 1n1n birlikte degerlendirilmesi ile elde edilir.

Biitiinleme Sinawvi
Madde 24- (1) Kurul basar1 puan1 60 (altmis)’in altinda olan 6grenciler igin yapilan ve kurul

genel sinavi puaninin yerine gecen sinavdir.

(2)Kurul dis1 dersler ile segmeli derslerden basarisiz olan 6grenciler igin yapilan ve genel sinav
puaninin yerine gecen sinavdir.

(3)Basarili oldugu halde, puan yiikseltmek amaci ile istege bagli olarak biitiinleme smavina
giren 6grenci genel sinav puanindan feragat etmis olur.

Barajlar

Madde 25- (1) Ders kurulu sinavlarinda baraj uygulamasi yapilir. Ogrenci sinav kapsamindaki
derslerin bir veya birkagindan %50’nin altinda puan alarak basarisiz olursa, o derste elde ettigi puan ile
o dersin toplam puaninin %50’si arasinda kalan puan farki sinav toplam puanindan diisiiliir. Her kurulda
ders saati 5 ve 5’in altinda olan dersler igin baraj uygulanmaz; o dersler o kurulda en yiiksek saate sahip
olan derse dahil edilir ya da ders saati 5 ve 5 saat altinda olanlar kendi i¢inde yeni bir grup olusturularak
degerlendirmeye dahil edilir.

Doénem-l, Il ve III’ iin yil sonunda yapilan genel sinav ile biitinleme sinavinda baraj
uygulanmaz.



(2) Herhangi bir nedenle soru iptali halinde, iptal edilen sorularin puanlari degerlendirmeye
alinmaz, degerlendirme kalan sorularin birim puanlarinin yeniden hesaplanmasiyla notlandirma yapilir.
Birden fazla dogru cevabi olan sorularda, her dogru cevap degerlendirmeye alinir. Bu nitelikteki sorularin
kokiinde yanlislik yapilmis ise bu soru iptal edilerek, degerlendirme kalan sorularin birim puanlarina
gore hesaplama yapilir.

ALTINCI BOLUM
Dénem-1, 11 ve 111 ile Tlgili Hiikiimler

Sinif Ge¢cme

Madde 26- (1) I’inci, II’nci ve I’ {incii donemlerde egitim-6gretim sinif gegme esasina gore
yapilir. Siif gegmede “Kurul Basar1 Puani” esas alinir. Siif gegmek i¢in Kurul Basar1 Puaninin en az
60 (altmis) olmasi sarttir.

(2) Ders Kurullar1 Agirlikli Puan Ortalamasi 75 (yetmis bes) ve lizerinde olan 6grencilerde kurul
basar1 puani, “ders kurullar agirlikli puan ortalamasi” dir.

Donem ve Uygulamah Ders Tekrari

MADDE 27 — (1) Asagida belirtilen durumlarda 6grenci o donemi ya da uygulamali dersi/sinifi
tekrarlar:

a) Ders Kurullart Agirlikli Puan Ortalamasi 75 (yetmis bes)’in altinda oldugu halde kurul genel

sinavi ve/veya biitlinleme sinavina girmeyenler,

b) Kurul genel sinavi ve/veya biitiinleme smavindan 50 (elli)’ nin altinda puan alanlar,

C) “Kurul Basar1 Puan1” 60 (altmis)’ 1n altinda olanlar,

d) Devamsizlik nedeniyle kurul genel sinavi ve biitiinleme sinavina giremeyenler.

e Doénem-1V’de uygulamali dersten basarisiz olan 6grenci Dénem-V uygulamali derslerini
alamaz.
Doénem-1V, V ve VI da uygulamali derslerde (F) notu ile basarisiz olan 6grenciler, yonetim kurulunca
aksi karar alinmadik¢a, uygulamali dersin verildigi ilk grubun sinaviyla birlikte biitinleme sinavina
girer. Basarisiz olmasi durumunda bir sonraki grupla birlikte uygulama (staj) tekrari yapar. Ancak,
devamsizlik (F2) nedeniyle basarisiz olan dgrenciler bir sonraki grup ile uygulamali ders (staj) tekrar
yaparlar

YEDINCI BOLUM
Dénem-IV ve V lle ilgili
Hiikiimler 4’iincii ve 5’inci Simflar ile Tlgili Hiikiimler

Uygulamal Dersler Sinavi ve Puam

Madde 28 — (1) 4’tincii ve 5’inci siniflarda, her uygulamali dersin sonunda teorik ve uygulamali
olarak yapilan sinava’’ uygulamali ders sinavi’’ (staj sinavi)” adi verilir. Sinavlar yazili ve/veya sozli
olabilir. Smavlarin sekli ve degerlendirme parametreleri, her uygulamali dersin basinda, uygulamali ders
koordinatdriince 6grencilere duyurulur. Basar1 puant 100 (yliz) iizerinden 60 (altmig)’tir. Staj
guruplarinin  olusturulmasinda ydnetim kurulunca aksine bir karar alinmadik¢a Koordinatorlik-
Dekanlik Egitim Koordinasyon Destek Sekreteryasi ile miisterek yapilir. Bu sekilde belirlenecek grup
temsilcileri araciligi ile 6grencilere duyurulur. Yonetim kurulunda aksine bir karar verilmedigi siirece
gruplarda degisiklik yapilmaz. Diizensiz &grencilerin gruplarinin belirlenmesinde Yo6nergenin 27(f)
maddesine gore islem yapilir.

(2) Donem IV ve V’te stajlarda uygulamali egitim sonu sinavlart yapilir. Bu sinavlar yazili ve
s0zlii smav olarak uygulanir. Bu smavlardan basarili olmak i¢in yazili ve sozlii olarak yapilan
sinavlarin her birinde 100 (yiiz) tam puan iizerinden en az 50 (elli) puan barajim1 gegmek zorunludur.

Entegre blok olarak yapilan uygulamali egitimlerde yazili ve sozlii sinavlardaki baraj uygulama her
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anabilim dali i¢in ayr ayr uygulanir.

(3) Donem-1V’ii basaramayan 6grenci Donem-V’e baslatilmaz. Basarisiz oldugu uygulamali
derslerini basariyla tamamladiginda Ydnergenin 27(f) maddesine gére Donem-V uygulamali ders
grubunda egitimine baslatilir.

(4) Fakiilte Yonetim Kurulunca aksine bir karar alinmadik¢a intérnlilk dénemi disinda
Ogrencilerin ndbet sorumlulugu yoktur.

Uygulamali ders basar1 notu/intérnliige baslama

Madde 29 — (1) Dénem-V’de tiim stajlarin sinavlarinda basarili olan 6grencilerin puani ilgili
Koordinatorliiklerce ilan edilen parametreler ve katki oranlarina gore hesap edilerek olusturulur.

(2) Doénem-V ogrencilerinin intdrnliige baslayabilmeleri igin besinci y1l sonu itibariyle toplam
300 AKTS’yi tamamlamis olmasi ve 6nceki donemlerdeki programinda yer alan ortak zorunlu ve istege
bagl segmeli dersler disinda kalan biitiin derslerini basariyla tamamlamis olmalar1 6n kosuldur. Intrn
olmak i¢in basarisiz tek dersi/staji olan 6grencilerin, biitiinleme siavlari ekstra bir hak olmamak tizere
yonetim kurulunca erken tarihe c¢ekilebilir. Bu sinavda basarisizlik halinde dersin/stajin sonraki
donem/yilda tekrar gerekir.

SEKIZINCI BOLUM
Dénem-V| ile Tigili Hiikiimler

Intérnliik- 6’ne1 Siif ile Tlgili Hiikiimler

Madde 30 — (1) Altinc1 smifta 6grencilerin basarisi, verilen teorik dersler, klinik, poliklinik,
laboratuvar ve saha ¢alismalari; tutulan nobetler, hazirlanan hasta dosyalari; hastalar, hasta sahipleri,
hekim ve diger meslek gruplarindaki 6grenciler ile iliskileri ve katildiklar1 egitim toplantilar1 goz oniine
alinarak, ilgili Anabilim Dali Bagkanligi’'nca gorevlendirilen 6gretim tiyesi tarafindan degerlendirilir ve
kanaat kullamlarak 100 (yiiz) iizerinden puan verilir. Intdrnliikte basar1 puam 100 iizerinden 60
(altmig)’tir. Devamsizlik nedeniyle kalan 6grenciler, kaldiklar1 bransin mesleki egitimlerini tekrar
ederler. Intdrnler igin karne ile degerlendirme yapulir.

(2) intdrn 6grencilerinin intdrnliik egitiminin tamamini Universitemizde tamamlamalari esastir.
Intdrnliikte alinan mesleki uygulama statiisiinde alinan Adli Tip ve Halk Saglig1 egitimleri her kosulda
Universitemizde alinacaktir. Bu iki stajin disindaki stajlari yurt disinda almak isteyen dgrencilerin kabul
belgelerinin ve ilgili anabilim dallarmin uygun goriisii dikkate alinarak yonetim kurulunca karar verilir.
Yurt disinda alinacak stajlarin siiresi intornliik siiresinin yarisindan fazla olamaz. Bu kapsamda
gonderilen 6grencilerin ilgili iilke mevzuatlarinda bulunan yiikiimliiliikler (saglik sigortasi, ferdi kaza
sigortast, vb.) dgrencinin sorumlulugundadir. Universiteye bunun i¢in bagvurulamaz. Yurt disinda 1(bir)
ay1 asan siireyle gonderilen 6grencilerin intérn maaslar1 yurt disinda aldig1 egitim siiresince askiya alinir.

Ogretim Diizeyi / Diplomalar

Madde 31 — (1) Tip Fakiiltesi’ nde asagidaki diploma verilir:

a) Tip doktorlugu igin 6ngoriilen 6 (alt1) yillik egitim sirasinda almasi gereken zorunlu, ortak
zorunlu ve istege bagli se¢gmeli dersleri alarak basarili olan ve mezuniyet i¢in en az 360 AKTS’yi
tamamlayanlara “Tip Doktorlugu Diplomas1” verilir. 6 (alt1) yillik egitim sonunda elde edilen GANO
transkriptte “Tip Egitimi Mezuniyet GANO’su” olarak gosterilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 32 - (1) Bu yénergede hiikiim bulunmayan hallerde, Istanbul Medipol Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi, ilgili diger mevzuat hiikiimleri, Universite Yonetim
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Kurulu ve Senato Kararlari ile Fakiilte Yonetim ve Fakiilte Kurulu Kararlar1’ na gore islem yapilir.

Yiiriirliikten Kaldirma

Madde 33 — (1) Bu ydnergenin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla Universite Senatosu’nun
30.04.2013 tarihli ve 2013/11-2 sayili karariyla kabul edilmis olan “Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonergesi” ylirtirlitkten kaldirilmstir.

Yiirtirliik
Madde 34 — (1) Bu yonergenin degisen hitkiimleri 2024-2025 egitim-6gretim yilindan itibaren
uygulanmak iizere Universite Senatosu’nda kabul edilmesiyle yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 35 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini istanbul Medipol Universitesi Tip Fakiiltesi Dekan1
yurutir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun

Tarihi Toplant1 Sayis1 ve Karar Numarasi
03.07.2019 2019/7-2
Yonergede Degisiklik Yapilan Senatonun
Tarihi Toplant1 Sayis1 ve Karar Numarasi
16.10.2024 2024/14-2
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Degistirilen Kurul Kararinin
Tarih-Sayisi

Degistirilen Madde
Numaralan

Yiiriirliige Giris Tarihi

09.07.2019 / 2019-07/01

4’lincii Maddenin (1).
Fikras1

25’inci Maddenin (1).
fikrasi,

30’uncu Maddenin (1).
Fikrasi

03/07/2019 tarihli Senato
Karari

16.09.2024  2024/10-03

4.Madde,

5’inci Maddenin (8) ve
(9)’uncu fikrast,

13 (1)’inci Maddenin (h)
fikrasi,

15 (1)’inci Maddenin (¢)
fikrasi,

18 (1)’inci Maddesi,

19°uncu Maddenin (1,2 ve
3)’incii fikralari,

20 (1)’inci Maddesi,
21 (1)’inci Maddesi,
25 (1)’inci Maddesi,

27 (1)’inci Maddesinin (f)
fikrasi,

28’inci Maddenin
(1,2,3,4)lincii fikralar,

29’uncu Maddenin (2)’inci
fikrasi,

30’uncu Maddenin (2)’inci
fikrasi,

16/10/2024 tarihli Senato
Karari
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