
2025-2026 YILI SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ EBELİK BÖLÜMÜ İÇ PAYDAŞ PROGRAM YETERLİLİKLERİ 
DEĞERLENDİRME ANKETİ SONUÇLARI 

 
İstanbul Medipol Üniversitesi Ebelik bölümü öğrencilerine program yeterlilikleri değerlendirmeye yönelik anket uygulanmıştır. Anket sonuçları Tablo 1’de yer 
almaktadır.  
 
Tablo 1. Ebelik Öğrencileri Program Çıktıları/Yeterlilik (PY) Öz Değerlendirme Sonuçları 
 

 
 

SINIFLAR
Toplam Öğrenci Sayısı

Katılımcı Sayısı

Program Yeterlilikleri Yeterli Kısmen 
Yeterli Yetersiz Yeterli Kısmen 

Yeterli Yetersiz Yeterli Kısmen 
Yeterli Yetersiz Yeterli Kısmen 

Yeterli Yetersiz

PY-1. Kadın, yenidoğan, çocuk ve aileye bütüncül ve kültürel farklılıklara duyarlı bir yaklaşımla hizmet sunabilecek 
bilgi ve beceriye sahiptir. 80,20% 19,80% 0,00% 68,20% 27,30% 4,50% 82,80% 17,20% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%

PY-2. Sağlığın korunması, sürdürülmesi ve geliştirilmesini sağlayan izlemleri ve hizmetleri gerçekleştirecek bilgi ve 
beceriye sahiptir. 79,20% 18,80% 2,10% 72,70% 25,00% 2,30% 89,70% 10,30% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%

PY-3. Gebelik, travay ve doğum süreçlerinde güvenli ortam sağlar; riskli ve acil durumları yönetir ve doğumu bağımsız 
olarak yürütür. 69,80% 20,80% 9,40% 52,30% 31,80% 15,90% 82,80% 13,80% 3,40% 84,40% 12,50% 3,10%

PY-4. Doğum sonrası dönemde kadın, yenidoğan ve ailenin adaptasyonunu desteklemek için nitelikli bakım sunar. 79,20% 19,80% 1,00% 64,70% 27,50% 7,80% 86,20% 13,80% 0,00% 93,80% 6,30% 0,00%

PY-5. Gebeliğin sonlandırılması veya kaybı durumlarında ulusal yasa, yönetmelik ve prosedürlere uygun 
bireyselleştirilmiş bakım sunabilecek bilgi ve beceriye sahiptir. 72,90% 21,90% 5,20% 63,60% 25,00% 11,40% 82,80% 17,20% 0,00% 87,50% 9,40% 3,10%

PY-6. Uygulamalarını ilgili mevzuat, mesleki etik, ilke ve standartlara uygun olarak gerçekleştirir. 77,10% 18,80% 4,20% 75,00% 18,20% 6,80% 89,70% 10,30% 0,00% 96,90% 3,10% 0,00%

PY-7. Uygulamalarını güncel bilimsel kanıtlar, teknolojik gelişmeler ve sağlık politikaları doğrultusunda kültüre duyarlı 
olarak yürütür. 79,20% 15,60% 5,20% 75,00% 18,20% 6,80% 86,20% 10,30% 3,40% 93,80% 6,30% 0,00%

PY-8. Alanıyla ilgili araştırma, eğitim ve projelere katılır ve sonuçların uygulamaya aktarılmasında aktif rol üstlenir. 72,90% 22,90% 4,20% 61,40% 27,30% 11,40% 79,30% 20,70% 0,00% 90,60% 9,40% 0,00%

PY-9. Hizmet alanında kadınların desteklenmesine yönelik çalışmalara katılır, öncülük eder ve danışmanlık yapar. 68,80% 27,10% 4,20% 68,20% 22,70% 9,10% 79,30% 20,70% 0,00% 96,90% 3,10% 0,00%

PY-10. Sağlık ekibi ve diğer disiplinlerle etkili iletişim ve iş birliği içinde çalışır. 76,00% 20,80% 3,10% 90,90% 6,80% 2,30% 89,70% 10,30% 0,00% 93,80% 6,30% 0,00%

PY-11. Yaşam boyu öğrenme yaklaşımını benimser, gelişime açık olur; eleştirel düşünme ve sorun çözme becerilerine 
sahiptir. 82,30% 13,50% 4,20% 88,60% 11,40% 0,00% 93,10% 6,90% 0,00% 96,90% 0,00% 0,00%

PY-12. Güncel literatürü takip edecek ve meslektaşları ile iletişim kurabilecek yeterlilikte İngilizce bilgisine sahiptir. 65,60% 25,00% 9,40% 50,00% 31,80% 18,20% 79,30% 13,80% 3,40% 65,60% 31,30% 3,10%

1. Sınıf
356
96

2. Sınıf
197
44

3. Sınıf
180
29

4. Sınıf
182
31


