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ISTANBUL MEDIiPOL UNIVERSITESI
TIP FAKULTELERI KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1 — (1) Bu Yonergenin amaci, istanbul Medipol Universitesi biinyesinde bulunan Tip Fakiiltesi ile
Uluslararas1 Tip Fakiiltesi ve bu fakiiltelere bagli Tiirk¢ce ve yabanci dilde yiiriitiilen programlar arasinda
egitim-6gretim, aragtirma, klinik uygulamalar, idari ve akademik siireglerde esgiidiimii saglamak; mevcut
kaynaklarin etkili, verimli ve ortak kullanimim saglamak ve egitim-6gretim kalitesini yiikseltmek amaciyla
Tip Fakiilteleri Koordinatorliigiiniin kurulus, gorev, yetki ve ¢alisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Yénerge, Istanbul Medipol Universitesine bagl tip fakiiltelerini, bu fakiiltelerin Tiirkce
ve Ingilizce yiiriitiillen programlarini, temel ve klinik egitim birimlerini, Universite Hastanelerini ve tip
fakiilteleriyle iliskili tiim akademik ve idari birimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14 ve 43. maddelerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanmmlar
Madde 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Fakiilteler: Istanbul Medipol Universitesi Tip Fakiiltesi ve Istanbul Medipol Universitesi Uluslararasi
T1p Fakiiltesini

b) Hastaneler: Istanbul Medipol Universitesi Hastanelerini (isbirligi yapilan Medipol Mega Hastanesi ve
Bahgelievler Medipol Hastanesi dahil)

¢) Koordinator: Tip Fakiilteleri Koordinatdriinii

¢) Koordinatorliik: Tip Fakiilteleri Koordinatorliigiinii (Koordinatér Kurulu)

d) Program: Fakiiltelerde yiiriitiilen Tiirkce ve Ingilizce tip programlarim

e) Rektor: istanbul Medipol Universitesi Rektdriinii

f) Rektorliik: Istanbul Medipol Universitesi Rektorliigiinii

g) Universite: Istanbul Medipol Universitesini

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Koordinatorliigiin Kurulusu, Yapisi, Gorevleri ve Calisma Usulleri

Koordinatorliigiin Kurulusu ve Yapisi
Madde 5 — (1) Universite biinyesinde birden fazla tip fakiiltesinin ve farkli dilde egitim programlarmin
bulunmasi nedeniyle akademik, idari ve klinik faaliyetlerde koordinasyonu saglamak {izere Tip Fakiilteleri
Koordinatorliigii olusturulur.
Madde 6 — (1) Koordinatdrliik agsagidaki iiyelerden olusur:

a) Koordinator (Bagkan).

b) Tip Fakiiltelerinin Dekanlari.

c¢) Tip Fakiiltelerinin Egitim-Ogretimden Sorumlu Dekan Yardimecilari.
Madde 7 — (1) Koordinator, Koordinatorliige bagkanlik eder. Rektor tarafindan, rektdr yardimeilarindan
veya Universitede tip fakiiltelerinde gorev yapan profesdr unvanina sahip 6gretim iiyeleri aralarindan biri,
iki yil stireyle Koordinator olarak gorevlendirilir. Siiresi dolan Koordinator yeniden gorevlendirilebilir.
Koordinator, ¢aligmalarinda Rektor’e karst sorumludur.
Koordinatoriin Gorevleri
Madde 8 — (1) Koordinatdriin baslica gorevleri sunlardir;

a) Koordinatorliik toplantilarini diizenler, giindemi belirler, kararlarin alinmasimi ve uygulanmasini

saglar.

b) Gerektiginde alt komisyonlar kurulmasini 6nerir ve ¢alismalarin1 yonlendirir.
Koordinatorliigiin Gorevleri
Madde 9 — (1) Koordinatorliiglin gérevleri sunlardir:

a) Egitim-Ogretim Alaminda

1. Tip fakiilteleri arasinda miifredat uyumunu saglamak, ortak ders planlarini degerlendirmek.
2. Tirkee ve Ingilizce programlar arasinda kalite ve akademik esdegerligi gézetmek.

b) Kaynak Yonetimi Alaninda

1. Egitim-6gretimde kullanilan derslik, laboratuvar, simiilasyon merkezi, kiitiiphane, dijital platform
ve diger altyapi olanaklarinin ortak ve etkin kullanimini saglamak.

¢) Kalite Giivencesi ve Akreditasyon

1. Ulusal (TEPDAD vb.) ve uluslararas1 (WFME, AMEE vb.) akreditasyon siireglerinde esgiidiim
saglamak.



¢) Uluslararasilasma Alaninda

1. Ingilizce programlarin akademik standartlarin gelistirilmesine ve korunmasina yonelik oneriler
gelistirmek.

d) fletisim ve Kurumsal Uyum

1. Egitim siireclerinde ortaya cikabilecek aksakliklar, olaganiistii durumlar ve krizlerde ¢6ziim
oOnerileri gelistirmek.

e) Alt Komisyonlar

1. Calismalarina destek olmak iizere gerekli durumlarda alt komisyonlar olusturmak.
Calisma Usulleri
Madde 10 — (1) Koordinatorliigiin calisma usulleri sunlardir:

a) Koordinatorliik yilda en az bir kez egitim-6gretim yili baginda olagan olarak toplanir.
b) Gerekli goriilen hallerde Koordinator veya Rektor’iin ¢agrisi ile toplant1 yapilabilir.

Yiiriirlik
Madde 11 — (1) Bu Yénerge, Universite Senatosu tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 12- (1) Yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

Yonergenin Kabul edildigi Senatonun

Tarihi Toplanti1 Sayisi ve Karar Numarasi
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