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Onceligimiz 21. Yizyilin
Yonetim Felsefesi

21. yiizyll, sirketler ve girisimciler icin yeni firsatlari

ve tehditleri birlikte yonetmeleri gereken bir

dénem. is yapma kiiltiirii ve yonetim ilkelerinde
konvansiyonel yaklagimlarin gérevini tamamladigi bir
cagda, dijitallesmeye dayali yeni bir rekabet donemi
yastyoruz. Bu anlamda fakiiltemizdeki programlarin
tiimi diinya ekonomisi ve kiresel is aleminin
vazgecilmez bashklarini ve is yapma kiiltiirtiniin
gerekli donanimlarini 6grencilerimize kazandiran
proaktif bir icerikle yiiritiliiyor. Programlarimizin

temelini; evrensel ve sosyal sorumluluk anlayist ile
kisisel gelisim, takim calismasi ve 6grenmeyi 6grenme
gibi 21. ylizyil becerileri olusturuyor. Bununla birlikte
reel sektorle ic ice planlanan uygulamali program ve
stajlarla is diinyasinin ihtiyac duydugu yetkinlikleri
ogrencilerimize kazandiryoruz.




Neden Medipol IYBF?

Eda Nur Aydin

“istanbul Medipol Universitesini tercih
etmemdeki sebeplerden biri yetkin

ve seckin bir akademik kadroya sahip
olmasidir. Ogrencilerine sundugu
cesitli burs imkanlari ve benim de dahil
oldugum cift ana dal programlarina
katilma imkanlarinin saglanmasi ve yan
dal gibi firsatlarin sunulmasi da Medipol
Universitesini tercih etmemde énemli rol oynad:.”

Emine Kaplan

“Medipol; her anlamda kisinin
degerlerine uygun, yiksek kalitede
zirveler ve sektordeki en iyi firmalarin
yoneticilerinden olusan paneller
diizenledigini gordigiimde dikkatimi
cekmisti. Sunulan ekstra aktiviteler ve
destek programlari ile okuluma olan
bagliligim ve hevesim artti. Burada
oldugum icin kendimi sansl hissediyorum.”

Gozdenur Ekinci

“Medipol, 6grencilerine sundugu modern
olanaklar sayesinde yiiksek teknolojiye
sahip konforlu dersliklerde verimli bir
egitim ortami saglamaktadir. Kampiiste
bircok milletten 6grenciyle karsilasmak
muimkindir, bu sayede farkli kiilttirlerden
- insanlarla tanisma firsati buluyoruz.

— Istanbul gibi bir metropolde lojistik egitimi
almak ve bu deneyimi Medipol'de gerceklestirmek bizler icin
biiyiik bir avantaj.”

Yaren Hakan

“Diger okullara kiyasla bélimiimiin gtincel
mifredati ve alaninda uzman akademisyen
kadrosunun bulunmasi Medipol'i

tercih etmemdeki en 6nemli faktor

oldu. Universitenin modern kampiisii ve
sundugu olanaklar da kararimi etkileyen
unsurlar arasindaydi. Son teknolojiyle
donatilmis laboratuvarlar ve kiitiiphaneler
sayesinde 6grenim hayatim boyunca her tiirlii destegi aldim.”




BANKACILIK VE SIGORTACILIK

Tiirkge Program

Boliimiimtz, kiiresellesme ve teknolojinin gelismesiyle
birlikte giderek biytyen finans sektorintn ihtiyaci olan
uzman ve Ust diizey yonetici adaylarini yetistirmeyi
hedefliyor. Bankacilik ve sigortacilik sektortinin ihtiyag
duydugu alanlara yonelik dersler ile finans, ekonomi ve
yonetim derslerinin bir arada verildigi bolimiimuzde,
ogrencilerimize finansal piyasalari yakindan tanima
firsati sunuluyor ve 6grencilerimiz dogrudan finans
sektoriinlin uygulamalarina hitap eden bir 6gretim
programi ile gelecege hazirlaniyor.

EKONOMI VE FINANS
ingilizce Program

Ekonomi ve Finans Boliimii; teorik ve pratik egitimi
entegre eden modeli ve gerek yurt disi akademik
deneyime gerekse yurt ici sektore hakim guicli
kadrosuyla, uluslararasi standartlarda bir lisans egitimi
sunuyor. Program, temel kuramlari 6gretmenin
Otesinde, 6grencilerin arastirma ve analiz yetenekleri
kazanmalarini, bilgi ve politika tiretebilmelerini
saglayan bir icerige sahip. Alaninda s6z sahibi
ekonomist, finans uzmani, girisimci ve akademisyenleri
yetistirmeyi amacliyoruz.
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HAVACILIK YONETIMI

Tiirkge Program

Boliimiimuzde, pahali ve kapsamli yatirimlar gerektiren
havacilik alaninda ekonomik etkinligi ve glivenli ugusu
saglayacak, bunlara paralel yonetim konularinda
saglam bir temel olusturarak havaalani planlamasi,
tasarimi ve yonetimi, hava yolu ve hava tasimacilig
konularina odaklanan, gerekli teknoloji altyapisina
sahip, ginimiizdeki ve gelecekteki gereksinimleri
karsilayabilecek bilgi ve beceriye sahip, lisans mezunu
nitelikli personel yetistirmeyi hedefliyoruz.

INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

Tiirkge Program

insan kaynaklari ydnetimi temel olarak, calisanlar

ve sirket yonetimi arasinda bir kopri gorevi

goren, stratejik alanlardan biridir. B6limiin amaci,
isletmelerde verimliligi artirmak ve is yasaminin
niteligini yiikseltmektir. Mezunlarimiza yoneticiligin
gerektirdigi genel bilgi ve becerinin yani sira insan
kaynaklari islevini basariyla tistlenebilmelerini
saglayacak akademik donanim ve uygulama
becerisinin kazandiriimasi da hedefleniyor. Mezunlar;
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi, sendikalar, kamu
veya Ozel sektorde faaliyet gosteren tiim isletmelerin
insan kaynaklar departmanlarinda ve 6zel danismanlik
kuruluslarinda calisabilir.

ISLETME
ingilizce Program

Giinlimuz is dunyasi, krizleri firsatlara dontstiirebilen
ve yliksek is etigine sahip lider yoneticilere ihtiyag
duyuyor. Temel amacimiz; analitik diistinebilen,
problem ¢6ziimiine odakli, stratejik tirtin gelistirebilen,
liderlik ve takim galismasina yatkin, ytksek is etigine
sahip kiresel bir yabanci dili etkin kullanabilen,
gelisime acik, is diinyasi ve toplumumuz igin

deger yaratabilen yaratict uzmanlar yetistirmektir.
Zenginlestirilmis ders iceriklerimiz ve simiilasyon
tabanl uygulamali isletmecilik derslerimiz ile sektoriin
ihtiya¢c duydugu yonetici adaylarini yetistiriyoruz.



LOJISTIK YONETIMI

Tirkce Program
ingi[izce Program

Lojistik Yonetimi'nin isletmelerin biitiin bélimleri
icin kritik 65neme sahip olmasi, bu alanda sorumluluk
alacak nitelikli insan kaynagina olan ihtiyaci her gecen
glin artiryor. Mezunlarimiz; uluslararasi ve ulusal
lojistik firmalarinda, ithalat-ihracat sirketlerinde,
firmalarin lojistik ve tasimacilik departmanlarinda,
lojistik danismanlik hizmeti veren firmalarda,

dagitim, depolama ve giimriikleme sektorlerinde,
liman, havaalani, istasyon, terminal vb. isletmelerde,
Universitelerin ilgili akademik birimlerinde gorev

yapabiliyor.

ULUSLARARASI TICARET VE
FINANSMAN

Tiirkce Program

ingilizce Program

Programimizin hedefi; uluslararasi ticaret ve finans
alaninda yetismis, uluslararasi ticaret kurallarini

bilen, nitelikli, arastiran, Gniversitede edindigi
bilgileri profesyonel is hayatina aktarabilen mezunlar
yetistirmektir. Mezunlarimiz Medipol’de aldiklari
egitimle; uluslararasi sirketlerin ihracat, ithalat,
finansman birimlerinde, bankalarin dis islemler ve
fon yonetimi birimlerinde uzman, uluslararasi para ve
sermaye piyasalarinda fon ve portfoy yoneticisi olarak
ve ilgili kamu kurumlarinin uzman kadrolarinda yer
alabiliyor.

YONETIM BILISIM SISTEMLERI

Tiirkge Program
ingilizce Program

Boliimiimuziin temel amaci; bilisim ve yonetim araclari
konusunda bilime katki saglayan adaylar yetistirmektir.
Mezunlarimiz; yazilim firmalari, bankalar, hastaneler,
finans sirketleri, turizm ve medya sektorleri gibi farkli
alanlarda faaliyet gosteren firmalarda ve belediyeler
veya devlet kurumlarinda sistem analisti ve tasarimcisi,
veri analisti, proje uzmani ve yoneticisi, bilisim
sistemleri uzmani ve yoneticisi, is analisti ve programci
olarak gorev alabiliyor.



Uluslararasi Akreditasyon
Ayricaligl

istanbul Medipol Universitesi, egitimlerinin kalitesini
gostermek icin programlarini ulusal ve uluslararasi
kuruluslarin denetimine agarak akredite ettiriyor. Bu
kapsamda merkezi Almanya’da bulunan FIBAA (The
Foundation for International Business Administration
Accreditation/Uluslararasi isletme Yonetimi
Akreditasyon Kurumu), isletme ve Yonetim Bilimleri
Fakiiltesinin pek ¢ok programini 2030 tarihine kadar
akredite etti. Kalitesi uluslararasi akreditasyonla
tescillenmis programlarimiz, 6grencilere gelecekte
yurt ici ve yurt disinda yapmayi planladiklar lisansustt
egitimleri ve kariyerleri icin 6nemli avantajlar sunuyor.
FIBAA; ders kazanimlarina, program icerikleri
olusturulurken paydaslarin gorusiintn dikkate
alinmasina ve mezunlarin is bulabilirligine de 6nem
veriyor. Fakiiltemizde ders icerikleri ve derslerin
islenme yontemi, 6grencilere sadece 6grenim degil;
ayni zamanda deneyim ve kisisel gelisim imkani da
sunuyor.

Multidisipliner, Zengin
Program Icerikleri

2050 yilinda Tirkiye'de calisan ntfusun yaklasik 52
milyona ylkselecegi tahmin ediliyor. Bu cercevede
Tirkiye icin en stratejik konu yetistirecegimiz nitelikli
insan kaynag giicii olacak. ihtiyac duyulan bu insan
kaynaginin, farkh disiplinlerle yogrulmus kisilerden
olusacagr acik. Uluslararasi ticaretle finansmani,
uluslararasi lojistikle ekonomiyi, isletmeyle insan
kaynaklar yonetimini ve bilisim sistemlerini

kisacasi Fakultemizde egitim verilen tim disiplinleri
birbirleriyle harmanlayarak verdigimiz egitimin,
ogrencilerimizin bu ihtiyacini karsilayacak yeterlilikte
olmasini hedefliyoruz.




Gucli Akademik Kadro

Hem akademik calismalariyla hem de kamu
kurumlarindaki hizmetleriyle taninan birgok
akademisyenimiz 6grencilerimizi gelecege hazirhyor.
Ekonomiyi Tiirk ekonomisinin rotasini gizenlerden

ogrenme sansi Medipol'de.

Prof. Dr. Gokhan Silahtaroglu

Dekan

”Onceligimiz mezunlarimizdan basarih girisimciler,

yeni nesil yonetim tarzini i¢sellestirmis profesyoneller

yetistirmek. Evrensel degerleri 6ziimsemis, ‘diinya

vatandasi” olmus mezunlarimizi, Tiirkiye'nin kiiresel
ticaretteki iddiasini daha tist basamaklara tagiyacak
yonetici ve lider adaylari olarak is diinyasina

kazandirnyoruz.”

Prof. Dr. Hasan Dinger

Prof. Dr. Gokhan Silahtaroglu

Prof. Dr. Rana Atabay Kuscu

Prof. Dr. Serhat Yiiksel

Dog. Dr. Pinar Acar

Doc. Dr. Feyza Derekoy

Dog. Dr. Kenan Demir

Dog. Dr. Mehmet Saim Asci

Doc. Dr. Omer Erdem Kocak

Dog. Dr. Nurten Polat Dede

Doc. Dr. Yurdagiil Meral

Dog. Dr. Ozge Doguc

Dog. Dr. Ogr. Oznur Gillen Ertosun

Doc. Dr. Elif Baykal

Dr. Ogr. Uye. Fatih Pinarbasi

Dr. Ogr. Uye. Ali Osman Serdar Citak

Dr. Ogr. Uye. Metin Giirler

Dr. Ogr. Uye. Esra Baytdren

Dr. Ogr. Uye. Mutlu Giirsoy

Dr. Ogr. Uye. Gonca Reyhan Akkartal

Dr. Ogr. Uye. Ozlem ilday

Dr. Ogr. Uye. Kevser Sahinbag

Dr. Ogr. Uye. Secil Senel Uzunkaya

Dr. Ogr. Uye. Nihal Kalayci Oflaz

Dr. Ogr. Uye. Yasemin Karakog

Dr. Ogr. Uye. Ayse Saime Doner

Dr. Ogr. Uye. ipek Yaylalr

Dr. Ogr. Uye. Selman Duran

Dr. Ogr. Uye. Burcu inci

Dr. Ogr. Uye. ltr Dogangiin

Dr. Ogr. Uye. Recep Ozsiiriing

Dr. Ogr. Uye. Oguz Yildiz

Dr. Ogr. Uye. Emine Giindogmus




Son Yariyilda Yalnizca Stajyer Ol!

Son yariyili, 6grencilerimizi sektorle bulusturabilmek
icin staj dénemi ilan ettik. isteyen égrencilerimiz
derslerini tamamladiktan sonra yaklasik 3 buguk ay
boyunca bir sirkette stajyer olarak ¢alismaya basliyor.
Boylece mezun olmadan dnce calismak istedikleri
sektore adim atiyor ve mezuniyet sonrasi is imkanlarini
genisletiyor. Ustelik tiim bu zaman siiresince
ogrencilerimiz liniversitemizce bir stajyer calisan olarak
sosyal sigortalar sistemine dahil ediliyor.

Ingilizce Hazirlik ve Erasmus

ingilizce, diinya ticaretinin ortak dili. Tim diinyada
hizmet verebilecek insan kaynagini olusturmanin bir
ayaginin da yabanci dilde kendini ifade edebilme
yetenegiyle ilgili oldugunu biliyoruz. Bu nedenle
Fakiiltemizde, egitim dili ingilizce olan tim béliimler
icin bir yil hazirhk egitimini zorunlu tutuyoruz.
Erasmus+ kapsaminda 18 farkli tilkeden 32 farkli
Universite ile anlasmamiz bulunuyor. 120+ 6grencinin
kiiltrlerarasi etkilesimine yonelik faaliyetlerine
olanak saglayabiliyor ve farkli boltimlerdeki
ogrencilerimiz Avrupa’daki Gniversiteleri ziyaret
etme firsati bulabiliyor. Kiltiirlerarasi degisim
programi faaliyetlerimize ilaveten, 6gretim faaliyetleri
kapsaminda Prof. Dr. Rana Atabay Kuscu hocamiz
“Jean Monnet Module” programi kapsaminda “Yesil
Mutabakat, Stirdiiriilebilir Ticaret ve Tiirkiye'nin
Entegrasyonu / Green Deal, Sustainable Trade and
Tirkiye's Integration” kapsaminda bir ders projesi
yuratayor.




Kariyerine Is Hayatinin
Merkezinde Adim At

Milli gelirimizin yaklasik yiizde 30'u istanbul'da
iiretiliyor. istanbul, sahip oldugu is imkanlari

ve sektorel cesitlilikle diinyanin sayili ekonomi
merkezlerinden biri. Yiiz binlerce sirketin faaliyet
gosterdigi bu sehirde isletme ve Yonetim Bilimleri
Fakiiltemizde okumak sadece teorik egitim almak
demek degil, 6grenilen her bilgiyi uygulama imkanini
bulabilmek anlamina geliyor. Ogrencilerimizin stajyer
olarak tniversite stirecinde elde edebilecekleri bircok
kazanim bu sehirde okumanin sundugu 6nemli
avantajlardan biri. Uluslararasi akreditasyona sahip
programlarimiz sayesinde, 6grencilerimiz tim diinyada
taninacak diplomalari ile yurt disinda da calisma
imkanina sahip olabilecek.

Is Hayatina
Cift Diplomayla Merhaba!

Fakiiltemizde cift ana dal ve yan dal programlariyla
farkli bolimlerde egitim alma imkani sunuluyor.
Bunun yani sira 4 yillik egitim siiresince diizenlenen

cesitli mesleki ve sosyal etkinlikler, seminerler, 6diilli
yarismalar, atolye calismalari ve sertifika programlariyla
ogrencilere alanlariyla ilgili stirekli aktif donanimlar
kazandinhyor.




Surdurulebilirlik 101:
Farkindalik ve Gelecek

istanbul Medipol Universitesi isletme ve Yonetim
Bilimleri Fakultesinin SURKAM ile beraber diizenlenen
“Surdirilebilirlik 101”7 etkinligi, cevresel, sosyal

ve yonetisim (ESG) temalari altinda kurumsal
strdirilebilirlik konularina odaklandi. iklim krizi,
cesitlilik, karbon ayak izi, alternatif ve yenilenebilir
enerji kaynaklari, dogrusal ekonomi modelinden
dongtisel ekonomi modeline gecis, ekosistem,
biyolojik cesitlilik kaybi ve atik yonetimi gibi

kritik konularin ele alindigi etkinlik, 6grencilerin
farkindaligini artirmak amaciyla acik sinif formatinda,
Universitenin bahgesinde gerceklestirildi.

Istanbul Medipol Universitesinde
Surdurulebilir Kalkinma Amaclarina
Yonelik Farkindalik ve Bilgilendirme
Egitimi

istanbul Medipol Universitesi International Trade

and Finance Club (ITF) genel kurul tyeleri tarafindan
diizenlenen “Summit Mix Zirvesi”, is diinyasinin

st diizey isimlerini okulumuz 6grencileriyle bir

araya getirdi. Diizenlenen zirvede, Bitexen, Kirpi,

Yildiz Holding, Defacto, Adecco ve Flo sirketlerinin
katihmlariyla tist diizey yoneticiler tecribelerini
hedeflerini ve sektorleri hakkindaki gortisleri okulumuz
ogrencileriyle paylasti. Sektore ve is diinyasina dair
gors, oneri ve degerlendirmeleriyle okulumuz
ogrencilerine desteklerde bulundular.

ET. Film Gosterimi ile

Keyifli Bir Aksam

istanbul Medipol Universitesi ileriye Nostalji Kuliibii
ogrencileri tarafindan diizenlenen film izleme
etkinliginde, Gnli bilim kurgu filmi ET. 6grencilerimizle
bulustu. Diizenlenen etkinlikte, Steven Spielberg'in
klasiklesmis yapimi olan ET. gosterildi ve 6grenciler
arasinda bytk ilgi gordii. Gosterim sirasinda kuliibiin
sundugu ikramlar da ¢ok begenildi. Etkinlik boyunca
ogrenciler hem nostaljik bir film izlemenin keyfini
cikardi hem de ikramlarla hos vakit gegirdi.



Lisansustu Egitim

Yiiksek Lisans Programlari

P isletme Yonetimi

> isletme Yonetimi (ingilizce)

» Veri Bilimi ve isletme Enformatigi

» Bankacilik ve Finans

Doktora Programlari
> Yonetim ve Strateji
> isletme Yonetimi (ingilizce)

» Bankacilik ve Finans
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