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2024 DIŞ PAYDAŞ PROGRAM AMAÇLARI VE YETERLİLİKLERİNİ 
DEĞERLENDİRME ANKETİ ANALİZ RAPORU 

 

1. Özet 
• Anket veri setinde 23 dış paydaş yanıtı bulunmaktadır. Yanıtlar 23.07.2024–28.08.2024 tarih 

aralığında alınmıştır. 
• Program amaçlarında toplam 92 değerlendirme içinde “Yeterli” oranı %64,1, “Kısmen Yeterli” oranı 

%31,5, “Yetersiz” oranı ise %4,3 düzeyindedir. 
• 21 program yeterliliği için genel ortalama 3,82/5, standart sapma 0,93 olarak hesaplanmıştır. 4 ve 5 

puanların toplam oranı %61,9’tir. 
• En güçlü görülen yeterlilikler Y8, Y9, Y16, Y17 ve Y12 olarak öne çıkmaktadır. Görece geliştirmeye 

açık alanlar ise Y14, Y10, Y3, Y4 ve Y5’tir. 

2. Veri Seti ve Yöntem 
Veri kaynağı: Dış Paydaş Program Amaçları ve Yeterliliklerini Değerlendirme Anketi yanıt dosyası. 

Analiz kapsamı: 4 program amacı kategorik olarak; 21 program yeterliliği sayısal puanlar üzerinden 
değerlendirilmiştir. 

Kullanılan analizler: Program amaçları için frekans ve yüzde dağılımları; program çıktıları için 
ortalama, standart sapma, medyan, minimum-maksimum ve 4-5 puan oranları hesaplanmıştır. Program 
amaçlarında “Yeterli/Kısmen Yeterli/Yetersiz” yanıtları kategorik olarak; program çıktılarında 1-5 
aralığındaki puanlar sayısal olarak değerlendirilmiştir. 

3. Program Amaçlarına İlişkin Bulgular 
Genel değerlendirme: Dış paydaşların program amaçlarını ağırlıklı olarak yeterli ya da kısmen yeterli 
gördüğü anlaşılmaktadır. Dört program amacı içinde “Yeterli” oranı en yüksek olan amaç, etik değerler, 
kanıta dayalı uygulamalar, kültürel farklılıklara saygı ve etkili iletişim vurgusu taşıyan Amaç 2’dir. 

 

Amaç Kısa açıklama Yeterli 
(n) 

Yeterli 
% 

Kısmen 
Yeterli 

(n) 

Kısmen 
% 

Yetersiz 
(n) 

Yetersiz 
% 

Amaç 1 

Kadın, yenidoğan, çocuk ve 
toplum sağlığını bütüncül 
bir yaklaşımla koruma ve 
geliştirmeyi benimseyen, 
kapsamlı mesleki bilgi ve 

14 60,9 8 34,8 1 4,3 



 

Amaç Kısa açıklama Yeterli 
(n) 

Yeterli 
% 

Kısmen 
Yeterli 

(n) 

Kısmen 
% 

Yetersiz 
(n) 

Yetersiz 
% 

becerilerle donatılmış yetkin 
ebeler yetiştirmek. 

Amaç 2 

Mesleki felsefemiz 
doğrultusunda, etik 
değerlere bağlı, kanıta 
dayalı uygulamaları 
benimseyen, kültürel 
farklılıklara saygılı ve etkili 
iletişim kurabilen sağlık 
profesyonelleri yetiştirmek. 

16 69,6 5 21,7 2 8,7 

Amaç 3 

Yenilikçilik, sürekli gelişim 
ve yaşam boyu öğrenme 
ilkelerini benimseyerek, 
bireysel ve mesleki 
gelişimlerini sürekli 
sürdüren, alanda öncü ebeler 
yetiştirmek. 

15 65,2 8 34,8 0 0,0 

Amaç 4 

Bilim ve teknolojinin 
ışığında, ileri düzeyde 
mesleki eğitim ve araştırma 
faaliyetleri yürüterek, ebelik 
mesleğinin geleceğine yön 
verecek lider ebeler 
yetiştirmek. 

14 60,9 8 34,8 1 4,3 

 

 



 

4. Program Yeterliliklerine İlişkin Bulgular 
Genel sonuç: Program çıktılarının maddeleri genelinde ortalama 3,82/5 olup paydaş değerlendirmeleri 
olumlu eğilim göstermektedir. Tüm puanların %61,9’i 4 veya 5, %6,0’i 1 veya 2 olarak gerçekleşmiştir. 

 

4.1. En Güçlü Görülen Alanlar 
Sıra Kod Yeterlilik Ortalama 

1 Y8 8. Bilimsel araştırma yaparak, gelişen teknoloji ve güncel sağlık 
politikalarına göre, ebelik uygulamalarında kullanabilir. 4,22 

2 Y9 9. Toplumun fiziksel, ruhsal ve sosyo-kültürel özeliklerini tanımlar. 4,13 
3 Y16 16. İnsanın psiko-sosyal yönünü değerlendirerek etkili iletişim kurar. 4,09 

4 Y17 17. Ebelik alanında uluslararası literatüre ulaşmak ve katkı 
sağlayabilmek için yeterli düzeyde İngilizceyi kullanır 4,09 

5 Y12 12. Normal doğumları kendi sorumluluğunda yaptırabilir. 4,04 

4.2. Geliştirmeye Açık Alanlar 
Sıra Kod Yeterlilik Ortalama 

1 Y14 14. Yaptığı uygulamaları düzenli bir şekilde belgeler, tam ve eksiksiz 
kayıt tutar. 3,09 

2 Y10 10. Doğum öncesi, gebelik, doğum ve doğum sonu dönem boyunca, 
kadına, yenidoğana, aileye ve topluma gerekli hizmeti sağlar. 3,35 

3 Y3 3. Ebelik alanında edindiği bilgi ve becerileri kullanarak riskli 
durumları tanımlayabilir ve kanıta dayalı çözüm önerileri geliştirebilir. 3,48 



 

4 Y4 4. Sağlık ekibinin bir üyesi olarak disiplin içi ve disiplinler arası 
yaklaşımları kullanabilir. 3,57 

5 Y5 5. Ebelik uygulamalarında ilgili mevzuat hakkında yeterli bilgiye 
sahiptir. 3,65 

 

 

5. Sonuç 
Sonuç olarak, dış paydaş değerlendirmeleri ebelik program amaçları ve program yeterliliklerinin genel 
olarak yeterli bulunduğunu göstermektedir. Bununla birlikte kayıt/belgeleme, bütüncül hizmet sunumu, 
riskli durumları tanıma, disiplinler arası yaklaşım ve mevzuat bilgisi başlıkları iyileştirme öncelikleri 
olarak izlenmelidir. Bu alanlarda yapılacak hedefli iyileştirmeler program çıktılarının dış paydaş 
beklentileriyle uyumunu güçlendirecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

  


