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YONETMELIK

Istanbul Medipol Universitesinden:
ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI AKDENiZ ARASTIRMALARI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yé&netmeligin amaci; Istanbul Medipol Universitesi Akdeniz Arastirmalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma
sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; istanbul Medipol Universitesi Akdeniz Arastirmalar1 Uygulama ve Aragtirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin hiitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Istanbul Medipol Universitesi Akdeniz Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriin,

c) Miitevelli Heyeti: Istanbul Medipol Universitesi Miitevelli Heyetini,

¢) Rektér: istanbul Medipol Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Istanbul Medipol Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; basta Akdeniz havzasinda olmak iizere, Balkanlar ve Kafkaslarla birlikte
biitiin bir Islam cografyasinda varligini hissettiren sorunlarla ilgili bir tartisma, anlama ve birlikte ¢aligma ortami
olusturmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Bolgeyi ilgilendiren konularla ilgili akademik ve bilimsel ¢aligmalar yiiriitmek, panel, sempozyum ve yayin
ve benzeri caligmalar ortaya koymak.

b) Karsilikli tartisma platformu olusturarak iilkeler arasindaki uzman ve akademisyenler arasinda bilgi
paylasimini artiracak oturumlar tertiplemek.

¢) Bolgesel arastirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak, ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda diger kuruluslarla
i birligi imkanlarini aragtirmak ve gelistirmek.

¢) Ilgili fakiilte, yiiksekokul, enstitii ve arastirma merkezlerinde 6gretim faaliyeti diizenlemek, bu birimlere
destek vermek, birimler arasi koordinasyonu saglamak ve bu konuya iligkin esaslar1 belirlemek.

d) Staj amacli olarak Merkezde ¢aligmak isteyenlere gegici olarak ev sahipligi yapmak, onlarin katkisini almak
veya birlikte ¢aligmalar yiiriitmek.

e) Faaliyet alani ile ilgili konularda yayim yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universite 6gretim iiyeleri arasindan Rektér tarafindan iic yil siire ile gorevlendirilir.
Siiresi sona eren Miidiir yeniden gérevlendirilebilir. Midiir, ¢aligmalarinda kendisine yardimer olmak iizere dgretim



elemanlar arasindan bir kisiyi Miidiir Yardimeisi olarak gérevlendirmek iizere Rektoriin onayina sunar. Miidiiriin gérev
basinda bulunmadig1 durumlarda, Miidiir Yardimeist Miidiire vekalet eder. Miidiiriin gdrevi sona erdiginde Miidiir
Yardimcisinin da gorevi sona erer. Miidiiriin alt1 aydan fazla siireyle gérevinin basinda bulunmamasi halinde yeni Miidiir
gorevlendirilir. Miidiir ve Miidiir Yardimeisi, gerektiginde ayn1 usulle siiresi dolmadan gérevden alimabilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin goérevleri sunlardur:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak.

¢) Yonetim Kurulunu toplanttya ¢agirmak, bagkanlik etmek ve alman kararlar uygulamak.

¢) Merkezin calisma, hedef ve planlar ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak, Yonetim Kurulunun goriisti
alindiktan sonra Rektorliige sunmak.

d) Merkezin idari islerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige sunmak.

e) Yurt ici ve yurt disindaki arastirma ve uygulama merkezleri ile is birligi yapmak.

f) Fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar ve Universite biinyesindeki diger birimler ile Rektdrliige bagh
béliimlerde uygulanan program ve faaliyetlere iliskin koordinasyon ve is birligini saglamak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Y6netim Kurulu; Miidiir ve Miidiir Yardimcis1 dahil Merkezin faaliyet alanlarinda deneyimli
Universite 6gretim elemanlar1 arasindan, Rektér tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilen toplam bes iiyeden olusur.
Gorev siiresi biten iiyeler tekrar gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde kalan siireyi
tamamlamak {izere yeni liye gérevlendirilebilir. Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti ve belirledigi giindemle yilda en az
iki kez liye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar oy coklugu ile alinir. Miidiiriin nerisi {izerine,
gerektiginde Universite icinden ve digindan konu ile ilgili bilgi, beceri ve deneyim sahibi kisiler de goriis bildirmek
amaci ile Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilirler. Ancak bu kisiler oy kullanamazlar.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak.

b) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek.

¢) Arastirict ve uygulayici elemanlarin, uzaktan 6gretim ile ilgili arastirma, yaym ve bilimsel toplantilara
katilmak i¢in yapacaklari mali destek taleplerini degerlendirmek.

¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, Rektorliige 6neride bulunmak.

d) Merkez i¢in gerek duyulan ¢alisma gruplari ve komisyonlari kurmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Proje gruplari

MADDE 12 — (1) Merkezin amacini gerceklestirmek i¢in faaliyet alanlari dikkate alinarak farkli birimler ve
stireli proje gruplari olusturulabilir.

Personel ve diger ihtiyaclar

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayilt Kanunun 13 {incli maddesi
uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

(2) Merkezin hizmetlerini yerine getirebilmesi igin gerekli mekéan, ara¢ ve gereg ihtiyaci ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore Rektorliik tarafindan karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Ydnetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato ve
Miitevelli Heyeti kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini istanbul Medipol Universitesi Rektérii yiiriitiir.



