
Puan
(A)

%30 Puan (B)
%10

YÖK
 100'lük 
Sisteme 
Göre Not 

(C)
%30 Notu (D)

%30

1 53*******52 Se*** ÖZ*** 84.87085 25.4612 67.5 6.75 90.2 27.06 70 21 80.2712 BAŞARILI/ 1.ASİL

2 18*******72 Ay***** FA******* 80.14376 24.0431 75 7.5 86.46 25.938 75 22.5 79.9811 BAŞARILI/ 2.ASİL

3 27*******04 As** KA******* 71.16 21.348 76.25 7.625 90.9 27.27 72 21.6 77.843 BAŞARILI/ 3.ASİL

4 19*******66 Me** BE**** 90.38878 27.1166 67.5 6.75 79.23 23.769 58 17.4 75.0356 BAŞARILI/ 1. YEDEK

5 27*******00 Ha*** Şa*** ER****** 81.81379 24.5441 68.75 6.875 90.66 27.198 25 7.5 66.1171 BAŞARILI/ 2. YEDEK

6 21*******42 A** KA** 85.05572 25.5167 72.5 7.25 70.6 21.18 32 9.6 63.5467 BAŞARISIZ

7 63*******28 Fa*** AL*** 88.94159 26.6824 53.75 5.375 73.63 22.089 4 1.2 55.3464 BAŞARISIZ

8 14*******06 Hi*** İN** 83.26702 24.9801 55 5.5 80.7 24.21 _ BAŞARISIZGİRMEDİ

32061/27.06.2023

27/06/2023 tarih ve 
32061 sayılı Resmi 

Gazete İlanı 

Kadro Unvanı: 
Araştırma Görevlisi

Ön Değerlendirme 
Tarihi       :14/07/2023
Giriş Sınavı Tarihi                                        

                                 
:17/07/2023

Nihai Değerlendirme 
Tarihi   :18/07/2023

Araştırma 
Görevlisi

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Lisans Mezunu 
olup Anatomi 

Alanında Yüksek 
Lisans Yapıyor 

Olmak veya 
yapmış olmak

*Bu duyuru ilgili yönetmelik uyarınca resmi tebligat niteliğinde olup adayların atanma süreçleri ile ilgili olarak 3 iş günü içerisinde ilgili akademik birimlere başvurması gerekmektedir.
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T.C.
 İSTANBUL MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Alımı İlanına Başvuran Adayların Nihai Değerlendirme Sonuçları

Adayın 
Adı-SoyadıDuyuru Detayı 

Kadro Ünvanı

ALES Puanı Yabancı Dil Puanı
Kadro 
 Sayısı

Akademik Birim
Bölüm/Anabilim 
Dalı/Program Adı

Sıra 
No

 ''Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik'' hükümleri çerçevesinde aşağıda birim ve kadro unvanı ile duyuru detayları belirtilen öğretim elemanı kadrosuna başvurular anılan 
yönetmeliğin ilgili maddesi uyarınca nihai  değerlendirmeye tabi tutulmuş olup aşağıdaki şekilde sonuçlandırılmıştır.                                                                                                                                                                                                  

Sonuç/Atanmaya Hak 
DurumuT.C Kimlik No.

Lisans Mezuniyet Notu Giriş Sınav Notu Toplam
(A+B+C+D)

Değerlendirme 
Başarı Puanı

Kadro 
Unvanı

 


