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ÖĞRENCİ İZLEM KOMİSYONU USUL VE ESASLARI 

 

Amaç 

 

Öğrenci izlem komisyonu hemşirelik öğrencilerine verilebilecek danışmanlık ve 

rehberlik hizmetlerine ilişkin işleyişin izlenmesi, değerlendirilmesi ve geliştirilmesinden 

sorumludur. 

 

Tanımlar 

 

Üniversite: İstanbul Medipol Üniversitesini, 

Danışman Koordinatörü: Danışmanlık faaliyetlerinin yürütülmesinden sorumlu komisyon 

üyesini, 

Öğrenci Temsilcisi: Öğrenciler arasından komisyon üyesi görevlendirilen öğrenciyi, 

Usul ve Esaslar: Öğrenci İzlem Komisyonu usul ve esaslarını, 

Akademik Danışman: Üniversitedeki ön lisans ve lisans eğitim-öğretim süreçlerinde 

öğrencilere yardımcı olan danışmanı ifade etmektedir. 

 

Kapsam 

1. Bu usul ve esaslar hemşirelik bölümünde öğrenci danışmanlığı yapan öğretim 

elemanlarını kapsamaktadır. 

2. Komisyon, üç öğretim elemanı ve bir öğrenci temsilcisinden oluşmaktadır. 

3. Komisyona Öğretim üyelerinden akademik mesleki kıdemi en fazla olan üye başkanlık 

eder. 

4. Komisyon sekreterliğini komisyon başkanı tarafından görevlendirilen üye yürütür. 

 

Öğrenci İzlem Komisyonu Görevleri 

1. Her akademik yılın başında öğretim elemanları ve öğrencilere bir önceki yılın 

değerlendirme raporu hakkında bilgilendirme toplantısı yapar. 

2. Öğrenci danışmanlığı sürecinin iyileştirilmesine yönelik önerilerde bulunur. 

3. Öğrenci danışmanlığına ilişkin üniversite senatosu tarafından yapılan değişiklikleri 

öğretim elemanlarına bildirir. 

4. Öğretim elemanlarının öğrenci danışmanlığında kullanacağı izlem formlarını günceller. 

5. Öğretim elemanları tarafından yılda en az iki defa toplu, ihtiyaç oldukça da bireysel 

görüşmeleri sonucunda oluşturacakları izlem raporlarını akademik yılın Mayıs ayında 

talep eder. 

6. Öğretim elemanlarının bildirim ve izlem raporu sonuçlarına göre sağlık, psikolojik 

rehberlik ve danışmanlık gerektiren konularda danışman ve öğrenci ile görüşmeler 

yapar ve durumu raporlandırır. 

7. Akademik yılın sonunda öğretim elemanlarından gelen raporları yıl sonu raporu olarak 

derler. 

8. Akademik yılın sonunda üniversite kalite birimi tarafından değerlendirilen 

öğrencilerin danışmanlık süreçlerine ilişkin memnuniyet düzeyini inceleyerek öğretim 

elemanlarına geri bildirim verir. 


