KALITE POLITIKAMIZ

Universitemizin misyon, vizyon, amac ve hedefleri dogrultusunda; egitim
ogretim, bilimsel arastirma ve toplumsal hizmet alanlarinda, etkin, verimli,
rekabetci olmayi, Gistiin performansa odaklanmayi, uluslararasi taninirhg

ve sayginligi hedefleme, i¢ ve dis paydaslari ile birlikte tlim stiregleri
ivilestirerek, degisim ve gelisimin stirekliligini saglamaktir.
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Medipol, URAP Siralamasinda 20 Sira Yikseldi

A~ b

Kalite Komisyonu ve Birim Kalite Komisyonlari Toplantilarini Gergeklestirmeye Devam Ediyor

2022-2026 Stratejik Plani Senatoda Degerlendirildi

o1

Akademik Kurul Toplantilart Gergeklestiriliyor

Kurumsal Uyum (Oryantasyon) Egitimleri Siirekli lyilesme Anlayisi ile Yapild

[©) N

Tiim idari Birimler icin Kalite Temsilcileri Belirlendi

Akademik Personel Uyum (Oryantasyon) Programi Dizenlendi

Akademik Personel Egiticilerin Egitimi Programina Devam Ediyor
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Dokiiman Yoénetimi isleyis Prosediirii Yayimlandi

Ogrenci Uyum (Oryantasyon) El Kitabi Giincelleniyor

Siirec lyilestirme Calismalari 2022 Yilinin ikinci Yarisinda Devam Etti

Uluslararasi Kalite Giivencesi ve Akreditasyon Konferansina Ug Bildiri ile Katilim Saglanacak

6G Konferansi Diizenlendi

Genetik Hastaliklar Degerlendirme Merkezi Saglik Bakanligi Tarafindan Denetlendi

Dis Hekimligi Fakiltesinde Akreditasyon Calismalar Devam Ediyor
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Iletisim Fakiiltesinde Akreditasyon Degerlendirmesi Gergeklestirildi
Medipol Mega Universite Hastanesi ve Sefakoy Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Saglik Bakanhg

Tarafindan Denetlendi

1

istanbul Medipol Universitesi Ogrenme, Ogretme, Olgme ve Degerlendirme Merkezi IMODEM) Kuruldu ..o

“Engelsiz Universite Bayrak Oddlleri” nde “Egitimde Erisilebilirlik” Alaninda Yesil Bayrak Almaya Hak Kazanild
“Olumlu Sonuglanan Patent, Faydali Model ve Tasarim Basvurusu Sayisi” ile “Basvurulan Patent, Faydali Model veya

Tasarim Sayisi’nda Birincilik

12

12

istanbul Medipol Universitesi Kalite Toplulugu Yeni Dénem Etkinliklerine Baslad

Kalite Bulustayi ve Ogrenci Topluluklar Etkinligine Katim Saglandi

istanbul Medipol Universitesi Kalite Toplulugu, istanbul Arel Universitesinde Diizenlenen Workshop’a Katildi .......................

Kalite Toplulugu Bagkani ve Baskan Yardimcisi Kurumsal Akreditasyon Programinda Degerlendirme Takiminda Yer Aldi

istanbul Medipol Universitesi Kalite Toplulugu “Kaliteli Bir Y1I” Stant Etkinligi Diizenledi

Ogrencimiz Ahmet Kayhan Korkusuz, Yiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Ogrenci Komisyonu'na Secildi ...

istanbul Medipol Universitesi: Tiirkiye ve Diinya Universite Siralamalarindaki Yeri

Kalite Terminolojisi
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Prof. Dr. Recep OZTURK

Kalite Komisyonu Koordinatort

istanbul Medipol Universitesi, egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme, katki ve liderlik ve yonetisim
cercevesinde bitlinsel bir anlayisla kalite calismalarina
istikrarla devam etmektedir.

toplumsal

Genis bir katihmla hazirlanan 3. Stratejik Plan (2022-2026) ile
arastirma tniversitesi hedefi vizyona eklenmis, bu kapsamda
performans gostergeleri belirlenmistir.

Egitim ve ogretimde Ogrenci odakh bir egitimle birlikte
egiticilerin stirekli kariyer gelisimlerini saglayici calismalara
devam edilmekte, akreditasyon ve reakreditasyon calismalar
surdirilmektedir.

Kurumda stire¢ anlayisinin PUKO  dongiist - anlayisiyla
icsellestirilmesi igin faaliyetlere devam edilmekte, siireclerin
takibi ve surekli iyilestirilmesi igin farkindalik caligmalari
strdirtlmektedir.

Kariyer calismalari tniversite geneline yayginlasmakta olup,
bu kapsamda mezunlarla da iliskiler gelistirilmeye devam
etmektedir. Mezunlara yonelik degisik acilimlar 2023 ve
sonrasi yillarda planlanmustir.

Kalite politikasi giincellenmis, egitim-6gretim, arastirma
gelistirme, uluslararasilasma, toplumsal katki, paydaslik,
kurumsal iletisim, insan kaynaklari, yonetim sistemi, bilgi
politikalari
katkilaryla hazirlanmustir.

glvenligi paydaslarin  ve ilgili komisyonun

Kurum olarak biitiinsel kalite yonetimi anlayisi ¢alismalarina
devam ederek, 2023 yilinda YOKAK' in kurumsal akreditasyon
programina basvurmayi planladik.

Bitiin bu calismalarin ¢iktilarinasahitoldukga calismaazmimiz
daha da artmaktadir. Nitekim, URAP Turkiye siralamasinda 20
siraylkselerek 45. olmamiz, vakif Gniversiteleriicinde 7. siraya
yukselmemiz planli calismalarin sonucu ortaya koymaktadir.

Paydas gortsleri strekliligi, strekli iyilesme, planli degisme,
yenilikcilik ve girisimcilik anlayisi ile kalite yolculugumuza
istikrarla devam edecegiz.
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Medipol, URAP Siralamasinda 20 Sira Yukseldi

Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) Enformatik Ensti-
tlisti biinyesinde yer alan “University Ranking by Acade-
mic Performance (URAP)” Arastirma Laboratuvari, 2022-
2023 ‘Turkiye Siralamasi’'ni acikladi. Turkiye'deki 183

University Ranking by
Academic Performance

universitenin akademik performansinin siralandig liste-
de, istanbul Medipol Universitesi bir dnceki yila gore 20
sira yiikselerek 45. sirada yer aldi. URAP vakif tiniversite-
leri siralamalarinda ise 12. siradan 7. siraya yiikseldi.
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Kalite Komisyonu ve Birim Kalite Komisyonlar Toplantilarini Gerceklestirmeye

Devam Ediyor

Kalite Komisyonu, toplantilarini 2022
yilinin ikinci yarisinda da gevrim igi ger-
ceklestirmeye devam etti. Toplamda
dort cevrim ici toplanti gergeklestiril-
mis olup toplantilarda 30 karar alind.
Toplantilarda alinan kararlar tniversi-
temiz internet sitesinde yer alan Kalite
ve Akreditasyon sayfasinda kamuoyu-

na duyuruldu. Kalite kiltirinin olus-

turulmasi, paydas temsiliyet giictiniin
artirilmasi, Kalite Komisyonunda alinan
kararlarin birimler 6zelinde uygulanma-
si ve Kalite Komisyonu-Kalite Akreditas-
yon Ofisi calismalarina destek olunmasi
amaciyla ilgili birimin yonetiminin karari
ve Kalite Komisyon uyesinin destegi ile
20 akademik birimde olusturulmus Ka-
lite Komisyonlari galismalarina devam

https://www.medipol.edu.tr/universite/kalite-guvencesi/kalite-komisyonu-kararlari
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etti. Birim Kalite Komisyonlari; gergek-
lestirilen toplanti sayisi, alinan kararlar,
kararlarin gerceklestirilme orani ve top-
lantilara katilim durumu verilerini rapor
haline getirerek Kalite Komisyonu-Ka-
lite Akreditasyon Ofisine sunmaktadir.
Birim Kalite Komisyonlarinda 170 Uye
yer almaktadr.



2022-2026 Stratejik Plani Senatoda Degerlendirildi

2022-2026 Stratejik Plani 29.12.2022
tarihinde degerlendirildi.
Gorlismede lniversitemizin misyonu,

Senatoda

vizyonu, temel degerleri, giicli ve zayif
yanlari, firsatlan ve tehditleri ile 2022-
2026 yillari arasinda gerceklestirilmesi
amaclanan 5 stratejik amag gercevesin-
de 21 ana hedefi ve 150 temel perfor-

mans gostergesi degerlendirildi.

. STRATEJIK PLAN 20222026

Senato toplantisinda ayrica Kalite Ko-
misyonu Koordinatorii tarafindan Gni-
versitemizin Stire¢ Haritasi dogrultusun-
da; Bitinlesik Kalite Yonetim Sistemi,
Egitim ve Ogretim Sireci, Aragtirma ve
Gelistirme Sureci, Toplumsal Katki Stre-

ci, idari ve Destek Siirecleri ve Yonetsel
Streclerine iliskin 6 ana stireg, 25 slrec,
102 alt siire, 94 detay stireg, 45 faaliyet,
7 alt faaliyet olmak tizere 279 siireg ve
faaliyet sunuldu. ilgili toplantida belirti-
len stireclerin PUKO dongtsiinin kapa-
tilmasi amaciyla ilgili birimlerin gereken
stirekli iyilestirme calismalari konusun-
da gorusler degerlendirildi.

Akademik Kurul
Toplantilari
Gerceklestiriliyor

2022 yilinin ilk yanisinda Prof. Dr. Omer
CERAN"n katilimi ile 5 fakdilte, 2 enstit,
2 yiiksekokul ve T meslek ylksekokulu
olmak lizere toplamda 10 akademik ku-
rul toplantisi gerceklestirilerek Prof. Dr.
Recep OZTURK ve Kalite Akreditasyon
Ofisi galisanlar tarafindan geri bildirim-
de bulunuldu. Gerceklestirilmis olan
toplantilarda stratejik hedeflere uyum,
memnuniyet anketleri, tlke ve diinya
genelinde kurum siralamalari ve alan si-
ralama durumu kiyaslamasi, birim ic de-
gerlendirme raporlan, YOKAK Kurumsal

Geri Bildirim Raporu kapsaminda gelis-

meye acik yonler kapsaminda gergek-
lestirilen faaliyetler, 6grenci danisman-
g performans gostergeleri, komisyon
tyelerinin toplantilara katihm durumu,
paydas analizi, program ve ders bilgi

paketi konularinda geri bildirimde bu-
Geri
soru-cevap kismina yer verilerek deger-

lunuldu. bildirimler sonrasinda

lendirme gerceklestirildi. 2023 yilinin ilk

yarisinda akademik birim toplantilarinin
tamaminin gerceklestiriimesi planlandi.
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KURUMSAL UYUM (ORYANTASYON) EGITIMLERI
SUREKLI IYILESME ANLAYISI iLE YAPILDI

istanbul Medipol Universitesinde mev-
cutta var olan ve uygulanmakta olan
idari personel kurumsal uyum (oryan-
tasyon) egitimlerinin degerlendirilmesi
amaciyla Kalite Komisyonu-Kalite Ak-
reditasyon Ofisi, insan Kaynaklari ve
Planlama Daire Baskanligi ve Uzaktan

Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan toplantilar gerceklestirildi.
Toplantilar neticesinde Idari Personel
Oryantasyon Prosediirii revize edile-
rek Stirec Yonetim Sistemi (ENSEMBLE)
tzerinde is akis semasi olusturuldu.
Kurumsal uyum (oryantasyon) egitim

ierikleri icin degisen egitim ihtiyacla-

rinin ve kosullarin saglanmasi nedeniy-
le glincellenerek animasyon seklinde
olusturulmasi icin galismalar yirGtildd.
Animasyona gecisle birlikte egitim ige-
rik glincelleme calismalarinin hiz ka-
zanmasi hedeflenmektedir.

Tiim idari Birimler icin Kalite Temsilcileri Belirlendi

Universitemiz bunyesinde yiirttilen
kalite sureclerinde idari birimler tara-
findan gerceklestirilecek calismalarin
standartlar  dogrultusunda  yiiritil-
mesi amaciyla tim idari birimlerimiz
icin “idari Birim Kalite Temsilcisi” uy-
gulamasina gecildi. Bu dogrultuda ilk
asamada “idari Birim Kalite Temsilcisi
Goreyv, Yetki ve Sorumluluklan” doku-
mani olusturuldu. ilgili gérev tanimi
birim yoneticilerine iletilerek ek gérev-
lendirme ile bu gorevi yuriitecek kalite
temsilcisinin belirlenmesi talep edildi.
Belirlenmis olan kalite temsilcilerine

Egitim Plani iletilerek tanisma toplan-
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tisi gerceklestirildi. Tanisma toplantisi
sonrasinda Dokiimantasyon Egitimi ve

”

Is Sagligi ve Giivenligi Egitimi “moodle

sistemi tizerinden verildi. 2023 yili ice-
risinde planda yer alan 11 egitimin kali-
te temsilcilerine verilmesi hedeflendi.
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Akademik Personel Uyum (Oryantasyon) Programi Diizenlendi

istanbul Medipol Universitesi, Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi tarafindan, 2022-2023 Egitim Ogre-
tim Yili Akademik Personel Uyum (Oryantasyon) Progra-
mi gergeklestirildi. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi Mudiirii Prof. Dr. Gokhan SILAHTAROGLU basg-

kanhginda gerceklesen oryantasyonda, Universitemize
yeni katilan akademisyenlerimize tniversitemizin egitim/
Ogretim ve uzaktan egitim siireci, 6grenme yonetim sis-
temleri ve dijital 6grenme uygulamalarinin yiiksekogre-
timde uygulama esaslarindan bahsedildi.

Akademik Personel
Egiticilerin Egitimi
Programina Devam Ediyor

Profesyonel egitim yonetimi, egitimler-
de hedef belirleme ve icerik hazirlama,
egitimde zaman yonetimi ve egitim 6n-
cesi hazirliklar, egitim yapisina uygun
ortam secimi ve hazirlanmasi, egitim
materyallerinin dogru yer ve zamanda
kullanilmasi, egitim ihtiyac analizi uy-
gulamalari kapsaminda Surekli Egitim
Merkezi tarafindan Egiticilerin Egitimi

Programi diizenlenmektedir. Egiticile-
rin Egitimi Programi 2022 yili icerisinde
25 akademik personel tarafindan ta-
mamlanmistir.

Kalite Komisyonu-Kalite Akreditasyon Ofisi 7



Birim/Programlara
Ait Dokiimanlar
KBYS (QDMS)’e Aktarildi

Universitemiz birim/programlarinda
aktif bir sekilde kullanilan dokiimanlar
Dokiiman Yénetimi isleyis Prosedii-
ri dogrultusunda gozden gecirilerek
kontrollii bir sekilde takip edilmesi
amaciyla KBYS (QDMS)" e aktarild.
EBYS Uzerinden 49 birim/bolim yo6-
neticisine birimlerinde kullanilmakta
olan dokiimanlarin Kalite Akreditasyon

Ofisine iletilmesi amaciyla ust yaz ile-
tildi. Birimler tarafindan toplamda 1069
kontrolstiz dokiiman iletilmis olup
1069 dokiiman igerisinden 627 adet
dokiiman Kalite Komisyonu-Kalite Ak-
reditasyon Ofisi tarafindan gozden ge-
cirildi, diizenlendi ve KBYS (QDMS)" e
aktarilarak yayimlandh.

7 ry
»:4& MEDIPOL , I .
N :
~ UNV-ISTANBUL DOKUMAN YONETIMI ISLEYIS PROSEDURU
ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI
Dokiiman No KA-P002 Revizyon No 0
Yirurliik Tarihi 6.09.2022 Revizyon Tarihi | 6.09.2022

Dokiiman Yonetimi isleyis Prosediirii Yayimlandi

Istanbul Medipol Universitesinde Kalite sistemini etkileyen faaliyetlere yone-

lik dokiimanlarin belirlenmesi, hazirlanmasi, onaylanmasi, yuriirliige konma-

s1, revizyonu ve kontroli ile kullanim siiresi biten dokiimanlarin yirdrlikten

kaldinlmasina yonelik standart bir yontem belirlemesi amaciyla Dokiiman

Yonetimi Isleyis Prosediirii hazirlandi. Bu dogrultuda birimlerde aktif bir ge-
kilde kullanilan tim dokimanlann Kalite Bilgi Yonetim Sistemine (QDMS)

sistemine aktarilmasi amaciyla birim amirlerine Ust yazi iletilerek personele

duyurulmasi ve birimde kullanilan dokiimanlarin iletilmesi talep edildi.
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Ogrenci Uyum
(Oryantasyon) El

Kitab1 Glincelleniyor
Universitemiz 6grencileri igin
2016 yilinda hazirlanmis olan
“Ogrenci Uyum (Oryantasyon)
El Kitab1” nin glincellenmesi
icin calismalara bagland.

Bu kapsamda 10 i¢ paydas

ile iletisime gecilmis olup
bilgiler temin edilmistir. El
kitabinda tiniversitemiz ve
yerleskelerine, egitim ve
ogretime iliskin esaslara, idari
islemlere, sosyal olanaklara,
akademik ve idari birimlere,
ogrenci topluluklar/kultiplere
ve iletisim bilgilerine yer
verilmistir. Kisa stirede
tamamlanmasi planlanan
“Ogrenci Uyum (Oryantasyon)
El Kitab1” nin 2023 yilinda
yayimlanmasi hedeflenmistir.




Siirec lyilestirme
Calismalari 2022 Yilinin
Ikinci Yarisinda Devam Etti

istanbul Medipol Universitesinde

is akislari ve strec kartlari, stirekli
iyilesme anlayistyla 2022 yilinin ikinci
yarisinda da SYS (Siireg Yonetim
Sistemi) tizerinde olusturulmaya
devam ediyor. Bu dogrultuda Degisim
Programlari Stiregleri, Rapor ve

zin islemleri Stirecleri, Egitim ve
Ogretim Siireclerinin biyiik bir kismi
paydaslarin katilimr ile olusturuldu.
Universitemiz egitim-ogretim
streclerinde paydas katihm ile
iyilestirme faaliyetlerinin yapilmasi

amaciyla programlarimizi temsilen

9 akademik birim, T arastirma

merkezi ve 2 idari birimden 15 calisan
gorevlendirildi. Egitim- Ogretim
Stire¢ Calisma Grubu kuruldu. 2022
yilinin ikinci yarisinda 6 adet toplanti
gerceklestirildi. Toplantilarda Program
Yeterlilikleri ve Ders Kazanimlari,
Yurtici Kurumlar Arasi Not Ortalamasi
ile Yatay Gegis Basvuru Siireci, Yatay

Gegis ile Gelen Ogrencilerin Dosya

ve Yazi Islemleri is Akisi, Staj ve Stajyer

islemleri is Akisi, Ogrenci Danismanlig
Is Akisi vb. siirecler degerlendirildi.

2023 yilinda sireg iyilestirme

calismalarina devam edilmesi

planlandi.

Uluslararasi Kaulite Guvencesi ve Akreditasyon
Konferansina Uc Bildiri lle Katilim Saglanacak

YOKAK tarafindan planlanan ve 20-22 Mart 2023 tari-
hinde gerceklestirilecek olan Uluslararasi Kalite Giivensi
ve Akreditasyon Konferansina Kalite Komisyonu-Kalite
Akreditasyon Ofisi, isletme ve Yéne-
tim Bilimleri Fakultesi, Strdurulebilir
Kalkinma UAM (SURKAM), Kalite
Toplulugu tarafindan bildiri hazirhg
yapildi. Toplamda 5 adet 6zet bildiri
metni hazirlanarak YOKAK’ a iletildi.
YOKAK tarafindan degerlendirilen 5
Ozet bildiri metninin 3’0 kabul edildi. Kabul edilen ¢ bil-
diri konusu baslklar asagida belirtildigi sekildedir.

» Kurum i¢ Degerlendirme Raporunda Yeni Metodolojik
Yaklasgim ile Paydas Katiliminin Arttinlmasi ve Olgiilebi-
lirligin Saglanmasi

> Yiksek Ogretimde Kalite Akredi-
tasyon Calismalar Baglaminda Sirdi-

VOKAK - ULUSLARARAS|
KALITE GUVENCESI v

rilebilir Kalkinma Amaclarina Bakis:
istanbul Medipol Universitesi'nin Uy-

AKREDITASYON

KONFERANS| 20-22 Mart ZOZBM

Ankara Haci Bayram Veli 0

gulamalari

> AKTS Kredilerinin Hesaplanmasinda
Ogrenci Deneyimlerinin Degerlendirilmesine Yonelik
Uygulama Onerisi

Kalite Komisyonu-Kalite Akreditasyon Ofisi 9



6G Konferansi Duzenlendi

istanbul Medipol Universitesi Miihen-
dislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, 6.
nesil kablosuz haberlesme teknolojisi
calismalarn kapsaminda 6G Konferansi
diizenledi.

istanbul Medipol Universitesi Miihen-
dislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi, 2017
yilindan beri organize ettigi 6G Calistay-
larinin devami niteligindeki ‘6G Konfe-

ransi’'ni gerceklestirdi. Kamu, Universite
ve endustriden st diizey katilimcilarin
yer aldigi konferansta 6. nesil kablo-
suz haberlesme teknolojisi calismala-
rn ve Tirkiye'nin bu alandaki vizyonu
ele alindi. Giiney Kampts Konferans
Salonu’'nda yapilan konferansin aci-
lis konusmalarini Ulastirma ve Altyapi
Bakani Adil Karaismailoglu, Bakan Yrd.

Genetik Hastaliklar Degerlendirme Merkezi
Saglik Bakanhgi Tarafindan Denetlendi

25 Temmuz 2022 tarihinde il Saglik Miid(irligii tarafindan Genetik Hastaliklar Deger-
lendirme Merkezimizde plansiz olarak denetim gerceklestirilmis olup 4 adet bulgu
tespit edildi. ilgili bulgular haftalik gerceklestirilmekte olan Laboratuvar Degerlendir-
me Toplantisinda degerlendirildi ve faaliyet planlar olusturuldu. Denetgiler tarafin-
dan merkez galisanlarinin kalite ¢alismalarina gostermis oldugu ilgi ve denetim esna-
sindaki dayanisma konusunda tesekkiir edildi.
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Dr. Omer Fatih Sayan, Savunma Sana-
yii Baskan Yrd. Dr. Celal Sami Tiifekgi,
ASELSAN Yonetim Kurulu Baskani ve
Genel Mudiri Prof. Dr. Haluk Goérgtin
ile istanbul Medipol Universitesi Mii-
hendislik ve Doga Bilimleri Fakltesi
Dekani Prof. Dr. Hiseyin Arslan ger-
ceklestirdi.

Dis Hekimligi
Fakiltesinde
Akreditasyon
Calismalari
Devam Ediyor

Dis Hekimligi Egitim Programlari
Akreditasyon Dernegi (DEPAD),
dis hekimligi egitimi programlari
icin akreditasyon (degerlendirme
ve bilgilendirme) ¢alismalari
yaparak Tirkiye'de dig

hekimligi egitiminin kalitesinin
yukseltilmesine katkida
bulunmaktadir. Universitemiz
Dis Hekimligi Fakltesi, Tiirkge
Program akreditasyonunun
gerceklestirilmesi amacryla
DEPAD’ a bagvuruda bulundu.
Basvuru sonrasinda Dis
Hekimligi Fakiltesi tarafindan
Oz Degerlendirme Raporu
hazirlanarak DEPAD" a

iletildi. DEPAD tarafindan

Oz Degerlendirme Raporu
degerlendirilerek Oz
Degerlendirme Raporuna ek
rapor hazirlanmasi talep edildi.
Dis Hekimligi Fakiltesi'nde
akreditasyon hazirligi devam
etmektedir”

DEPADI

Dis Hekimligi Egitimi
Programlan Akreditasyon Dernegi




Medipol Mega Universite Hastanesi ve Sefakoy Saglik
Uygulama ve Arastirma Merkezi Saglik Bakanhgi Tarafindan
Denetlendi

Medipol Mega Universitesi Hastanesi
ve Sefakoy Saglik Uygulama ve Arastir-
ma Merkezi Saglikta Kalite Standartlari
denetiminden gecti. Denetim; Kurum-
sal Hizmetler, Hasta ve Calisan Odakli
Hizmetler, Saglk Hizmetleri, Destek

Hizmetleri, Gosterge Yonetimi boyutla-
rinda gerceklestirildi.

Medipol Mega Universite Hastanesi
100 tizerinden 100, Sefakody Saghk Uy-
gulama ve Arastirma Merkezimiz ise
97,75 puan alma basarisi gésterdi.

iletisim Fakiiltesinde
Akreditasyon
Degerlendirmesi
Gerceklestirildi

ILEDAK iletisim Arastirmalari
Dernegi, iletisim
programlarinin akreditasyonu
konusunda Yiksekogretim
Kalite Kurulunun verdigi
Kalite Degerlendirme Tescil
Belgesi sahibi ulusal bir

kalite glivence kurulusudur.
Universitemiz iletisim
Fakiiltesi Halkla iliskiler ve
Reklamcilik, Medya ve Gorsel
Sanatlar ile Radyo, Televizyon
ve Sinema programlarinin
akreditasyonunun
gerceklestirilmesi amaciyla
ILAD’ a bagvuruda bulundu.
Programlara yonelik uzun
degerlendirme siireclerini
muteakiben 23/12/2022
tarihinde iletisim Fakiiltesi’nin
¢ programi 2 yil stireyle
akredite edildi.

ILEDAK.

ILETiSiM EGITIMi DEGERLENDIRME AKREDITASYON KURULY
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Istanbul Medipol Universitesi Ogrenme, Ogretme,
Olcme ve Degerlendirme Merkezi IMODEM) Kuruldu

Universite Rektorligiine bagli olarak
tim universiteye katki saglamasi ama-
ayla Ogrenme, Ogretme, Olcme ve
Degerlendirme Merkezi kuruldu. Rek-
torliik tarafindan Merkezi kurmakla
gorevlendirilen Egitim Fakiltesi Dekani
Prof. Dr. Servet BAYRAM tarafindan yo6-
nerge ve ilgili diger calismalar tamam-
landiktan sonra ilgili merkez Senato
kararyla kuruldu. Merkez yonetimi,
yonetim kurulu ve danisma kurulu be-
lirlenip Rektorliikce gérevlendirildikten
sonra merkez amaclarina uygun faali-
yetlerine baslayacaktir.
Merkezin teskilat, yonetim ve yonetim
organlarinin galisma usul ve esaslarin
iceren yonergesinde merkezin amacla-
rive faaliyet alanlari asagida 6zetlendigi
sekilde belirtildi.
> Egitimde mikemmellik ve siirekli
gelisim cercevesinde Universitedeki

Ogretim faaliyetleri hakkinda bilgi ve
veri toplayarak mufredat ve 6gren-
me ortamlarinin gelistiriimesine kat-
kida bulunmak,

Programlar temelinde egitim ve 0g-
retime uygun istatistiksel 6lgme ve
degerlendirme yontemlerinin taniti-
mi, ciktilara ve geri bildirimlere gore
yapilmasi gereken iyilestirmeler hak-
kinda 6gretim Uyelerine, program
sorumlularina danismanlik yapmak
ve alternatif degerlendirme yollarini
gelistirmede onlara destek olmak,
Universite akademik personelinin
yenilikci egitim teknolojilerini kul-
lanarak aktif 6grenme ve Ggretme
faaliyetlerini desteklemek, egitimde
yeni yaklasimlar lzerine seminerler
diizenleyerek akademik personele
ogretim ve degerlendirme faaliyetle-
rini planlamalarinda yardimei olmak,

> Sayisal 6grenme ciktilar ve basar
gostergelerini analiz ederek tiniver-
sitedeki egitim ve ogretimin kalite
strdurilebilirligine yonelik calisma-
lara destek olmak,

> Egitim Ogretim 6lcme ve degerlen-
dirmede objektif gecerlilik ve glive-
nirlilik kalite standartlarini saglamak
ve slrdiirmede gerekli destegi sun-
mak,

> Yeni goreve baglayan ogretim ele-
manlart igin uyum programi yiiriitme
ve 0gretme becerilerini gelistirmeye
yonelik seminer ve egitimler yirit-
mek,

> Yiksekogretimde kalite glivence ve
kalite kiltirinin yayginlasmasina
yonelik yenilikgi 6grenme ve 6gret-
me odakli performans kriterlerinin
olusumunu saglamak.

“Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri"nde “Egitimde Erisilebilirlik”
Alaninda Yesil Bayrak Almaya Hak Kazanildi

YOK tarafindan diizenlenen “Engelsiz
Universite Bayrak Oddilleri” nde,
Universitemiz Saghk Bilimleri Fakiiltesi
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“Egitimde Erisilebilirlik” alaninda yesil
bayrak almaya hak kazand:. Odlil,
Rektoriimiz Prof. Dr. Omer CERAN

tarafindan Saghk Bilimleri Fakdiltesi

Dekani Prof. Dr. Erdogan KUNTER' e

takdim edildi.



istanbul Medipol
Universitesi

“Olumlu Sonuclanan
Patent, Faydali Model ve
Tasarim Bagvurusu Sayisi”
ile “Basvurulan Patent,
Faydali Model veya Tasarim
Sayisi”nda Birincilik

Turkiye'deki 199 Universitenin 2021 yili verileri

dogrultusunda genel bir degerlendirilmesinin
Orta Dogu Teknik
Universitesi

yapildigi “Universite izleme ve Degerlendir-

me Genel Raporu 2022" Yiiksekogretim Kurulu

(YOK) tarafindan yaymland[. Raporda 2020-2021 Sekil B.27 Bagvurulan patent, faydali model veya tasarim say en yiiksek oldugu iiniversiteler
egitim ve Ogretim yilinda aktif olarak faaliyet-

istanbul Medipol
Universitesi

te bulunan niversitelerin ‘Egitim ve Ogretim/,
‘Arastirma-Gelistirme, ‘Proje ve Yayin’, ‘Ulusla-
rarasilasma’ ve ‘Topluma Hizmet ve Sosyal So-
rumluluk” ana kategorilerindeki verileri analiz
edilirken 47 alt gésterge dogrultusunda sonuclar
ortaya cikti. Rapora gére Istanbul Medipol Uni-

Orta Dogu Teknik

versitesi, 135 adet ile ‘Bagvurulan Patent, Faydali Pl

Model veya Tasarim Sayisi” nda ve 74 adet ile

ihsan Dogramaci

Olumlu Sonuglanan Patent, Faydali Model ve Eapiipiebuisnl

Tasarim Basvurusu Sayisi’ nda tiim devlet ve vakif
Universitelerini geride birakarak zirvede yer ald. $ekil B.32 Olumlu sonucglanan patent, faydali model veya tasarim bagvurusu sayisinin en yiiksek oldugu iiniversiteler

Kalite Bulustayi ve
Ogrenci Topluluklari
Etkinligine Katilim
Saglandi

27 Aralik 2022 tarihinde Is-
tanbul Arel Universitesi'nde
gerceklesen “Kalite Bulustay!
ve Ogrenci Topluluklan” adli
etkinlige Istanbul Medipol Uni-
versitesi Kaliteli Toplulugu'nu

temsilen Berinay ASIL, Omer
OZUBEK ve Firdevs BIRINCI

istanbul Medipol Universitesi Kalite Toplulugu
Yeni Donem Etkinliklerine Basladi

tarafindan katilim saglandi.

Istanbul Medipol Universitesi Kalite Es Bagkan Yardimcisi Firat Semih Avsar
Toplulugu, kalite stirecinde toplulugun tarafindan 26 Kasim 2022 tarihinde
rolii iizerine yeni ekip iiyeleri ile tanisma  istanbul Medipol Universitesi Kavacik
toplantisi diizenledi. Tanisma toplantisi Kampiisii’'nde verildi. Egitimler sonra-
sonrasinda 2 haftada 1 kez olacak sekilde  sinda topluluktaki farkli fakiiltelerdeki
ekip tarafindan yapilan toplantilarile ogrenciler tarafindan fakiilte alt ekipleri
sure¢ devamliligi saglandi ve planlama- kurularak toplantilar yapildi. Bu dogrul-
lar yapildi. Topluluk igi ilk kalite egitimi tuda kalite elcileri sayisi artirilarak tim
Topluluk Baskani Berinay Asil ve Kurucu siniflara erigim sagland.
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Istanbul Medipol
Universitesi Kalite
Toplulugu, istanbul
Arel Universitesinde
Diizenlenen
Workshop'a Katildi

Etkinlikte, Arel Universitesi Rektor
Yardimcisi Sayin Prof. Dr. Ergil
BERBER tarafindan Yiiksekogretimde
Kalite Giivence Sistemi hakkinda
bilgi paylasiminda bulunularak
acilis konusmasi yapildi. Ardindan

tiniversitenin Ogrenci Dekani Dr. Ogr.

Uyesi inci TARI tarafindan “Ogrenci
Kalite Sistemi” konusunda, Kalite
Kuliibi Danisman Hocasi Ogr. Gor.
Gokce CEBECI tarafindan da “Kalite
Topluluklarinin Onemi” konusunda
bilgi aktarildi. Son olarak KalDer
Yonetim Kurulu Baskani Yilmaz
BAYRAKTAR tarafindan da sirketlerde
kalite stirecleri konusunda bilgi

paylasiminda bulunuldu. Etkinligin son

kisminda, katilan kalite topluluklari
ile karma gruplar olusturularak “Kalite

Markalart Swot Analizi Workshop'u
gerceklestirildi.

Kalite Toplulugu Baskani ve Baskan Yardimcisi
Kurumsal Akreditasyon Programinda
Degerlendirme Takiminda Yer Aldi

istanbul Medipol Universitesi

Kalite Toplulugu Bagkani Berinay

Asil ve Bagkan Yardimcisi
Ahmet Kayhan KORKUSUZ

Yiiksekogretim Kalite Kurulundan

aldiklarr egitim dogrultusunda

Kurumsal Akreditasyon Programi

Degerlendirme takiminda

yer aldi. Berinay ASIL, izmir

Yiiksek Teknoloji Enstitlistine

Kurumsal Akreditasyon Programi
Degerlendirme takiminda Ogrenci

Degerlendirici olarak yer ald.
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Ahmet Kayhan KORKUSUZ ise T.C.
Tekirdag Namik Kemal Universitesi
Kurumsal Akreditasyon Programi

Degerlendirme Takiminda da yer
aldi.




Istanbul Medipol Universitesi Kalite Toplulugu
“Kaliteli Bir Yil” Stant Etkinligi Diizenledi

Ogrencilerin kalite
stireclerine katkisini ve
kalite sureclerinde etkin bir
sekilde yer almasini tesvik
etmek amaciyla 29 Aralik
2022 tarihinde istanbul
Medipol Universitesi
Giiney Kampiiste Istanbul
Medipol Universitesi
Kalite Toplulugu tarafindan
“Istanbul Medipol
Universitesi Kalite Toplulugu ile
Kaliteli Bir Yil” etkinligi adi altinda
stant acildi. Stantta kalite kiltirting
yayginlastirmak ve istanbul Medipol
Universitesi Kalite Toplulugunun
yapmis oldugu faaliyetler ile kalite
streclerine sagladigi katkilar
hakkinda bilgilendirme yapild.

Ek olarak istanbul Medipol
Universitesinde 6grencilerden
alinan geri bildirimlere verilen
onemin farkindaligini artirmak

icin Istanbul Medipol Universitesi
Kalite Toplulugu Yonetim Kurulu
Ekibi tarafindan Beklenti ve Oneri
anketleri olusturuldu. Bu anketler 4
ana kategoriye ayrildi;

» Fiziki Alan
> Sosyal Aktiviteler

» Ogrenci Danismanlik Hizmetleri
» Egitim-Ogretim

Ogrenciler bu kategorilerden birini

secerek beklenti ve onerilerini ilettiler.

Anket calismasina toplamda 181
ogrenci tarafindan katilim saglandi.
istanbul Medipol Universitesi Kalite
Toplulugu Yonetim Kurulu Ekibi anket
sonuclari tizerinde ¢alismalarina
devam ediyor. Anket ciktilari
raporlandiktan sonra Universitemiz
Kalite Komisyonu Koordinatorti
Recep Oztiirk’e iletilerek iyilestirme
faaliyetlerin yapilmasi planlaniyor.

Ogrencimiz Ahmet
Kayhan Korkusuz,
Yiksekogretim

Kalite Kurulu
(YOKAK) Ogrenci
Komisyonu'na Secildi

Universitemiz Tip Fakiltesi

3. Sinif 6grencisi ve
tniversitemizin Kalite
Toplulugu Baskan Yardimcisi
gorevini yiriten Ahmet
Kayhan KORKUSUZ, iilke
genelinden 400’den fazla
basvuru alan Yiiksekogretim
Kalite Kurulu (YOKAK) Ogrenci
Komisyonuna 2022 yili Aralik
ayindan itibaren bir yil stireyle
asil tiye olarak secildi.
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TUBITAK

o ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI -
TURKIYE VE DUNYA UNIVERSITE SIRALAMALARINDAKI YERI

TUBITAK Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi

Tiirk Univ. Siralamasi

Vakif Univ. Siralamasi

WORLD
UNIVERSITY
RANKINGS

Times Higher Education (THE) World University Rankings

Diinya Univ. Siralamasi 1201+ 1001+ 1001+ -

Diinya Geng Univ. Siralamas 401+ 401+ 401+ -

Diinya Saglik Bilimleri Alan Siralamasi * 601+ 601+ -
Diinya Gelisen Ekonomiler Univ. Bolge Siralamasi 501+ 501+ 501+ -
Asya Universiteleri Siralamasi * 401+ 401+ -

The Impact Rating Siralamasi

Genel 801-1000 801-1000 601+ -

Saglik ve Kaliteli Yagam 301-400 201 201 -
Toplumsal Cinsiyet Esitligi 601-800 401 401+ -
Esitsizliklerin Azaltilmasi 301-400 401 401+ -
Nitelikli Egitim 801-1000 601 601+ -
Amaclar icin Ortakliklar 801-1000 801 601+ -

*Siralama heniiz agiklanmamustir.
- lgili yilda siralamaya girilememistir.

C

University Ranking by
Academic Performance

University Ranking by Academic Performance (URAP)

2022-2023 ‘ 2021-2022 ‘ 2020-2021 ‘ 2019-2020

Diinya Univ. Siralamas 1843 1942 2090 2104 2092
Tiirk Univ. Siralamasi 45 65 66 65 60
Tiirkiye Vakif Univ. Siralamasi 7 12 12 12 10

*Siralama hentiz agiklanmamistir.
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Round University Ranking (RUR)

Diinya Univ. Siralamasi 969 808 768 -
Diinya Univ. Egitim Siralamasi 941 764 701 -
Diinya Univ. Aragtirma Siralamasi 926 801 772 -
Diinya Univ. Uluslararasi Cesitlilik Siralamasi 963 828 787 -
Diinya Univ. Siirdirilebilirlik Siralamasi 783 691 659 -

- llgili yilda siralamaya girilememistir.

Scimago Institutions Rankings
729 734 713 -

15 16 20 26 -

SCIMAGO -
INSTITUTIONS Diinya Univ. Siralamasi 672
RANKINGS

Tiirk Univ. Siralamasi

- llgili yilda siralamaya girilememistir.

Ranking Web Of Universities (Webometrics)

2022 2021 2020 2019

/ G WEE )
oi_: Uﬁ“}éﬁs{%mg Diinya Univ. Siralamasi 2223 2262 2168 2430 2570 5348
Tirk Univ. Siralamasi 51 54 55 65 65 94

QS Emerging Europe Central Asia (EECA)

UNIVERSITY "

~RANKINGS Universitemiz, QS Emerging Furope Central Asia (EECA) siralamasinda

(2022) 351-400 kategorisinde yer almaktadir.

Universitemiz U-Multirank sistemine bes yildir veri sunup degisik tiniversitelerle kendini kiyaslama
(benchmarking) imkani saglamaktadir.
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KALITE TERMINOLOJiSI

Kurumsal Dig Degerlendirme Programi

Yiksekogretim kurumlarinin egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin,
bes yilda en az bir defa olmak Uzere Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan periyodik olarak gerceklestirilecek dis

degerlendirme stirecini ifade eder.

Kurumsal Dig Degerlendirme Takimi

Bir yiiksekogretim kurumunun dis degerlendirme
programini yiritmek Ulzere takim baskani ve dis
degerlendiricilerden olusan takimi ifade etmektedir.

Kurumsal Geri Bildirim Raporu (KGBR)
Kurumsal dis degerlendirme programi kapsaminda
degerlendirilen  ytksekdgretim — kurumu icin  dis
degerlendiriciler tarafindan hazirlanan kurumun gticlii
ve iyilesmeye acik alanlarint iceren rapordur.

Kurumsal I¢ Degerlendirme

Bir yuksekogretim kurumunun veya programinin
kalitesini  kendi icinde mekanizmalar yardimiyla
degerlendirmesini ifade eder.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
(KIDR)

Yiksekogretim kurumunun; egitim-0gretim, arastirma
ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerine
iliskin kalite glivencesi siireclerini izlemek amaciyla
yiiksekogretim kurumu tarafindan her yil hazirlanan
raporu ifade eder.

Kaynak
https://portal.yokak.gov.tr/terimler-sozlugu/
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Kalite Akreditasyon Biilteni’ ne katkida bulunmak ister misiniz?

* Istanbul Medipol Universitesinde faaliyet gsteriyorsaniz, biriminizde yapmis oldugunuz kalite giivencesi

calismalarini bizimle paylasabilir ve biiltenimizde yer alabilirsiniz.
* Biilten hakkindaki gortis ve onerilerinizi bizimle paylasabilir, gelismemize katkida bulunabilirsiniz.
E-posta adresi: kaliteakreditasyonofisi@medipol.edu.tr

Kalite Akreditasyon Biilteni” nin diger sayilarina ulasmak icin asagidaki baglantiyr kullanabilirsiniz.
https://www.medipol.edu.tr/universite/kalite-guvencesi/kalite-akreditasyon-bulteni

Kalite Komisyonu-Kalite Akreditasyon Ofisi 19



54 MEDIPOL
~ UNV-ISTANBUL

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI



