T.C.
Istanbul Medipol Universitesi
Uluslararas1 Ogrenci Komisyonu Yonergesi

Birinci Boliim
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg

Madde 1 — (1) Bu Yonerge, Istanbul Medipol Universitesinin i¢ ve dis kalite giivencesi, egitim-
Ogretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri, mezun iligkilerinin gelistirilmesi ile idari
hizmetlerin uluslararas1 6grencilere yansitilmasi i¢in hazirliklarin yapilmasina iliskin usul ve
esaslar1 diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Yonerge iiniversitenin uluslararasi 6grencilerin sorunlarinin tespiti, takibi ve
¢ozlimil, kurum uyum (oryantasyon) egitimlerinin yapilmasi, memnuniyetlerinin takibi ve
artirilmasi konularini kapsar.

Dayanak

Madde3 — (1) Bu Yonerge 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi ile dérdiincii fikrasimin (1) bendi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4 — (1) Bu Yonergede gegen;

Akademik Birimler: Universitenin Fakiiltelerini, Yiiksekokullarini, Meslek Yiiksekokullarini,
Enstitiilerini, Uygulama ve Arastirma Merkezlerini ve Rektorliige Baglh Birimlerini,
Uluslararas1 Ogrenci Alt Komisyonu: Uluslararas1 Ogrenci Komisyonunun bu Yénergede
tanimlanan gorevlerinden kendi birimini ilgilendiren goérevleri birim dlgeginde yerine getiren
ve her bir akademik birimde olusturulan alt komisyonu,

Koordinatér: Uluslararas1 Ogrenci Komisyonun Koordinatériinii

Komisyon Uyesi: Uluslararas1 Ogrenci Komisyonun iiyesi

Rektor: Istanbul Medipol Universitesi Rektoriinii,

Rektorliik: Istanbul Medipol Universitesi Rektorliigiinti,

Senato: Istanbul Medipol Universitesi Senatosunu,

Universite: Istanbul Medipol Universitesini ifade eder.

Ikinci Boliim
Uluslararasi Ogrenci Komisyonu'nun Olusumu ve Uyelerinin Gorev Siireleri
Komisyonun Olusumu
Madde 5 — (1) Universite kendi icinde Uluslararasi Ogrenci uyum ve adaptasyon
caligmalarindan sorumlu bir Uluslararasi Ogrenci Komisyonu olusturur. Bu komisyonun

iiyeleri Universite Senatosu tarafindan belirlenir. Komisyon iiyeleri arasinda Uluslararasi ofis
temsilcileri ve her akademik birimden bilim alanlar1 farkli olan birer temsilci bulunur.



(2) Komisyon c¢alismalarinin yiiriitilmesinde yardimci olmak iizere komisyon iiyelerinden
birisi Rektor tarafindan koordinator olarak gorevlendirilir

(3) Komisyonun biiro ve personel destek hizmetleri “Uluslararas1 Ogrenci Ofisi” tarafindan
ylritiiliir

Komisyon Uyelerinin Gérev Siiresi

Madde 6 — (1). Komisyon {iyelerinin gorev siireleri en az iki yildir. Eksilen iiye i¢in ayni
usullerle yeni bir gorevlendirme yapilir. Gorev siiresi biten komisyon iiyesi tekrar
gorevlendirilebilir.

Uciincii Béliim
Komisyonun Calisma Usul ve Esaslar ile Gorevleri
Komisyonun Karar Alma Siireci

Madde 7 — (1) Komisyon iiye tamsayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin
salt cogunluguyla karar alir. Oylarin esit olmasi halinde koordinatoriin bulundugu taraf
cogunluk sayilir.

Komisyonun Toplanti Periyodu

Madde 8 — (1) Komisyon en az yilda dort kez olagan olarak toplanir. Gerek goriilmesi halinde,
koordinatoriin ¢agris1 ile olaganiistii toplanti yapilabilir. Komisyon gerektiginde paydas
temsilcilerinin katildig1 genisletilmis toplantilar diizenleyebilir.

Komisyonlarin Gorevleri
Madde 9 — (1) Komisyonunun gorevleri sunlardir:

1) Uluslararas1 Ogrencilerin uyum siirecine yonelik ¢alismalari iiniversite genelinde ve
gerekirse boliim bazinda 6zellestirerek belirlemek, yonetmek ve takip etmek. Bu calismalari en
az yilda dort kez gézden gecirmek ve gerekli durumlarda 1yilestirme ¢alismalar1 yapmak.

2) Uluslararas1 dgrencilerin sorunlarmin tespiti, takibi ve ¢oziimu, kurum uyum (oryantasyon)
egitimlerini yapmak ve sonuglarini takip etmek.

3) Uluslararast mezun 6grencilerle iletisimin siirdiiriilmesi i¢in Kariyer Ofisi ile gerekli ¢calisma
ve koordinasyonu saglamak.

4) Komisyon kararlarini Universitenin akademik birimlerinde duyurmak, uygulamalarini takip
etmek ve degerlendirmek, liniversite genelindeki caligmalara uygunlugunu saglamak ve bu
uygulamalarin sonuglarini izlemek.

5) Uluslararas1 Ogrencilerin sorunlarinin belirlenmesi ve ¢dziimii i¢in projeler iiretilmesi ve
aragtirmalar gerceklestirilmesi i¢in uygun bilimsel ortamin olusmasina destek olmak.

6) Istanbul Medipol Universitesi “Ayrimciligi Onleme ve Esitlik Ombudsmani Ofisi” ile
baglantili kalarak uluslararasi 6grencilerin dahil edilmesi ve esitlik konularinda ¢aligmalarda
bulunmak.

7) Uluslararas1 Ogrencilerin fiziksel ve ruhsal saglik durumlari ve ihtiyaglar1 konusunda
ogrencilere kolaylik saglanmasi konusunda ¢alismalarda bulunmak.

8) Komisyonda kabul edilen iyilestirici faaliyet ve dnlemleri Rektorliige teklif etmek.



Dordiincii Boliim
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Madde 10 — (1) Bu Yénerge Universite Senatosunda onaylandig1 tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

Madde 11 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Universite Rektorii yiiriitiir.

* Universite Senatosu’nun 29.12.2022 tarih ve 2022/18-08 sayili karariyla kabul edildi.



