31.01.2023 09:37

26 Subat 2019 SALI

26 Subat 2019 SALI Resmi Gazete Say : 30698

YONETMELIK

Istanbul Medipol Universitesinden:
ISTANBUL MEDIiPOL UNIVERSITESI TURKCE OGRETIMi UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI
BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Istanbul Medipol Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve
caligma sekline iligkin usul ve esaslart diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Istanbul Medipol Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢aligma sekline iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Istanbul Medipol Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriind,

c) Rektor: Istanbul Medipol Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Istanbul Medipol Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar1

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglart; yiiksekogretim kurumlarinda 6grenim gérmek icin yurt digindan gelecek
yabanct uyruklu 6grencilere Tiirkge d6gretmek, yabancilara Tiirkge 6gretmek amaciyla Tiirkiye'den yurt disina gidecek
Ogretim elemanlarmin yetistirilmesini saglamak, ihtiya¢ duyulan yabanci dillerde kurslar diizenlemek, gerekli
dokiimantasyon ve materyal ¢aligmalari yapmak, ilgili ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak
ortak proje faaliyetleri yiiriitmek ve olusturulan bilgi birikiminin ulusal ve uluslararasi alanda gesitli etkinliklerle
paylasilmasini saglamak ve Tirk¢enin dgretiminde karsilagilan sorunlari igleyen 6zgiin arastirma ve incelemeye dayali
bilimsel ¢aligmalara zemin hazirlamaktir.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Merkezin amaglar1 dogrultusunda yerel, ulusal ve uluslararast diger kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak
caligmalar yapmak, kurslar diizenlemek, 6zel veya resmi kuruluslardan gelecek istekler dogrultusunda projeler ve
projelerle ilgili uygulama birimlerini olusturmak, bunlara katilmak, bunlar1 desteklemek ve yiiriitmek.

b) Yabancilara Tiirkge Ogretiminin faaliyet alanlara ydnelerek bu alanlara 6zgii arastirma ve uygulamalar
yapmak.

¢) Yabancilara Tiirk¢e 6gretimi konusunda iilke politikalarinin gelistirilmesinde yardimer olmak.

¢) Ogrencilerin ve arastirmacilarin; Merkezin amaciyla ilgili konularda egitim, arastirma ve &@retim
yapmalarini saglamak, bu konuda yardime1 olmak.

d) Is birligi yapilan bilim alanlarinda kamunun veya 6zel sektoriin her diizeydeki personelinin egitimi igin
kurs, seminer, konferans ve her tiirlii bilimsel toplant1 ile benzeri faaliyetler diizenlemek.

e) Tiirkiye Cumbhuriyeti Hiikiimetinin yaptig1 ikili anlagsmalar ¢ercevesinde iiniversitelerin ilgili birimleri ve
diger kamu kurum ve kuruluslari ile ortak egitim, 6gretim, arastirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinde bulunmak.

f) Dil egitimi ve Ogretimi konusunda programlar hazirlayip yontemler gelistirmek, dil dgretim araglarini
ogrencilerin gereksinimlerine gore diizenlemek.

g) Tiirkge dilinin diinya dillerinden biri olmasi i¢in galigmalar yapmak.

§) Tiirk¢e konusan kisi sayisini arttirarak ortak kiiltiirel degerler olusturulmasini saglamak.

h) Tiirk¢eye olan meraki arttirmak.

1) Tirkge ve yabanci dillerin 6gretimi ile ilgili arastirma ve uygulamalar tesvik etmek, yapilan arastirmalar:
duyurmak igin seminer, kurs ve toplantilar diizenlemek.
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i) Tiirkge ve yabanci dil dgretiminin verimli hale getirilmesi i¢in bu dillerin 6gretimi arasinda karsilagtirmal
caligmalar yapmak.

j) Kurum ve kuruluslarin istekleri dogrultusunda dil sinavlar1 diizenlemek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar: sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitede idari veya akademik gorev yapan kisiler arasindan Rektoriin teklifi ve
Miitevelli Heyetinin onayu ile ii¢ y1l siire i¢in gérevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin
gorevi basinda bulunmama siiresi alt1 ay1 gectigi takdirde yeni Miidiir gorevlendirilir.

(2) Universitede gorevli dgretim iiyelerinden, Miidiiriin teklif edecegi dort aday arasindan Rektor tarafindan iki
miidiir yardimeist goérevlendirilir. Midiiriin bulunmadiglr zamanlarda miidiir yardimeilarindan biri Miidiire vekalet
eder. Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(3) Miidiir, Merkezin amaglar1 dogrultusundaki ¢aligmalarin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden, Merkezin
biitiin etkinliklerinin gbézetim ve denetiminin yapilmasindan ve sonuglarinin alinmasindan Rektdre karst birinci
derecede sorumludur.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

b) Merkezin faaliyetlerinin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak, gézetim ve denetimini yapmak.

¢) Merkez ¢alismalarinin gerektirdigi gérev dagilimint yapmak.

¢) Her 6gretim yili sonunda Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki raporunu, Yoénetim Kurulunun
goriigtinii aldiktan sonra Rektore sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu; Miidiir ve miidiir yardimcilar1 ile Midiiriin onerisi {lizerine Rektor
tarafindan Merkezin faaliyet alam ile ilgili calismalar1 bulunan ve Universite 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ yil igin
gorevlendirilen iki kisi olmak {izere toplam bes tiyeden olusur. Siiresi biten iiye yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni
bir liye gorevlendirilir. Yonetim Kurulu; Miidiiriin daveti {izerine ayda en az bir defa salt cogunlukla toplanir ve
kararlar oy ¢okluguyla alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yo6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyeti ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak.

b) Merkezde gorevlendirilecek personelin tespiti ile ilgili konularda Midiiriin tekliflerini incelemek ve
Rektorliige dnerilmesine karar vermek.

¢) Miidiiriin her faaliyet yil1 sonunda hazirlayacag: faaliyet raporunun diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit
etmek ve bir sonraki yila ait caliyma programini hazirlamak.

¢) Arastirma, yayin ve dgretimle ilgili konularda karar vermek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Egitim-6@retim planlamacisi

MADDE 12 — (1) Miidiir, Merkezde gérevli 6gretim elemanlart arasindan, egitim ve 6gretim ile ilgili plan ve
programlar1 yapmak, egitim ve dgretim isleriyle ilgilenmek iizere bir egitim-6gretim planlamacisi belirleyebilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyact, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesi
uyarinca, Rektor tarafindan gérevlendirilecek personelle karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri ve Senato kararlari
uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Istanbul Medipol Universitesi Rektdrii yiiriitiir.
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