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ISTANBUL MEDIiPOL UNiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI

TARIHCE
Istanbul Medipol Universitesi, Tiirkiye Egitim, Saglik ve Arastirma (TESA) Vakfi

tarafindan kurulmus ve 7 Temmuz 2009 tarih ve 27281 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan
5913 sayili Kanun’un Ek 112. Maddesi ile Vakif Universitesi kamu tiizel kisiligini
kazanmistir.

Universitemizin ilk dort Fakiiltesinden biri olan Eczacihk Fakiiltesi Halig
Yerleskesi’nde 2010-2011 egitim yilinda faaliyete baslamistir. Fakiiltemiz egitim
faaliyetlerine 2012-2013 yilindan itibaren Kavacik Kuzey Yerleskesi’nde devam etmeye
baslamis olup Ekim 2016’dan itibaren de Kavacik Giiney Yerleskesi’ne tasimnmistir.

Fakiiltemizin dershane ve laboratuvar mekansal altyapisi kisa siirede tamamlanmustir.

MISYON

Eczacilikla ilgili her alanda hizmet vermek iizere, ila¢ etkin maddelerinin
hazirlanmasi, ilag tastyici sistemlerinin formiilasyonu, farmasétik tiriinlerin fiziksel, kimyasal,
farmakolojik ve toksikolojik analizleri konusunda yetkin, ilacin hastaya ulastirilmasindan
viicuttan atilmasina kadar gegen tiim sathalardan sorumlu eczacilar yetistirmektir.

VIZYON

Eczacilik ve ilagla ilgili olarak tiim saglik sektoriiniin ihtiyaci olan akademik bilgiyi
uluslararas1 diizeyde iiretip hizmete sunarak yasam kalitesini artirmaya yonelik bir arastirma,
ogretim, egitim ve danisma merkezi olmaktir.

DEGERLERIMIZ
e Etik degerlere baglilik
e Akilcilik
e Diirtistlik
e Giivenilirlik
o Seffaflik
o ldealistlik
e Yenilik¢ilik
e Uretkenlik
e Kaurallara baglilik
e Sorumluluk bilinci
e (aliskanlhk



STRATEJIK ANALIZ
GUCLU YONLERIMIZ

e Gl. Cok az olmasina ragmen 6gretim elemanlarinin alanlarinda tecriibeli ve yeterli
kisiler olmast.

e G2. Ogretim elemanlarinin yeniliklere acik olmas, yeni fikirlerin destek bulmas.

e G3. Dershanelerin modern ders isleme donanimina sahip olmasi.

e (4. Ulusal diizeyde faaliyet gosteren bir 6grenci toplulugunun bulunmasi. Bu
baglamda 6grencilerimizin gerek fakiilte iginde ve gerekse diger eczacilik fakiilteleri
ogrencileri ile sosyal faaliyetler i¢inde olmas1 ve bu konuda desteklenmeleri.

e Gb. Ogrenci laboratuvarlarinin mekansal acidan yeterli olmasi.

e (G6. Tum biiro, derslik ve laboratuvarlarda iklimlendirme sisteminin bulunmasi.

e (7. Huzurlu bir ¢alisma ortaminin olusturulmus olmas.

ZAYIF YONLERIMIiZ

o Z1. Ogretim eleman: yetersizligi. Bazi1 derslerin diger eczacilik fakiiltelerinden veya
kuruluslardan gérevlendirilen 6gretim elemanlarinca yiiriitiilityor olmasi

o 72. Ogretim iiyesi eksikligi nedeniyle anabilim dallarmin teskilinin
tamamlanamamasi.

e 73. Fakiilteye ait bir binanin bulunmamasi ve fiziksel alan yetersizligi.

e Z4. Ogrenci laboratuvarlarinn yiiriitiilmesinde yeteri kadar arastirma gorevlisinin
bulunmamasi.

e Z5. Laboratuvarlar agisindan yeterli sayilabilecek mekanin bulunmasina ragmen heniiz
yeterli techizatin ve malzemenin bulunmamasi.

e Z6. Ogretim iiye ve yardimcilarinin yeterli 6l¢iide ¢alisma ofislerinin bulunmamasi ve
bu konudaki genel memnuniyetsizlik.

e /7. Kiitliphanede eczacilik alani ile ilgili yeterli kaynagin ve veri tabaninin
bulunmamasi olan basili kaynaklarin da niisha olarak ¢ok az sayida olmasi.

e 78. Fakiiltede eczacilik alani ile ilgili arastirma gelistirme ¢alismalar1 i¢in gerekli
donanim ve malzeme agisindan gerekli altyapinin yetersizligi.

e 79. Fakiiltenin Kavacik yerleskesinde bulunmasi nedeniyle, diger eczacilik
fakiiltelerine gore ulasimin zor olmasi, dgrenciler igin yurt probleminin bulunmasi ve
kampus alaninda yeterli sosyal alanlarin bulunmamasi.

e Z10. Yabanci uyruklu 6grencilerin segme sisteminin 6zelligi nedeniyle genelde basari
durumu diisiik 6grencilerin gelmesi.

e Z11. Yeterli 6gretim iiyesi eksikligi nedeniyle anabilim dallarimizda yiiksek lisans ve
doktora programlarimizin olusturulamamasi.



FIRSATLARIMIZ

e FI. Eczacilik ve ilagla ilgili kurulus, laboratuvar, fabrika ve sivil toplum kuruluslariyla
yakin alanda bulunmamiz.

e F2. istanbul’da bulunan devlet iiniversitelerinin dgretim elemanlarindan
faydalanabilme.

e F3. Toplumun ve serbest eczacilarin eczacilikla ilgili konulara yakin ilgisi ve
bilgilendirilme istekleri.

e F4. Bologna siireciyle Avrupa Birligi ve uluslararasi standartlara uyum siireci iginde
olmamiz.

TEHDITLERIMIZ

e TI. Cok sayida yeni eczacilik fakiiltesinin agilmis olmasi, Eczacilik alaninda Ulke
genelinde yetigmis yeterli sayida 6gretim elemaninin bulunmamasi nedeniyle
fakiiltenin 6gretim iiyesi eksikliginin giderilememesi.

e T8. Yeni Eczacilik Kanunu nedeniyle eczane sayisinin kisitlanmig olmasindan
kaynaklanan gelecek kaygisiyla eczacilik fakiiltesini tercih eden basarili 6grenci
sayisinin azalmasi.

e T3. Universitenin tanitim stratejisi igerisinde, Eczacilik fakiiltesinin tanitimima
yeterince yer verilmemesi.

e T4. Basarili 6grencilerin yatay gecisle devlet {iniversitelerine gitmeleri.

e TS5. Fakiilte ihtiyaglarinin tiniversiteye vakfa bagli bir merkezden yiirtitiilerek
saglanmaya calisilmas1 ve olmamasi gereken biirokrasinin fazlasiyla hissedilmesi.



STRATEJIK AMACLAR

Universitemiz iist ydnetimi tarafindan belirlenen kurumsal stratejik amaclar ve
Fakiiltemizin stratejik analizler boliimiinde yer alan zayif yonlerimiz, firsatlarimiz ve tehditler
boliimiinde belirtilen konular géz dniinde tutularak fakiiltemizin 2014-2018 yillarin1 kapsayan
bes yillik siire igerisindeki stratejik amag ve hedefleri asagida gosterilmistir.

STRATEJIK AMAC 1.

Fiziksel alt yapis1 gelismis, genis, ulasilabilir, sosyal ihtiyac¢lari karsilayan, egitim,
arastirma i¢in dershane ve laboratuvar alt yapisi ile ihtiya¢ duyulan toplumsal hizmetler i¢in
uygun ortamlari saglayan bir fakiilte binasina kavusmak. Eksik alanlarin giderilmesi i¢in
Rektorliige 6neride bulunmak.

STRATEJIK AMAC 2.

Ileri diizeyde arastirma faaliyetleri ile uluslararasi literatiirde yer alacak ve insan
yasamina olumlu katki saglayacak yeni bilgileri iiretmek.

STRATEJIK AMAC 3.

Yetkin 0gretim elemanlarinin dinamik yaklasimiyla ihtiyaglara uygun, iist diizeyde ve
kapsamli egitim vermek.

STRATEJIK AMAC 4.

Ogrencilerin, mezunlarin ve eczacilik hizmeti alan toplumun sorunlarinin gdz dniine
alimmasiyla gerekli egitim faaliyetlerinin yapilmasi.



STRATEJIK AMAC 1.

Fiziksel alt yapis1 gelismis, genis, ulasilabilir, sosyal ihtiyaglar1 karsilayan, egitim,
arastirma i¢in dershane ve laboratuvar alt yapisi ile ihtiyag duyulan toplumsal hizmetler igin
uygun ortamlar1 saglayan bir fakiilte binasina kavusmak.

Hedef 1. Kavacik yerleskesinde Fakiiltenin egitim-6gretim i¢in ihtiyaci olan dersliklere
kavusmak.

Mevcut durum : Egitim 6gretim igin gerekli derslik ihtiyaci diger fakiiltelerin de kullanimina
acik olacak sekilde karsilanmistir.

Hedef 1.1. Kavacik yerleskesinde Fakiiltenin egitim-6gretim igin ihtiyaci laboratuvar
altyapisina kavugmak.

Mevcut durum : Bes adet 6grenci laboratuvari altyapist saglanmistir. Ogrenci pratik
caligmalari igin sentez, analiz ve preparasyon igin gerekli malzeme ve kisithi sayida cihaz
bulunmaktadir.

Hedef 1.2. Ogrenci laboratuvarlarinda Bologna siirecine dahil iilkelerin eczacilik
fakiiltelerinin laboratuvarlarindaki uygulamalara esdeger diizeyde pratiklerin yapilabilmesini
saglayacak gerekli cihaz ve malzemenin temini saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 2.

Ileri diizeyde arastirma faaliyetleri ile uluslararasi literatiirde yer alacak ve insan
yasamina olumlu katki saglayacak yeni bilgileri iiretmek.

Mevcut durum : Bilimsel arastirmalar i¢in kisitli da olsa laboratuvar mekani1 bulunmakla
birlikte, alt yap1 icin gerekli techizat, malzeme ve sarf maddeleri yetersizdir.

Hedef 2.1. Fakiiltemizde bilimsel faaliyetler i¢in gerekli laboratuvar cihazlari temin
edilecektir.

Mevcut durum : 1 adet IR spektrofotometre, 2 adet UV-Vis. Spektrofotometre, 1 adet
mikrodalga reaksiyon cihazi, 3 adet rotavapor, etiivler, 1sitic1 karistiricilar, hassas teraziler,
tablet basma makinesi ve ampul kapama sistemi bulunmaktadir.

Hedef 2.2. Arastirma laboratuvarlari i¢gin minimum bulunmasi gereken cihazlar; 3 adet
rotavapor, 1 adet kiitle spektral analiz cihazi, 1 adet elementel analiz cihazi, 1 adet termal
analiz cihazi, 1 adet MPLC sistemi, diger kromatografi ve elektroforez sistemleri, zetametre,
reometre, ultrasonikatdr ve stabilite kabini temini 2017 yili sonuna kadar saglanacaktir.

Mevcut durum : 4 adet HPLC sistemi

Hedef 2.3. Ulusal ve uluslararas: bilimsel dergilerde Medipol Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
adresli yayin sayisini artirmak



Mevcut Durum : Diger {iniversitelerin imkanlariyla yapilmis ortak ¢aligmalardan olusan
uluslararas1 makaleler

2011 yil1 igin 2
2012 yil1 i¢in 3
2013 y1ltigin 3
2014 yilti¢in 3
2015 yilti¢in 6
2016 yil1 igin 10 (halen)

Hedef 2.4. Fakiiltemizin laboratuvarlar imkanlariyla yapilan ¢alismalar uluslararasi
indekslerde yer alan dergilerde yayina doniistiiriilecektir. Hedef 2.2.’nin gergeklestirilmesi
durumunda 2016 yilindan itibaren Fakiiltemiz laboratuvarlar imkanlariyla yapilan
caligmalardan en az 6’s1 uluslararasi indekslerde yer alan dergilerde yayina doniistiiriilecektir.

Hedef 2.5. Universite biinyesinde yiiriitiilen calismalarin ulusal ve uluslararasi kongrelerde
sunumunu saglamak.

Mevcut durum : Diger tiniversitelerin imkanlartyla yapilmis ortak ¢alismalardan olusan bazi
calismalar ulusal veya uluslararasi kongrelerde sunulmustur.

2011 y1l1 i¢in 6

2012 y1li i¢in 1

2013 yil1 i¢in 7

2014 yili1i¢in 3

2015 yilt i¢in 10

2016 yil1 igin 15 (halen)

Hedef 2.6. Fakiiltemiz laboratuvarlarinda yiiriitiilen ¢alismalarin ulusal ve uluslararasi
kongrelerde sunumunu saglamak. Hedef 2.2.’nin gergeklestirilmesi durumunda 2016 yilindan
itibaren yilda 15 ¢alisma ulusal kongrelerde ve 10 ¢alisma uluslararasi kongrelerde
sunulacaktir.

Hedef 2.7. Fakiiltemizin arastirma laboratuvarlarinin altyapisi, list diizeyde arastirma
caligmalarinin yapilabilmesini saglamak tizere gerekli altyapi saglanacaktir.

Hedef 2.7.1. Fakiiltemizin arastirma altyapisi, laboratuvarlarimizda minimum diizeyde
arastirma calismalarinin yapilabilir hale gelmesi ile birlikte (Hedef 2.2) TUBITAK ve benzeri
fonlara bagvurularak ileri arastirmalar i¢in gerekli destekler saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 3.

Yetkin 6gretim elemanlarinin dinamik yaklagimiyla ihtiyaglara uygun, iist diizeyde ve
kapsamli egitim vermek.



Hedef 3.1. Eczacilik Meslek Bilimleri biinyesinde bulunan Anabilim Dallarinin her birinde
en az ikiser 0gretim iiyesinin istihdami saglanarak anabilim dallarinin teskili ve islevselligi
saglanacaktir.

Hedef 3.2. Ogrenci laboratuvar ¢alismalarinin yapildig: anabilim dallarinda gorevli en az
dorder 6gretim gorevlisi veya arastirma gorevlisinin istthdami gerceklestirilecektir.

Hedef 3.3. Ogrenci pratiklerinde sentez, analiz ve preparasyon tekniklerinin uygulanabilmesi
icin gerekli cihazlarin temin edilmesi saglanacaktir.

Hedef 3.4. Ogrencilere elestirel diisiince, problem ¢dzme, yasam boyu dgrenme gibi
yetkinlikleri kazandirmak

Hedef 3.4.1. Ogrencilerin her biri, proje, sunum, arastirma faaliyetlerinden en az birini
gergeklestirecektir.

Mevcut durum : Fakiiltemiz imkanlariyla ulusal ve uluslar arasi bilimsel kongrelerde,
yarismalarda ve diger etkinliklerde 6grencilerimiz tarafindan poster ve sozlii bildiriler
sunulmustur.

2013 y1l1i¢in 8
2014 yili i¢in 4
2015 yilii¢in 5
2016 yil1 igin 8 (halen)

Hedef 3.4.2. Fakiiltemiz 6grencilerinin ¢alismalari ve 6zellikle 5. sinif 6grencilerinin
hazirlayacaklar1 Bitirme Projelerinden en az besi s6zlii ve en az on besi poster bildiriler haline
getirilerek 2017 yilindan itibaren ulusal ve uluslar arasi bilimsel kongrelerde, yarigmalarda ve
diger etkinliklerde sunulacaktir.

Hedef 3.5. Egitim kalitesini ve kapasitesini gelistirmek.

Mevcut durum : Fakiiltemizin biitiin siniflarina ait ders ¢iktilari ve AKTS degerleri WEB
sayfasinda yayinlanmistir. Yandal ve ¢ift anadal programlar1 agilmistir.

Hedef 3.6. Kiitiiphanede 6grencilerin yararlanabilecegi dergi, kitap ve elektronik ortam
veritabanlari sayisinin artirilmasi saglanacaktir.

Hedef 3.7. Program akreditasyon ¢alismalar1 yiiriitiilecektir. Eczacilik Fakiiltesinin egitim-
ogretim ile ilgili akreditasyon bagvurusuna 2017 Ocak ayinda baslanacaktir.

Hedef 3.8. Tanitim déoneminde Fakiiltemizi tanitmak tizere heniiz tercih dénemindeki
ogrencilere 2016-2017 Egitim-Ogretim Rehberi ¢ikarilip, 6grencilere dagitilacaktir.

Mevcut durum : 2016 tanitim donemimde Fakiiltemizi kazanarak kayit yaptiran 6grencilerin
tamami ile tanitim doneminde telefon goriismeleri yapilmis yiizde ellisi ile yiiz yiize
goriismeler yapilmistir.



Hedef 3.9. Ulusal ve Uluslararasi iliskiler kurma ve 6grenci hareketliligini tesvik etmek ve
Erasmus programi ¢ergevesinde 6grenci ve 0gretim elemani degisimini baglatmak.

Mevcut durum : Eczacilik Fakiiltesi erasmus koordinatdrii atanmustir. Tiim derslerin Ingilizce
ders ¢iktilari, program yeterlikleri tamamlanmis ve WEB sitesinde yayinlanmistir. Yurtdisi
degisim programlart i¢in ilgili kuruluglarin aragtirilmasi devam etmektedir. Bir 6grencimiz,
2014-2015 egitim yilinda Erasmus programina dahil olmustur.

Hedef 3.9.1. 2017 yilindan itibaren en az 4 6grenci yurtdist 6grenci degisim programina
gonderilecektir.

Hedef 3.10. Mevlana programi gergevesinde Avrupa disi bolge tiniversiteleri ile is birlikleri
kurmak

Mevcut durum : Eczacilik Fakiiltesi Mevlana koordinat6rii atanmustir.

Hedef 3.10.1. 2017 yilindan itibaren en az 4 6grenci Mevlana 6grenci degisim programina
gonderilecektir.

STRATEJIK AMAC 4.

Ogrencilerin, mezunlarin ve eczacilik hizmeti alan toplumun sorunlarmin goéz dniine
alinmasiyla gerekli egitim ve aydinlatma faaliyetlerinin yapilmasi.

Hedef 4.1. Gerek 6grencilerimizi meslek hayatina hazirlamak ve gerekse
mezunlarimizin ve eczane teknikerlerinin ¢alisma hayatlarinda karsilasacaklar1 sorunlar, hasta
bilgilendirme ve mesleki gelisim ile ilgili konferanslar, seminerler ve toplantilar
diizenlenecektir.

Hedef 4.2. Eczacilik hizmeti alan toplum kesimlerinde ila¢ ve saglikla ilgili olarak
sosyal sorumluluk ¢alismalar1 belediyelerle, saglik alanindaki ¢esitli sektorlerle, meslek
orgiitleriyle ya da fakiiltemiz ile isbirligi yapilarak gergeklestirilecektir.



