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SUNUS

Bu rehber, hemsirelik egitim programu ile ilgili 6grencileri ve 6gretim
elemanlarin bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.



Rektoriin Mesajt....

"Bilgi ve iletisim birlikte oldugunda, insanlarin geleceklerini tasarlama ve
yonetme glicliinii artirmaktadir. Gelecege hazir olmak ise bugiinden planh ve
istikrarli olmay1 gerektirir. Modern kalite yonetimi anlayisinin vazgecilmez
ogelerinden biri olan “vizyon”, kurum veya kisilerin gelecekle ilgili beklentilerini
tanimlayan ve ulasmayi tasarladiklar: 6nemli bir idealdir.

istanbul Medipol Universitesinin vizyonu; egitim ve o6gretimdeki
miikemmellik diizeyi, toplumun yarinlarin1 insa etmeye talip donaniml insan
gliciinli yetistirmedeki kararlhigi, tstlin nitelikli akademik kadrosu ve ¢agdas
altyapisi ile iilkemizde ve diinyada 6rnek gosterilen bir tiniversite olmaktir.

Universitemiz, 6grencilerimize ve dolayll olarak da icinde yasadigimiz
topluma daha iyi gelecegi tasarlayan bir egitim sunmay1 amaglamaktadir. Sinirh
slireye sigdirillan gelisimi; giiclii akademik kadrosu ve farkhliklariyla zenginlik
katan 6grencileriyle birlikte arastiran, birlikte 6grenen ve birlikte 6greten bir
miiessese olma basarisinin gostergesidir. Misyonumuza uygun olarak
yuriittigiimiiz ¢abalarimiz meyvelerini vermeye baslamistir. Universite hayati
bakimindan ¢ok kisa olan ge¢misimize nazaran hizla gelisen kampiis ortamimiz,
egitim ve arastirma alanlarindaki basarilarimizin yani sira ulusal ve uluslararasi
odiillerle taltif edilen akademisyenlerimiz ve is hayatinin ¢esitli kademelerinde
gorev alan mezunlarimizla gururlanmanin mutlulugunu yasiyoruz.

Medipollii olmak, siirekli degisimi ve gelisimi i¢sellestirebilmeye, bagimsiz
diistinebilmeye, farkl disiplinlerle birlikte alismaya ve zorlu problemleri ¢6zmeye
talip olmak demektir.

Gelecege yon verme iddias1 ile yenilik¢i arastirmalara ve rekabetgi
gelismeye odaklanmak demektir. Kisacasi, yarinlara hazirlanmaktir.”

Prof. Dr. Omer CERAN
istanbul Medipol Universitesi Rektér V.



Dekanin Mesaiji...

Sevgili Ogrenciler,

Ulkemizde saglik hizmetlerine doniik talep siirekli artis géstermektedir. Bunun
baslica nedenleri arasinda niifus artisini ve insanlarin daha uzun siire saglikli yasama
istegini gosterebiliriz. Tim dinyada oldugu gibi tilkemizde de bu talebi karsilamak
amaciyla nitelikli kadrolar1 yetistirme ¢abasi biliyiik hiz kazanmistir. Ayrica yiikselen
yasam standardi da egitim talebinin yayginlasmasina yol agmaktadir. Toplam 6grencilik
suresinin uzamasi, egitimin evrensellesmesi, egitim géormiis kusaklarin kendi ¢ocuklari
icin daha ytksek bir egitim diizeyi aramasi, teknolojik gelismeler ve ekonomik btliyiime
gibi faktorler kaliteli ve yaygin egitim ihtiyacini siirekli glindemde tutmaktadir.

Mensubu olmaktan gurur duydugumuz istanbul Medipol Universitesi ve onun
degerli bir pargasi olan Saghk Bilimleri Fakiiltesi, lilkemiz gerceklerini ve ihtiyaclarim
evrensel degerlerle birlestirerek yorumlamis ve gelecege uzanan giiven dolu yolculuguna
cikmis bulunmaktadir. Heniiz ¢ok geng bir Universite olmasina ragmen simdiden taktir
edilen, imrenilen ve merakla takip edilen bir kimlige kavusmustur. Daha biiyiik basarilara
ulasma hedefine yiiriirken Universitemizin ve Fakiiltemizin her bir iiyesi bilyiik 6zveriyle
calismakta, bu yolda varilmak istenen hedefler giderek biiyliyerek heyecanimiz1 ve
azmimizi arttirmaktadir.

Sevgili 68renciler Fakiiltemizin buglinii ve yarini sizler sayesinde yapilanmaktadir.
Sizler mezun olup tilkemizde ve diinyanin en saygin noktalarinda sorumluluklar almaya
basladik¢a bizim yliziimiz agaracak, yasayacagimiz gurur daha bilytlk islerin
basarilmasinda en biiytik itici giic olacaktir. Bu duygu ve diisiincelerle en basta
yarinlarimiz olan siz 6grencilerimiz olmak iizere tiim Medipol ailesini saygi ve sevgiyle
selamliyor, mutluluk ve basarilarinizin daim olmasini diliyorum.

Prof. Dr. Erdogan KUNTER
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani



Boliim Baskaninin Mesaijl...
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Hemsirelik insancil yaklasimla bireyi bir biitiin olarak ele alan 6zveri ve iletisim becerileri
gerektiren insanin yasamina dokunan bir meslektir. Teorik bilgi, el becerisi ve ytlrekten baglilik
gerektiren, bilim ve sanattan olusan bir meslegi edinme yolunda olusturdugumuz hemsirelik
programinin amaci; evrensel degerler, ulusal ve uluslararas:1 olciitler, tlilke gercekleri ve
gereksinimleri dogrultusunda; birey, aile ve toplumun saghginm koruyan, siirdiiren, gelistiren ve
bozuldugu durumlarda kaliteli ve gilivenli hemsirelik bakimi1 verebilen, egitim, yonetim ve
arastirma rollerini ytriitebilen, gittikce otonomi kazanan hemsirelik roliine hazir, bilgiyi paylasan,
etik degerlere sahip, empati yapabilen, insana kendini degerli hissettiren, saglik hizmet
alanlarinda bilimsel arastirmalarda rol alabilen, yiiksek lisans ve doktora yapabilen, gelecegin
akademisyenleri olabilecek, toplumsal sorunlara duyarli, mesleginde yetkin olan ve saglik bakim
alanlarinda tercih edilen, yasam boyu 6grenme anlayisiile mesleki ve kisisel gelisimlerini
slirdiirebilen mezunlar yetistirmektir. Teorik dersler, laboratuvar ve uygulama alanlarindan
olusan hemsirelik programimiz iiniversite egitiminin gerektirdigi bilgi, beceri ve tutumlari
kazandiracak, sosyal, kiiltiirel gelisim saglayacak nitelikte hazirlanmistir.

Hizla gelisen, is bulma garantisi olan meslekler arasinda ilk siralarda olan hemsirelik
mesleginin akademik Kariyer acisindan da cesitli firsatlar1 bulunmaktadir. Universite mezunu olan
hemsireler yiliksek lisans/doktora egitimlerine devam edebilmektedir. Okulumuzda Tiirkiye’'de
ilk kez hemsirelik alaninda uygulanan biitiinlesik yiiksek lisans programi bulunmaktadir.
Ogrencilerimiz belirli bir ders ortalamasina sahip olduklarinda toplam bes senede yiiksek lisansi
tamamlayip uzman hemsire olarak mezun olmaktadir. Cift anadal programi uygulanmakta olup
belirli bir ders ortalamasina sahip olan 6grencilerimiz hemsireliklebirlikte ayn1 puan tiriindeki
diger saglik bilimlerinde egitimini tamamlayabilmektedirler. Ayrica yan dal programiyla ayni
puan tiirtindeki diger saglik bilimlerine gecis yapabilmektedir. Hemsirelik 6grencilerimizin hepsi
%50 ya da tam burslu olarak 6grenim gérmektedir. Mezunlarimiz ¢alisma alani ve kariyer
olanaklar agisindan 6nemli firsatlara sahiptirler. Okulumuzdan mezun olan 6grencilerimizin
%70’ kendi alanlarimizda ¢alismaktadir. Amaglarimiz dogrultusunda yetistirmek iizere siz
degerli gencleri hemsirelik boliimiine bekliyoruz.

Dr. Ogr. Uyesi. Nihal SUNAL
Hemgirelik Boliim Baskani



Boliimiin Akademik Kadrosu
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Prof. Dr. Sema KUGUOGLU Dr. Ogr. Uye. Pinar DOGAN
skuguoglu@medipol.edu.tr pdogan@medipol.edu.tr
Cocuk Saghg: ve Hastaliklar1 Hemsireligi Hemsirelik Esaslari

Dr. O‘gr Uye. Esra EREN
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Dr. Ogr. Uye. Pinar IRMAK VURAL Dr. Ogr. Uye. Niivit ATAY
pvural@medipol.edu.tr natay@medipol.edu.tr
Kadin Saghgi ve Hastaliklar1 Hemsireligi Ruh Saglhigi ve Hastaliklar1 Hemsireligi
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1. GENEL BILGILER

ilk mezunlarini, 2014 yilinda veren program, degisim, yenilik ve bilimin nabzin
tutan, Kkaliteli ve giivenli bakim verebilen ve mesleginde yetkin mezunlar1 saghk
bakim sistemine kazandirmak amaciyla yoluna devam etmektedir.

Resmi Gazete’de 2007 yilinda giincellenen Hemsirelik Kanunu'nda hemsirelik,
“hekim tarafindan acil haller disinda yazili olarak verilen tedavileri uygulamak, her
ortamda birey, aile ve toplumun hemsirelik girisimleri ile karsilanabilecek saglikla ilgili
ihtiyaclarini belirlemek ve hemsirelik tanilama stireci kapsaminda belirlenen ihtiyaclar
cercevesinde  hemsirelik  bakimim1i  planlamak, uygulamak, denetlemek ve
degerlendirmekle gorevli ve yetkili saglik personeli” olarak tanimlanmaktadir. Ayni
kanun, hemsirelikle ilgili lisans egitimi veren fakiilte ve yliksekokullardan mezun olanlara
“hemsire” unvani verildigini belirtmektedir. Son yillarda Saghk Bakanligi’'nin
tilkemizdeki hemsire yetersizligini gidermeye yonelik izledigi stratejiler, hemsireligin
lisans programlarinda en fazla tercih edilen ilk bes meslek arasindaki yerini almasini
saglamistir.

Programin egitim stresi 4 y1l ve dili Tiirkge'dir. Ders planimiz; temel tip bilimleri,
mesleki bilimler, zorunlu se¢meli ve segmeli dersler olmak tizere gruplandirilan kuramsal
derslerin yani sira laboratuvar ve klinik alanlarda gercgeklestirilen uygulamali derslerden
olusturmaktadir. Bu dersler zorunlu, ortak zorunlu ve se¢meli dersler olarak da
gruplandirilabilmektedir.

Her dersin Avrupa Kredi Transfer Sistemi'ne (AKTS) gore akademik dénem
boyunca 6grenci is yiikii dogrultusunda elde ettigi bir puani bulunmakta ve bu puana
AKTS kredisi ad1 verilmektedir. Ders planinda ise tiim derslerin, ulusal ve AKTS kredisi
yer almaktadir. Her akademik donemde en az 30 AKTS degerinde kuramsal ve uygulamal
ders alabilmeniz ve mezun olabilmeniz i¢cin 240 AKTS'yi tamamlayarak zorunlu
derslerden basari ile gegcmeniz gerekmektedir.

Kuramsal derslerimizin tiimi Saghk Bilimleri Fakiltesi icin Giiney Yerleske’'de
gerceklesmektedir. Laboratuvar uygulamali derslerimiz Giiney Yerleske B4 katindaki
Mesleki Beceri Laboratuvari’'nda yapilmaktadir. Hemsirelik alanlarina 6zgii uygulamah
derslerimiz, birinci yilin bahar doneminde “Hemsirelik Esaslar1 Uygulama” dersi ile
baslamakta ve ficiincii yilin bahar déneminde “Hemsirelikte Ogretim” dersi ile son
bulmaktadir. Bu baslangig ve bitis noktas1 arasinda I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama,
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama, Cocuk Saghgi ve Hastaliklar1 Hemsireligi
Uygulama, Kadin Saghigi ve Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama, Ruh Sagligi ve Hastaliklari
Hemsireligi Uygulama, Halk Saghigi Hemsireligi, Hemsirelikte Yonetim olmak iizere
toplam dokuz zorunlu mesleki klinik uygulama dersi bulunmaktadir. Oncelikle Istanbul
Medipol Universitesi hastaneleri olmak lizere kamu hastaneleri, dariilacezeler, sevgi
evleri, aile saglig1 merkezleri, toplum saghigi merkezleri, evde bakim merkezleri ve okullar



olmak tizere Avrupa ve Anadolu Yakasi’ndaki bir¢ok saghk kurum ve kurulusunda
gerceklesmektedir. Tiim klinik uygulamalar 6gretim elemanlar: ya da rehber hemsireler
tarafindan yiiritilmektedir. Son sene tim bu dersleri kapsayan Hemsirelikte Bakimin
Yonetimi I ve II dersleriicin haftada ii¢ giin agirlikh olarak Istanbul Medipol Universitesi
hastanelerinde klinik uygulama dersleri yapilmaktadir.

Resmi Gazete’de 2011 yilinda yayinlanan Hemsirelik Yonetmeligi ile birlikte yogun
bakim, acil, diyabet, onkoloji, diyaliz, rehabilitasyon, endoskopi, ameliyathane, stoma ve
yara bakim, psikiyatri klinik, ¢ocuk ve adoélesan psikiyatri, konsiiltasyon- liyezan
psikiyatrisi, alkol ve madde bagimliligi merkezi, pediatri, yenidogan, kadin saghg: ve
hastaliklari, evde bakim, ana ve ¢ocuk saglig1 ve aile planlamas1 merkezi, toplum saghig
merkezi, is saghgi, okul saghg ve ceza ve tutukevi hemsiresinin gorev, yetki ve
sorumluluklar tanimlanmistir. Dolayisiyla bu tarihten itibaren lisanststi egitim alan
hemsire sayisi ile birlikte hem Istanbul Medipol Universitesi biinyesinde hem diger
Universitelerde lisansiistii egitim alan mezunlarin sayisi artmistir.

Mezunlarin biiyik bir kism1 Medipol Saglik grubunda istihdam edilmekle birlikte
diger 6zel kurumlarda, kamu hastanelerinde, aile ve toplum saghgimerkezlerinde, ilag
firmalarinda ve universitelerde, hemsireligin arastirmaci, egitici ve yonetici rollerini
listlenen mezunlar bulunmaktadir.
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istanbul Medipol Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii, Tiirkiye’de Hemsirelik Egitim
Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (HEPDAK)

tarafindan egitim programi onaylanan llk 5 Universite arasinda

yer alirken, vakif tiniversiteleri arasinda ilk akreditasyon

belgesine sahip hemsirelik boltimiidiir.

VIZYON

Modern ve yenilikci egitim anlayisiyla bilimsel arastirma ve uygulama alanlarinda
tercih edilen nitelikli hemsirelik bakimiyla fark yaratan hemsireler yetistirmekte
lider olmak.

MISYON

Saglik alaninda 6ncii kurum kiiltiirii anlayisiyla kaliteli ve giivenli hemsirelik
bakimi almanin; herkesin hakki olduguna inaniyoruz. Bu inancimizi; ulusal ve
uluslararasi mesleki yetkinliklere sahip, toplumsal sorumluluk bilinciyle yasam
boyu 68renmeyi benimseyen, evrensel degerler 1s181nda ¢agdas hemsirelik
rollerini etkili sekilde kullanabilen, meslek profesyonelleri yetistirerek
gerceklestirmek icin variz.



EGITIM AMACLARI

« PA 1: Birey, aile ve toplumun saghik bakim gereksinimlerini, kanita dayali ve
biitiinciil bir yaklasimla kaliteli ve giivenli bir sekilde karsilayarak saghk bakim
alanlarinda tercih edilirler.

%80’inin mezuniyetten sonraki ii¢ yil icinde birey merkezli bakim sunma becerisinin
10 iizerinden 7 puan ve iizerinde degerlendirilmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ii¢ yil icinde birey ve yakinlariyla etkili iletisim ve is
birligi kurma becerisinin 10 lizerinden 7 puan ve lizerinde degerlendirilmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ii¢ y1l icinde kanita dayali uygulama becerisinin 10
lizerinden 7 puan ve lizerinde degerlendirilmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde kaliteli ve giivenli bakim verme diizeyinin
10 tizerinden 7 puan ve lizerinde degerlendirilmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde tibbi hata yapma egiliminin 10 iizerinden
7 puan ve lizerinde degerlendirilmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde mesleki bilgi diizeyinin 10 tlizerinden 7
puan ve tizerinde degerlendirilmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde mesleki beceri diizeyinin 10 lizerinden 7
puan ve tizerinde degerlendirilmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde tibbi hata yapmamasti

%90’1n1n mezuniyetten sonraki bir yil icinde hemgire olarak goreve baslamasi

e PA 2: Gérev, yetki ve sorumluluklarini mesleki degerler ve etik ilkeleri benimseyerek
meslekler arasi is birligi kurabilen saglik bakim ekibinin profesyonel bir iiyesi olacaktir.

%80’inin mezuniyetten sonraki li¢ y1l icinde mesleki degerler ve etik ilkeleri gézetme
diizeyinin 10 lizerinden 7 puan ve lizerinde degerlendirilmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde ekip calismasi becerisinin 10 lizerinden 7
puan ve lizerinde degerlendirilmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ti¢ y1l icinde ekip iiyeleriyle etkili iletisim ve is birligi
becerisinin 10 lizerinden 7 puan ve lizerinde degerlendirilmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde mesleki baglilik diizeyinin 10 lizerinden 7
puan ve lizerinde degerlendirilmesi

PA 3: Hemsirelik bakimina katki saglamak amaciyla bilimsel arastirmalar, saghk bakim
teknolojileri ve yenilik¢i uygulamalar: kullanarak egitici, arastirmaci ve lider rollerini
iistlenirler.

%5’inin mezuniyetten sonraki beg yil icinde akademik personel olarak gérev yapmasi
%10’unun mezuniyetten sonraki bes yil icinde yonetici ya da egitici hemgire olarak
gorev yapmasli

%?20’sinin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde bilimsel arastirma stireclerinde rol almasi
%80’inin mezuniyetten sonraki ii¢ y1l icinde hemsirelikte yenilik¢i calismalart takip
etmesi

%80’inin mezuniyetten sonraki ii¢ y1l icinde hemgirelikte bilimsel arastirmalari takip
etmesi

¢ PA 4: Yasam boyu 6grenme bilinciyle mesleki ve kisisel gelisimlerini siirdiiriirler.

%?25’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil igcinde lisansiistii egitime baslamasi

%25’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde bir mesleki sertifika programina katilmasi
%25’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde bir mesleki gelisim programina katilmasi
%25’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde bir kisisel gelisim programina katilmast
%25’inin mezuniyetten sonraki ti¢ yil icinde bilimsel bir toplantiya katilmasi
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11.

PROGRAM CIKTILARI

Mesleki rol ve sorumluluklarini yerine getirebilecek kuramsal bilgi ve beceriye
sahiptir.

Profesyonel tutum ve davranislara sahiptir.

Kaliteli ve glivenli hemsirelik bakimini kanita dayali uygulamalar dogrultusunda
gerceklestirir.

Hemsirelik karar ve uygulamalarinda elestirel diisiinme, sorun ¢6zme ve liderlik
becerilerini kullanir.

Meslek mensuplar ve diger saglik disiplinleri ile ekip ¢alismasi yapar.

Bireysel ve mesleki gelisimine katki saglayacak bilimsel ve sosyal projelerde gorev
alir.

. Hemsirelik alaninda bir yabanci dili kullanarak literatiire ulasir ve mesleki

uygulamalarinda kullanir.
Yasam boyu 6grenme ve stirekli gelisimi ilke edinir.

Gelisen ve degisen saglik bakim gereksinimlerinin karsilanmasinda birey, aile ve
toplum ile isbirligi yaparak etkili iletisim kurar.

Mesleki etik ilke ve degerleri benimseyerek birey merkezli bakim sunar.

Teknolojik ve yenilik¢i bakim yontemlerini takip ederek mesleki uygulamalarina

yansitir.
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Kariyer Planlama

Hemsirelik Esaslar

Hemsireligin Tarihi ve Kavramsal Cergevesi

Hemsirelik Esaslar1 Uygulamalari

Tiirk Dili I

Turk Dili II

Atatiirk ilke ve Inkilap Tarihi I

Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi II

Bilgi Teknoloji ve Araglar I

Bilgi Teknoloji ve Araglar I1

Ingilizce I

Ingilizce Il

Saglik Hizmetlerinde Iletisim

Davranis Bilimleri

Ilkyardim

Istege Bagh Se¢meli Ders*

Istege Bagh Se¢meli Ders*

IKINCI SINIF
Guz Bahar
Mikrobiyoloji Biyoistatistik
Farmakoloji Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi
Biyokimya Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi

Kadin Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama

Ic Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama

Kadin Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi

Saghigin Degerlendirilmesi

Mesleki Ingilizce 11

Mesleki Ingilizce I

Hemsirelik Stireci

Istege Bagh Secmeli Ders*

Zorunlu Se¢meli Derslerden Sadece 1 Tanesini Se¢melisin
Kiiltiirleraras1 Hemsirelik

Hemsirelikte Etik ve Deontoloji

Bulasic1 Hastaliklarda Bakim

Zorunlu Se¢meli Derslerden Sadece 1 Tanesini Se¢melisin
Saglik Okuryazarhgi
Bagimlilik ve Hemsirelik




UCUNCU SINIF

Guz

Bahar

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi

Halk Saglig1 Hemsireligi

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama

Halk Saglig1 Hemsireligi Uygulama

Ruh Saglhgi ve Hastaliklar1 Hemsireligi

Hemsirelikte Yonetim

Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama

Hemsirelikte Yonetim Uygulama

Hemsirelikte Arastirma

Hemsirelikte Ogretim

Zorunlu Se¢meli Derslerden Sadece 2 Tanesini Se¢gmelisin
Elestirel Diistinme

Akademik Sunum Teknikleri

Sosyal Siddet ve Rehabilitasyon

Palyatif ve Yasam Sonu Bakim

Hemsirelikte Ogretim Uygulama

Zorunlu Se¢meli Derslerden Sadece 1 Tanesini Se¢melisin
Saglik Hukuku ve Hemsirelik
Saglik Politikalar1 ve Hemsirelik

DORDUNCU SINIF

Gz

Bahar

Hemsirelikte Bakim Yonetimi I

Hemsirelikte Bakim Yonetimi II

Zorunlu Se¢meli Derslerden Sadece 3 Tanesini Se¢melisin
Yara Bakimi ve Stoma Hemsireligi
Ureme Saghg ve Aile Planlamasi
Hemsirelikte Bilisim ve

Inovasyon

Sagligin Gelistirilmesi

Yogun Bakim Hemsireligi

Evde Bakim Hemgsireligi

Acil Hemsireligi

Saglik Okur Yazarligi

Saglikta Kalite ve

Giivenlik

Akademik Okuma Yazma Becerileri
Geriatri Hemsireligi

Bilimsel Arastirma Projeleri

Zorunlu Se¢meli Derslerden Sadece 3 Tanesini Se¢melisin
Kanita Dayali Hemsirelik
Afet Hemsireligi

Bakim Teknolojileri

Yeni Dogan Hemsireligi
Diyabet Hemsireligi

Onkoloji Hemsireligi

Engelli Birey Hemsireligi
Psikososyal Hemsirelik
Geriatri Hemsireligi
Transplantasyon Hemsireligi
Mesleki Yasama Gegis
Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Sosyal Sorumluluk Projesi
Nusring Speaking Club




DERS KAYIT DONEMI

IMGUZ DONEMI icin ders kayit donemi, 20 Eyliil-30 Eyliil 2022 tarihleri

arasinda iken, 01 EKim-6 EKim 2022 tarihleri arasi ise ders alma-dersten ¢ekilme
doénemidir.

IN'BAHAR DONEMI icin ders kayit dénemi, 7-17 Subat 2023 tarihleri

arasinda iken, 18 Subat- 24 Subat 2023 tarihleri arasi ise ders alma-dersten
cekilme donemidir.

ONEMLI!

Ders degisiklikleri yukarida belirtilen tarih araliginda danisman onay ile
gerceklesmektedir. Ilgili dersten basarisiz olundugunda programin ilk iki yariyilinda
ders degisikligi yapilamamaktadir. Basarisiz olunan tiim derslerde degisiklik
yapilamamaktadir. Ders degisim siirecinde danisman 6grenci etkilesimi
onerilmektedir.

TUM DERS KAYITLARI

MEDIPOL BiLGi VE EGITIM SISTEMI (MEBIS) iizerinden yapilmalidir!



KURAMSAL DERSLER

ZORUNLU DERSLER ORTAK ZORUNLU DERSLER
Hemsirelik programinda yer alan ve 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin
6grencinin hemsirelik programindan birinci fikrasinin (1) bendinde yer alan

mezun olabilmesi i¢in alip basarili Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk
olmasi gereken derslerdir. Dili ile yabanci dil dersleridir.

*[stanbul Medipol Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi
Detayl Bilgi icin: http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/12/20181210-3.htm

SECMELI DERSLER

Hemsirelik programinda yer alan ve
ogrencinin hemsirelik programindan
mezun olabilmesi i¢in alip basarili
olmasi gereken derslerdir.

|

PROGRAMA BAGLI SECMELI DERSLER

Hemgsirelik programinda yer alan ve
Ogrencinin mezun olabilmesi i¢in Onerilen
belirli dersler veya ders gruplari arasindan

secerek almasi gereken derslerdir.

|

iSTEGE BAGLI SECMELi DERSLER

Hemsirelik programinda yer almayan
tiniversitenin ortak havuzunda yer alan
mezuniyet icin gerekli olan krediyi
tamamlamak tizere bilgi, gorgii ve genel
kiiltiir igerikli derslerdir.


http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/12/20181210-3.htm

KURAMSAL EGIiTiM GENEL BiLGILER

Istanbul Medipol Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Lisans Programinda
yliriitillen egitim-6gretim ve sinavlara iliskin esaslar “Istanbul Medipol Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi” kapsaminda yiiriitiiliir.

Kayitlar, her yariyil basinda akademik takvimle belirlenen tarihler arasinda yenilenir. Kayit
yenileme sirasinda égrencinin o yariyilda alacagi dersler de belirlenir. Ogrenciler, akademik
takvimde belirlenen siireler icinde, o yariyilda segecegi derslere ekleme veya cikarma yapabilirler.

Ogrenciler, hemsirelik programin ilgili mevzuatta belirlenen siirelerde tamamlamak
zorundadirlar. Universiteden uzaklastirma cezas1 alan 6grencilerin cezali olduklar siireler
0grenim siiresinden sayilir. Bu 6g8renciler, s6z konusu siireler icin de 6grenim iicreti dderler.
Kayith olduklar1 diploma programini belirlenen azami silirede tamamlayamayan ya da
tamamlayamayacagi anlasilan 6grencilere 2547 sayili Kanunun 44 tincii maddesi hiikiimlerine
gore islem yapilir.

On kosullu dersler; son simif 6grencilerinin almasi gereken Hemsirelikte Bakim Yonetimi I
ve II dersleridir. Ogrencilerin Hemsirelikte Bakim Yonetimi I ve II derslerini alabilmeleri icin alt
siniflardan tiim dersleri almalar1 6n kosuldur.

Ogrencilerin ders alma islemleri, danismanlarinin yardimi ile her yariyil basinda yapilr.
Ogrenciler hemsirelik programinda éngoériilen tiim dersleri almakla yiikiimliidiirler.

Ogrencilerin sectikleri istege bagh secmeli derslerden alinan not, dgrencinin basari
durumunda, genel not ortalamasinda ve AKTS hesabinda dikkate alinir.

Ogrenciler akademik takvimde belirlenen siireler icinde, danismanlarin onayi ile kayith
olduklar derslerden cekilebilirler. Bir 6grenci, programin ilk iki yariyilindaki derslerden ve
basarisiz oldugu derslerden ¢ekilemez. Ogrenci aldig1 biitiin dersleri gecmek zorundadir.

Ogrencilerin uzaktan egitim yoluyla verilen dersler haricindeki derslere, laboratuvarlara,
uygulamalara ve ogretim elemanlarinca uygun goriilen diger calismalara devam etmeleri
zorunludur. Ogrencilerin devam durumlarinin  izlenmesi ilgili 6gretim iiyesinin
sorumlulugundadir. Ancak devam zorunlulugu teorik dersler icin %70, uygulamal dersler icin
%80’den az olamaz. Ogretim elemani tarafindan devamsizhik sinirimi agtig1 belgelenen égrenciler
o dersin genel sinavina alinmaz. Devamsizliktan kalan ve ders gegme basari seviyesi 60’1n altinda
olan 6grenciler bir sonraki egitim 6gretim yilinda ayni dersi almak zorundadir.

Ders basar1 notu, 6grencinin ara sinavlar ve ara sinav yerine gegen ddevler, uygulamali
calismalar, grup calismalar1 ve benzeri ¢alismalarda yariyil icinde gosterdigi basar1 ve genel
sinavin birlikte degerlendirilmesiyle elde edilir. Sinavlar; ara sinav, genel sinav, biitiinleme sinavi,
muafiyet sinavi, mazeret sinavi, tek ders ve li¢ ders sinavlarindan olusur. Bu sinavlar, teorik ve
uygulama dersleri icin yazili, s6zlii veya hem yazili hem so6zli ve/veya uygulamal klinik
sinavlar olarak yapilir. Ayrica, 6grenci degerlendirmeleri, ilgili anabilim dalinin sorumlu 6gretim
elemani tarafindan olusturulmus olan bakim plani, 6devler ve klinik degerlendirme formlari ile
yapilir.

Ogrenciler yapmis olduklar1 uygulama calismalarinda teorik bilgi, pratik beceri, calisma

disiplini, performansj, iletisimi, kayit tutmasi gibi konularda uygulama yiiriitiiciisii ve uygulama
sorumlusu tarafindan degerlendirilir. Devam zorunlulugu, uygulama siiresi konusunda Istanbul
Medipol Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimleri gecerlidir
(istanbul Medipol Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi. Ogrencilerin
uygulamadaki sorumluluklari, basarili ve basarisiz sayilacaklari noktalar ve klinik degerlendirme
basamaklari her dersin ve uygulamanin basinda klinik uygulama yonergesi dahilinde kendilerine
iletilir (Istanbul Medipol Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi Egitim Ogretim Yonergesi, IMU
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Klinik Uygulama Yonergesi).

Ogrenciler, sinavlara ilan edilen giin, saat ve yerde girmek ve kimlik belgeleri ile istenecek
diger belgeleri yanlarinda bulundurmak zorundadirlar; aksi takdirde sinavlari gegersiz sayilir.



Bir 6grencinin, kosullarini yerine getirmedigi bir dersin sinavina girmesi durumunda, aldig1 not
ilan edilmis olsa da gecersiz sayilir. Bir dersin agirlikli notu, o dersin kredi degeri (AKTS) ile basar1
not katsayisinin carpimi sonucunda bulunan sayidir. Donem agirlikli not ortalamasi (DANO); bir
Ogrencinin belirlenen yariyll veya yi1l déneminde programina aldigi biitiin derslerin agirlikli
notlar1 toplaminin, alinan derslerin kredi degerleri (AKTS) toplamina béliinmesiyle bulunur.
Genel agirlikli not ortalamasi (GANO); 6grencinin programinda olan zorunlu, secmeli veortak
zorunlu tiim derslerin agirlikli notlar1 toplaminin, bu derslerin kredi degerleri (AKTS) toplamina
boliinmesiyle elde edilen sayidir. Tekrar edilen veya not yiikseltmek icin alinan derslerde, yaz
Ogretimi dahil, dnceki not ne olursa olsun, son alinan not hesaplamaya katilir. Ortalamalarin
hesaplanmasi sonucu ortaya cikan degerler, virgiilden sonra iki haneye yuvarlanir; virgiilden
sonraki liclincii hane besten kiiciikse sifira, bes ve besten biiylik ise, ikinci haneyi arttiracak
sekilde yuvarlanarak hesaplanir.

Bir donem icerisinde, yariy1l i¢i basar1 notunun genel ders basar1 notuna etkisi %40, genel

sinavin ders basar1 notuna etkisi %60 olacak sekilde belirlenmistir. Ara ve genel sinavlarin
tarihleri bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin olusturdugu sinav komisyonlari tarafindan
belirlenerek, o donemin sinavlarindan en az bir hafta énce 6grencilere duyurulur.

*Sinav listesinde adi olmayan 6grenci sinava giremez.

Sinavlar, belirlenen sinav yonergesine uygun bir sekilde olusturularak, boéliimlerde belirlenmis
ilgili gozetmenler esliginde uygulanir. Sinavlara girmeyen bir 6grenci sinav hakkini kullanmis ve
girmedigi sinavlardan sifir puan almis sayilir. Gerekli hallerde ilgili yonetim kurulu karari ve
Rektorliik onay1 ile Cumartesi ve Pazar giinleri de ders ve sinav yapilabilir. Sinif gegme sistemi
uygulanan birimler hari¢ olmak {izere, sinavlarda yiiz tam puan {izerinden alinan puanlar,
asagidaki tabloda gosterildigi gibi, genel basar1 diizeyi de goz 6ntine alinarak, 6grenciotomasyonu
sisteminde harf notuna donistiiriilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir.

Derslere devamlilik zorunlu olmakla birlikte teorik derslerden %30, uygulama derslerinden
%20 devamsizlik hakki bulunmaktadir. Derse devam ettigi halde sinavda gecer not alamayan
ogrencilere F1, devamsizlik nedeniyle dersten kalan 6grencilere F2 harf notu verilir.

Sinavlarda yiiz tam puan lizerinden alinan puanlar, asagidaki tabloda gosterildigi gibi
dortliik basari katsayisina ve harfli basar1 notuna dontstiiriiliir:

HARFLI BASARI BASARI
PUANLAR NOTU KATSAYISI DERECESI
95-100 A 3,77-4,00 Pekiyi
90-94 A- 3,55-3,76 Pekiyi
85-89 B+ 3,34-3,54 Pekiyi
80-84 B 3,13-3,33 lyi
75-79 B- 2,91-3,12 lyi
70-74 C+ 2,70-2,90 lyi
65-69 C 2,48-2,69 Orta
60-64 C- 2,27-2,47 Orta
0-59 F (F1-F2) Gegmez

(3) Yukaridaki tabloda belirtilen (F1) ve (F2) basari katsayilarindan;

a) F1: Derse devam ettigi halde gecer not alamayan 6grencilere verilen harf notudur.

b) F2: Devamsizlik nedeniyle dersten kalan 6grencilere verilen harf notudur.

(4) Universiteye kabul edilmis olup intibaki yapilan égrencilerin not transferi ile ilgili
olarak asagidaki kurallar uygulanir:

a) Basarili olunan derslere ait aktarilan puan, Universitenin en diisiik bagar1 puaninin
altinda ise en diisiik basari puani ve basari katsayisi ile intibaki yapilir.

b) Dortliik not sisteminden farkl bir katsay1 sisteminin uygulanmis olmasi halinde,
aktarilan puanlar oranti yoluyla Universitenin dértliik not sistemine doniistiiriliir.



» o«

c) “Basarilt”, “Gecer”, “Pass”, “Muaf” ve benzeri olarak ifade edilmis basar1 notlari
aynen
kabul edilir ve ortalamaya katilmaz.
¢) AKTS degeri olmayan dersler, eslestirilen derslerin AKTS degerleri esas
alinarak
aktarilir.
d) Sadece harfli basari notu olan derslerin aktariminda (c) bendine gore islem yapilir.

Programi basari ile tamamlamis ve disiplin cezas1 almamis 6grencilerden genel agirlikli
not ortalamasi 3,13 - 3,54 arasinda olanlar onur égrencisi, 3,55 - 4,00 arasinda olanlar ise
yliksek onur 6grencisi sayilir.

*Biitiinlemeye kalan ve yiikseltme sinavina giren o6grenciler basar1 bursu

alamazlar.

*Bir egitim dgretim yi1linda 60 ve tizeri AKTS alan 6grenciler basari bursu alabilir, ancak

60’dan az AKTS alan 6grenciler o egitim 6gretim yilinda basar1 bursu alamazlar.

Sinav sonuglarina ve notlara ancak maddi hata nedeniyle itirazda bulunulabilir. Bu itiraz
0gretim elemani/6grenci tarafindan ilgili sinav koordinatorliigiine sinav sonuclarinin ilanindan
sonraki bes isglinii icinde verilecek bir dilekceyle ileri siiriilebilir.

Sinavlarda kopya c¢eken, kopyaya tesebbiis eden veya kopya veren 6grenci hakkinda
18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir. Disiplin sorusturmasi sonucu kopya cektigi,
kopyaya tesebbiis ettigi veya kopya verdigi anlasilan 6grenciye o sinavda sifir notu verilir.

Hakli ve gecerli nedenlerin varlig1 halinde, 6grencinin veya vekilinin, kayit dondurma
talepleri Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanhigi’'na yazili olarak iletilir. Ogrencilerin izin istekleri ve
gerekceleri, Dekanlik tarafindan degerlendirilir ve sonug Rektorliige bildirilir. Bir 6grenciye, bir
defada en ¢ok iki yariyil ve tiim 6gretim siiresince, toplam doért yariyil izin verilebilir. Bu
ogrenciler, 6grenim lcretlerinin tamamini éderler.

Ogrencilerin, egitim-6gretim siiresinde ortaya ¢ikan saglik mazeretlerini hekim raporu ile
belgelemeleri zorunludur. Raporlarini ilgili akademik birime rapor diizenleme tarihini izleyen
bes isgiinii icerisinde teslim eden 6grencilerden saglik mazeretleri Yonetim Kurulunca kabul
edilenler, mazeret snavlarina girebilirler. Ogrenciler, rapor siiresince derslere devam
edemezlerve sinavlara giremezler. Ogrenciler raporlu olduklan giinlerde devamsiz sayilirlar.

“Istanbul Medipol Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi”
uyarincaprogramimizi basariyla tamamlayan 6grenciler mezun olmaya ve diploma almaya hak

kazanirlar. Ogrenci mezuniyet kosullariyla ilgili esaslar “Istanbul Medipol Universitesi Diploma,
Diploma Eki ve Diger Mezuniyet Belgeleri Yonergesi”nde belirtilmistir. Bir 6grencinin
O0grenimini basar ile bitirerek “hemsire linvani alabilmesi i¢in genel not ortalamasinin en
az

2.00 olmasi ve aldig1 her dersin notunun da en az DD veya basarili olmasi gerekir. Hemsirelik
6grencimizin mezun olabilmesi icin 189 krediyi (240 AKTS) tamamlamasi gerekir. Ogrencilerin
hemsirelik programindan mezun olabilmeleri i¢in 6gretim planindaki belirtilen zorunlu ve
secmeli dersleri, fakiilte biinyesinde acilan sosyal ve teknik segmeli derslerini ve biitiin mesleki
derslerinin klinik uygulamalarini bagariyla tamamlamasi zorunludur. Ogrenciler yapmis
olduklari, uygulama calismalarinda teorik bilgi, pratik beceri, ¢alisma disiplini, performansi,
iletisimi, kayit tutmasi gibi konularda uygulama yiiriitiiclisii ve uygulama sorumlusu tarafindan
degerlendirilir. Uygulama derslerinde degerlendirme; her dersin ilgili 6gretim elemanlan
tarafindan belirlenen performans degerlendirme, bakim planlari, klinik sinavlar, 6devler, vaka
sunumlari ile yapilir. Senato tarafindan aksine bir karar alinmadik¢a, devamsizlik sinirlarinin
belirlenmesi ile o6grencilerin devam durumlarinin izlenmesi ilgili 6gretim {yesinin
sorumlulugundadir.

Ogrencilerin disipline aykir1 davranislar1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikiimleri cercevesinde degerlendirilir.



UZAKTAN EGITIM

Yiiksekogretim kurumlarinda 68retim faaliyetlerinin bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali
olarak planlandig1 ve yiiriitiildiigli, 68renci ile 6gretim elemani ve 6grencilerin kendiaralarinda
karsilikli etkilesimine dayali olarak derslerin bizzat 6gretim elemani tarafindan aym1 mekanda
bulunma zorunlulugu olmaksizin eszamanl bigimde verildigi 6gretimdir.

UNIVERSITENIN UZAKTAN EGiTiMLE VERILEN ORTAK DERSLERI

Universitemizde asagidaki dersler asenkron (canli olmayan) olarak yapilir. Ders secimi
yapilirken asagidaki derslerin mutlaka secilmesi gerekmektedir.

e TURKDILII

e TURKDILIII

e ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I
e ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II
e BILGI TEKNOLOJILERI VE ARACLARI I

e BILGI TEKNOLOJILERI VE ARACLARI II

e INGILIZCEI

e INGILIZCEI



UZAKTAN EGITIM GENEL DUYURU SiSTEMI
Sinav konulari, ders materyalleri gibi bir¢ok giincel konularin tamami duyurular kisminda yer
almaktadir.

Duyurulara, https://muzem.medipol.edu.tr/ web sayfasinda ana sayfada duyurular kismindan
erisilebilir.

DERS METARYALLERINE VE OGRETIM ELEMANI BiLGiSINE ERiSEBILME

Ogrenci ders secimi tamamlandiktan sonra, 6gretim elemanu bilgileri ve ders materyalleri
alanina https://mebis.medipol.edu.tr/ veya https://muzem.medipol.edu.tr/ adresi
tizerinden MEBIS kullanici adi ve sifresi ile “MUZEM Giris” secenegine tiklayarak erisim
saglayabilir.

MUZEM PANELINDE YER ALAN BIiLGILER

e Ogretim eleman bilgisi, ders bilgisi, ders icerik (dijital dokiiman, Video) bilgilerini
goriintiilenebilir.

e Dersin 6gretim elemani1 MEBIS sistemi icinden de ders materyali ytikleyebilir.

e Orgiin derslerde oldugu gibi, bu alan da liitfen kontrol edilmelidir.

UZAKTAN EGIiTiM DUYURULARINA ERiSEBILME

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Duyurularinin tamamina Universitemizin
kurumsal web sayfasindan http://www.medipol.edu.tr/Default.aspx veya Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi web sayfasindan https://muzem.medipol.edu.tr/ erisim
saglanabilir.

UZAKTAN EGITIiM SINAVLARI

e Arasinavlar gozetimsiz uzaktan (online) yapilir. G6zetimsiz yapilan 6l¢me degerlendirme
etkinliklerinin genel basariya etkisi, uzaktan 6gretimde %20’dir. Sinav siiresi sinav
tarihinden itibaren 5 (bes) is giinii acik kalacak sekilde planlanir.

e Final sinav1 ve biitiinleme sinavi Orgiin ya da gozetimli olarak Universitemizin Bilgisayar
Laboratuvarlarinda yapilir. Gozetimli yapilan 6l¢cme degerlendirme etkinliklerinin genel
basariya etkisi, uzaktan 6gretimde %80’dir.

SINAV SIRASINDA SORUN YASANDIGI ZAMAN iZLENIiLECEK YOL

e Sinavda sorun yasanilmasi durumunda, sorun yasadiklar1 siire icerisinde mutlaka
muzemdestek@medipol.edu.tr adresine mail atmalar1 gerekmektedir. Aksi halde
sinavda yasadiklari sorunlar tespit edilemeyebilir.

e Sinavda sorun yasayan Ogrencilerin, sinav sonrasi teknik mazeretlerini bes is glnu
icerisinde degerlendirilebilmesi i¢in sinav esnasinda https://muzem.medipol.edu.tr/
adresinden “Mazeret Formunu” mutlaka doldurmalar1 gerekmektedir.



https://muzem.medipol.edu.tr/
https://mebis.medipol.edu.tr/
https://muzem.medipol.edu.tr/
http://www.medipol.edu.tr/Default.aspx
https://muzem.medipol.edu.tr/
mailto:muzemdestek@medipol.edu.tr
https://muzem.medipol.edu.tr/

o Teknik sorun disindaki mazeret bildirimleri Rapor ve gerekce dilekgesi ile ilgili fakiilte /
yliksek okul sekreterligine teslim edilir.

e Gerekli islemleri bu birimler yapar ve sinav tekrari karari alarak MUZEM’e bildirir.

e Bu durumda mazeret sinavi, Rektorliikge ilan edilen tarihlerde uzaktan online olarak
yapilir.

SINAV SONUCUNDA HATA OLDUGU ZAMAN iTiRAZ EDILME DURUMU

Sinavlarin sonuglarina maddi hata nedeniyle itirazlar; sonuclarin ilan edilmesinden itibaren 5
(bes) is glinti icinde ilgili dersin bagh oldugu fakiilte sekreterligine dilekce verilerek yapilir.

DERS KODLARI

e Ingilizce boliimii 6grencileri eger Tiirkge'yi iyi biliyorsa, inkilap tarihi Tiirkce kodu ile
secmelidir. Ornegin; YBS (ingilizce) béliimii, Ingilizce ders aliyor olsa da uzaktan egitim
dersini Tiirkce se¢melidir.

e Ders kodlar giincel olarak degismektedir, ders kodlar1 Muzem web sayfasindan kontrol
edilmelidir.

DERS SECIMLERI HAKKINDA ONEMLI NOKTALAR

o Ders secerken kendi boliimiiniiziin altinda olan dersler sec¢ilmelidir.

e Baska boliimden ortak zorunlu dersler secilmemelidir.

e Ders kodu, kendi boliimiiniize ait olmak zorundadir, baska boliimlerin ders kodlari
secilmemelidir.

DERSIN GORUNTULENEMEMESi

Ders seciminizi yapilip yapilamadigi kontrol edilmelidir. Ders secimimi yapildig1 halde ders
goriintillenemiyorsa, danisman hocanin dersi onaylamasi gerekmektedir.

DERS VIDEOLARININ GORUNTULENEMEMESI
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinden destek alinir.
Dahili - 1569 Uzem Sekreterlik

muzemdestek@medipol.edu.tr


mailto:muzemdestek@medipol.edu.tr
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LABORATUVAR EGIiTiMi

Hemsirelik egitim programi kapsaminda o6grencilere temel mesleki beceri
kazandirilabilmesi amaciyla Mesleki Uygulamali dersler kapsaminda laboratuvar uygulamalari
yapilmaktadir. Dersin egitim siiresi, icerigi, degerlendirme yontemleri ve uygulama orneklerine
iliskin bilgiler ve laboratuvarlarin 6zellikleri ders tanitim formunda belirtilmektedir.

Temel beceri egitimleri laboratuvar ortaminda 20 6grenciye bir 6gretim elemaninin
egitim verecegi sekilde diizenlenmistir. Becerilerin kazanimi; 6gretim elamaninin ilgili
uygulamayl uygulama adimlari dogrultusunda gostererek yapmasi, Ogrencinin birebir
uygulamasi, 6gretim elemaninin degerlendirmesi ve tiim Ogrencilere ¢oziimleme yapmasi
seklinde kazandirilmaya c¢alisilmistir. Her donem sonunda 6grenciler kura ile uygulamalarini
secerek yaptiklari her adim tlizerinden degerlendirilir. Buna ek olarak Laboratuvarimizda siirekli
hizmet veren egitim gelisim hemsiresi yer almaktadir.

Beceri egitiminde 6gretim elamaninin ya da 6grencinin yetersiz gordugi becerilerin
egitim gelisim hemsiresi tarafindan tekrar uygulamasi seklinde yapilmaktadir. Bu egitimler
O0gretim elemani ya da egitim gelisim hemsiresi tarafindan verilen randevu seklinde
yuritilmektedir. Egitim gelisim hemsiresi her is giinii 08:30-17:30 saatleri arasinda
laboratuvarda bulunmakta olup 6grencinin randevu saatinde gelmesi ile yetersiz gérdiigii veya
tekrarlamak istedigi uygulama ile ilgili adimlar dogrultusunda birebir egitim vermektedir. Her
gelen oOgrenci icin kayit olusturulmakta ve egitim sonunda dersin koordinatorlerine bilgi
verilmektedir. Laboratuvar egitimi, Hemsirelik Esaslar1 dersi kapsaminda 6grenciler her hafta
devam etmekteyken, diger mesleki uygulamali derslerde ilk ve son iki hafta olmak lizere 4 haftay:
kapsamaktadir.



KLiNiK UYGULAMA EGIiTiMi

Hemsirelik egitimi birbirini tamamlayan teorik ve uygulama boéliimlerinden olusmaktadir.
Klinik egitim; teorik bilgi ile uygulamanin biitiinlesmesini, 6grencilerin gercek ortamda yaparak
ve yasayarak o6grenmesini saglamaktadir. Ayrica farkli meslek tyelerinin bir arada uyum
icerisinde calismasini gozlemlemesine ve bu uyumun bir parcasi olmay1 benimsemesine yardimci
olmaktadir.

Klinik uygulama alanlari, hemsirelik egitim siirecinin 6nemli bir boliimiini olusturur.
Klinik uygulama alani yalnizca 6gretim elemanlar ile 6grencilerin bir arada bulundugu bir alan
olmayip, 6grencilerin deneyim ve yeterlilik kazanmalar: icin klinik hemsireler rehberliginde
kuramsal bilgiyi uygulamaya aktardigi, egitim faaliyetlerinin yiiriitiildiigi bir alandir.

Klinik uygulama alanlar1 6grencilere rol modellerini gézlemleme, sorumluluk alarak tek
basina uygulama yapabilme, hastanin klinik tablosuna gére davranma, karar verme ve bir ekip
liyesi olarak caligabilme olanagi saglar. Ogrencilere iiniversite ortaminda 6gretilen teorik bilgi ve
pratigi gercek ortamda yasayarak ve yaparak biitiinlestirme firsat1 verir. Ogrencilerin iiniversite
ortaminda teorik olarak aldiklar bilgileri, klinik uygulama alanlarinda davranisa déniistiirme
strecinde oradaki uygulamalarin 6grencinin bilgisiyle oOrtiismesi, uygulamalarin c¢esitlilik
gostermesi ve uygulama sikliginin 6grenciler icin yeterli olmasi gerekmektedir.

Istanbul Medipol Universitesi Hemsirelik Béliimii klinik uygulama egitimleri, Istanbul
Medipol Universitesi biinyesinde yer alan hastaneler ve anlasma saglanan kamu hastanelerinde
(Universite Egitim Arastirma vb.) yapilmaktadr.

Istanbul Medipol Universitesi biinyesinde yer alan hemsirelik béliimii klinik uygulama
alanlari;

e Medipol Mega Universite Hastanesi

e Kosuyolu Istanbul Medipol Hastanesi

e Esenler Medipol Universitesi Hastanesi
e Sefakdy Medipol Universitesi Hastanesi
e Camlica Medipol Universitesi Hastanesi
e Bahgelievler Mediipol Hastanesi

Klinik uygulama alanlarina yonelik yapilan yazismalar sonucunda 6grencilerin hangi
alanlarda klinik uygulama yapacagina karar verilmektedir. Bu nedenle 6grencilerin her yil ayni
alanda klinik uygulamaya c¢ikmalar1i miimkiin olmamaktadir. Yazigsmalarda ilgili kurumlar
tarafindan liniversitemize verilmis olan yer ve kontenjanlar dikkate alinmaktadir. Ayrica yazisma
sireci yaz doneminde gerceklestigi icin Ogrencilerin adres bilgilerini gilincel tutmasi
gerekmektedir.

e Sorumlu 6gretim elemani basina ortalama 15-20 6grenci olacak sekilde klinik uygulama
alanlar1 planlanmaktadir.

e Ogrencilerin hastane icerisinde ilgili birimlere yerlestirilmesi, hastanenin egitim birimi veya
sorumlu 6gretim elemani tarafindan yapilmaktadir.

e Ogrencilerin belirlenen klinik uygulama giiniinde 08.00-16.00 saatleri arasinda klinik
uygulama alaninda bulunmalar gerekmektedir.
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Dersin Tanm

Adi Kodu Yaryil T+USaat | Kredi AKTS

HEMSIRELIK ESASLARI I HEM1139850 (Giiz Donemi 3+4 ] 3 6

On Kosul Dersleri

Onerilen Secmeli Dersler

Dersin Dili Tiirkge

Dersin Seviyesi Lisans

Dersin Tiiri Zorunlu

Dersin Koordinatirii Dr.0gr.(ye. Pinar DOGAN

Dersi Verenler Dr.0gr.Uye. Pinar DOGAN

Dersin Yardimalan

Dersin A Hemsirelik siireci dodruftusunda bireysellestirilmis ve bittingil bakirmin verilebilmesi igin gerekli olan temel mesleki kaviam ve

n uygulamalara yanelik bilgi ve beceri kazandimakiie
Bu ders; TarusmaDersin taniimi, Ders dgrenme gikblan ile program yeterdiklerinin iliskisinin kurulmasiTeon: Hemsireligin DogasiLab:
Online Laboratuann Tanhimi, TeoriHemsireligin Temel KavramlanLaboratuvar: Temel kavramlar ile ilgili kaviam haritass
hazirlama, Teori: Hemsirelik ve Bakim Lab: Bakim ve iliskili kavramlar ile ilgili kaviam haritasi hazidama, Teori; Hemsirelik Model ve
Kuramlan Online Lab: Vaka calismas (Roper Logan ve Tiemey Yasam Aktivitelering Dayal Hemairelik Modelinin Tantilmas), Teori:
. Hemgirelik Siireci; Tamilama, Hemgirelik TanisiLab: Simiilasyon-Tanilama, Teori: Hemsirelik Siireci: Planlama, Uygulama ve

Dersin Igerigi Degerlendimelab: Vaka cahigmas (Ornek bakim plans), Teori: Kaliteli ve Giivenli Bakim Laboratuvar: Hasta Glvenlii
Simiilasyonu, Teori: Enfeksiyon Kontrol YéntemleriLab: El Hijyeni, Izolasyon uygulama yéntemleri ve Asspsi Kurallan, Teori: Hasta
Kabul, Nakil ve Taburculuk Sirecilab: Simiilasyon: Hasta Kabul , Teori: Hareket ve EgzersizLab: Viicut mekanikleri, Hasta
pozisyonlar, Teori: Perioperatif BakamLab: Preoperatif hasta hazihidi uygulamasiPostoperatif hasta egzersizlen uygulamasi, Teori; Deri
ve Oz bakim uygulamalanLab: Oz bakim uygulamalan (Sag bakimi, el ve ayak bakimi, viicut bakimi ve ade bakimi), Teori: Sicak-Soduk
UygulamalarLab: Sicak-Soguk Uygulama Yéntemleri; konulanm igermektedir.

Dersin Ogrenme Cikthilan Ogretim Yontemleri | Olgme Yontemleri

2.Bakaimda kullamlan hemsirelik modellerini agiklayabimesi 1,2, A

1. Hemsireliin temel kavramlann ve kavramlann birbiriyle iliskisini acikdayabilmesi 1,19,2, 3, A

3. Hemsirelik siredinin basamaklanni tanimlayabilmesi

1,12, 14,2, 3,9, A E,
F

4, Bakimda hemgirelik siiracinin nemini tarbsabilmesi

1,2,8AE

5. Giivenli bakim igin gerekli ilkeleri agiklayabilmesi

1,23, 9AEF

P . 1: Anlatm, 12: Grnek Clay, 14: Bireysel Cahgma, 19: Kavram Haritasi, 2: Soru - Cavap, 3: Tarisma, B: Grup Galismasi, 9: Benzetim,
Ogretim Yontemleri A: Yanh sinav, E: Kisa Sinav, F: Performans Gorevi
Dlgme Yintemleri
Ders Akisi
Sira  |Konular On Hazirhk
1 Tanismalersin tantimi, Ders 6drenme akblan ile program yetediklerinin Teotil, kaynadin 57-79. sayfalannin incelenmesiLaboratuvarLaborstuvar
iliskisinin kurulmasiTeori: Hemsireligin DogasiLab: Online Laboratuann Tanmmi  |kullarm kurallanm ckumasi ve beyaz onliik giymesi
TeoriHemsirehgin Temel KavriamlanLaboratuvar: Temel kavramlar ile ilgili ] ) . g ) _
2 kayram haritas haarlama Teori ve Laboratuvarl. kaynadin 219-229. sayfalannin incelenmesi
3 Teori: Hemsirelik ve Bakim Lab: Bakim ve iliskili kavramiar ile ilgili kavram Teoril. kaynadin 79-95, ~sa\rhlanmn incelenmesi Laboratuvard.kaynadin 1-8.
haritazs hazrlama Sayfalanmin ve 7. kaynadin incelenmesi
4 Teori: Hemsirelik Model ve Kuramlan Online Lab: Vaka gaksmasi (Roper Logan | Teoril, kaynagin 137-177. sayhlalln|n ve B. Kaynadin girig bélimindn
ve Tiermey Yasam Aktivitelerine Dayall Hemsirelik Modelinin Tanitimas) incelenmesiLaboratuvard kaynadin 417-435. sayfalannn incelenmesi
. e L e Teotil. kaynadin 177-219. sayfalannin ve 6. kaynadin giris bélimindn
5 Teori: Hemsirelik Stireci; Tanilama, Hemgirelik TamisiLab: Simdlasyon-Tamilama incelenmesil aboratuvard. kaynagin 443-473. sayfalannin incelenmesi
6 Teari: Hemgirelik Siireci: Planlama, Uygulama ve Degerlendirmelab: Vaka Teoti ve Laboratuvarl. kaynadin 263-291. ve 391-413. sayfalannin
cahsmasi (Ornek bakam plani) incelenmesi
7 |Teoni: Kaliteli ve Givenli Bakim Laboratuvar: Hasta Govenligi Similasyonu Tearll. kayniadin 413-445. sayfalarnin incelenmesilaboratuvard. nolu kaynagn
29-41. sayfalanmin incelenmesi
8 Teoriz Enfieksiyon Kontrol YontemleriLab: Bl Hijyeni, Izolasyon uygulama Teoril. kaynadin 321-391. sayfalanmin incelenmesiLaboratuvar 4. kaynagin 301
yontemleri ve Asepsi Kurallan -334. sayfalannin incelenmesi
- ; , o . Teoril.kaynadin 697-721. sayfalannin incelenmesi Laboratuvard.kaynadin 48-
9 Teori: Hasta Kabul, Nakil ve Taburculuk Sirecilab: Similasyon: Hasta Kabul 58. sayfalannin incelenmesi
- it b U - - ) Teoril.kaynadin 445-487. sayfalanmin incelenmesi Laboratuvard.kaynagin 239-
10 |Teori: Hareket ve Egzersizlab: Vicut mekanikleri, Hasta pozisyonlan 283, sayfalannin incelenmesi
Teori: Perioperatif BakimLab: Precperatif hasta haarldi uygulamasiPostoparatif . ] . _ . )
11 hasta sizleri uygulamas: Teori ve Laboratuvars. kaynadin 3345, sayfalannin incelenmesi
13 Teori: Deri ve Oz bakim uygulamalanLab: Gz bakim uygulamalan (Sac bakam, & |Teoril, kaynadin 615-623. sayfalannin incelenmesiLaboratuvard. kaynadin 296-
ve ayak bakami, viicut bakimi ve adiz bakimi) 301. sayfalanmin incelenmesi
el oz b el e . - Teotil. kaynadin 584-598. ve 625-685. sayfalannin incelenmesiLaboratuvard.
14 |Teori: Sicak-Soduk UygulamalarLab: Sicak-Soduk Uygulama Yéntemleri Kaynagiin 283-292, sayfalarmin incelenmesi
Kaynaklar

1.Ergiin 5. (2021), Hemsirelige Girig, Nobel Akademik Yayinailik.
2. Ash TA,, Karadad A. (2019). Hemsirelik Esaslan; Hemsirelik Bilim Sanat. Istenbul:Akademi Yayinevi.

3.8y, F (Ed.) (2014). Temel Hemsirelik Kavramlar, Tkeler, Uygulamalar. Tstanbul: MedikalYayncibik.

4.Babadag K, Asti TA. (2012). Hemgirelik Esaslan Uygulama Rehberi, Istanbul: Istanbul Tip Kitabevi,
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6. Girhan N, Gorgiili Polat U, Eren Fidanci B. (201%). Hemsirelik Tanilan El Kitabi: Balamin Planlanmasinda Kanita Dayal Rehber. Ankara Nobel Tip Kitabevleri.
Sabuncu N, Ay F (Ed). (2010). Klinik Beceriler, Sadhdin Dederlendiriimesi, Hasta Bakum ve Takibi, Istanbul: Mobel Tip Kitabevi.

6.Carpenito-Moyet L1, (2005). Handbook of Mursing Diagnosis, Lippincott Williams & Wilkins,

7.Fotter B, Perry AG, Stockhert B, Hall A. (2018). Fundamentals of Nursing. Eigth Edition. Elssiver.
7.Karakurt P, Kasikgl M. (2008). Inmeli bir olgurun yasam madeline gére incelenmesi. Atatiirk Universitesi Hemsirelik Yiiksskokulu Dergisi, 11 (1), 45-62.
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¢ HASTALIKLART HEMSIRELIGT UYGULAMA
Ders Tasann (Syllabus)

Dier=in Tamim
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I HASTALIKLART HEMSERELIE] LVGLILAMA [HEMz1 39810 Gilz Détreni 0+8 [ a 11

Oin Kogsul Derder

Onerilen Secmeli Derder

Drersin Dili Tirkge

Doersim Seviyesi Lisars

Doersin Tilni Zoruny

Dersin Koordinatbnl Do Ofjr. (e, Esra KORDGLL CAMDEVIREN

Dersi Verenber D Ojr. (e, Esra KORDGLL CAMDEVIREN, Dr.0fr. (e Merse TRRHAN, Dr 08 Uye. Bsa BREN

Dier=in Yardimolan

Dersin A Setemierie ligil hastahi olan bireyin tedavisl ve hemgnalik bakm korusunds teork bilgl, becer we yortemben, henginedik Slinec
donukisunda hemgiralife ilgkdn sonnlan ghsmieysbileces kavramsal bilgh we becerhyd kKazandirnakr.
Bu ders; Tarsgma. Dersn Tanrbors, Ders Ofrenme Qkblan fe Program Yeterlikderinin Dligkinin Kunabmas, Laboratuvar artaminds ic
hstahidan herngindil becerlerinin cabgimes, Laboraturver ortamnda i hastalidan hemgraiifl becedlérinin cahglmas Uygulama, Vaka
Cakgmas Uygulama, Viska Cahgmesn Uygulama, Vska Cahgmes Jypulama, Vake Calgmas: [LUygulama, Vaka

Dersin boerigi Cabgmas  Uygulama, Vaka Caligmes Ahygulama, Vaka Calgmaa Abygularma, Waka Calgmas

Ahygulama, Vaka Caligmas Aygulama, Yaka Calgmaa Abygularma, Vaka Calggnas Lshorstinar

ortarminda ig hastalidan hemgndifi becerierinin cakgimes, Lsborstuvar ortamnda i hastalilan hergiralifli bererlednin caliglmas, ;
korularim igerekhedin

Drersin Gfrenme Ciktilan Ofretim Yéntemled | Glome ¥ beri

L Hasta, ailes ve safiik ekl Gyeder ile letigm kuratslmes

1,14, 6.F

2 Siaternlerde Bgili hastal olan bireylern balom slirecinl planlayabimes

1,14, 18 20, F

I.Sigtermierde Bgili hastald olan bireylerin gereksnimierinin saflanmas ve sirdinimesinds uygun hemgrelis gidgmierini

ralavatslmes 1,18 M, &6 C F
4 Siatermbere Bgli hastalf olan bireylers uygulanan hemgredik giigmiennn sonutunu deferendinsbimes 1,17,18, 2,3
5. Hasta ve allesinin efjitim gersksinimiering uygun efiim v dangmankk plarkayabilmes 1,18 2, Mi, B F
G Hemgrslik rygulamalanng ligkdn etk korallers dikkat edebilmes 1,12, F

Ofretim Yéntemleri

1: inlabm, 12 Ornesk Clay, 14: Bireyss! Galggma, 17 Yarsha Dlglnce, 18: Yaka Cabgmas, 2: Soru - Cevap, 20c Balem Plam, 3:
Tartgma, G: Gisherp Yapma, 8: Gup Calgmas, C Cde, F: Performars Gorevi

Glgrme Yantemler
Doer= Ak
Sira  |Konular On Mazirhk
Ternggna, Dersn Tanmirs, Ders Ofrenme Ciichlan e Progrem veterkerinin
1 Digkigirin Kurulmas. Labamstusar otarends i; hastabklan hemsireigi
beserilerinin ¢aleaimas
2 Lataratuwar ortamnda ig hastalilan heregralifi becerdlerinin cahigimas
3 Uygulamna, Vaka Cakgmas L kynafin 171-187 2 kaynsfn 95-122. anfdannn insenmes
% Uygulamna, Vaka Cakgmas L. kaynafin 185908, 2. kynafin 221-239. axfalanmn incsenmes
1. kaywnafin 381422, 2 kayrafin 343-3182. S 4, kaynaln 4162,
s Uygulamna, Vaka Cakgmas 5 h_IHE"I J —— of e
- Lkeyrialn 47388 ve S85-96. sayfelarmin 2lenymadn 427-562. Sayfalanrin
k Quisnd, \alh CRieginaen IncelenmesH. kiynadin 63-79 Sayfalannin incslenmes
1 kayrialyn 200-241. sayfalanren 2 keynafin 246-304. Sayfalannn
7 Uygularna, Vaka Cakgmas Incekenmesign: ffwwa. onkobem.org i’ adretinden Onlaolafi e relifi
el weksdtesdnin inosermesl
B Lygulamna, Vaka Cakgmas 4. kaynafin 80-34. Seyfalannin incelenmess Bakum plan haordanmas
1. kaynafin 621-663. 2 kaynadn 495534, 4. keynatin 172-186. sayfalannn
Uygulama, Veka Calgmes [rcekenmes Bakon plare haadarmas
L. kynafin 915942, 2. kaynadn 5491-599.4. kynafin 142-162. sayfalanrn
10 Uygulamna, Vaka Cakgmas Incelenmesiwees ndthd ong adresinden Tick nefrolofl v divaliz hemginedi
el sitessinin incedermes
1. kaynafin 817-840 ve B57-884. 2. keynadn 673-F08.4. kaynafin 95-141.
11 Uygulamna, Vaka Cakgmas sergfalanmn incedenmesittn: [ fwea tdbd oy divabesbemsindigl. pho
adresirden Tirk divabet hemgrdi§i demedi webstesinin intsenmes
12 l=na, Vika Cabymas 1. kaynafin 685-712. 2 kaynadn 615653, 4. keynagen 187-21. sayfalamnn
. Iroekenmes
L kaynafin 11851226, 2. kaynain BOS-058. 4. kenyran 222-233,
11 Lygulama, Vaka Cakgmas sayfalanmn incedenmesTirk yofun bakom bermginedil dermedi wehstesinin
Irsermes
14 Laboratuvar ortammnda i hastalislan hemginadif]l becadlerinin cahgimas
15 Lataratuwar ortamnda ig hastalilan heregiralifi becerlerinin cahgimas
15
Kaynaklar

[T PN

. Bt Adan F, Karadalowan & (20100 Dahil we Jerrahi Hastalilarda Bakm. Nobel Tip taped, Adara.
. Akdemii M. Birol L (2008) Ig Mastalildar] ve Hemgnsik Bakimi. Genigetims 2. Bash. Ankars.

. Erg; WL L Hastshklan Herngrelii Mobel Tip Kitapeder 2004,

. Durna 2, Akn S, il K, ¢ herstaliklan hemnsirebiil uygulama rehber, Dsganbul, 20009

. Erdeamir F2012. Hemgneil Terulan B Kitals hiobel Tip Kitabed.




Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama

Sadhik Bilimleri Fakiiltesi / Hemsirelik Programi
2021 - 2022 Egitim Ogretim Yih
CERRAHI HASTALIKLARI HEMSIRELIGI UYGULAMA
Ders Tasarimi (Syllabus)

Dersin Tamim
Adi Kodu Yaryl T+USaat | Kredi AKTS
CERRAHI HASTALIKLARI HEMSIRELIGE UYGULAMA HEMZ2239950 Bahar Dénemi 048 ] 4 8

On Kosul Dersleri

Onerilen Secmeli Dersler

Dersin Dili Tiirkge
Dersin Seviyesi Lisans
Dersin Tiirid Zorunlu
Dersin Koordinatirii Dr.05r.Oye. Esra EREN
Dersi Verenler Dr.0gr.Oye. Esra EREN, Odr.Gor. Miizeyyen ATASEVEN, Ogr.Gor. Hafize CAN, Ogr.Gér. Belcim EDE SARIKAYA
Dersin Yardimcilan
. Cerrahi hastasi ve ailesinin amelivat éncesi, sires ve sonras gereksinimlerini tanimlayabilecek, hemsirelik siiredi dodrultusunda cerahi
Dersin Amaci hastasinin sorunlann ¢iaimleyebilecek bilgi, beceri ve dawramslan kazandirmakdr,
Bu ders; Tanisma, dersin tantimi, ders &grenme cktbisinin program yeterlilikleri iliskisinin kurulmasiDersin kapsaminda hazidanan
) beceri listelerinin 6gretilmesi ,Dersin kapsaminda hazirdanan beceri listelerinin dgretilmesi Klinik uygulama, Klinik uygulama, Klinik
Dersin Icerigi uygulama, Klinik uygulama, Klinik uygulama,Ara sinav, Klinik uygulama Klinik uygulama, Klinik uygulama, Klinik uygulama, Dersin
kapsaminda hazirlanan beceri listelerinin degerlendirilmesi ,Dersin kapsaminda hazilanan beceri listelerinin degerdendirilmesi ;
konulanmn icermektedir,
Dersin Ogrenme Ciktilan Ogretim Yontemleri | Olgme Yontemleri

Cerrahi hastasinin bakim gereksinimlerini belideyebilmesi

1,18,2,20,3, 6, F

Cerrahi hastasinin gereksinimlerinin karglanmasinda dncelikleri saptayabilmesi

1,18,2,20,3,6,F

Gerekli hemgirelik girigimlerinin sonuglanm dederlendirebilmesi

1,18,2,20,3,B,CF

Biitiincil yaklasim ve mesleki ve etik ilkeler dogrultusunda cemahi hastasinin hemsirelik bakimin gergeklestirebilmesi

1,18,2,3, B, F

Cerrahi siiregte olusabilecek komplikasyonlan saptayabilmesi

1,10,18,2,20,3,B, F

Cerrahi hastasi ve ailesinin bakima kathrmini sadlamak icin editici rol gergeklestirebilmesi 1,18 2,8, CF
Hasta, ailesi ve ekibin diger tyeleri ile iletigim kurabilmesi 1,2,3,B,C,F
Cerrahi hastasinin bakiminda kanrta dayal arashrmalardan, bilgi ve saghk teknolojilerinden yararlanabilmesi 1,14, 3,B,F

Oigretim Yontemleri

1: Anlatim, 10: Beyin Firinasy, 14: Bireysel Calisma, 18: Vaka Cahsmasi, 2: Soru - Cevap, 20: Bakim Plani, 3: Tarbsma, B: 5ozl Sinav,
C: Odev, F: Performans Gorevi

Dlcme Yontemleri

Ders Akisi

Swa  |Konular

On Hazirhk

1 Tansma, dersin tanitimi, ders Ggrenme ckbisinin program yeterdiliklen iliskisinin
kurulmasiDersin kapsaminda hamranan beceri listelerinin Ggretilmesi

2 Dersin kapsaminda hazirlanan beceri listelerinin dgretilmesi

3 Klinik uygulama Bakaim plani cabsmas

4 Klinik uygulama Ders kitabinin ilgili balimlerinin énceden okunmas:

5 Klinik uygulama Makale okunmas

6 Klinik uygulama Bakam plani calksmasi

7 Klinik uygulama Ders kitabinn ilgili bélimlerinin énceden okunmasi

8 Ara sinav

g Klinik uygulama Derste iglenen konulann tekrar analizi ve konuyla ilgili WEB'deki sitelerin
arastnimas

10 (Klinik uygulama Makale okunmast

11 Klinik uygulama Bakum plani calismas

12 Klinik uygulama Makale okunmast

13 Dersin kapsaminda hazrlanan beceri listelerinin degerlendirilmesi

Bakim plani cahsmas

14 Dersin kapsaminda hazrlanan beceri listelerinin degerlendirilmesi

Kaynaklar

L Yavuz Van Giersbergen M., Kaymakg 5. Ameliyathane Hemgireligi TCAHD Yayiri, Meta Basim Matbaacilik Lzmir, 2015,
2 Efi Aslan F. (eds). Cenahi Bakam Vaka Analizleri ile Birikte. Akademisyen Tip Kitabevi, 2016,

3. Erdemir F. Hemgirelik Tanilan El Kitabi Nobel Tip Kitabevi, 2012.

4, Erdil F, Ozhan Elbas N. Cenahi Hastaliklan Hemsirdlidi, 2001.

5. Karadakovan A., Aslan F E. (eds). Dahili ve Cenahi Hastaliklarda Bakim. Nobel Tip Kitabevi, Adana, 2010.

[ Akyolcu N, Aksoy G, Kanan N, (eds).Carrahi Hemgirelii Uygulama Rehberi, Istanbul Tip Kitabevi, Istanbul, 2011,

7 Lewis SM, Heitkemper MM, Dirksen SR, Medical- Surgical Nursing,Moshy Year Book, St. Louis,. Sayek 1. (ed). Temel Cerrahi. 3.bask. Giines Kitabevi, Ankara,
2004,

8. Ignatavicius, Workman, Medical Surgical Mursing 6th Ed., 2009,

9. Smeltzer , Bare. Medical Surgical Nursing, 2008,




Kadin Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama

Sadhk Bilimleri Fakiiltesi / Hemsirelik Programi
2021 - 2022 Egitim Ogretim Vil
KADIN SAGLIGI VE HAST. HEMSIRELIGI UYGULAMA
Ders Tasarimi (Syllabus)

Dersin Tanimi
Adi Kodu Yaryil T+USaat | Kredi AKTS
KADIN SAGLIGI VE HAST. HEMSIRELIGI UYGULAMA HEM2239970 Bahar Dénemi 0+8 [ 7
On Kosul Dersleri
Onerilen Secmeli Dersler
Dersin Dili Tirkge
Dersin Seviyesi Lisans
Dersin Tiiri Zorunlu
Dersin Koordinatirii Dr.Gdr.Uye. Pinar IRMAK VURAL
Dersi Verenler Dr.0gr.Oye. Pinar IRMAK VURAL, Dr.OFr.Uye. Yeliz VARISOGLU, OFr.Gor. Belcim EDE SARIKAYA
Dersin Yardimcilan
Dersin Amaci Kadin Savéhﬁl ve lreme r._a_ﬁ!_@ kavramlanni inceleyersk ,U_Ikgmizi_n _gerek:-jnimleﬁ dogrultusunda tim yas déneminde kadin saghdinin
bozuldugu durumlarda bitinssl yaklasimla bakom gereksinimlerini kazandirmakdr
Bu ders; Tarusma, dersin tanitimi, ders ddrenme gikbainin program yeterlilikleri iliskisinin kurulmasiklinik uygulama yerari hakkanda
bilgilendirmelaboratuvar Becerilerinin Gelistirimesi-1,Laboratuvar becerilerinin gelistirilmesi, Klinik uygulama (Klinik uygulama
Dersin Tcerigi N (Klirik uygulama, Vaka tartismas: ,KJ@n?k uygulama ,KJ@r'!I-: uygulama, Vaka tarhgmasi Ara Sinav
Haftasi, Klinik uygulama, Vaka tarismas Klinik wygulama (Klinik uygulama (Klinik wygulama, Vaka
tartsmast | Klinik uygulama Laboratuvar becerilerinin degerlendirilmesi, Laboratuvar ve kinik wygulamalann
Degerlendirilmesi + konulanm igermektadir.
Dersin Ogrenme Ciktilan Odretim Yontemleri | Olome Yantemleri
Kadin dreme organ timérerinde tani ve tedaviye yonelik balomn planlayabilmesi 1,14,6,CF
Kadin saghdi ve hastaliklan ile ilgili temel kavram ve kuramlan hemsirelik bakimlanna yansitabilmesi 1,14,6,CF
Dogum eyleminde kadinin bakamn gereksinimierinin karsilanabilmesi 1,14,6,C
Dogum sonu d_tinemde normal/riskli lohusa, yenidogan ve esfailenin bakim gersksinimlerini karsilamak tzere bakaim plar 114 6 8 C.F
olugturabilmesi U
Dodurganhign dizenlenmesini ve kontrasepsiyonu agklayabilmesi 1,14,6,8,C
Infertil ciftlere konuyla ilgili editim verehilmesi 1,14,6,CF
Ogretim Yontemleri 1: Anlatim, 14: Bireysel Cahsma, & Gosterip Yapma, 8: Grup Galsmasi, C: Odev, F: Performans Garevi
dlcme Yontemleri
Ders Alasi
Swra |Konular On Hazirhk
Tansma, dersin taniimi, ders égrenme gikhsimin program yetedilikleri iliskisinin
1 kurulmasiklinik uygulama yereri hakkinda bilgilendirmeLaboratuvar Becerilerinin | Ders kitabinn ilgili balimlerinin énceden okunmas, Becesi listelerinin okunmas:
Gelistirilmesi-1
2 Laboratuvar becerilerinin gelistirilmesi Ders kitabinn ilgili bdlimlerinin énceden okunmasi, Beceri listelerinin ckunmas:
3 Klinik uygulama Bakarn plam cahsmas
4 Klinik uygulama Ders kitabinn ilgili bdlimlerinin éncaden okunmas:
5 Klinik uygulama, Vaka tarbsmasi Makale okunmasi
6 Klinik uygulama Bakarn plam gahsmas:
7 Klinik uygulama, Vaka tarbsmasi Ders kitabinin ilgili bilimlerinin dnceden okunmasi
8 Ara Sinav Haftasi
a Klinik uygulama, Vaka tarismas gzgﬁsgﬁlriﬁ;nen konulann tekrar analizi ve konuyla ilgili WEB'deki sitelerin
10 |Klinik uygulama Makale okunmasi
11 Klinik uygulama Bakarn plam cahsmasi
12 |Klinik uygulama, Vaka tarhsmasi Makale okurnmasi
13 Klinik uygulama Bakam plani gahsmas
14 Laboratuvar becerilerinin degerlendirilmesi Beceri listelerinin cahsiimas
15 Laboratuvar ve klinik uygulamalann Defedendirilmesi Beceri listelerinin cahsimas
Kaynaklar

[N

Sirin, A., Kaviak, 0, Kadin Saghi Kitabs. 2. Baski, Nobel Tip Kitabevleri, Istanbul, 2016,

Beji NK. Kadin Saghdi ve Hastahklan, Nobel Tip Kitabevler (1): 2015.

Cogkun A. Kadin Sadhé ve Hastaliklan Odrenim Rehberi. Nobel Tip Kitabevleri, Istanbul, 2014,

Tagkan L. Dogum ve Kadin Hastalklan Hemsgireligi, VI.Bask, Ankara, 2003,

Bourgeois J.F, Mullin R.A., Veljovich D.5. Obstetrik ve Jinekolojik Hatilatmalar. Ceviri: Glirkan Kazana. Nobel Tip Kitabevleri, Istanbul, 2002.
Gokmen 0., Cigek M. Ginimizde Kontrasepsiyon. Mobel Tip Kitabevleri, Istanbul, 2001.




Cocuk Saghgi ve Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama

Saghk Bilimleri Fakiiltesi / Hemsirelik Programm
2021 - 2022 Egitim Ogretim Yili
COCUK SAGLIGI VE HAST. HEMSIRELIGT UVGULAMA
Ders Tasarimu (Syllabus)

Dersin Tanmi
Adi Kodu Yaryll T+USaat | Kredi AKTS
COCUK SABLIET VE HAST, HEMSIRELIGE UYGULAMA HEM3140080 Giiz Dénemi 048 I 8
On Kosul Dersleri
Onerilen Secmeli Dersler
Dersin Dili Tiirkce
Dersin Seviyesi Lisans
Dersin Tiirii Zorunlu
Dersin Koordinatirii Prof.Dr., Sema KUGUOGLU
Dersi Verenler Dr.Gr.Oye. Ozlem AVCI, Dr.Ogr.Oyve. Aysel KOKCO DOGAN, Prof.Dr. Sema KUGUOGLL, Dr.0dr.Uye. Ayse DOST
Dersin Yardimailar
Dersin Amac Oéremiyevgocuk saﬁl@ Ve .hgﬂahkla n gerc;e.-asjnd? aldigi temel bilvgi ve ill:cele_ti, cocuk sadhidina i!i;_.kin rol ve islevierls bitiinlestirersk
bunlan saglik bakim sisteminin her asamasinda saghkh/hasta cocuda ve ailesing uygulama becerisi kazandirmakhr,
Bu ders; Tarigma, dersin tanitimi, ders 6drenme cikbsinin program yeterlilikleri iliskisinin kurulmast, Klinik uygulama yerleri hakkinda
Dersin Terigi bilgilendirme,lr;fxukdea Fizik:fell Olgiimler, COCL_Ik!EI'da Yagam Bulgularimin _Dgéerlendirilmes@K!inik uygulama, !(Jilnik uygulama ,Ilili_nik
uygulama Klinik uygulama ,Klinik uygulama Klinik uygulama ,Ara sinav,Klinik uygulama Klinik uygulama ,Klinik uygulama ,Klinik
uygulama Klinik uygulama ,Klinik uygulama Klinik uygulama Dersin Dederlendirilmesi; konulanm icermektedir.
Dersin Ogrenme Ciktilan Ogretim Yontemleri | Olgme Yontemleri
Cocuk Sadli ve Hastahklan Hemsirelidi Bilgisini Uygulamal Omeklerde Kullanabilmesi 18,C F
Cocufiu, Ailesi ve Cevrasi Tl Bir Bitiin Olarak, Sistematik Yaklagimla Bidikte Aile Merkezli Bakim Uygulayabilmesi 18,19, 20, C, F
Hasta/Sadhkh Cocuklann Bakim Yanetiminde Savunuculuk, Liderdik, Etkin Tletisim Kurma, Stres Yanetimi, Zaman Yanetimi,
Editim Becerilerini Kullanabilmesi 1513, 4 F
Cocuk Gelisimi Cergevesinde Onemli ve Oncelikli Sadlik Sorunlanr ve Yiksek Risk Gruplanm Saptayabilmesi 20,CF
Cocuk ve Allesine Yanelik Saghgin Gelistirilmesi, Korunmas:, Hastalik Durumunda Saghk Egitimi Etkinlikleri Yoritebilmesi 12,20,C F
Cesitli bakim oi‘aml;nnda, hsm;irelik sﬂrecir)i kuII:anamk cocuk ve ailesing bireysellestinilmis bakimi, bilimsel bilgilere dayal S ECF
olarak rehber hemgireler egliginde uygulayabilmesi o
Bebek/cocuklan fizik muayene basamaklann acklayabilmesi 5 6 F
Bebek/cocuklara dgrenim rehberlerinin basamaklanna uygun sekilde rehber hemsireler eglidinde ilac uygulayabilmesi 5 6 F
Hemsirelik bakim wygulamalaninda yasal yonleri ve etik ilkeleri géz Gniinde bulundurabilmesi 17,3, F
Olcme Yontemleri
Ders Akasi
Sra  |Konular On Hazirhk
1 Tanima, detl':»i_n tanitmi, ders c'ié_nenme n;||¢|s_|n|_n program yeterilicler fliskisinin | Derste iglenen konulann tekrar analizi ve konuyla ilgili WEE'deki sitelerin
kurulmasi Klinik uygulama yerleri haklanda bilgilendirme araghnimas
2 Cocuklarda Fiziksel Olglimler, Cocuklarda Yasam Bulgulannin Ders kitabinin flgili bélimlerinin énceden okunmasi, derste iglenen konularin
Degerlendirilmesiklinik uygulama tekrar analizi ve konuyla ilgili WEB'deki sitelerin arastmlmas:
3 Klinik uygulama Makale okunmasi
4 Klinik uygulama Bakam plam cahsmas
5 Klinik uygulama Ders kitabinin ilgili bldmlerinin énceden okunmasi
6 Klinik uygulama Makale okunmasi
7 Klinik uygulama Bakam plam calismasi
8 Ara sinav
9 Klinik uygulama Ders kitabinin ilgili blimlerinin énceden okunmasi
10 |l uygulama zt:;;ﬁ lrE:;nE:n konulann tekrar analizi ve konuyla ilgili WEB'deki sitelerin
11 |Klinik uygulama Makale okunmasi
12 |Klinik uygulama Bakam plami calismasi
13 |Klinik uygulama Bakam plam caismasi
14 [Klinik uygulama Makale okunmasi
15 |Klinik uygulama Dersin Degerlendirilmesi Bakim plam cahismas
Kaynaklar
1. Cavusodlu H. Cocuk Saghd Hemsireligi Cilt 1. Sistem Ofset Basimevi, Ankara, 2012,
2. Cavusodlu H. Cocuk Saghd Hemsireligi Cilt 2. Sistem Ofset Bamimevi, Ankara, 2012,
3. Téiriiner EK, Biyikgtinenc L. Cocuk Saghin Temel Hemsirelik Yaklasimlan, Goktug Yayinalk, Amasya, 2012.
:!:qlkim- 20]-:;‘(91& T, Carman S. Nursing care of the child with a health disorder. Essentials of Pediatric Nursing, 2nd ed. Philadelphia: Wolters Kluwer Lippincott Williamsg:
5. ' Kyle T, Carman S. Key pediatric nursing interventions. Essentials of Pediatric Nursing. 2nd ed. Philadelphia: Lippincott Williams & Wilking; 2013, p. 392-8.
6. Sanders J. The child who is hospitalized. In: Hockenberry MJ, Wilson D, eds. Wong's Nursing Care of Infants and Children. 9th ed. St. Louis Missouri: Elsevier,

Mosby; 2011. p.10417. ] _ _
7 Savager S. Yildiz 5. Hemgireler igin Cocuk Saghii ve Hastaliklan Ogrenim Rehberi. 1. Baski. Istanbul: Istanbul Tip Kitabevi; 2009.
Carpenito-Mayet L. Hemsirelik Tanilan El Kitabi, Erdemir F.(gev). Nobel Tip Kitabevi, Istanbul, 2005.

8.




Ruh Saghig: ve Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama

Saghk Bilimleri Fakiiltesi / Hemsirelik Progranm
2021 - 2022 Egitim Ogretim Yil
RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI HEMSIRELIGI UYGULAMA
Ders Tasarimi (Syllabus)

Dersin Tanimi
Adi Kodu Yaryl T+USaat | Kredi AKTS
RUH SAGLIGT VE HASTALIKLART HEMSIRELTGT UYGULAMA HEM3140110 Giiz Dénemi 048 [ 7
On Kosul Dersleri
Onerilen Secmeli Dersler
Dersin Dili Tirkge
Dersin Seviyesi Lisans
Dersin Tiiri Zorunlu
Dersin Koordinatirii Dr.03r.0ye. Sibel DOGAN
Dersi Verenler Dr.0Gr.Oye. Sibel DOGAN, Dr.0r.Uye. Nivit ATAY
Dersin Yardimcilan
in Ruh sadhdinin korunmasi, gelistirimesi, ivilestirimesinde, kaviamsal bilgiler dodrultusunda, saghki/hasta birey ve ailelerinin
gereksinimlerine yanelik bakim verme becerilerini gelistirmeyi kazandwmakdr.
Bu ders; TarismaDersin Tanmmi, Ders Odrenme Ciktilan ile Program Yeterdiliklerinin Tligkisinin Kurulmas: Oryantasyon
) Egitimi,Uygulama, Vaka Calismasi,Uygulama, Vaka Calismas, Uygulama, Vaka Cahsmasi,Uygulama, Yansiio Disiince, Uygulama,
Dersin Icerigi Yansitio Disince, Uygulama, Vaka Calismasi, Ara Sinav,Uygulama, Vaka Calismas,Uygulama, Vaka Calismas Uygulama, Vaka
Calismasi, Uygulama, Yansitia Digince, Uygulama, Vaka Calismasi,Uygulama, Vaka Calismasi,Uygulama, Vaka Calismasi; konulanni
igermektedir,
Dersin Ogrenme Ciktilan DOgretim Yontemleri | Olcme Yontemleri
Ruh saghdi bozuk bireyin gereksinimlerini belideyebilmesi 1,14,18,4,C,F
Ruh sadhdi bozuk bireyle terapoatik iletisim kurabilmesi 17,18,4,C, F
Ruh sadhd bozuk bireyin ruhsal durumunu dederendirebilmesi 12,14, 2, F
Ruh saghd bozulmus bireye yonelik tedavi yontemlerini agiklayabilmesi 1,5F
Ruh sadhdi bozuk bireye hemsirelik stireci dogruftusunda bakim planlayabilmesi 14,2, 20,C F
Oretim Yént . 1: Anlatim, 12: Ornek Clay, 14: Bireysel Calsma, 17: Yanstha Disiince, 18: Vaka Galismasi, 2: Soru - Cevap, 20: Bakim Plar, 4:
m Y5 leri Ahshrma ve Uygulama, 5: Gosteri, C: Odev, F: Performans Gorevi
Olgme Yintemleri
Ders Alasi
Sra |Konular On Hazirhk
TanismaDersin Tanitimi, Ders Odrenme Ciktilan ile Program Yetesdiliklerinin ) L .
! Tigkisinin Kurulmasi Oryantasyon Egitimi Uygulama rehberinin incelenmesi
2 Uygulama, Vaka Calsmasi 1. kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalannin incelenmesi
3 Uygulama, Vaka Calismas: 1. kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalannin incelenmesi
4 Uygulama, Vaka Calsmas: 1. kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalannin incelenmesi
- 1, kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalanmin incelenmesi
5 Uygulama, Yansitir Diigiince Yansiha disiince yazlann hazrlanmasi
- . kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442445, sayfalannin incelenmesi
& Uygulama, Yansital Digiince Yanetha diislince yazilann hazarlanmas:
= 1. kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalannin incelenmesi
7 Uyoulama, Vaka Calismas Bakim planinin hazlriranmam ' '
8 Ara Sinav
_ 1. kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalanmin incelenmesi
9 Uygulama, Vaka Calismas Bakim planinin haarlanmasi
_ 1. kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalannin incelenmesi
10 |Uygulams, Vaka Calismast Bakim planinin hazirlanmasi
= 1. kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalannin incelenmesi
i Uygulama, Vaka Calismast Bakim planinin hazirlanmasi
- 1. kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalannin incelenmesi
12 Uyguiama, Yanstics Diiglince Yanaha diisince yazlann haarlanmas
_ 1. kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442445, sayfalannin
13 Uygulama, Vaka Caligmas incelenmesi Bakim plarnin hazwlanmas
. . kaynagin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalannin incelenmesi
14 |Uygulama, Vaka Gaigmas: Bakim planinin haarlanmasi
= 1. kaynadin 129-136; 171-178;181-196; 442-445. sayfalannin incelenmesi
15 Uygulama, Vaka Calismast Bakim planinin hazarlanmasi
Kaynaklar

G0 = a0 P

Cam, O, Engin, E. (Ed.). 82014). Ruh Sadhd ve Hastalklan Hemsireligi Bakim Sanat, Istanbul: Istanbul Tip Kitabevi,

Kum, M. (Ed.). (1996). Psikivatri Hemsireligi E| Kitabs, Istanbul: Birlik Ofset.

Fortinash, KM, Holoday Worret, PA. (2003). Psychiatric Mursing Care Plans, Fourth Edition, Mosby, Inc.

Oztiirk, 0. (2008). Ruh Sadd ve Bozukluklan, Istanbul: Mobel Tip Kitzbevleri,

Varcarolis, EM. ™ Foundations of Psychiatric Mental Health Nursing”, 3rd edn. Philadelphia
Korodlu, E., Giileg, C. (2007). Psikiyatri Temel Kitabi, Ankara: Hekimler Yayin Birligi.

Ozgiiven, 1. E. (2004). Goriisme ilke ve Teknikler, 3. Baski, Pdrem Yayinlan,

Sadock, B. 1., Sadock, VLA, (2009). Kaplan & Sadock's Klinik Psikiyatri Bl Kitabe. Bozkurt A. (ed.) Gines Tip. Ankara




Halk Saglhigi Hemsireligi Uygulama

Saghk Bilimleri Fakiiltesi / Hemsirelik Programi
2021 - 2022 Egitim Ogretim Yili
HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI
Ders Tasarinm (Syllabus)

Dersin Tammi
Adi Kodu Yanyil T+USaat | Kredi AKTS
HALK SAGLIET HEMSIRELIGT HEM3240130 Bahar Dénemi 430 | 4 4

On Kosul Dersleri

Onerilen Secmeli Dersler Safhk Okuryazarid, Saghdin Gelistirilmesi, Evde Bakam, Geriatri Hemsgireligi, Engelli Birey Hemgireligi

Dersin Dili Tiirkge

Dersin Seviyesi Lisans

Dersin Tiird Zonmnlu

Dersin Koordinatirii Dr.Ogr.Oye. Ayse DOST
Dersi Verenler Dr.OFr.Oye. Byse DOST

Dersin Yardimalan

Saghk ekibinin bir Gyesi olarak, halk saghgi hemsireligi alanlannda birey, aile ve toplum gruplannin éncelikli saghk sorunlannin

Dersin Amaci belirlenmesi, ¢éziim Snerilerinin sunulmas: ve saghin gelistiriimesi faaliyetlerine yonelik farlandalk kazandimaldr,
Bu ders; Tamgma, dersin taniimi, ders 6grenme cikbsinin program yeterlilikleri iligkisinin kurulmasiDinyada ve Tiirkiye'de Halk Saghd
HizmeHeririn Durumu,Diinya'da ve Ulkemizde Halk Saghé Hemsireligi'nin Tarihcesi, Toplum Tandama Epidemiyoloji, KURESEL SAGLIK
Dersin ceritii SORUNLARI VE ONLENMEJINE LigKIN e—I'F\’.nf\.'I'F_'lILER (ERKEN TANIFARAMLARLDMI'M SINIFLAMA SISTEMI,AILE SAGLIGT

HEMS IREI_IGI OKUL Sa5LI5T HEM"IREI_'[GI YASLT _.AGI_IGI HEMSIRELIGL IS SAGLIGI HEM"IREI_IGI ,Olagan Dist Durumlarda
Hemgirelik,Ha Ik Saghd Hemgireliginde Ozl Gruplar Kanita Dayall Uygu Iamalar Saghd GelistimeToplumun Gliglendirilmesi
Dersin degerlendirimesi ; konulanmi icermektedin

Dersin Ogrenme Ciktilan Ogretim Yontemleri | Olome Yontemleri
1.Halk Saghdn Hemsireliginin tarihsel gelisimi ve temel kavramlann taimlayabilmesi 1,221, A
3.Ulusal saghk bakam sisteminin igleyisini agklayabilmesi 1,2, A

&.Halk saghdi hemgiresinin uygulama alanlanna yonelik (okul saghd, evde bakim, aile sadldi, is sadhd, cevre sadhdl, yash

saghdi ve toplum ruh saghd) rol ve fonksiyonlanini agiklayabilmesi 114,18, 2,8, A

4.Erken tan ve taramalann onemini tarbisabilmesi 1,2, AE
10.Toplumndaki risk gruplan ve kinlgan gruplan sorunlan ile birlikte belireyebilmesi 1,2 3,A
6.5aglikh yasam bicimi ve saghkh cevre olusturacak temel davranislan acklayabilmesi 1,2,21,3, A
5.0lkemizde saghin koruyan ve gelistiren sadhik programlanni acikdayabilmesi 1,221, A
9. Toplumun glglendirilmesi icin yapimas: gerekenleri agklayabilmesi 1,11, 2, A

7.Birey, aile ve toplumun sadhk sorunlanna yénlik bakimi planlayabilme 1,14,18,2, 3, A

2. Birey, aile ve toplumun sadlik sorunlanm bitincil olarak degerdendirebilmesi 1,2,21,22,3,8

S _ 1: Anlatim, 11: Seminer, 14: Bireysel Calisma, 18: Vaka Cahsmasi, 2: Soru - Cavap, 21: Video, 22: probleme dayal égrenme, 3:
Ogretim Yantemleri Tartisma, 8: Grup Calismas, A: Yazh sinav, E: Kisa Sinav

Olcme Yontemleri

Ders Akasi

Swra |Konular On Hazirhk

Tanisma, dersin tanimi, ders ddrenme gkbisinin program yetediliklen iliskisinin

1 kurulmasiDinyada ve Turkiye'de Halk Saghd Hizmeterinin Durumu

2 Diirya'da ve Ulkemizde Halk Saghi Hemsirelidimin Tarhcesi 1.Kaynadin incelenmesi

"McCarthy, S. (2021). What is a windshield survey? Washtznaw Community
College Library. https://libguides.weenet.edu/nurl30/windshield_survey "
kaynadin incelenmesi

3 Toplum Tanilama Epidemiyoloji

"hittps://www.cdc.gov/globalhealth/strategy/pdff COC-Global-Strategy_01.pdf™
Tirkiye Bulasia Olmayan Hastaliklar Cok Paydash Eylem Plari 2017-2025.
https:/ sbu.saglik.gov.tr/Ekutuphane/kitaplar/ % C3%aA 7ok 20payda?eCs%
GFI%6C4%:B1%20eylem.pdf ve 4.kaynaklanmin incelenmesi

4 KURESEL SAGLIK SORUNLARI VE ONLENMESINE ILISKIN STRATEJILER

ERKEN TANIfTARAMALAR 1. ve 6. kaynadin incelenmesi

OMAHA SINIFLAMA SISTEMI "Omaha Sistemi Hemsirelikte Bilgi Yonetimi™ kitabvnin incelenmesi

1., 5. ve 6.kaynadin incelenmesi

OKUL SAGLIGI HEMSIRELIGE 2.kaynadin incelenmesi

5
&
7 AfLE SAGLIGI HEMSIRELIG
B
9

YASLT SAGLIGI HEMSIRELIGI 7.kaynadin incelenmesi

10 |i5 SAGLIGI HEMSIRELIGE

3.kaynadin incelenmesi

11 Olagan it Durumlarda Hemsirelik

Lkaynadin incelenmesi

12 Halk Saghi Hemsireliginde Ozel Gruplar

Lkaynagin incelenmesi

13 Kanita Dayal Uygulamalar

11 kaynagin incelenmesi

14 Saihdn GelistirmeToplumun Giclendirilmesi Dersin degerdendirilmesi

5. ve B.kaynadin incelenmesi

Kaynaklar

1. Erd, B. (Ed.) (2020). Halk Saghd Hemsireligi. Anadolu Nobel Tip Kitabevi,
2. Gizim, 5.

. (Ed.).(2016).0kul Dénemindeki Coculklann Saghdinin Geligtiriimesi. Vize Yayincilik.
3. Esin, MN. (2016) Diinyada ve Tiirkiye'de Is Sadhd Hemsirelii. Turkiye Klinikleri J Public Health Nurs

4, D50 2013-2020, Kiiresel Olmayan Hastahkann Onlenmesine ve Kontroliine Iiskin Kiresel Eylem Flani

S.Ayaz Alkaya, S. (2017).Sadhdin Gelistiriimesi.Hedef Yayincilik

6.Bayik Temel A, (2021). Saghd Koruma ve Geligtime-1. EMA Tip Kitabevi
7. Bilgili N, Kitis . (2019). Yashlk ve Yash Saghdi. Vize Yayncik

8. Mcczrlhy,
9. htips: mev cdc.gov/ globalhealth/strategy/pdf/ CDC-Global-Strategy_01.pdf

-Special Topics 2016;2(2):1-7

(2021). What is a windshisld survey? Washtenaw Community College Library. https://libguides.weenet eduf/nurl 30 /windshield_survey

10.Turkiye Bulagia Olmayan Hastalklar Cok Paydash Eylem Plan 2017-2025. https://sbu.saalik.gov.tr/Ekutuphane/kitaplar/%C3%A Tok¥e 20payda®eC5 Yo% 0496 1%

20eylem.pdf kaynaklannin incelenmesi

11. Cemen D. (2017). Halk Sadhd Hemsirelidi Alt Uzmanhk Alanlanna Tliskin Kanta Dayah Arashrma Omekderi. Turkiye Klinikleri J Public Healtth Nurs-Spedial Topics. 20173

(1):29-38




Hemgirelikte Yonetim Uygulama

Saghk Bilimleri Fakiiltesi / Hemsirelik Prograna
2021 - 2022 Egitim Ogretim Yili
HEMSIRELIKTE YOMETIM UYGULAMA
Ders Tasanm (Syllabus)

Der=in Tamm

A [odu Yarvyil T+l Saat | Hredi AKTS
HEMSLRELIKTE YOMETIM UVGLILAMA [ HEMz240180 Baher Dénemi 0+ [ 2 5
fin Kogul Derderd

Gnerilen Secmeli Dersler Sk Pritisalan ve Hemgireli

Dersin Dili Tilrkge

Drersin Seviyesi Lisares

Doer=in Tied Zarurlu

Dersin Koondinatini Do Ofjr. (. M TARHAN

Bersi Verenler O O e, My TARHAN

Der=in Yardimokan

gk hirneterinin planiarman, Srplitfermes, yOrisiimes, koordinasyonu ve kontroline ilgkin temed yhnetse] e led

Drersin Amact hazedrmstn
Bu ders; Tarngmabersin Terstrn, Ders Ofrerrne Cikdilan ik Program Yetediklerinin Digkisinin Kurulmasliyom Efitin], Hem-greli
Mesiedinin PEST Analiz ile Deferfendinlmes], Hemg@nsic Meslelinin PEST Analld ile Dederlendirimesl, Sorun Clizme ve Karar Yerme:
Dharsd Al Sapka Tekridl, Sonun Chome ve Karar Yerme: Alh Sapka Teknil, Tibbi Hata ve Riskler: Hatalar O Tibi Hate ve Riskler: Hatalar
n Igerii Odlas, Sorun (fieme vwe Kamar Werme: Meden-Sonug Diyagranm, Sorun (fieme ve Karar Wermes federrSonug ramn, Bir Kalite
Dylesgtirmme Sireri: PLUKD Déng el Bir Kakte Iylestirme Slhned: PUKD, Hergingik Insan Gl Kaynal vanetim: 15
(Gl Hemsgne ik Drean Glol Keyrad Yonetmi: 15 Gorgmes Dersn Dededendiiimes; konuanm ikermeldedic
Doersin Gfrenme Crktilan Ofgretim Yéntemlerd | Glgme ¥ beri
1. Hernginslik meslafinin glclll we zaydf yonlerini analt: stmes 1,2, B F
2. Hesnginsdik hizmetien] yinetiminde Sonun gliome ve: karar warme: glinednl kullanmas 1,12 15 2 B F
3. Titshi hats ve risklens iligkin fafondalik kararmas 1,2.3,9,F
4. Hesnginsik biam sireglerini hilegtimneye yinelik bir plan tasarlaman 1,12,15 2 B F
5. Cabgma birimi ve hermgine yaterilided dofruttusunds bir i gonligmed teadaman 1,12 7.8 F
ﬁi P Jeri l:.ﬁuh‘hm:du:gldcﬂw,ﬁcﬁnﬂunmkﬁuu-cnup, 3: Tarhgma, ¥- Aol Oynarmna, 8: Grup Cabgmas, 9 Bermatim, F-
Glgrme Yéntemler
Doer= Ak
Sira  |Konular On Hanrhk
Teregmalersin Tershen, Ders Ofrerme Qlkblen il Program Yeterdiklerinin
1 Diskisirin Kurulmasiyum Ejitimi Diex beepraniaran I
2 Hemgrelic Megdalinn PEST Analisd ile Deferendirimesi Birinc keayradin ve ders dosyalarndaki bidnd hafta ders iger@inin incelenmesi
T T———— Ak PECT Arailel lle Delieriendiriimes! :-::-E:;Md@nn PEST Analiz iie Dejerendilmesi konulu bir stiesl surum
4 Sorun Ceme v Karar Verme: Al Sapka Teknifi Iking kayrafn ve ders dosyalanndald kind hafta ders kerlinin incsermes
g Sorun Gl ve Karar Verme: Al Senka Tesri fcuus::::ﬂrm—munduﬁkdﬂsrlﬁllludndlzdmI‘Jrsﬁml:.ln.rn
& Tilskd Hats ve Biskler Hatalar O Ugiireil kaynafan v dert dosyalanndaki Goiing] hafta ders igeddinin
Irosenmes
¥ Tibbi Hata we Riskler: Hatalar Odas Titibi hata ve rigders figkin kurarsal igerife hakim omas
& Gorun Glizsne we KArAr Virme: s Ebyagrams :Zu'l.'b.uurr:ﬂk:nru(]m v ders dosyalanndakl dordOnct hafta ders igeidinin
o Cureun Gz v Krar Viarmie: i [ —— 'fcuu:l::::ﬂr sorunun neder-sonug divagrams e analiz edikdifi seed bir onum
10 Bir Kt by Soreck: UK <0 Ft#lmnbu.e'.:'uﬂn ve ders dosyalanrdak Begind hafta ders igerfinin
X PR diinglsi i bir kalite gistemesine iligkin iegimme caksmasrn yapldd
11 |Bir Kalite byilestirme SOreci: PUKD il bir somen herlames
12 Hemgralis Insan Glel Kayrad Yoretimi: 1§ Gonligmes Akna kiyradn ve ders dosyalanndakl aling hafta ders gerfinin inosermesl
11 Hemsirelis fnsn G g A1 Yeretimi: by Gins Ed;;rri:nl‘::ml, I pereklen we emgne niteliklenine giee bir i grgmes
14 Dorsiny Deserierfirimesd Tibm uygulamalarn inceérrmes
Kaynakkar

1. Sameut-Bonnkd T, Galea 0. (2015). PEST analysis. In: Wiey Encydopedia of Management. hitps: /ol org/10. 10029781 11878531 7 weom1 20113

2. Cirkileik M, Orgun F, Sezer b, (2015). Hemngralk efitiminde st gapka disglnme teknifinin kullamm: i farkh beknifin kargleghnimes, Kastamonu Efitim Dergisl, 2704,
1553-1562. doi: 10. 24106/ keflergl. 3150

3. Tarhan M, Dofan B, Yaman R, Digd A (2019). Yeni mecun hemgrelenin bbbl hata ve iskiens yoredik farkndalisdarmn arttnimasnda bir yhotem: ufiss tefes hatalar ades.

Saliik ve |

fermgingik ranetimi Dengisl, ME), 196-206. doi 10.5222/SD2015 15238

4. Eraydhn C, Teeran B, Kog 2 (2019). Hadta digmeleninin defjecendidimesinds balik kic wintemi ke ik neden analid. Sajbk v Hemgineik Yoretimi Dergls, 36, 266~
272, dioiz 10.5222SHYD, 2019, 52905

5. Chen ¥, Zheng ], Wu O, Thang ¥, Un ¥ {20200 Application of the PDCA cycle for standand insd nursing management: in & COVID-19 irtermhve cane: unit. Arnals of
Pallathee Medicine, 9(3), 1198-1205. doi: 10,2103 Hepr-20-1084

6. Sarmakde &Y. (2021). I5 pirigmelerinde beden dilinin Snem. In: Yoretn-Stetej
Burgeal, (0L, Torkmen, E. (Ecl). (2021). Herginsikte Yoretim, lsanbul: Akadem| Yapnoaik

Deersi ot

n e hemgne ite pinetimle iigh dfer bilimes keayradar

~Organizasyon: Teoride ve Uygulamada. Karabulut, 5. (ed). Gad Kitabewi- AnkaraTatar




Hemgirelikte Ogretim Uygulama

Saglk Bilimleri Fakiiltesi / Hemsirelik Progranu
2021 - 2022 Egitim Ggretim Yili
HEMSIRELIKTE OGRETIM UYGULAMA
Ders Tasarim (Syllabus)

Dersin Tanini
Adi Kodu Yanyl T+USaat | Kredi AKTS
HEMSIRELIKTE OGRETIM UYGULAMA HEM3240180 Bahar Dénemi 0+4 l 2 5
On Kosul Dersleri
Onerilen Secmeli Dersler
Dersin Dili Tiirkge
Dersin Seviyesi Lisans
Dersin Tiiri Zorunlu
Dersin Koordinatirii Dr.0gr.Oye. Ozlem AVCT
Dersi Verenler Dr.0gr Oye. Gzlem AVCI, Dr.0gr, Dye. Nivit ATAY
Dersin Yardimalan
Dersin Amaci 5§§I|If.l|ln’ _ hua.-:t_a bi|'!=__y1'n,_ a_ilenin ve to_plumun ggrgl-fsinimlerini tanilayarak saglk davraniglanm geligtirmek icin bilgi gereksinimlerine
yanelik agretim siredni uygulayabilme becerisini kazandimaldr.
Bu ders; TarusmaDersin tantimi, ders ddrenme giktilan ile program yeterliklerinin iliskisinin kurulmasiOryantasyon Egitimi Kiigik
gruplann olusturulmas: ,Gruplann vakalanm secmesi, Gruplann Gmek vaka verilerinin tarbsilmas) Gruplann dmek vaka verilerinin
tartigimas: ,Gruplann dmek vakalan, egitim alanlan agisindan tarbsimas), Gruplann dmek vakalan, editim alanlan agsindan
Dersin Tceridi tartigiimas:, Gruplann Grmek valn_cfalan, egitim alanlan agsindan ta|1_J§ma51,Ala sinav, Gruplann b'rne_k vakalan, tanilan ve hedgﬂeri
aqsindan tartismast, Gruplarin dmek vakalan, tanilan ve hedefleri agsindan tartismas),Gruplann érnek vakalan, uygulanabilecek
ogretim yontemleri ve kullanacaklan materyaller agindan tarbsmasi, Gruplann émek vakalan, uygulanabilecek 63retim yontemleri ve
kullanacakdan materyaller agsindan tarbsmas:, Gruplann uygulamal sunumlan, Gruplann uygulamah sunumlan, Gruplann uygulamah
sunumilanDersin Degerendirilmesi; konulanm icermektedir,
Dersin Ogrenme Ciktilan Odgretim Yontemleri | Olcme Yontemleri
Bireyin 6grenme yetenedine iliskin veri toplayabilmesi 12,15,2,3,CF
Saglikh/hasta bireyin saghk gereksinimler ve sorunlanm tanilayabilmesi 12,15, 4,8 C,F
Sadhkh/hasta bireyin 6grenme gereksinim alanlarina yanelik uygun hedefler olusturabilmesi 18,3,4,8,C, F
Oretim planina uygun olarak Bdretimi uygulayabilmesi 18,4,5,7,8,C,F
Uyguladig 6gretimi uygun tekniklerle degedendirebilmesi 15, 7,8 CF
Grup icinde yapilan calismalarda verilen editimleri elestirel bicimde, adretim amaclanna uygun olarak dederlendirebilmesi 10,17,3,C,F
Oiretim Yontemleri 10: Beyin Firbnas, 12: -f)me_ls Ola_sr, 15: Problem Cizme, 17: Yansiba Diigince, 18: Vaka Call;ma_l_sl, 2 Soru - Cevap, 3: Tarbisma, 4:
Abstima ve Uygulama, 5: Gasteri, 7: Rol Oynama, 8: Grup Cahsmasi, C: Odey, F: Performans Gérevi
DOlgme Yintemleri
Ders Alasi
Sira |Konular On Hazirhk
1 E&gﬁ;%ﬁ:ﬂ;:%ﬂ%g;ﬁ%gm?ﬁg; I;?UF:IIIF:IJ':I? E:f«ttj!j:#lﬂe;!: n Lkaynagin giris baldmindn incelenmesi, 2. ve 3. kaynadin okunmasi
2 Gruplann vakalarnn segmesi 2. ve 3. kaynadin incelenmesi
3 Gruplann émek vaka verilerinin tarbzlmas Ofrencilerin kendilerinin olusturdudu vakalara haadanmasi
4 Gruplann émek vaka verilerinin tarbzlmas 2. ve 3. kaynadin incelenmesi
5 Gruplann émek vakalan, editim alanlan agsindan tarbslmas 2. ve 3. kaynadin incelenmesi
6 Gruplann émek vakalan, editim alanlan agsindan tarbslmas: ﬁcﬁeigmg'n incelenmesi4. kaynagin ‘Geligim kuramllan’ balimndn
7 Gruplann émek vakalan, editim alanlan acmindan tarbsmas: 2. kaynadin incelenmesi
8 Bra sinav
9 Gruplann émek vakalan, tanilan ve hedefleri agsindan tarismasi 2.kaynadin incelenmesi 5. Kaynadin 'iletisim dmekleri” bélimiinin incelenmesi
10 |Gruplann dmek vakalan, tanilan ve hedefleri agmindan tarbsmas 2. kaynadin incelenmesi
11 Gruplann omek vakalan, uygulanabilecek Garetim yontemler ve kullanacaklan _1.Kavna§|n _'i nteraktif editim yontemler” biliminin incelenmesi2. Kaynadin
materyaller agsindan tarhsmasi incelenmesi
1 g::g?;ﬂ;-?:;;Zizl‘?;;éyr?\;:nab”&d( Bgretim yontemleri ve kullanacaklan 1.Kaynadin ‘géirsel ve isitsel materyallerblimaniin incelenmesi
13 |Gruplann uygulamah sunumlan Ofrencilerin haziladiklan vaka sunumlanmin dinlenmesi
14 |Gruplann uygulamal sunumilan G8rencilerin hazidadiklan vaka sunumlanmin dinlenmesi
15 |Gruplann uygulamah sunumlanDersin Dederendirilmesi %::l::::gn doh?clzdztalcrlwlw l;':r vaka sunumlannin dinlenmesi ve degerlendirme
Kaynaklar

1.5ullivan R., Magarick R, Bergthold G, Blouse A, Mclntosh N. (1999). Tip Egitimcileri icin Egiim Becerileri Rehberi. Sahin N (gev.). Ankara: Hacettepe Halk Saghdi Vakf.
2. Bayat M. (2005). Oretim siireci ve hemgirelik. Sadglik Bilimleri Dergisi, 14, 66-72.
3. Gokkoca ZU. (2001). Sadhk Egitimi Acisindan Temed Ilkeler Sted, 10{10), 371-374.
4, Sznemodlu N, (2012). Gelisim, G8renme ve Odretim, Ankara: PEGEM Yayinalik.

5. Ozcan A, (2006). Hemsire-Hasta lliskisi ve iletisim, Ankara.




Hemgsirelikte intérnliik I

Saghk Bilimleri Fakiiltesi / Hemsirelik Programm
2021 - 2022 Egitim Ogretim Yili
HEMSIRELIKTE INTORNLUK I
Ders Tasarimi (Syllabus)

Dersin Tamim
Adi Kodu Yanyl T+USaat | Kredi AKTS
HEMSIRELIKTE INTORNLUK I HEM4140130 Giiz Dénemi 2428 | 24
On Kosul Dersleri
Onerilen Secmeli Dersler
Dersin Dili Tiirkge
Dersin Seviyesi Lisans
Dersin Tiiri Zorunlu
Dersin Koordinatirii Dr.0gr.(ye. Nihal SUNAL
Dersi Verenler Dr.0dr.Oye. Nihal SUNAL, Ofr.Gor. Miizeyyen ATASEVEN, OFr.Gor, Belcim EDE SARIKAYA, Dr.Odr.Uye, Ayse DOST
Dersin Yardimcilar
Bu ders, hemgire adaylannda klinik uygulamalanndaki eksiklikleri gidermek; varolan uygulama becerilerini pekigtirmek,
Dersin Amac bireysellestirilmis hasta bakiminda daha fazla otonomi sahibi olmasimi saglamak, biring basamak sadlk hizmetlerinde de uygulama
deneyimi kazandimay! amaclamaktadir
Bu ders; Tarugma Dersin tanitimi, ders 6grenme gikbisinin program yetedilikleri iligkisinin kurulmas: Uygulama, vaka cahgmasi
JUygulama, vaka calismasi Mygulama, vaka calismas: Mygulama,
i seminer Uygulama, vaka calismas: [Uygulama, vaka calismasi Uygulama,
Dersin Icerigi yanshia diginme MUygulama, vaka calismas: Uygulama, vaka calismas:
Uygulama, seminer MUygulama, yansihal diisinme Uygulama, vaka calismas:
Uygulama, vaka calismasi [Urygulama, vaka calismasi Dersin Dederlendirilmesi; konularin
icermektedir,

Dersin Ogrenme Ciktilan

Ddretim Yontemleri

Olcme Yontemleri

Hemgirelik sireci dogruttusunda bilgi ve becerilerini uygulama alanina aktarabilmesi.

1,11, 18, 20, 4, 6, &, F

Ekibin bir (iyesi olarak tedavi ve bakima etkin olarak katlabilmesi.

1,18,4, 6, F

Ekip arkadaslan, bireyi aile ve toplum ile etkili iletisim kurabilmesi.

1,11, 16, 4,6,F

Intgmliik yaptd kiinikte kargilashi etik ilkelere dikkat edebilmesi,

1,11, 16, 4,6,F

Problem ¢éizme ve karar verme becerisini geligtirebilmesi.

1,11,16,4,6,F

Giincelledigi bilgileri kullanarak egitsel ve yinetsel akiivitelere katilabilmesi.

1,11, 18,4, 6, C

Hemgirelik sorunlaring kars duyarh olabilmesi.

1,11, 17, 18, 4,6, F

Odgretim Yontemleri

1: Anlatim, 11: Seminey, 17: Yansiba Disince, 18: Vaka Caligmas, 20: Bakim Plany, 4: Algtima ve Uygulama, 6: Gésterip Yapma, 8:
Grup Cahgmasi, C: Odev, F: Performans Gorevi

Dlgme Yontemleri
Ders Alasi
Sira  |Konular On Hazirhk
1 Iﬂrms?at;glr; I?”l?r:: k:e;hc'g‘::;me gkhsanin program yeterdilikleri likisinin Bakam plan hazrlama
2 Uygulama, vaka cabsmasi Bakim plani hazirlama Makale okuma
3 Uygulama, vaka cabsmasi Bakim plani hazirlama KDH arashrmasi bulma
4 Uygulama, seminer Seminer hazirfanmas:
5 Uygulama, vaka calismasi Bakim plani hazirlama Egitim plar hazirlama
6 Uygulama, vaka calismasi Bakim plani hazirlama
7 Uygulama, yansiia distinme Yansita yazilann haaidanmas:
8 Uygulama, vaka cabsmasi Bakim plani hazirlama
9 Uygulama, vaka cabsmasi Bakim plani hazirlama
10 |Uygulama, seminer Seminer hazirfanmas:
11 Uygulama, yansiia disiinme Yansiia yazilann haaidanmas:
12 |Uygulama, vaka cabsmasi Bakim plani hazirlama
13 Uygulama, vaka cabsmasi Bakim plani hazirlama
14 |Uygulama, vaka cahsmasi Dersin Dederlendirilmesi Bakam Plani Haziama

Kaynaklar

Karadakovan A, Eti Aslan F. Dahili ve Cenahi Hastahklarda Bakim. Nobel Tip Kitapevi, Adana 2010,
Ash T.A. Karadad A. Hemgirelik esaslan hemsirelik bilimi ve sanab-1 2014 Ash T.A. Karadad A. Hemsgirelik esaslan hemgirelik bilimi ve sanatbi-2 2014
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KLINIK UYGULAMA ALANINDA ILETiSIM NEDEN ONEMLI?

Sosyal bir varlik olan bireyler, kendilerini anlatma ve baskalarini anlama ihtiyac1 duyarlar. Bu
yluzden birey dogasi geregi iletisim kurmadan yasayamaz. Kisilerin hayatinda vazge¢ilmez bir alan olan
iletisim faktoriinii saglhk alaninda disiindiigiimiizde iletisimin 6neminin daha arttigi goriilmektedir.
Ozellikle saglik iletisiminde hastalarin siirekli gelisen teknolojik imkanlar (internet ve sosyal medya
kullanimi gibi) ile daha da bilinglenmesi, istedikleri kuruluslari secer hale gelmesi, saglik kuruluslarindan
kaliteli hizmet ve saglik calisanlarindan samimiyet, ictenlik ve giiler yiizliiliik beklemesi, kurumun temiz ve
hijyen olmasini istemesi gibi etmenler hasta olan etkilesimlerin ne kadar o6nemli hale geldigini

gostermektedir.

Hemsireler hastalar ile en fazla etkilesim halinde bulunan saglik ¢alisanlaridir. Bu yiizden saglik
alaninda en fazla 6nemsenen, egitimler diizenlenen ve lizerinde yogunlasilan kisidirler. Bu baglamda hasta
ile iletisimin 6nemini fark eden, iyi bir iletisim ortami saglandiginda tedavilerden daha verimli sonuglar
alindigini ve daha kalite hizmetler sunuldugunu goéren saglik kurumu yoneticileri halkla iligkiler birimlerine

6nem vermeye ve saglik calisanlarina 6zellikle hemsirelere bu konuda egitimler vermeye baslamislardir.

Hemsirelerin temel islevleri, saglik hizmeti sunumunda saglik ya da hasta olan bireylere yardim
etmektir. Saglanan bu yardim, bireyin saglikli olarak yasamini siirdiirmesini ve kisinin iyilesmesi i¢in
hemsire ve hasta arasinda kurulan iliskide hastanin hastalik derecesi iletisimi 6nemli derecede
etkilemektedir. Ornegin kronik ve ilerleyici hastaliklar kisilerin psikolojilerini olumsuz etkileyebilmekteve
bu durumda hasta veya hasta yakininin beklenmedik tutum ve davranis sergilemesine neden
olabilmektedir. Bu yiizdem hemgireler iletisim ilkelerine ¢ok dikkat etmelidir. Ornegin verecegi bilgi
(mesaj) hakkinda bilgili olmali, hastasini sosyal, ruhsal, fiziksel ve kiiltlirel yonden iyi tanimaly, iletisimi
engelleyecek unsurlarin olup olmadigina dikkat etmeli, ortamin sessiz olmasini saglaylp ve mesajin

anlasilip anlasilmadigini kontrol etmelidir.

Bilinen bir iletisim sekli FORMAL ILETISIM'dir. Radyoda, televizyonda haber okuyan spiker, bir
sorunun tartisildigi agik oturum, ders anlatan egitimci, sahnede giildiiri roliinii ortaya koyan sanat¢i formal
iletisim kurmaktadir. Genellikle bu tiir iletisim dinleyenin etkilesimine pek izin vermez, 6zelligi; mesaji
iletenle alan arasinda alisverisin diger iletisim tiirlerine gore daha az olusudur. Yazi ile iletilen mesajlar, bir

sanat¢inin boyasi ile iirettikleri, miizikle ifade ettikleri de formal iletisim drnekleridir.

lletisimin bir diger tiirii, yardim amacli (therapeutic) iletisimdir. YARDIM AMAGLI ILETISIM'de,
bireyin ilgi ve gereksinimlerini ortaya koyan bireysel yasantilarinin ortaya c¢ikarilmasina, bireyin iyilik
durumunun olusturulmasina - gelistirilmesine yardim edilir. Sosyal iletisim zaman zaman yardim edici

iletisim gorevini listlenebilir. Cogumuz yakin bir arkadasimizla dertlestikten sonra kendimizi daha rahat



hissedebiliriz. Bazi durumlarda formal iletisim de bize yardim edici olabilir. Ornegin, bazen anlamh bir
yazly1 okumak ya da anlamli bir konusmay1 dinlemek bizim sorun ¢dézmemizi dolayisiyla rahatlamamizi
kolaylastirarak bize yardim edebilir. Bu iki iletisim tiirii durum elverisli oldugunda yardim edici iliski
ozelligi edinebilir. Ancak kendine 6zgii 6zellikleri olan ve diisiiniilerek planlanan yardim amagli iletisimin,
tutarl olarak her zaman ve en st diizeyde yardim etme olasili1 vardir. Yardim amagl iletisimi, yardim
edenin kendi ilgi ve gereksinimlerini gecici olarak bir yana birakip diger insanin gereksinimlerine

odaklanan etkilesim olustugunda gortriiz.

Hemsireler uygulamalarinda hem sosyal, hem formal hem de yardim amach iletisim tiirlerinin
ticlinii de kullanirlar. Ornegin, Hemsirenin hastaneye yatan hastayla ya da ailesi ile ilk gériismesinde fazla
planli olmayan ailenin veya hastanin sorulari ile sekillenen sosyal iletisim tarzi stirebilir. Sosyal iletisim
araciligl ile hemsire hastaya "ulasilabilir bir insan oldugu" mesajini iletebilir. Velilere okul o6ncesi
¢ocuklarini okula hazirlama konusunda egitim yapan rehabilitasyon merkezi hemsiresi, kalabalik veli grubu
ile teke tek iletisimi simirl olabileceginden formal iletisim seklini kullanir. Yardim amach iletisim ise,
yardimi talep eden bireyle kurulan planl iletisimdir. Bireyin problemini kesfetmesine, problemi ile
baglantili duygularini agiklamasina yol gosterirken, problem ¢6zme ¢abasini iimit vererek kolaylastirirken
hemsirelerin sistemde bozulan dengeyi saglama hedefine ulasmak i¢in kullandigi iletisimdir. Hasta yararina
olan iligkide, karsilikli 6grenme yasanir. Hemsire belirlenmis ilkeler ve teknikleri kendi bireysel tutumlari
cercevesinde kullanirken her iliskide bir 6nceki deneyiminin 6gretilerinden yararlanir ve yeni deneyimini
de bir sonraki iliskiye aktarir. Kullanilan iletisim bilgileri ayni ve hastanin yasadigi sorun benzer de olsa her
iletisim durumu kendine 6zeldir. Hi¢bir zaman iletisim tiimiiyle tekrarlanmaz. Her hasta i¢in ayr1 planlama
gerektiren yardim amach iliskide ulasilmaya ¢alisan amaglar nelerdir? Bu soru kisaca, amag; "biyolojik ve

duygusal dengenin saglanmasidir” seklinde cevaplanabilir. Bu genel amag sunlari igerebilir;
v Gereksinimlerin hasta ile birlikte ger¢ekei degerlendirilip, yeterli karsilanmasi.

v Bireyin degerlerinin ve yeterlilik duygularinin degerlendirilmesi, yetersizliklerini gelistirmesine

yardim.
v’ Bireysel kimligin, sayginligini korumasina kendini yetmezlikleri ile kabullenmesine yardim.

v" Destek alma - baghilik - anlagilma gibi duygusal gereksinimlerini, kaygi - 6fke gibi olumsuz

duygular1 agiklamasina yardim

v' Bireyin saghg ile ilgili gercek¢i degerlendirmeler yapmasi ve gercekei amaglar gelistirmesine

yardim

v Bireyin iletisim sorunlarinin, sagliginin gelisimini engelleyen olumsuz davranis oriintiilerinin

taninarak, bagsetmeye yonelik davranislar gelistirmesine yardim.

Yardim edici iletisim, hemsirelerin kullandig1 enjektor, steteskop gibi bir aragtir. Diger arag - gerecler gibi
'bu arag gerecin de yerinde, gerektiginde, uygun sekilde kullanilmasi nasil kullanilacaginin 6grenilmesi
onemlidir. Hemsirelik egitiminiz bu boyunca bu becerinizin gelistirilmesi de saglanacaktir.



KLINiK UYGULAMA ALANINDA SiDDET!

Ulkemizde; saglik calisanlarinin siddete maruz kalma oram %49-91, siddetten ruhsal
olarak etkilenme orani %36-92 arasindadir.

Saghk kurumlarinda siddet ise “Hasta, hasta yakinlari ya da diger herhangi bir bireyden
gelen, saglik calisani icin risk olusturan; tehdit davranisi, s6zel tehdit, ekonomik istismar, fiziksel
saldir1 ve cinsel saldiridan olusan bir durum» olarak tanimlanmaktadir.

Son yillarda diinyanin her yerinde siddet giinliik bir sorun halinde karsimiza ¢ikmakta,
saglik calisanlari ise isyeri siddetinin en biiyiik hedefi ve kurbani olmaktadir. Yapilan calismalara
gore; saglik alaninda calisanlarin diger alanlarda calisanlara goére 16 kat daha fazla siddet riski
oldugu saptanmistir. En yliksek siddete maruz kalinan yer ise acil servisler ve devlet
hastaneleridir. Bunu yatakli servisler izlemektedir.

SAGLIK CALISANLARI EN SIK FiZiKSEL VE PSiKOLOJiK SiDDETE MARUZ KALMAKTADIR!

FIZIKSEL SIDDET PSIKOLOJIK(SOZEL) SIDDET
Tokat, tekme,yumruk, kafa atmak Reddetmek
Bogazini sikmak, ¢cimdiklemek Asagilamak
Agzini kapatarak bogmaya tesebbiis etmek Yildirmak
Bir seyler firlatmak Bagirmak
Sertce itip kakmak Kiifiir etmek
Bir cisimle vurmak Tehdit etmek
Sag cekmek, yolmak,sa¢indan tutup Yoksun birakmak (soyutlama)
suriiklemek
Bir odaya kapatmak

Kesici delici alet ve silak kullanmak
Isirmak, titkkiirmek el kol biitkmek
Yere ya da duvara firlatmak

Yapilan pek ¢ok calismaya gore saghk calisanlarinin yarisindan fazlasinin mesleki
yasamlari siiresince bir sekilde siddete maruz kaldiklar: bildirilmektedir. Tedavinin yapildigi ve
temasin yogun oldugu alanlar siddetin en fazla yasandig1 yerlerdir ve %45’iglindiiz ¢alisma
saatlerinde yasanmaktadir. Bazi ¢alismalara gore ise siddetin gece mesaisinde daha ¢ok ve en sik
16.00-20.00 araliginda oldugu bildirilmistir. Hekimlerin %60’a yakin bir béliimiiniin hem fiziksel
hem de so6zel/psikolojik siddete maruz kaldiklar1 belirlenmistir. Siddet olaylarinin ¢ok azinin
(%21-30) bildirildigi belirlenmistir. Sadece yaralanma gibi olaylarin siddet olarak algilandig),
digerlerinin bildirilmedigi calismalarda 6ne ¢ikmistur.

En sik siddete HEMSIRELER maruz kalmaktadir. Siddet gosterenlerin profiline bakildiginda bu
kisilerin daha ¢ok 21-30 yaslar1 arasinda ve egitim diizeyi diisiik kisilerden olustugu
gorilmektedir. Siddeti en sik uygulayanlar hasta yakinlari, daha az oranda hastalarin kendileridir.



SAGLIK CALISANLARINA YONELIK SIDDET DAVRANISININ SIK GORULME NEDENLERI

Sikintily, 1zdiraph kisilerle dogrudan iletisim

Duygusal dengesizligi olan veya saskin kisilere hizmet vermek zorunda kalabilmek
Gorevlerini izole ortamlarda siirdiirmek zorunda kalabilmeleri

Tani ve tedavi hizmetlerinin yakin fiziksel temas gerektirmesi

Acil sevislerde gerek hizmet alan gerekse verenler acisindan stresin ytliksek olmasi
Uzun bekleme saatlerinin olabilmesi

Personel sayisinin yetersiz olmasi, bazi saatlerde azalmasi

Calisma ortaminin asir1 kalabalik olabilmesi

Personelin yogunlugu

Calisan personelin bazi konularda egitiminin ya da bilgisinin az olmasi

24 saat kesintisiz calisma vs......

NN N N N N N N N SN

SIDDETE YOL ACAN RiSK FAKTORLER

AN YN N U N N N Y U N U N N U U N Y N N NN

Tedaviden memnuniyetsizlik

Thmal edilme diisiincesi

Stresli aile liyelerinin varligi

Hastalarin uzun siire beklemesi

Kurum yetersizlikleri (ilag, yatak vs)

Bencillik, iletisimde sayginin yitirilmesi

Ulkede uygulanan saglik politikalari ve prosediirlerden kaynaklanan sorunlar
Hasta yogunlugu

Alkol madde kullanimi

Fizik cevrenin iyi hizmet vermeye uygun olmamasi

Uygun olmayan personel davranislari

Yeterli sayida giivenlik elemaninin olmamasi

Yasalardaki yetersizlikler, cezalarin yetersizligi

Saglik calisaninin siddetle bas etme konusunda egitim yetersizligi

Aile igindeki olay ve bunalimlarin siddete donitisebilecegi

Bireylerin adalet konusunda giivensizligi

Psikiyatrik tani almis kisilerle ¢alisma

Saldiriy1 yapan kisinin icinde bulundugu gevre, kiiltiir ve bakis acisinin olumsuz etkileri
Gorsel ve yazili medyanin olumsuz etkileri

Sosyoekonomik faktorler

Atesli silah kullanma hakki

Halkin hastanede sinirsiz dolasmasi

Saglik ¢alisanlarinin glivenlik ile ilgili islerle ugrasmak zorunda kalmalari
Hasta bilgilendirme ve yonlendirme personelinin eksikligi

Baz1 meslek ve hasta gruplarina taninan 6ncelik haklari



NELER YAPILABILIR? ONERILER

ANENENENENEN
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Yoneticiler; konuyu derinlemesine inceleyebilir, yasalar yeniden diizenlenebilir
Calisma ortaminda siddetle ilgili riskler belirlenmelidir

Giivenlik sisteminin etkin ve sistemli calismasi saglanabilir

Personele siddet konusunda egitim verilebilir

Calisanlarin katilimiyla hazirlanmis bir yazil politika gelistirilebilir

Hasta ve saglik calisanlarina daha rahat bekleme ve ¢alisma ortamlarinin hazirlanmasi
gerekir (fiziki yapi iyilestirilebilir)

Saglik calisani sayisi arttirilabilir.

Glnliik bakilan hasta sayilari sinirlandirilabilir.

Hastanede ve acilde 6zel egitimli giivenlik elemanlarinin bulunmasi saglanmalidir
Siddet uygulayanlara adli cezalar verildigi duyurulmahdir

lletisimle ilgili egitimler...(personele) hizmet ici egitimleri planlanmalidir

Kilitli kapi, alarm sistemi olusturulabilir

Kapali devre kamera,

Elektronik kapilar,

Ozel gozlem -izolasyon odalar1 hayata gecirilmelidir

Koér alanlara ayna koymak

Guvenlik personeli bulundurmak

Siddet olaylarinin 6nlenmesine yonelik pilot ¢calismalar yapilabilir

Medya bu konuda toplumu bilin¢lendirme konusunda iizerine diiseni yapmalidir.

SIDDETIN UYARI iSARETLERI

D NI N N NN

Hizl ytliriime, sinirli hareket ve ses
Diger insanlara ¢ok yaklasma
Yiikselmis ses tonu

Duvarlara esyalara vurma

Uygun olmayan giilmeler

KRiZ DURUMUNDA BASLICA ILKELER
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Sakin olmali, ayni1 zamanda da yonlendirici ses tonu kullanilmali
Sinirlar sakin ama belirgin bir sekilde ortaya konmali
Asagilayici davranilmamali

Emir verilmemeli

Agressif kisi konusurken ona bagirmamali

Tehdit edilmemeli

Yeterli fiziksel mesafe olusturulmali (en az 1-2 kol uzunlugu)
Uyanik olmali ve gerektiginde kagmak icin a¢ik kap1 saptanmal
Kisiyi dinlemeye ¢calismal

Kisinin beden diline dikkat etmeli

Saldirgan kisi diger kisilerden uzaklastirilmali

Yiiz ylize durmaktansa yan yana durun

GOz temasi 6nemlidir ama dik dik bakmayin

Sakin diiz ilgili bir ses tonuyla konusun

Ses tonu bireyin sesinden al¢ak olmasin, tehdit olarak algilayabilir.



BEYAZ KOD: 1111

*Beyaz kod;hastane personeli,hastalar, hasta yakinlari ve ziyaretcileri kapsar.

*Beyaz kod ekibi 3 dk icinde orda olmahdir

*Guvenlik ekibi her an hazir olmalidir.

Olayin muhatabi veya gorgii tanig1 1111 nolu acil durum telefonundan arayarak,

beyaz kod..........

Poliklinik/servis/kat cumlesini 2 kez tekrarlar.

3 dakikada intikal edilmelidir. Béyle bir durumda;

1-Yonetim bilgilendirilir

2-deliller korunur

3-kolluk kuvvetlerine (155)bilgi

4-kamera kayitlari adli mercilerin talep etmesi durumunda verilmek iizere yedeklenir

5-Gerekli durumlarda giris cikislar kapatilir ve kontrol altinda tutulur

6-Maruz kalan personele destek saglanir

7-Beyaz kod formu doldurulur ve onaydan sonra kalite yonetim birimine gdnderilir.

Hastane miidiirii veya maruz kalan Kkisi tarafindan saghk bakanligina ait 113 numaral telefon
aranarak durum rapor edilir.

Ayni zamanda www.beyazkod.saghk.gov.tr adresindeki formlar hastane miidiirii tarafindan
doldurulur.

Siddete maruz kalan Kisi , acil verilmesi gereken hizmetler disinda hizmetten cekilme talebinde

bulunabilir.

Tium calisanlara perivodik egitimler verilmelidir.




KLiNiK UYGULAMADA HASTA GUVENLIGI

Saglik hizmeti ile iligkili hatalarin ve bu hatalarin hastalar lizerindeki olumsuz etkilerinin
onlenmesi amaciyla, hastaya daha giivenli bakim verme silireci hasta giivenligi olarak
tanimlanmaktadir. Hasta giivenligi kavrami, saglik bakiminin kalitesini gdsteren 6nemli bir
unsurdur. Hasta gilivenliginin saglanmasi ile hastaya zarar verecek basit hatalarin ortaya
¢ikmasini engellenerek, tibbi hatalarin hastaya ulasmadan 6nce belirlenmesi, raporlanmasi ve

diizeltilmesi saglanir.

Tibbi hatalar hasta giivenligini olumsuz etkilemektedir. Tibbi hata kavrami; saglik hizmeti
sunan bir profesyonelin uygun ve etik olmayan bir davranista bulunmasi, mesleki uygulamalarda
yetersiz ve ihmalkar davranmasi sonucu hastanin zarar gérmesidir. Tibbi hata yalmzca bir
girisimin, bir tedavinin ya da uygulamanin yanlis veya eksik yapilmasi demek degildir. Ayni
zamanda yapilmasi gerektigi halde yapilmayan ya da yapilmamasi gerektigi halde yapilan bir

islem de tibbi hata kapsamina girmektedir.

Hemsireler, hastalar ile diger saglik mesleklerine gore daha uzun siire etkilesimde
olmaktadir. Bu nedenle hemsireler hasta giivenliginin saglanmasinda 6nemli role sahiptir.
Hemsirelerde hasta gilivenligi kiiltiiriinii gelistiren ve hatalarin énlenmesi icin gerekli olan bilgi,
beceri ve tutumlar egitim ile kazanilmaktadir. Hemsirelerin lisans egitimleri sirasinda hasta
giivenligi konusundaki farkindaliklarinin artirilmasi ile, 6grencilerin mezuniyet sonrasinda

hastalara kaliteli bakim vermeleri beklenmektedir.

Ogrencinin saghkli/hasta birey ile ilk karsilasma ve herhangi bir uygulama yapma hem
o0grenci hem de uygulama yapilacak birey icin anksiyete ve korku kaynagidir. Bu durum da
ogrencilerin tibb1 hata yapmasina ve hasta giivenliginin saglanamamasina yol agabilmektedir. Bu
nedenle, hasta gilivenligi konusunda bilgi ve deneyim kazanmis hemsireler de staj alaninda
ogrenci hemgirelere rehberlik etmektedir. Ogrencilerin lisans egitimlerinde elde ettikleri teorik
bilgi ile pratik uygulamanin birlestigi anda hasta giivenligi farkindalik diizeyi artmaktadir. Hasta

giivenligi agisindan 6nem tasiyan konular asagida verilmistir.

Hasta Kimliginin Dogru Sekilde Tanimlanmasi: Kliniklerde hasta glivenliginin arttirilmasiigin
hastanin kimlik bilgilerinin dogru tanimlanmasi olduk¢a 6nemlidir. Her hasta icin yattig1 siirece
kol bandi takilmasi ve hastaya ismi ile hitap edilmesi gerekir. ila¢ uygulamalarindan énce kan ve
kan iriinlerinin transflizyonundan 6nce, laboratuvar ve radyoloji tetkiklerinden 6nce, hasta
transferinden 6nce, ameliyattan Once, hastanin tedavi ve bakim siirecinde, kisacas1 hastaya
yapilacak tiim uygulamalardan 6nce hastanin kimlik dogrulamasinin yapilmasi sarttir. Hasta
kimliginin dogru tanimlanmasi planlanan hizmeti ya da tedaviyi alan bireyin, dogru Kkisi
oldugunun belirlenmesine yardimci olur. Hastanin kimlik dogrulamasinin dogru sekilde

tanimlanmasi icin hastanin adi-soyadi, dogum tarihi (giin-ay-y1l olacak sekilde), protokol



numarasindan en az 2 belirte¢ kullanilmalidir. Oda numarasi veya yatak numaralari kesinlikle
kullanilmamalidir. Bu noktada hasta kimlik bilekliklerinin kullanilmasi olduk¢a 6nemlidir.
Hastaneye yatan ve islem olacak biitlin hastalara beyaz hasta kimlik bilekligi takilir. Alerjisi olan
hastalara kirmizi bileklik, diisme riski olan hastalara yesil bileklik, ayni isimli hastalara lacivert
bileklik, izolasyon ihtiyaci olan hastalara sarir bileklik takilir. Ayrica bir bélgeden islem
yapilmamasi i¢in 6zel bir durumu varsa (6rnegin; mastektomi) o bolgeden islem yapilmamasini
belirten bileklik takilir. Sadece yazili bilgileri kontrol etmek yeterli degildir. Eger hastanin bilinci

aciksa hastadan sozlii olarak da kimlik bilgilerinin dogrulanmasi gereklidir.

Diismelerin Onlenmesi: Diinya Saghk Orgiiti’niin tanimina gére diisme “farkinda olmaksizin
yer, zemin ya da diger alcak seviye lizerine y1g1lma; mobilya, duvar ya da diger objeler tlizerine
dogru biling¢ dis1 pozisyon degisikligi” olarak ifade edilmektedir. Diismeler dzellikle hastanede
yatan hastalarda yaygin olarak gerceklesen, bireyi hem fiziksel hem de psikolojik olarak olumsuz
etkileyen ve hasta giivenligini tehdit eden 6nemli bir sorundur. Islak ve kaygan zemin, diizensiz
daginik oda, 151k kaynaginin yetersizligi, alcak seviyedeki tuvalet koltugu, koltuk ya da
sandalyedeki tekerleklerin bozuk ya da kilitsiz olmasi, giivensiz veya kirik malzemelerdiismelere
neden olarak hasta glivenligini tehdit etmektedir. Sonuglar1 bakimindan ciddi bir hasta giivenligi
problemi olan diismelerin 6nlenmesi son derece 6nemlidir. Hastalarin hastaneye yatisi yapildigi
andan itibaren diisme 6ykiisiiniin, yiiriime ve denge problemlerinin sorularak, diisme riskinin
degerlendirilmesi ve risk faktorlerinin belirlenerek 6énlem alinmasi gerekmektedir. Kliniklerde
kullanilan Itaki ve Harizmi gibi diisme riskini 6l¢ceklerinin kullanilmasi diisme riskini tanimlamada
yardimc1 olmaktadir. Diisme riski yiiksek olan hastalar, yesil yaprakli yonca ile belirtilir ve yesil
bileklik takilir. Diisme riski acisindan hasta ve yakinlarinin bilgilendirilmesi, gerekli 6nlemlerin
alinmasi, giivenli ekipman kullanilmasi ve diisme gergeklestiginde rapor edilerek bildirilmesi

oldukc¢a 6nemlidir.

Ila¢ Giivenligi: ila¢ uygulamalarinda hasta giivenliginin saglanmasi icin 8 dogru (dogru ilag,
dogru doz, dogru hasta, dogru zaman, dogru yol, dogru ila¢ sekli, dogru kayit, dogru yanit)
goz oniinde bulundurulmalidir. Uygulanan tiim ilaglar kayit altina alinmaly, steril alana aseptik
tekniklere uygun sekilde verilmelidir. Olusabilecek ilag-ila¢ veya besin-ila¢ etkilesimleri kontrol
edilmeli ve hasta takip formunda kayit altina alinmalidir. Alerjik reaksiyonlar ciddi ve 6limciil
olabildigi icin, hastanin ila¢ alerjileri goz ontinde bulundurularak alerji bilekligi olan kirmizi
bileklik takilmasi ve ilag uygulamadan 6ne hastadan neye karsi alerjisi oldugu ya da olmadiginin
teyit edilmesi hasta giivenligi acisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Konsantre elektrolitlerin

raflarda saklanmasi, yerleri ve etiketlemeli ile ilgili kurallarin olusturulmasi gereklidir.



Gorlintsii ve okunusu benzer ilaglar hasta giivenliginin saglanamamasi agisindan biiytik risk
olusturmaktadir. Gériiniigii birbirine benzeyen ilaclarin ayr1 raflarda bulunmasi
gerekmektedir. Benzer ilag isimleri, benzer ila¢ kutulari ve ampul formlari listelenmelidir.
Yiiksek riskli ilaglarin kilitli dolaplarda tutulmasi gereklidir. Tiim ilaglar nemsiz, serin bir yerde,
soguk ortamda bulunmasi gereken ilaclar ise buzdolabinda bulunmalidir. Kliniklerde tiim
personelin erisiminde olan, yiiksek riskli ilaglarin ve goriiniisii- okunusu benzer ilaglarin

bulundugu bir liste ve bir ila¢ rehberi bulunmalidir.

Dogru Transfiizyon Uygulamalari: Kan transfiizyonu uygulanacak hastanin dogru hasta olup
olmadigini belirlemek icin kimlik bilgilerinin dogru tanimlanmasi gerekmektedir. Uygulanan
kanin dogru kan ve kan triiniiniin olup olmadigi ise alic1 ve vericinin kan gruplari (cross-match)
karsilastirilarak belirlenir. Eger hastanin bilinci agiksa hastadan s6zlu olarak da kimlik bilgilerinin
ve kan grubunun dogrulanmasi gerekmektedir. Ayrica hekimin yazili istemi, verilecek {inite
sayisl, inflizyon hizi, kan ve kan tiriinlerinin son kullanma tarihleri, renk degisimi (kahverengi) ve
piht1 varligl, hastanin yazili onayi kontrol edilmelidir. Hasta transfiizyon boyunca yakindan takip

edilir ve yasam bulgular1 kayit edilir.

Infeksiyonlarin Kontrolii ve Onlenmesi: Saglik hizmeti iliskili infeksiyon hastalan fiziksel,
psikolojik ve maddi agidan olumsuz etkileyerek, hastalarin éliimiine neden olabilmektedir. Bu
nedenle infeksiyon kontrolii hasta giivenligini yakindan ilgilendiren 6nemli bir konudur.
Hastanede meydana gelen infeksiyonlar uygun prosediirler ile 6nlenebilmektedir. Kurum olarak
infeksiyon kontrol prosediirlerinin olusturulmasi ve ¢alisanlarin bilgilendirilmesi gerekmektedir.
Infeksiyonlarin énlenmesinde el yikama biiyiik énem tagimaktadir. Bunun yan sira eldiven
giyilmeli, hasta bakiminda kullanilan malzemelerin temizligi ve sterilligi saglanarak cevresel
kontroller yapilmahdir. Gerekliyse (ameliyat éncesi donem vb.) antibiyotik profilaksi olarak

baslanmalidir. Hemsirelik uygulamalarinda aseptik tekniklere uyulmasi olduk¢a 6nemlidir.

Giivenli Cerrahi: “Cerrahide Hasta Giivenligi"nin saglanmasi hasta gilivenliginin ana
unsurlarindan biridir. Giivenli cerrahi; kisinin hastaneye yatisindan taburculuguna kadar olan
ameliyat 6ncesi, sirasi ve sonrasi donemi kapsayan bakim ve tedavi hizmeti stlirecinde, hastayi
olusabilecek tibbi hatalara kars1 korumak ya da hatalari en aza indirmek olarak tanimlanabilir. Bu
nedenle giivenli cerrahinin saglanmasi klinik, ameliyathane ve anestezi sonrasi bakim tinitesinin
uyum icerisinde ¢alismasi, cerrahi bakim ve tedavinin her asamasinda is birligi icinde olmasi ile
miimkiindiir. Ozellikle ameliyathaneler yogun baski hissedilmesi, zaman sikintis1 ve ekip
iletisiminde eksiklikler yasanmasi nedeniyle hasta giivenliginin riske girebilecegi yogun calisilan

ve mutlak dikkat gerektiren ortamlardir.



Etkili iletisim: Hemsireler arasinda etkili iletisimin saglanmasi, etkili iletisim yéntemlerinin
bilinmesi ve bunlarin uygulanmasi ekip i¢i iletisimin baslatilmasi ve siirdiiriilesi a¢isindan hasta
gilivenligini saglamada énemli rol oynar. iletisimde empatik becerileri kullanabilme yetenegi
onemlidir. Saglik personellerinin kendi icinde iletisim engellerinin olmasi (6rnegin raporlamanin
olmamasi, bilgilerin yanls aktarilmasi) hastalarin bakim ve tedavilerine olumsuz yansir ve hasta
glivenligini tehdit eder. Hasta bilgileri mutlaka yazili olmalidir. S6zel/telefon direktifleri ile ilgili
politika ve yontemler belirlenmelidir. Ayrica ortak dil kullanimi ve hastanede kullanilan
kisaltmalarin standart olmasi gerekmektedir. Hasta tesliminde hemsireler arasinda paylasilan
bilgi acik, anlasilir, dogru ve giivenilir olmalidir. Hemsireler hastayi ekipteki diger bir hemsireye
teslim ederken hastasinin; sosyodemografik 6zelliklerini (adi/soyadi, yasi, cinsiyeti v.b.), tibbi
tanisini, gecmis medikal ve sosyal oykiisiinii, kabul 6zetini, kritik laboratuvar ve radyolojik
testlerinin sonuglarini, tedavi plani ile ilgili ayrintilari, diyetini, yasamsal bulgularini, kateter ve
drenlerini, infiize edilen sivilarini, bakim planinda yer verilmesi gereken 6énemli konular1 ve
gereksinimlerini, izolasyon durumunu igeren bilgileri acik, anlasilir ve sistematik bir sekilde ifade
etmelidir. Ayrica hasta giivenligine iliskin; hastanin hareketlilik durumu ve hareket sikligi, diisme
ve basing yarasi riskleri, uygulanan invaziv girisimlerin tarihleri ve degisim durumlar1 hakkinda

bilgiler aktarilmali ve gerekli 6nlemler alinmalidir.



KLINIK UYGULAMA ALANINDA SiZDEN BEKLENTILERIMiZ

Hemsirelik egitimi, kuramsal egitim ile uygulamali egitimin bir arada oldugu bir
egitimdir. Bu egitimde temel amag, Ogrencilerin profesyonel hemsirelik uygulamalarini
0grenmesini saglamak, gelecekteki mesleki yasantilarina hazirlamaktir. Bununla birlikte, mesleki
gorev ve sorumluluklarinin farkinda olan, sagligi koruma ve gelistirmenin 6énemineinanan, saghk
sorunlarina nasil yaklasilmasi gerektigini bilen, mesleki degerlere, tutumlara ve bilgi-beceriye
sahip hemsireler yetistirmek de hemsirelik egitiminin amaglar1 arasindadir. Klinik egitimde,
ogrencilerin yaparak ve yasayarak oOgrenmesine olanak saglanmasi, egitimin etkinligini ve

egitimin sonuclarinin olumlu sekilde degerlendirilmesini etkilemektedir.

Istanbul Medipol Universitesi Hemsirelik Béliimii olarak; uygulamali egitimde

ogrencilerden beklentilerimizi su alt basliklar altinda ele alabiliriz:

Uygulama Alanlari: Uygulama alanlari, 6grencinin gorecegi meslek derslerine goére sorumlu
O0gretim elemani tarafindan belirlenmektedir. Sorumlu 6gretim elemani tarafindan belirlenen
tarihlerde 6grencinin klinik uygulamalarim gergeklestirmelidir. Ogrenci, sorumlu &égretim
elemaninin izni olmadan uygulama zamaninda ve yerinde degisiklik yapmamalidir. Yemek
molasina donilisiimlii olarak gidilmelidir. Yemek molasina giden 6grenci bakimindan sorumlu
oldugu hastasin1 bir bagka arkadasina ve/veya klinik hemsiresine teslim ederek uygulama
alanindan ayrilir. Ogrenci uygulama sirasinda 6gretim elemam ya da klinik hemsiresi olmadan tek
basina ila¢ tedavisi yapmamali, hastanin beden biittinliigiine yonelik herhangi bir girisimsel islem
uygulamamalidir. Ayni sekilde 6grenci, klinik sorumlu hemsiresinin onami olmadan yazih ve sozlii
hekim istemi almamalidir. Uygulamalarda ekip is birligi icinde calismalari, hastalarinin
teslimlerine ve vizitlerine katilmalari, klinik ¢alismalarda “hastaya zarar vermemek” temel
ilkesine bagh kalmalari, hasta aileleriyle baglanti kurmalari ve aileyi miimkiin oldugunca bakima
katabilmeleri, hastanin taburculuk sonrasi bakimi ve durumuna uyumu i¢in yapilabilecek

girisimleri planlamalari ve hastalar: taburculuga hazirlamalar1 beklenmektedir.

Klinik Uygulamada Yasanan Is Kazalari: Ogrenciler klinik uygulamalar sirasinda igne batmasi,
delici-kesici aletler ile yaralanma ve bunlara baglh enfeksiyon hastaliklarina maruz kalmamak
icin Hepatit B asis1 ile agilanmalidir. Konu ile ilgili bilgilendirme uygulamalara baslamadan dnce
sorumlu o6gretim elemam tarafindan yapilmaktadir. Ogrencilerin, uygulamalar sirasinda
yasadiklar1 is kazalarini sorumlu 6gretim elemanina bilgilendirmeleri gerekmektedir. Aym
sekilde yasanan is kazasinin raporlanmasi icin uygulama yaptiklar1 hastanenin is sagligi ve

glivenligi birimine bildirmeleri gerekmektedir.



Uniforma Diizeni: Hemsirelik béliimii 6grencileri, klinik uygulamalari sirasinda dersin geregine
uygun olarak Boliim Baskanlhig: tarafindan belirlenen iiniformay: giymelidir. Uniforma disinda
farkl bir sey giymemeli, temiz ve ézenli olmahdir. Ogrenci uygulamaya baslarken yaka kartini
takmalidir. Klinik uygulama egitimi boyunca uyulmasi gereken kiyafet kurallari: Beyaz ayakkabi,
beyaz forma ve beyaz 6nliik (ameliyathane vb.) giyilmesi gerekmektedir. Erkek 6grencilerin sakal,
biyik birakmamalari; bayan 6grencilerin ise biiytik kiipe takmamalari, saglarinin toplu olmasi, kol
saati disinda herhangi bir taki aksesuar vb. takilmamasi, abartili bicimde makyajlarinin olmamasi,
hirka giyilecekse forma tizerine beyaz hirka giyilmesi gerekmektedir. Kiyafet kurallarina uymayan
ogrenciler klinik uygulamaya alinmamaktadir. Hemsire iiniformalari ile hastane disina ¢ikilmasi

kesinlikle yasaktir.

Devam Zorunlulugu: Klinik uygulamalara devam zorunlu olup, 6grencilerin uygulamaya devami
sorumlu O6gretim eleman: tarafindan “Uygulamaya Devam C(izelgesi” ile takip edilmektedir.
Ogrencinin saat 08.00-16.00 arasinda uygulama alaninda olmasi gerekmektedir. Ogrenci giin
icinde uygulamasi tamamlanmadan klinik alandan ayrilamaz. Uygulama bitis saati 6ncesinde
uygulama alanin terk ettigi tespit edilen dgrenciler, o giin i¢in uygulama yapmamis sayilir.
Herhangi bir sebeple klinik uygulamaya katilamayan 6grencinin ise mazeretini belgelemesi

gerekmektedir.

Mahremiyet: Klinik uygulamada 6grencilerin hastalarin mahremiyeti ya da gizliligini ihlal
edecek herhangi bir davranista bulunmamalar1 beklenmektedir. Uygulama alaninda ve
uygulama alaninin disinda hasta ile ilgili 6zel bilgilerin konusulmamasina 6zen géstermeleri

beklenmektedir.

Bakim Plani: Hasta ile ilgili verileri sistematik yaklasim dogrultusunda, tiim veri kaynaklarim
kullanarak toplamalar1 ve degerlendirmeleri, hastalarin bakim gereksinimlerini belirleyerek,
bakimlar diizenli olarak uygulamalar1 beklenmektedir. Klinik uygulama sirasinda ya da sonunda
sorumlu 6gretim elemani tarafindan istenen hemsirelik bakim planini ve vaka incelemelerini

sorumlu 6gretim elemanina hem s6zel olarak anlatip hem de yazil olarak teslim etmelidirler.



KLINIiK UYGULAMA ALANINDA BIiR GUN

Medipol Universitesi Hemsirelik égrencileri olan Tayyar isbitiren ve imsal Carcabuk
stajlarinin ilk glinii olmasi sebebiyle heyecanliydilar. Saat 7:30 civarinda klinik uygulama
alanlarina geldiler. Temiz ve iitiilii iiniformalan ile beyaz ayakkabilarini giydiler. imsal, uzun
sa¢larini toplasa mi, 6rse mi yoksa topuz mu yapsa karar veremiyordu; klinikte diizgiin veuyumlu
goriinmek istiyordu. O sirada lacivert renkli diiz basortiisiinii diizelten Binnur “Sana hepsi
yakisiyor, serviste goriisiiriiz’ dedi gililimseyerek. Tayyar aynanin karsisinda saglarini

diizeltirken “Trasimi tam da istedigim gibi yapmis Cevdet abi, eline saghk” dedi icinden.

Saat 8:00’de tiim 6grenciler uygulama alanlarinda hazirdilar. Hemsirelerle, klinigin diger
calisanlariyla ve klinik 6gretim elemaniyla giinaydinlasip, isim ¢izelgelerini imzaladilar. Sabah
viziti devam eden servislerde olan 6grenciler sanshiydilar, hemen vizite dahil oldular. Vizit
sonrasinda sorumlu hemsire gozetiminde servisteki hastalar1 aralarinda paylastilar. Boylelikle
asil sorumlu olduklar1 ve klinik 6devlerinde bilgilerini paylasacaklar1 hastalar1 belli olmustu.
Servisin hemsireleri koordinatorliigiinde hastalarin yasam bulgularin1 6l¢gmek ve kayit etmek i¢in
organize oldular. Ardindan sabah tedavilerini hazirladilar ve hemsirelerin gozetiminde
uyguladilar. Hastalardan kan alimi yapan hemsireleri heyecanla izlediler. Oglen arasi vakti
geldiginde klinik hemsirelerine haber verip, hastalarini birbirlerine teslim ederek déntsimlii

olarak yemege ciktilar.

Yemekten sonra sabahki rutin yinelendi; yasam bulgular 6l¢tldi, tedaviler yapildi.
Ogrenciler firsat bulduklar1 anlarda kendi hastalariyla ve yakinlariyla goriiserek, hemsirelik
stireci dogrultusunda girisimlerini planlayarak klinik ddevlerini tamamladilar. Klinik 6gretim
elemaniyla hastalarini ziyaret ettiler. Bu esnada hasta basi viziti yaparken 6devlerini gozden
gecirdiler ve geri bildirim aldilar. Saat 16:00 oldugunda hastalar1 ve klinik hemsireleriyle
vedalagip tesekkiir ettiler. Ogretim elemanina ¢ikis imzalarini attilar. Kiyafetlerini ve
ayakkabilarini ¢ikartip sivil yasama gectikten sonra birbirlerine “Eline saglhik!” diyerek klinikten

mutlu bir sekilde ayrildilar.



DANISMAN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Boliime kayit yaptiran her 6grenciye egitim-68retim yili baslamadan 6nce dekanhik
tarafindan, boliimiin/programin tam zamanl 6gretim elemanlar1 arasindan bir danisman yetkili
birim tarafindan MEBIS’e tanimlanir ve égrenciye atanir. Ogrencilerin danismanlig), 6grencinin
tiniversite ile ilisigi kesilene kadar devam eder. Danismanin gecici veya siirekli olarak ayrilmasi
durumunda yeni bir danisman gorevlendirilir. Zorunlu haller olmadik¢a 6grencinin akademik

danismani degistirilmez.

Danismanlar, egitim-6gretim yilinda toplamda ii¢ kez danismani oldugu biitiin 68rencilere
boliimiin ve isleyisin tanitimi, ders secimleri ve 6grencilerin danismak istedikleri konular
hakkinda bilgilendirme toplantisi diizenler. Toplantinin tutanak ve katilim listesi imzalanarak
belgelendirilir. Aym zamanda 6grencilere “Ogrenci Tamma ve Degerlendirme Formu”
doldurtularak, donem sonunda formlar incelenerek, Ogrenci zlem Komisyonuna raporlanir. Yiiz
ylze iletisimin gerekli oldugu durumlarda ise, haftada bir ders saatinden az olmamak iizere

danisman tarafindan ilan edilen “danisman goériisme saati” dahilinde 68renci ile goriisme yapar.

Danismanlar, her yariyilin basinda akademik takvime bagli olarak 6grencilere ders se¢cme
ve derse kayit islemlerinde yardimci olur, denetler ve onlara yol gésterir. Ogrencilerin kayit siiresi
icinde se¢mis oldugu dersler, yaptig1 degisiklikler, dersten cekilme gibi islemleri, akademik

takvimde belirlenen siire icerisinde danismanin onayi ile kesinlesir.

Danismanlar, 6grencilerin Erasmus, Mevlana vb. degisim programlari ve staj olanaklari
hakkinda bilgi sahibi olmasina yardimci olur. Ayni zamanda, egitim-6gretimle ilgili yonetmelikleri,
yonergeleri, Senato, Universite Yonetim Kurulu kararlarim ve ilgili akademik birimin karar ve

uygulamalar ile ilgili kararlar hakkinda 6grencileri bilgilendirir.

Danismanlar, dgrencilere akademik konularda rehberlik, tniversite hayatina uyum,
kariyer planlama, dogru bilgilendirme gibi ¢esitli konularda yardimci olur. Ogrencinin akademik
performansini izler ve danismanligin etkin bir sekilde ytriitiilmesi icin 6grenci ile diizenli iletisim
halinde olur. Danismanlar, 68rencilerin akademik gelisimlerini desteklemek amaciyla alanlariyla
ilgili konferans, kongre, seminer, panel, vb. etkinlikler konusunda bilgilendirme ve
yonlendirmeler yapar. Danismanlar, 6grencilerine uyum, sosyal ve ekonomik konularda bir
problemi oldugu kanaatine vardiginda sorunu 6grenerek Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik

birimine iletir/yonlendirir.



MEDIPOL EGITIM VE BILGI SISTEMI (MEBIS)

Ana sayfa

Bu alanda kisisel, niifus ve iletisim bilgileriniz goriintiilenmektedir. Yan sekmeye
tiklandiginda ise iletisim bilgileri diizenlenebilir. Bilgileri degistirdikten sonra ‘kaydet’ e
tiklayarak bilgileri giincellemis oluyoruz.
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Sinavlar
Bu sayfa sinavlarin listelendigi alandir. Hangi sinava, hangi subede, hangi saat
araliginda oldugunu gorebilirsiniz.
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En dust kosedeki oOgrenci secenegine tikladigimizda, c¢ikan seceneklerden
sinavlarimi sectigimizde sayfamiza ulasiyoruz. Bu sayfada sinavlar ve sinavlar ile ilgili
bilgiler "acildi, degerlendiriliyor ve sonuclandi” olarak kategorize edilmistir. Listenin
basindaki bosluklara sadece sinav adi, tarihi ya da sinav yeri girerek istenilen sinava
ulasilabilir. Son olarak tlist kosede "Excel’e Gonder" tusuna basarak sinavlarimizi Excel
olarak indirebiliriz.



Donem Notlar
Bu sayfada 68rencinin secilen dénemde girmis oldugu sinavlarin kredisi, ders
basar1 notu vb. bilgiler goriilebilir.
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Derse ait ayrintili bilgiye sahip olmak icin sag taraftaki biiyiite¢ simgesine
tiklayabiliriz. Bu alanda dersin ¢iktilar goriintiilenmektedir.

Tned nciitzce

Gecmis Donem Notlari

Bu sayfada gecmis donemde girdiginiz sinavlarin, biriken AKTS'sini, dénem
agirhikli ve genel agirlikl not ortalamasini gérebilirsiniz. Ust kissimda bulunan "Transkript
Belgesi (PDF)" ya da "Ders Igerikleri Dokiiman1 (PDF)" béliimiiniin altinda bulunan
"Tiirk¢e" veya "Ingilizce" dillerinden birini secerek PDF olarak indirebilirsiniz.
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Belge Talebi

Bu sayfada "Talep Gonder" boliimiinde belge talebinde bulunabilirsiniz. Ayni belge
tiriinden hem Ingilizce hemde Tiirk¢e dilinden belge almak istiyorsanmz her diligin
ayri talepte bulunmaniz gerekir. A¢iklama alanina belgeyi ne icin istediginizi yaziniz.
"Talep Edilen Belgeler" boliimiinde ise talep edilen belgenin durumunu, talep tarihini vb.
bilgileri gorebilirsiniz.

...............................................

Ders Sec¢im
Bu sayfada ders secim zamaninda bolimi ile ilgili dersler listelenir ve
alabileceginiz dersler icinden se¢im yapabilirsiniz.

Derslerin sol kismindaki biiytlite¢ simgesine tiklayarak ders hakkinda genis bilgiye
sahip olunabilir. Ust meniide bulunan yardim seceneginden ders secimi ile ilgili yardim,
ders secim formu ile yapilan ders secimlerini PDF olarak indirme imkani
saglar.Danismana mesaj gonder secenegi ile danismandan ders se¢imi ile yardim
alinabilir. Onun altindaki meniiden ise toplam secili kredi ve mezun olmak i¢in gerekli
AKTS vb. bilgilere sahip olunabilir.



Anketler

Bu sayfada bulundugunuz dénem icin 6gretim gorevlisi secerek sorulan sorulari
cevaplayabilir ve goruslerini bildirebilirsiniz. Doldurulmus olan anketlerin sag
tarafindaki onay simgesi yesile dontsiir.
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Ogrenci Anket

2011 - 2012 Giiz Dinemi Ogretim elemam degerlendirme ankedi
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Orelim Goreviisi Ders Adi
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Géndzs

Ders Dokiimanlari

Bu sayfada o6grenci kayith oldugu derslerin dokiimanlarina ulasabilir. Eger
dokiiman eklenmisse dersin sag tarafina tiklayarak dokiiman indirebilir. Bu alanda
O0grencinin  aldig1 dersler ile ilgili dokiimanlarin listelendigi alandir.
Listenin sag tarafindaki "Indir" secenegine tiklayarak sectiginiz dokiimani
indirebilirsiniz.



Odeme Bilgileri

Bu sayfada 6grencinin 6demeleri hakkinda ayrintili bilgi bulunmaktadir. Bu alanda
O0grencinin ne kadar 6deme yaptigi, yillik 6deme taksitlerini, tahsil edilen tutar gibi
bilgilerin goriintillendigi alandir. Ust taraftaki "PDF olarak disa aktar" secenegine
tiklayarak 6deme bilgilerini PDF olarak ve "Excel olarak disa aktar” secenegine tiklayarak
Excel olarak indirebilirsiniz.

UZEM

Bu sayfada uzaktan egitim videolar: listelenmektedir. Dersler 14 haftalik egitim
programlarina ayrimis, her hafta icin video ve dokiiman olarak etkinlikler
bulunmaktadir. Sag taraftaki oynat simgesine tiklayarak ders igerigine veya videosuna
ulasilabilir. Bu sayfada Uzaktan Egitim video dersleri listelenmektedir. Sayfanin st
tarafindan sinif sectigimizde , secilen siniftaki videolu dersler alt tarafta bulunan listede
gorintilenmektedir. Listedeki derslerin sol tarafinda bulunan ok simgesine
tikladigimizda dersin haftalik videolar1 gortintiilenir, onun altinda ise dersin secilen
haftadaki video anlatimi goriintiilenir. Sag tarafinda bulunan oynat simgesine tiklayip
karsiniza ¢ikan ekrandan dersi izleyebilirsiniz
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BILIMSEL VE SOSYAL ETKINLIKLERIMiZ

Hemsirelik boliimii egitim programimizda 6grencilerin zorunlu egitim programi haricinde
yasam boyu O6grenmeyi desteklemek icin, 6gretim elemanlar: ile is birligi icerisinde, dergi
tiyeliklerine, bilimsel kongre ve sempozyumlara, kisisel gelisimlerini destekleyecek egitimlere, ilgi
alanlarina karsilik gelen se¢meli derslere, sosyal sorumluluk projelerine, teknolojik gelisimleri
takip edebilecekleri etkinliklere yonlendirilmektedir. Bu kapsamda 2021- 2022 egitim-6gretim
doneminde yapilmis bilimsel ve sosyal etkinliklere 6rnekler asagida verilmektedir.

Corbada Seninde Tuzun Olsun

o B

Hemsirelik béliimii 6grencileri ve 6gretim elemanlar1 Ogr. Gor. Berkay ALIKAN, Ars.
Gor. Merve Ozsoy DURMAZ ve Ars. Gor. Riimeysa DEMIR tarafindan diizenlenen 30.05.2022
tarihinde yapilan kermesten toplanan bagislar “Corbada Tuzun Olsun Dernegi”ne bagislandi.
10.06.2022 tarihinde bollimiimiiz 6gretim elemanlari ve 6grencileri ile “Corbada Tuzun Olsun
Dernegi” isbirligi sonucu kirilgan bireylere (evsizlere) yemek dagitimi yapildi.



SAGLIK KURUMLARINDA ONEMLI BiR SORUN : RISKLER ve PAYLASACAK
BiR KITABIM VAR SOSYAL SORUMLULUK PROJESI

Hemsirelik béliimi 6grencileri ve 6gretim elemanlar1 Ogr.Gor. Belcim EDE SARIKAYA, Ars.
Gor. Diirdane Giil OZER tarafindan bir bilimsel etkinlik ve bu etkinligin icinde bir sosyal
sorumluluk  projesine yer verildi. Diizenlenen etkinlide katilmak isteyen
katilimcilardan 31.05.2022 tarihine kadar bir adet kitap bagisinda bulunmalar: istendi.
Etkinlikte toplanan kitaplar yas gruplarina gore ayristirildi ve ana okullara, liselere ve
universite kutiphanelerine bagislandi.
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JINEKOLOJIiK KANSERLER WEBINARI
1-7 Nisan Kanser haftas1 kapsaminda 07.04.2022 tarihinde online platform (ZOOM)
aracilifiyla Hemsirelik béliimii 6gretim elemanlar: Dr. Ogr. Uye. Pinar IRMAK VURAL ve Dr.
Ogr. Uye. Yeliz VARISOGLU moderatorliigiinde Jinekolojik Kanserler: Kanser Erken Teshis ve
Taramalar Besiktas Ilce Saghik Miidiirliigii KETEM birimi Uzm. Ebe Hilal KUSve Kanserin
Psikolojik Boyutu Psikolog Helin OZEREN’in katilimiyla ger¢eklesmistir.
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Psikolojik Saglamiik
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Peikolopk saglamiik, bireyin 20rku yagam
stresdrlertile karg kargiya geldiginde bu
olumsuz etmenlerin Gstesinden
gelebilmes, bunlarla bagedebilmesi ve
tekrar eski durumuna donebiimesi olarak
tansmianmaktadi
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Istanbul Medipol Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik béliimii
ogrencileri 3.simif 6grencileri Dr.0gr.Uye. Ayse DOST koordinatérliigiinde Halk Saghg
Hemsireligi Uygulama dersi kapsaminda Beykoz Atatiirk ilkokulu, Kavacik Borsa Ilkokulu,
Bahattin Ozyazic1 Ilkokulu, Uskiidar Sokullu Mehmet Paga Ilkokulu, Bahgelievler Yayla
[lIkokulu, Fikret Yiizath ilkokulu ogrencilerinin boy, kilo, gorme keskinligi taramasi yaparak,
saglikli beslenme, kisisel hijyen ve temizlik, agiz dis sagligi, teknoloji bagimliligy, geri
dontisiim ve ¢cevre saglhigi konularinda egitimler verdiler.

OZEL GEREKSINIMLI COCUKLARIN AILELERINE YONELIK EV KAZALARI VE iLK
YARDIM EGITiMi
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Istanbul Kiigiikcekmece Ilge Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagh 6zel egitim uygulama
okullarinda 6grenim goren 6zel gereksinimli ¢ocuklarin ailelerine yonelik Ev Kazalar1 ve
llkyardim Egitimi “Egitim, Bilgi ve Beceri” kanali
lizerinden https://www.youtube.com/watch?v=d7In9eYS5Us Medipol Universitesi
Hemgirelik Boliimii’nden Prof.Dr.Sema Kuguoglu moderatorligiinde Dr.0gr.Uye Ozlem AVCI,
Dr.0gr.Uye. Ayse DOSTve Dr.0gr.Uye. Aysel KOKCU DOGAN tarafindan verildi.

HEMSIRELIKTE YENILiKCILIK VE MARKALASMA

Hemsirelik 6grencilerimiz, Medipol Saglik Grubunda gérev yapan hemsirelerimiz ve 6gretim
elemanlarinin katihmlariyla “HEMSIRELIKTE YENILIKCILIK VE MARKALASMA” paneli
19.04.2022 tarihinde gerceklestirildi. Panele béliimiimiiz Ogretim Uyesi Dr.0gr.Uyesi Pinar


https://www.youtube.com/watch?v=d7ln9eYS5Us

DOGAN moderatérliigiinde Manhattanville College, School of Nursing and Health Sciences’dan
Do¢.Dr.Orhan HAKLI ve Saghk Bilimleri Universitesi, Hamidiye Hemgirelik Fakltesi Ogretim
Uyesi ayni zamanda Tiirkiye Saghk Enstitiileri Baskanligi (TUSEB )Proje koordinatérti
Dr.Ogr.Uyesi Yeliz DOGAN MERIH konusmaci olarak katildi. Yenilikei fikir olusturma siireci
ve hemsirelik imajinin gliglendirilmesine yonelik konular tizerinde durulan panel yogun bir
katilimla tamamlandi.

HEMSIRELIKTE
YENILIKCILIK VE
MARKALASMA

DiJiTAL OYUN BAGIMLILIGI SEMINERI
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Hemsirelik bolimii 6grencilerimiz ve 68retim elemanlarimizin katilimiyla Ars.Gor. Giilsah
KORPE’nin moderatérliigiinde Psk. Dan. Ramazan OZKAN tarafindan Dijital oyun bagimlihig
temali web semineri gerceklestirildi. Seminerde sanal bagimliliklar, oyun bagimlilig),
korunma ve 6nleme yontemleri gibi iceriklere deginildi.

HEMSIRELIKTE ARASTIRMA GUNLERI-I
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Ogrencilerimiz, mezunlarimiz ve Medipol Saglik Grubunda gérev yapan hemsirelerimiz ve
ogretim elemanlarinin katilimlariyla “Hemsirelikte Arastirma Giinleri-I” etkinligi 2 Haziran
2022 tarihinde gerceklestirildi. Etkinlik, boliimiimiizden Dr. Ogr. Uye. Merve TARHAN ve Dr.
Ogr. Uye. Ozlem AVCI degerlendirici oldugu poster bildiri oturumu ile basladi.
Béliimiimiizden Prof. Dr. Sema KUGUOGLU, Teknoloji Transfer Ofisi uzmanlarindan Tugge
Naz TURKAY ve Ozlem DURMUS ile Kiitiiphane Daire Baskanlig1 uzmanlarindan Hilal KAZLI
etkinlige konusmaci olarak katildu.




Yogun bir katilimla gerceklestirilen etkinlikte; hemsirelikte bilimsel arastirmalarin 6nemi,
TUBITAK arastirma projeleri, kiitiiphane kaynaklarinin kullanimi, fikri ve sinai miilkiyet
haklarinin desteklenmesi konularinin tizerinde duruldu ve poster bildiri 6dtllerinin takdim
edilmesi ile etkinlik sonlandirildi.



ISTANBUL ULUSAL DUZEY TAHLIYE, YERLESTIRME VE PLANLAMA TATBIKATI

20.05.2022 Tarihinde Igisleri Bakami Siileyman Soylu katiimi ile AFAD tarafindan
liniversitelerin “Arama ve Kurtarma Kuliipleri” katihmiyla “Istanbul Ulusal Diizey Tahliye,
Yerlestirme ve Planlama Tatbikat1” organize edilmistir. Etkinlik Hemsirelik boliimiinden Ogr.
Gor. Miizeyeyn ATASEVEN'in esliginde Kuliibe liye olan Hemsirelik Boliimii 68rencilerinin
katilimi ile bu etkinlik gerceklestirilmistir.




HEMSIRELIK KULUBU

Istanbul Medipol Universitesi, nitelikli akademik yapisina ek olarak égrencilerine renkli ve
hareketli bir sosyal ortam sunuyor. Saglik Kiiltiir Daire Baskanlig1 biinyesinde kurulmus olan ve aktif olarak
faaliyet gosteren 95 adet 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Bu topluluklar, fikir diisiince, mesleki gelisim,
sportif, gezi eglence, sosyal sorumluluk ve iletisim medya alanlarinda ilgi duyan 6grencilere etkinlikler
diizenlemekte ve ortak calismalar yapmaktadir. Bu 6grenci kuliipleri akademik y1l icerisinde diizenledikleri
cesitli etkinlikler ile ilgili olarak duyurular yapmakta ve ilgi duyan 6grenciler ile toplantilar planlamaktadir.

Ogrenciler, bu topluluklar aracilig ile kendilerini sosyal ve akademik yénden gelistirebilir,
tiniversiteye uyum stregclerini hizlandirabilir ve ¢esitli organizasyonlarda gérev alarak takim ¢alismasini
ogrenebilirler. Bu kapsamda 2015-2016 Ogretim yilinda kurulmus olan Hemsirelik Kuliibii de kuruldugu

yildan bu yana ¢esitli projeler ile aktif olarak varligina devam etmektedir. Kuliip baskan ve iiyelerinin yam
sira olusturulan bilimsel ve sosyal proje alt ¢calisma gruplarinin da ¢esitli aktiviteler planladig kuliipte
6grencilerin bilimsel, sosyal ve mesleki gelismelerine katki saglayacak énemli ¢alismalar yapilmaktadir.
Projelerin planlanmasi ve yiiriitiilmesinde {iniversitenin idari ve akademik birimleri ile is birligi
yapilmaktadir. Kullip kapsaminda yiirtitiilen projeler incelendiginde;

e Bolim 6grencilerine yonelik Diyabet Hemsireleri Dernegi Baskani Sayin Prof.Dr.Nermin ONGUN'un
katilimi ile “Cagimizin Hastalig1 Diyabette Bakim” konferansi,

o Tiim Hemsirelik 68rencileri ve hemsirelere yonelik kirilgan gruplar ve onlara yonelik hemsirelik
yaklasimlarin tartisabilmek icin Akademisyen, Klinisyen hemsire ve Sivil Toplum kuruluslarinin
destegi ile “Sessizligin Sesi: Hemsireler” Sempozyumu,

e Lise 6grencilerine yonelik kuliip lyeleri tarafindan verilen Meme Kanseri Farkindalik haftasinda,
“Erken Fark Et” konferansi,

e Bolim 6grencilerine yonelik kuliip alt calisma grubu tarafindan HIV(+) pozitif bireylere yonelik
farkindalig1 arttirmak Akademisyen, Klinisyen hemsire ve Sivil Toplum kuruluslarinin destegi ile
icin “Duymadim Deme” sempozyumu,

e Bolim 6grencilerine yonelik olarak Engelli Bireylerin yasadigi sorunlarin tartisilabilmesi igin,
“Icimizdeki Engel: Sessizlik” sempozyumu,

e Boliime yeni katilan 6grencilerimiz ile {ist smiflarin kaynasmasini saglamak icin geleneksel hale
gelen “Perihan Velioglu Tanisma Kahvaltist”,

e Hastanede yatarak tedavi goren hastalara yonelik Geng fikirler Toplulugu ile birlikte Hasta
Haklari Giiniinde hasta ziyaretleri,

e Cocuk onkoloji hastalarina yénelik istanbul Cerrahpasa Cocuk Onkoloji bliimiine klinik ziyareti,

e Okmeydani egitim Arastirma Hastanesinde tedavi alan kemoterapi hastalarinin hastanede yeterli
beslenmesini saglamak icin kendi ¢abalari ile faaliyet gosteren “Mavi Melekler” isimli gruba destek
olabilmek i¢in iiniversite biinyesinde kermes ve buradan elde edilen gelir ile “Kahvaltiy1 1smarla”
etkinligi,

e (Ozel egitim gereksinimi olan cocuklarin 6zel simf ihtiyacimi karsilayabilmek icin Kermes ve



buradan elde edilen gelir ile “Goniil Pinar1 Ozel Egitim Okulu”na 6zel egitim simifinin tesrif edilmesi,
e Tim o6grenciler ve kurum hemsirelerinin kaynasmasini saglayan Hemsirelik Haftas1 Kutlama
Yemegi vb. bircok proje hayata gecirilmistir.

Bu kapsamda kuliip biinyesinde gérev alan 6grencilerin yani sira proje destekgisi olarak goniillii olarak
katilan 6grencilerden de destek alinmaktadir. Oniimiizdeki akademik yillarda fikir iireten, is giicii
olarak destek veren ve kuliibiin faaliyet alaninin gelistirilmesi icin gérev almak isteyen 6grenciler i¢in
talep toplanacaktir.



CIFT ANADAL DiPLOMA PROGRAMI

Orgiin 6gretimde ana dal lisans programlarini basariyla yiiriiten 6égrencilerin, ayni
zamanda ikinci bir dalda lisans diplomasi almak {lizere 6grenim gormelerini saglamak amaciyla
Cift ana dal programu yiiriitilmektedir. Universitemiz hemsirelik béliimii ¢ift ana dal programina
dgrenci kabulii ve uygulamalarn "Medipol Universitesi Cift Anadal ve Yandal Lisans Diploma
Programi Yénergesi” hiikkiimleri uyarinca gerceklestirilmektedir. Cift Ana Dal Diploma Programi
icin kontenjanlar, akademik yilin baslangicindan en az bir ay 6nce Rektorliik tarafindan ilan
edilmektedir. Ogrenci, duyurulmus olan cift ana dal diploma programina, kayith oldugu lisans
programinin en erken {igiincii, en ge¢ besinci yariyilin basinda basvurabilmektedir.Ogrenci, cift
ana dal diploma programina basvurabilmek i¢in bagvurdugu yariyila kadar kayith oldugu ana dal
programinda aldig1 tiim dersleri basariyla tamamlamis olmalhdir. Agirlikli genel not ortalamasi en
az 3.13 (100 tzerinden 80) olan 6grenciler ¢ift ana dal programina basvurabilir. Basvurular ilan
edilen tarihler arasinda basvuru formu ve not dokiim belgesi ile ilgili Dekanhiga/Miidiirliige
yapilir. Ogrenciler basvuru sonrasi agirhikh genel not ortalamalar: da siralanarak yedekleri ile
birlikte ilan edilir. Asil listede olup da kaydini bagvuru stiresi igerisindeyaptirmayan 6grencilerin
yerine sirasi ile yedekler yerlestirilir. Bolimler arasinda karsilikli protokol imzalanir. Cift Anadal
Diploma Programina kabulii kesinlesen 6grencilerin ana dal ve cift ana daldan sectigi dersler
danismanlar1 tarafindan ayri1 ayr1 onaylanir. Universitemiz biinyesinde Tip Fakiiltesi, Dis
Hekimligi Fakiltesi ve Hukuk Fakiiltesi haricindeki tiim bdliimlerde c¢ift ana dal egitimi
alinabilmektedirler Basari durumu tanimlary, ilgili programlarin yonetmeligine tabidir. Kayith
oldugu ana dal diploma programindan mezuniyet hakkini elde eden ve ¢ift ana dal lisans
programini en az 2.70 (100 tizerinden 70) agirlikli genel not ortalamasi ile tamamlayan 6grenciye,
mezun oldugu yariyll sonunda bu programa ait Cift Ana Dal Lisans Diplomasi verilir. Kayith
oldugu ana dal diploma programindan mezuniyet hakkini elde edemeyen 6grencilere, Cift Ana Dal
Programinin lisans diplomasi verilmez. Genel agirlikli not ortalamasi 2,70’in altina diisen ve iki
yariyll iist liste ders alamayan 6grencinin Cift Ana Dal Lisans Programindan kaydi silinir. Kayith
oldugu ana dal programindan mezuniyet hakkini elde eden ve heniiz ¢ift ana dal lisans programini
bitiremeyen Ogrencilere, ikinci ana dal diploma programinin bulundugu fakiiltenin ydnetim
kurulu karar ile en fazla iki yariyil siire taninir. Bu silire normal 6gretim siiresine dahil olup,
ogrenciler bu dénemde egitim ve ogretim licreti 6demezler. Ogrenci, ¢ift ana dal diploma
programini kendi istegi ile birakabilir. Ders alma, programdan ayrilma, esdeger derslerin
sayllmasj, ikinci ana dala gecis gibi diger durumlarda istanbul Medipol Universitesi Cift Anadal ve

Yandal Lisans Programi Yonergesi maddelerince ilgili birim kararlar: gecerlidir.



YANDAL SERTIFIKA PROGRAMI

Universitemiz Hemsirelik Boliimii Yandal Programina égrenci kabulii ve uygulamalar
"Medipol Universitesi Cift Anadal ve Yandal Lisans Diploma Programi Yénergesi” hiikiimleri
uyarinca gerceklestirilmektedir. Yandal Programi, bir diploma programina kayith 6grencinin
ongoriilen sartlar1 tasimasi kaydiyla, ayni yiliksekégretim kurumu icinde baska bir diploma
programi kapsaminda belirli bir konuya yonelik sinirli sayida dersi almak suretiyle, diploma
yerine gecmeyen bir belge alabilmelerini saglayan programdir. Boéliimler arasinda karsilikh
imzalanan protokol dahilinde, Yandal Sertifika Programindaki derslerin toplam kredisi, ortak
kabul edilen dersler disinda, en az 48 AKTS olabilir. Yandal Sertifika Programi icin kontenjanlar,
akademik yilin baglangicindan en az bir ay énce Rektorliikge ilan edilir. Ogrenci, duyurulmus
olan Yandal Sertifika Programina, kayitli oldugu lisans programinin en erken tli¢iincii, en ge¢ altinci
yariyllin basinda basvurabilir. Basvurdugu yariyila kadar kayithh oldugu anadal programinda
aldig1 tiim dersleri basariyla tamamlamis olan ve agirlikli genel not ortalamasi en az 2.48 (100
lizerinden 65) olan 6grenciler yandal programina basvurabilir. Basvurular ilan edilen tarihler
arasinda bagvuru formu ve not dékiim belgesi ile ilgili Dekanliga yapilir. Ogrenciler basvuru
sonrasi agirlikli genel not ortalamalar1 da siralanarak yedekleri ile birlikte ilan edilir. Asil listede
olup da kaydini siiresi icerisinde yaptirmayan 6grencilerin yerine sirasi ileyedekler yerlestirilir.
Kayith oldugu lisans programindan mezuniyet hakkini elde eden ve heniiz Yandal Sertifika
programini bitiremeyen 6grencilere, bu programi tamamlamak igin ilgili yonetim kurullarinin
karariile en fazla bir yariyil ek siire taninir. Bu slire normal 6gretim siiresine dahil olup, 6grenciler
bu dénemde egitim ve 6gretim tlicreti 6demezler. Kayith oldugu anadal programinda mezuniyet
hakkini elde eden ve Yandal Sertifika Programini en az 2,48 (100iizerinden 65) agirlikli genel not
ortalamasi ile tamamlayan 6grenciye, mezun oldugu yariyll sonunda bu programa ait Yandal
Sertifikasi verilir. Bu belgeler diploma yerine gegcmez. Genel agirlikli not ortalamasi 2,27'nin altina
diisen ve iki yariyil iist iste ders almayan 6grencinin Yandal Sertifika Programindan kaydi silinir.
Ogrenci Yandal Sertifika Programindan ayrildiginda,bagarili oldugu dersler icin, 6grencinin talebi
tizerine ilgili birim tarafindan bir belge diizenlenip verilebilir. Ders alma, programdan ayrilma,
esdeger derslerin sayilmasi gibi diger durumlarda istanbul Medipol Universitesi Cift Anadal ve

Yandal Lisans Programi Yonergesi maddelerince ilgili birim kararlar: gecerlidir.

Detayh Bilgi icin: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/147159?AspxAutoDetectCookieSupport=1



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/147159?AspxAutoDetectCookieSupport=1

ERASMUS DEGiSiM PROGRAMI

Erasmus programi, Avrupa'daki yiiksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonli isbirligi
yapmalarini tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi' nin bir egitim programidir. ERASMUS 68renci
programi sayesinde, 6grenciler yurt dis1 deneyimi edinmis, boylelikle boliimlerine, mesleklerine
ve genel anlamda hayata degisik bir ¢erceveden bakarak yasam boyu egitim bilincini kendilerine
kazandirmis olmaktadirlar. Universitemiz hemsirelik béliimiiniin Erasmus degisim programiyla
ilgili esaslar “Istanbul Medipol Universitesi Avrupa Birligi Egitim ve GenglikProgramlar1 Hayat
Boyu Ogrenme Programi Erasmus Yénergesi” ne gore diizenlenmigtir.

Programa basvuracak o6grencinin, T.C. vatandasi ve/veya baska {ilkelerin vatandasi
olmakla birlikte Universitemizin érgiin egitim kademelerinde kayitli, tam zamanh 6grenci olmasi
gerekmektedir. Ogrencinin basvurdugu tarihten énceki yariyil/yil sonu itibariyle genel agirlikh
not ortalamasinin (GANO) lisans 6grencileri icin en az 2,20/4,00; lisansiisti 6grencileri i¢in en
az 2,50/4,00 olmasi gerekmektedir. Zorunlu yabanci dil hazirlik sinifi ile lisans programlarinin
birinci sinifinda okuyan 6grenciler Erasmus programindan yararlanamazlar.

-Basvuru ve smnav tarihleri takvimi Istanbul Medipol Universitesi Erasmus Kurum
Koordinatérliigii tarafindan belirlenerek ilan edilir. Ogrencilerin, belirlenen ve ilan edilen
tarihlerde Koordinatorliige basvurmasi gerekmektedir.

-imzalanmis basvuru formu, onayli 6grenci not durum belgesi (transkript) ile birlikte
Koordinatorliige teslim edilmesi gerekir.

-Basvuru kosullarini saglayan 6grenciler Yabanci Dil sinavina alinirlar. Yabanci Dil sinavindan
gerekli notu alan 6g8renciler, degerlendirmeye alinirlar.

-Degerlendirme sonucunda 6grencilerin Erasmus puanlari belirlenerek siralanir.

-Program kontenjanlar1 dikkate alinarak basvuran biitiin 6grencilerin aldiklar1 puanlara ve
birimlere goére asil ve yedek 6grenci listeleri Universitemizin web sayfasinda duyurulur.

Programa secilen 6grencilerin islemleri soyledir:

-Bir 6grenci, 6grenim hayati boyunca bir kez 6grenim amacli, bir kez de staj amagh Erasmus
ogrencisi olabilir.

- Ogrenciler, program kapsaminda hibeli ve hibesiz olarak degisimde yer alabilirler. Ogrencilere
Ulusal Ajans tarafindan her yil i¢in belirlenecek usullerde hibe miktar1 belirlenen tarihlerde
odenir.

- Programa katildiklar1 siire icinde derslerine devam etmedikleri, sinavlarina girmedikleri,
belirlenen ders programinin (toplam kredi sayisinin) en az licte ikisinde basarili olamadiklari
ve/veya 6grenci olarak yapmakla yiikiimlii olduklari sorumluluklarini yerine getirmedikleri tespit
edilen ve bu durumu belgelendirilen 6grencilerin toplam hibelerinden kesinti yapilmasinda

Kurum Koordinatorliigii'nce karar verilir.



- Ogrenciler yurt disinda egitim gordiikleri siirelerde Universitemize kayitlarim yaptirarak

0grenim lcretlerini 6demeye devam ederler.

-Cift anadal - yandal egitimi yapan 6grenciler talepleri halinde ikinci diploma programinda veya

yandal programinda kayit dondurma islemi yapabilir.

-Her égrenci Kurum Koordinatérii ile “Ogrenci Hibe Sozlesmesi“ni hibe almadan dnce imzalar.

Ogrencilere, degisime katilmadan énce hak ve yiikiimliiliiklerini belirten “Erasmus Ogrenci

Beyannamesi” verilir.-Universitemiz, degisim programina katilan égrencilerin, yurtdisinda 6grenim

gordiklerisiirede, liniversitemiz tarafindan verilen burs ve benzeri 6demelerin devamini saglar.

-Ogrenci ile iiniversitemizin Birim ve Kurum Koordinatérleri ve gidecegi liniversitedeki

Birim ve Kurum koordinatérleri tarafindan Ogrenim Anlagmasi (Learning Agreement) imzalanir.

Boliimilimiiz, Erasmus programi kapsaminda ikili anlasma yapilan tiniversiteler bulundugu tlkeler

verilmistir:

1.

10.

Palacky university, Olomouc- Czech Republic

Semmelweis University, Budapest- Hungary

Hochschule Fulda -University of Applied sciences -Fulda, Germany
Universita degli di Parma- Parma, italy

University of Presov- Presov, Slovakya

Universita degli di Torino- Torino, Italy

University of Humanities and Economics in Wloclawek, Poland
Titu maiorescu university Bucharest, Romania

Hz university University of Applied sciences, Netherlands

Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego Warszawie, Poland

Detayl Bilgi icin:

https://www.medipol.edu.tr/ogrenci/degisim-programlari/erasmus-degisim-

programi


https://www.medipol.edu.tr/ogrenci/degisim-programlari/erasmus-degisim-programi
https://www.medipol.edu.tr/ogrenci/degisim-programlari/erasmus-degisim-programi

SAGLIK HIZMETLERI

Universitemizin Hali¢ ve Kavacik Yerleskelerinin her birinde 6grencilere acil miidahale,
ilac temini ve birinci basamak saglik hizmetlerinin verildigi revirle bulunmaktadir. Kliniklerde
birer hemsire devaml olarak goérev yapmaktadir. Hali¢c ve Kavacik Yerleskelerimizde, is yeri
hekimi ve mediko sosyal hekimi ihtiya¢ hallerinde hizmet vermektedir. ileri tetkik ve tedavi
gerektiren hallerde ise 6grenciler kurum hastanelerine yonlendirilmektedir. Sevk islemleri yine
revirler tarafindan yapilmaktadir.

Saglik merkezinde; her tiirli tibbi acil miidahale, poliklinik hizmetleri, saglik kontrolleri,
saglik konularinda danismanlik, pansuman (yanik, kesik, ezilme vb.), cerrahi dikislerin
alinmasi,yabanci cisim ¢ikartilmasi, kan basinci 6l¢iilmesi, as1 uygulamasi, oral ila¢ verilmesi, g
erekli durumlarda sevk ve koruyucu saglik hizmetleri verilmektedir.

ULASIM HIZMETLERI

Istanbul Medipol Universitesi Kavacik Yerleskesi Anadolu yakasinda Beykoz ilgesi sinirlari
icerisindedir. Fatih Sultan Mehmet Kopriisiinden 6nceki Kavacik Kavsaginda yer almakta ve toplu
tasima araglari giizergahinda bulunmaktadir.

Istanbul Medipol Universitesi Hali¢ Yerleskesi, Istanbul sehir merkezinde Fatih ilgesi
sinirlan icerisinde, Hali¢'in bat1 yakasinda Atatiirk (Unkapani) kopriisiine yakin noktada yer
almaktadir. Sehrin her yerinden tek vasita ile ulasmak miimkiindir. Yenikapi-Haciosman (M2)
metro hatti tizerindeki Hali¢ istasyonuna yliriime mesafesindedir.

Universite biinyesinde servis hizmetleri profesyonel firma aracilig: ile saglanmaktadr.

Servis glizergahlar1 ve servis saatleri planlamalar1 yapilmakta, ilan edilmekte ve servis
organizasyonlarinin saglanmaktadir.
Kampiisler arasinda ve Saglhk Uygulama ve Arastirma Merkezler ihtiyaca istinaden ve diizenli
araliklarla servis araci konulmasi organizasyonlarinin olusturulmakta ve sabah, aksam ve giin
icerisinde belli bash ana giizergahlara rutin saatlerde servis araci konulmaktadir. Servis hizmeti
kalitesi kontrol edilmekte ve denetlenmektedir.

Servis hizmetleri icin asagidaki Link’den detayli bilgi paylasimi yapilmaktadir.
http://www.medipol.edu.tr/kampuste-hayat/servis-saatleri

KONAKLAMA HiZMETLERI

Universitemize ait erkek yurtlar1 Kavacik Kuzey Yerleskemizde, Kiz yurtlan ise Kavacik
Giiney Yerleskemizde bulunmaktadir. Mevcut 68renci yurtlarimizda 2016 yilinda 480 Erkek, 1750
Kiz 6grenci barinma hizmetinden faydalanmistir. Yurtlarin toplam kapasitesi 2.280 kisiliktir.

Yurtlarda 6grencilere 3 6glin beslenme hizmeti sunulmaktadir. Yemekler, acik biife
kahvalti, secmeli monii ve salata bar seklindedir. Yurtlarda yemek f{icreti 6grencilere aittir.
Ucretlendirme olusturulan ménii tizerinden hesaplanir.

Yurtlarda temizlik hizmeti profesyonel sirkete ait olup odalar, banyo ve WC ler, koridorlar
uzman ekip tarafindan her giin temizlenmektedir. Her 6grenciye nevresim takimi, battaniye yastik
verilmekte ve 15 giinde bir temizlik personeli tarafindan degistirilmektedir. Camasirhane ve fitii
hizmetlerimiz mevcuttur. Yurtlarda makine basi camasir yikama tcreti 6grenciye aittir.


http://www.medipol.edu.tr/kampuste-hayat/servis-saatleri

Yurtlarda profesyonel gilivenlik ekibi 24 saat hizmet vermekte olup her noktasi 24 saat
glivenlik kameralari ile izlenmektedir. Yurda girislerde turnike sistemi uygulanmaktadir. Son giris
saati 23.30’dur. Gece gorevlisi tarafindan 6grenci yoklamasi alinmaktadir. Kiz ve erkek
yurtlarimizda gece gorevlisi mevcuttur. Evci cikislarinda form doldurulmakta ve izin kayit defteri
tutulmaktadir.

Yurtlar ile ilgili detayli bilgiye (Yurt On Kayit Bagvuru Sonuglari, Odeme ve Kayit Kosullari,
Hizmet Sunum Taahhiitnamesi, Ogrenci Bilgi Formu, 3 Kisilik Oda Dilekge, 4 Kisilik Oda Dilekce
vb) https://yurt. medipol.edu.tr sayfasindan ulasilabilir.

KUTUPHANE HiZMETLER

Istanbul Medipol Universitesinde kiitiiphane hizmetleri Kavacik Kuzey, Kavacik Giiney,
Halic ve Bagclar Kampiislerimizde (Medipol Mega Universite Hastanesi) sunulmaktadir.
Kiitiiphanelerimiz yaklasik 1240 m2 alanda 43 bin basili kitap, 515 bin e-kitap, 44 bin e-dergi ve
59 dergi ile 3 kampiiste 4 kiitiiphane seklinde hizmet vermektedir.

Kitiiphanemiz egitim, O0gretim ve arastirma programlarini destekleyen, 6gretim
elemanlari, 6grenciler ve diger arastirmacilarin bilgi ve belge ihtiyaclarim1 karsilayan ve
diinyadaki gelismeleri yakindan takip eden altyapisiyla siirekli kendini giincellemektedir.

Kiitliphanemiz gelismis bilisim teknolojisi sayesinde saglik, sosyal ve fen bilimlerinden
kiltiir, sanat ve edebiyata kadar pek ¢ok alanda ulusal ve uluslararasi yayinlara erigim imkan
sunmaktadir.

Kiitiphanemizde 1950 yillar1 6ncesine ait 38 kitaptan olusan nadir eser koleksiyonu
bulunmaktadir. Eserler 6zel koruma statiisiiyle korunmakta ve yalnizca caml dolap vitrinlerinde
sergilenmektedir. Ayrintili incelemek isteyenler icin tiim koleksiyon dijitallestirilerek online
olarak kullanima sunulmustur. Koleksiyon gelistirme politikamiz, basili kaynaklarin yaninda
elektronik yayinlara ve veri tabanlarina kampiis icinden ya da kampiis disindan uzaktan erisim
saglanmasina 6nem vermektedir.

Yeni kayit yaptiran 6grenciler ise kiitiiphaneye gelerek danisma kiitiiphanecisinden hesabinin
aktiflestirilmesini talep etmesi gerekmektedir.

Kavacik Kuzey Kampis Kiitiiphanesi 7 /24 hizmet vermektedir.

Kavacik Giiney Kampiis Kiitiiphanesi 08.30-22.30 saatleri arasinda hizmet vermektedir.
Hali¢ Kampiisii Kiitiiphanesi 08.30-22.30 saatleri arasinda hizmet vermektedir.
Bagcilar Kampiisii Kiitiiphanesi 08.30-22.30 saatleri arasinda hizmet vermektedir.
Telefon: 4448544

Kavacik Kuzey Kampiis Kiitiiphanesi: 5370

Kavacik Giiney Kampiis Kiitiiphanesi: 1900

Hali¢ Kampiist Kiitiiphanesi: 4870

Bagcilar Kampiisii Kiitiiphanesi: 5469

Detayli bilgi icin kutuphane.medipol.edu.tr adresini ziyaret ediniz.
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Veri Tabani

Acgiklama

1. Google Akademik Akademik igerikli makale
2. ULAKBIM Veritabanlari Akademik igerikli siireli yayin ve e-kitap
3. Pubmed Tip-Tam Metin Makale
4. TUBA Acik Ders Malzemeleri Yiiksekogretim ders malzemeleri
5. SciFinder E-dergi, referanslar ve patentler
6. HeinOnline Tam metin e-dergi (Hukuk)
7. Kazanci Hukuk Hukuk Veritaban
8. HukukTiirk Mevzuat ve igtihat veri tabani
9. idealOnline 410 Tam metin e-dergi
10. | Turkiye Atif Dizini Makale ve Atif Veritabani
11. | Ebsco e-book Super Collection E-Kitap
12. | PsycARTICLES Tam metin e-dergi makalesi
13. | PsycBOOKS Tam metin e-kitap(psikoloji)
14. | Sage Premier Tam metin e-dergi(sosyal-beseri ve yasam bilimleri)
15. | CellJournals Tip veritabani (Tip-saglik)
16. | Medline Complete Tam metin e-dergi (tip-saghk)
17. | Lexpera Hukuk Veritabani
18. Jurix Hukuk Veritabani
19. | InCites Akademik Performans Analiz Ol¢iim Sistemi
20. | Jstor Tam metin e-dergi
21. | ProQuest Dissertation and Theses Tez veritabani
22. | ScienceDirect Tam metin e-dergi
23. | ISI Web of Science Bibliyografik Atif
24. | Wiley Makele veritabani
25. | EbscoHost Tam metin e-dergi, bibliyografik, 6z
26. | IEEE Xplore Digital Library Tam metin e-dergi
27. | Turnitin Intihal tespit
28. | Ithenticate Intihal tespit
29. | OVID-LWW Tam metin e-dergi, e-book
30. | Taylor & Francis Tam metin e-dergi
31. | Scopus Bibliyografik Atif
32. | Springer Tam metin e-dergi
33. | Ekual-Kesif Ekual kapsamindaki veritabanlari
34. | Springer Autor Academy Makale ve Kitap yazmak isteyenler i¢in interaktif modiil
35. | Emerald Tam metin e-dergi
36. | SpringerBooks E-kitap
37. | Nature E-dergi
38. | Springer Nature E-dergi
39. | UpToDate Klinik ¢alismalar
40. | Bates' Visual Guide to Physical Examination Klinik video veri tabani




MEZUN iSTIHDAMLARI

2019 yili Mezunlari istihdam Durumlari

Medipol Saglik Grubu 18 mezun
Medipol Saglik Grubu Disindaki Ozel Hastaneler 33 mezun
Kamu Kurumlarn 30 mezun
Calismayanlar 19 mezun

2020 yilh Mezunlari istthdam Durumlari

Medipol Saglik Grubu 25 mezun
Medipol Saghk Grubu Disindaki Ozel Hastaneler 19 mezun
Kamu Kurumlar 55 mezun
Calismayanlar 19 mezun

2021 yili Mezunlari istihdam Durumlari

Medipol Saglik Grubu 41 mezun
Medipol Saglik Grubu Disindaki Ozel Hastaneler 21 mezun
Kamu Kurumlari 12 mezun

Calismayanlar 28 mezun




