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TOPLANTI TUTANAĞI 

Toplantı No 02 

Tarih ve Saat: 18.01.2022 

                          9.00-11.00 

 

Yer: Çevrim içi Toplantı (Zoom) 

Toplantı Konusu  Kalite Komisyonu      

Toplantı Başkanı  Prof. Dr. Recep ÖZTÜRK 

Toplantı Raportörü Sezen YAĞOĞLU 

 

Katılımcılar 

Üye Unvan Katılım Durumu 

Prof. Dr. Ömer CERAN Rektör V. Katılmadı 

Prof. Dr. Recep ÖZTÜRK Kalite Komisyon Koordinatörü Katıldı 

Prof. Dr. Hüsamettin OKTAY Öğretim Üyesi Katıldı 

Prof. Dr. Yeter DEMİR USLU Öğretim Üyesi Katıldı 

Prof. Dr. Burcu YAVUZ TİFTİKÇİGİL Öğretim Üyesi Katıldı 

Doç. Dr. Nihal BÜYÜKUSLU Öğretim Üyesi Katıldı 

Doç. Dr. Ülkü TOSUN Öğretim Üyesi Katıldı 

Doç. Dr. Üyesi Şule AYLA Öğretim Üyesi Katıldı 

Doç. Dr. Hüseyin ALPTEKİN Öğretim Üyesi Katılmadı 

Doç. Dr. Feyza DEREKÖY Öğretim Üyesi Katıldı 

Dr. Öğr. Üyesi Serpil ÇOLAK Öğretim Üyesi Katıldı 

Dr. Öğr. Üyesi Fahrettin Ersin 
ALACA 

Öğretim Üyesi Katıldı 

Dr. Öğr. Üyesi Serkan BAŞLAYICI Öğretim Üyesi Katıldı 

Dr. Öğr. Üyesi Nihal KALAYCI OFLAZ Strateji Geliştirme Daire Başkanı Katılmadı 

Dr. Öğr. Üyesi Ozan Emre 
EYÜPOĞLU 

Öğretim Üyesi Katıldı 

Dr. Öğr. Üyesi Saadet UĞURLU Öğretim Üyesi Katıldı 

Dr. Öğr. Üyesi Ümit Necmettin 
ARIBAŞ 

Öğretim Üyesi Katıldı 

Dr. Öğr. Üyesi Melis Almula 
KARADAYI 

Öğretim Üyesi Katıldı 
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Katılımcılar 

Üye Unvan Katılım Durumu 

Dr. Öğr. Üyesi Adem Ersin BAYRA Öğretim Üyesi Katıldı 

Öğr. Gör. Çiğdem TAŞKIN GEÇMEN Öğretim Elemanı Katılmadı 

Öğr. Gör. Derya TUĞLU Öğretim Elemanı Katıldı 

Öğr. Gör. Kerime Fatma GÜNTÜRK Öğretim Elemanı Katıldı 

Öğr. Gör. Halil YORULMAZ Öğretim Elemanı Katıldı 

Harun GÜLAY Kalite Akreditasyon Ofis Sorumlusu Katıldı 

Orhan DEMİR Kalite Akreditasyon Uzmanı Katıldı 

Sezen YAĞOĞLU Kalite Akreditasyon Uzman Yardımcısı Katıldı 

Hilal ŞAHİN Kalite Akreditasyon Uzman Yardımcısı Katılmadı 

Sude Ceyda YAMAN Öğrenci Konseyi Temsilcisi Katıldı 

Berinay ASİL Öğrenci Konseyi Temsilcisi Katıldı 

Ömer Mansur ARIÇ Öğrenci Konseyi Temsilcisi Katıldı 

Doç. Dr. Devrim TARAKÇI Öğretim Üyesi Katıldı 
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Görüşülen Konular:  

1. Prof. Dr. Recep ÖZTÜRK tarafından araştırma üniversitesi kavramı ve araştırma üniversitesi olmak için 
yapılması gereken çalışmalarla ilgili aşağıda belirtilen konular hakkında bilgi paylaşımında bulunuldu.  

• Araştırma üniversitesi olma hakkının vakıf üniversitelerine verilmiş olması 

• Araştırma üniversitesi kavramı 

• Yılda 200’ den fazla araştırma makalesi yayınlanması (tercihen %1-10, Q1, Q2) 

• Derslerde eleştirel düşünmenin temel alınması 

• Dünya sıralamalarında ilk 500’ de tercihen ilk 200’ de olunması 

• Araştırma üniversitesi için; 
- İnsan gücü, 
- Alt yapı ve donanım 
- Uygulamalı araştırmanın varlığı 
- Araştırma odaklı öğretim 
- Lisansüstü araştırma programlarının yüksek oranı 
- Yüksek düzeyde dış gelir 
- Güçlü bağlantılar ve uluslararası bir bakış açısı 
- Fikri mülkiyetin gelişmiş olması gerekmektedir. 

• Türkiye’ de araştırma üniversitesi olarak 20 devlet üniversitesi ve 3 vakıf üniversitesinin (İhsan 
Doğramacı Bilkent Üniversitesi, Sabancı Üniversitesi ve Koç Üniversitesi) olması  

• Vakıf üniversiteleri bu sene ilk defa dahil olması 

• Araştırma odaklı ihtisaslaşma ve misyon farklılaşması 

• Nitelikli doktora öğrenci sayısının artmasının önemi 

• Araştırma üniversitesi kategorileri 
- Araştırma kapasitesi 
- Araştırma kalitesi 
- Etkileşim ve iş birliği 

• İstanbul Medipol Üniversitesi yayın durumu  
- 2021 yılı 752 yayın  
- 2020 yılı 806 yayın 
- Yayınların büyük çoğunluğunun Q3(%22), Q4(%33) ve ESCI (%33) kategorisinde olması  
- Yayınların Q1 (%20) ve Q2 (%25) kategorisinde artış göstermesi gerektiği 
- 18.500 atıf sayısı 
- Yayınların en fazla sağlık ve mühendislik alanlarında yapıldığı 
- Yayınların sosyal bilimler alanında da artması gerektiği 

• İstanbul Medipol Üniversitesi puanlarının devlet ve vakıf üniversiteleri ile karşılaştırılması 

• Girişimci ve yenilikçi üniversite endeksi sonuçları (35. Sıra) 

• Araştırma Üniversitesi olabilmek için İstanbul Medipol Üniversitesi’nce yapılması gerekenler 
- Misyon, vizyon, politika ve stratejik hedeflerde araştırma odaklılık 
- Araştırma, eğitim, bilgi üretimi, bilginin aktarım ve paylaşımında mükemmellik hedefi 
- Odaklanmaya uygun çalışma disiplini 
- Öğrencilerin araştırma kültürü içinde yetişmesi/gelişmesi ve araştırma kapasitesi kazanması 
- Incites (Web Of Science) kapsamındaki dergilerde %1-%10 luk dilim başta olmak üzere, Q1 

ve Q2 kategorilerinde yayınların artması 
- Uluslararası yayın sayısının artması 
- Ulusal bilim ödülü sayılı öğretim üye sayısının artması 
- Ulusal ve uluslararası patent belge sayısının artması 
- Öğretim üyesi, mezun öğrenci şirket sayısının artması (en zayıf alanımız) 
- Kaliteli doktora öğrenci sayısının artması 
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2. Nihal BÜYÜKUSLU tarafından araştırma üniversitesi olmak ile ilgili aşağıda belirtilen konular hakkında bilgi 

paylaşımında bulunuldu. 

• Doktorada yayın zorunluluğunun getirilmesinin yayın artışına katkısı olduğu 

• Kaliteli öğrenci seçiminde öğrencilere ulaşabilmenin ve onları motive edebilmemiz için politikaya 
ihtiyacımız olduğu 

• Q1 yayını çok yapan öğrenciye teşvik amaçlı maddi yardım yapılması 

• Öğretim üyelerinin de araştırmalara teşvik edilmesi 

• Araştırmacı ve eğitimci öğretim üyelerinin ayrılabilir olması 
 

3. Dr. Öğr. Üyesi Fahrettin Ersin ALACA tarafından aşağıda belirtilen konularda bilgi paylaşımında bulunuldu. 

• Endüstriyel tasarım bölümü olarak fikri mülkiyet alanında önemli katkılarda bulunulduğu 

• Endüstriyel tasarım tescili, faydalı model ve patentlerinin bulunduğu 

• Ulusal patent alındıktan sonra Teknoloji Transfer Ofisi iş birliği ile uluslararası patentleme 
faaliyetlerinin yürütüldüğü  

• PCT (Patent Cooperation Treaty – Patent İş Birliği Antlaşması) başvurularının olduğu 
 

4. Dr. Öğr. Üyesi Ozan Emre EYÜPOĞLU tarafından aşağıda belirtilen konular hakkında bilgi paylaşımında 
bulunuldu. 

• Patentlerin taranarak ürüne dönüştürülmesi ve üniversitede bu faaliyeti yürütecek grubun 
kurulabileceği 

• Nitelikli makale yazım ekibi oluşturulabileceği 

• Beyin göçü sorunu 

• Uluslararasılaşma faaliyetlerinin artması gerektiği 

• Uluslararası dergiler 
 

5. Prof. Dr. Recep ÖZTÜRK tarafından aşağıda belirtilen konular hakkında bilgi paylaşımında bulunuldu. 

• Üniversitemizde Rektörlük bünyesinde istatistik birimi kurulacağı ve uluslararası faaliyetler 
konusunda destek verileceği konusu 

• Kurumsal akreditasyon için öğrencilerin araştırmalara katkısının önemi 
 

6. Dr. Öğr. Üyesi Saadet UĞURLU tarafından Gizli Müşteri Projesi ile ilgili aşağıda belirtilen konular hakkında 
bilgi paylaşımında bulunuldu. 

• Gizli müşteri projesinin amacı  

• Gizli müşterinin faydaları 

• Öğretim çıktıları 

• Araştırma yöntemleri 

• Gizli müşteri 2019-2020 güz dönemi okul incelemesi 

• Gizli müşteri 2021-2022 güz dönemi okul incelemesi 

• Medipol web sitesi incelemesi 
 

7. Doç. Dr. Şule AYLA tarafından üniversitemizde yönlendirici levhaların olması gerektiği konusu hakkında bilgi 
paylaşımında bulunuldu. 
 

8. Sude Ceyda YAMAN tarafından farklı üniversitelerde bulunan Kalite Komisyonları öğrenci temsiliyet 

durumları ile ilgili bilgi paylaşımında bulunuldu. 

9. Prof. Dr. Recep ÖZTÜRK tarafından aşağıda belirtilen konular hakkında bilgi paylaşımında bulunuldu. 

• Birim Kalite komisyonlarında öğrencilerin olması gerektiği 

• Kalite Komisyonu Öğrenci temsilcileri olarak gündem önerilerinde bulunulması 
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10.  Dr. Öğr. Üyesi Fahrettin Ersin ALACA tarafından Dezavantajlı gruplar için erişilebilirliğin artırılması amacıyla 
gerçekleştirilmesi planlanan faaliyetler ile ilgili bilgi paylaşımında bulunuldu. 

• Kampüs Erişilebilirlik Araçları Kullanıcı Deneyimi (Tasarım Yarışması) 

• Kampüs erişilebilirlik araçları 

• Kampüs erişilebilirlik araçları için yeni bir kullanıcı deneyimi yaratmak 

 
11. Doç. Dr. Devrim TARAKÇI tarafından Engelli Öğrenci Ofisi olarak erişilebilirliğin artması konusunda web 

tabanlı bir sistem hazırlığı içerisinde olduklarına dair bilgi paylaşımında bulunuldu. 
 

 

 

Alınan Kararlar 
Yerine Getirecek 

Kişi 

Gerçekleştirme 

Tarihi 

Kalite Komisyonu logo tasarımı önerisi ile ilgili aşağıda belirtilen konular 

araştırılarak daha sonra değerlendirilmesine karar verildi. 

• Üniversitemiz için örnek logo tasarım içeriği 

• Farklı üniversitelerin Kalite Komisyonu logo örnekleri 

• Farklı üniversitelerin komisyon logo örnekleri 

Dr. Öğr. Üyesi 

Fahrettin Ersin 

ALACA 

Belirlenecek 

Aşağıda belirtilen konuların rapor haline getirilerek Prof. Dr. Recep ÖZTÜRK’ e 

iletilmesine karar verildi. 

• Patentlerin taranarak ürüne dönüştürülmesi ve üniversitede bu 

faaliyeti yürütecek grubun kurulabileceği 

• Nitelikli makale yazım ekibi oluşturulabileceği 

• Beyin göçü sorunu 

• Uluslararasılaşma faaliyetlerinin artması gerektiği 

• Uluslararası dergiler 

Dr. Öğr. Üyesi 

Ozan Emre 

EYÜPOĞLU 

15.02.2022 

Öğrencilerin araştırma konuları ile ilgili faaliyetler gerçekleştirebilmesi için 

öğretim üyeleri tarafından bilgilendirmesi ve teşvik edilmesine yönelik 

yöntemlerin araştırılmasına ve senatoda sunulmasına karar verildi. 

Sude Ceyda 

YAMAN 
15.02.2022 

Memnuniyet anketlerine erişim sağlanabilmesi için Dr. Öğr. Üyesi Saadet 

UĞURLU’ ya yetki verilmesine karar verildi. 

Kalite 

Akreditasyon Ofisi 
28.01.2022 

Gizli müşteri projesi ile ilgili aşağıda belirtilen konuların gerçekleştirilmesine 
karar verildi. 

• Mükemmellik örneği olabilmesine yönelik yöntemlerin araştırılması 

• Memnuniyet anketleri ile birbirini destekleyici olma durumlarının 
incelenmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 

Saadet UĞURLU 
Belirlenecek 

Dezavantajlı gruplar için erişilebilirliğin artırılması amacıyla gerçekleştirilmesi 
planlanan faaliyetler ile ilgili yönetici özeti hazırlanmasına karar verildi. 

Dr. Öğr. Üyesi 

Fahrettin Ersin 

ALACA 

Doç. Dr. Devrim 

TARAKÇI 

28.01.2022 
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Bir Sonraki Toplantı Tarihi: 01.02.2022 

Toplantı Saati: 9.00-11.00 

Toplantı Yeri:  

Gündem: Prof. Dr. Recep ÖZTÜRK tarafından belirlenecektir. 

 


