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TOPLANTI TUTANAGI

Tarih ve Saat: 23.11.2021
Toplanti No 13 9.00-11.00 Yer: Cevrim igi Toplanti (Zoom)
Toplanti Konusu Kalite Komisyonu
Toplanti Baskani Prof. Dr. Recep OZTURK
Toplanti Raportorii Hilal SAHIN

Katimcilar

Uye Unvan Katilm Durumu
Prof. Dr. Omer CERAN Rektér V. Katildi
Prof. Dr. Recep OZTURK Kalite Komisyon Koordinatérii Katild
Prof. Dr. Hiisamettin OKTAY Ogretim Uyesi Katildi
Prof. Dr. Hakan TOZAN Ogretim Uyesi Katildi
Prof. Dr. Yeter DEMIR USLU Ogretim Uyesi Katildi
Prof. Dr. Burcu YAVUZ TIFTIKCIGIL | Ogretim Uyesi Katilmadi
Dog. Dr. Nihal BUYUKUSLU Ogretim Uyesi Katildi
Dog. Dr. Ulkii TOSUN Ogretim Uyesi Katildi
Doc. Dr. Uyesi Sule AYLA Ogretim Uyesi Katilmadi
Dog. Dr. Hiiseyin ALPTEKIN Ogretim Uyesi Katild
Doc. Dr. Feyza DEREKQY Ogretim Uyesi Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Serpil COLAK Ogretim Uyesi Katildi
2[Acc)ir Uyesi Fahrettin Ersin Bgretim Uyesi Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Serkan BASLAYICI Ogretim Uyesi Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Nihal KALAYCI OFLAZ | Strateji Gelistirme Daire Baskani Katildi
E\;Ug(é)rétﬁ/eg Ozan Emre Ogretim Uyesi Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Saadet USURLU Ogretim Uyesi Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Esra ALAN AKCAN Ogretim Uyesi Katilmadi
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Katilimcilar

Uye

Unvan

Katilim Durumu

Dr. Ogr. Uyesi Umit Necmettin

ARIBAS Ogretim Uyesi Katildi
E;Ri%A\[/J|VESi Melis Almula Ogretim Uyesi Katildi
Ogr. Gor. Cigdem TASKIN GECMEN | Ogretim Elemani Katilmadi
Ogr. Goér. Derya TUGLU Ogretim Elemani Katilmadi
Ogr. Gor. Kerime Fatma GUNTURK | Ogretim Elemani Katild
Ogr. Gor. Halil YORULMAZ Ogretim Elemani Katildi
Harun GULAY Kalite Akreditasyon Ofis Sorumlusu Katild
Orhan DEMIR Kalite Akreditasyon Uzmani Katildi
Sezen YAGOGLU Kalite Akreditasyon Uzman Yardimcisi Katildi
Hilal SAHIN Kalite Akreditasyon Uzman Yardimcisi Katildi
Berinay ASIL Ogrenci Konseyi Temsilcisi Katild
Tunahan ANNAC Ogrenci Konseyi Temsilcisi Katilmadi
Ceyda YAMAN Ogrenci Konseyi Temsilcisi Katildi
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Goriigiilen Konular:

1. Sezen YAGOGLU tarafindan Yiiksekdgretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Yonetmeliginde
Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik konulu sunum yapildi;
e Yonetmelik maddelerinde yapilan degisiklikler aktarildi,
o Tanimlarda yapilan degisiklikler;
Kurumsal Dis degerlendirme Programi,
Yiksekdgretim Kalite Glivencesi Durum Raporu,
Ara Degerlendirme taniminin eklenmesi,
Ara Degerlendirme Raporu taniminin eklenmesi,
Degerlendirme siregleri taniminin eklenmesi,
izleme Programi taniminin eklenmesi,
izleme Raporu taniminin eklenmesi,
Kurumsal Akreditasyon Programi taniminin eklenmesi,
Kurumsal Akreditasyon Raporu taniminin eklenmesi,
YKS taniminin eklenmesi.
Dis Degerlendirme tanimi degerlendirme siireci olarak giincellenmesi,
Bir dnceki i¢ ve dis degerlendirme tanimi 6nceki degerlendirme siireci olarak
glncellenmesi.
o Kurumsal Dis Degerlendirme basligina yeni maddeler eklenmesi;

» Kurumsal dis degerlendirme programi kapsaminda degerlendirilen yiksekogretim
kurumlari, degerlendirme yilini izleyen en erken ikinci yil Kurul tarafindan izleme
programina dahil edilmesi,

» Kurumsal dis degerlendirme programi kapsaminda degerlendirmesi gerceklestirilen
yuksekogretim kurumlari bu degerlendirmeyi izleyen en geg besinci yil Kurul
tarafindan yiritiilen Kurumsal Akreditasyon Programina basvuru yaparlar. izleme
programi kapsaminda degerlendirmesi gergeklestiriimeyen yliksekdgretim
kurumlari kurumsal akreditasyon programina basvuramamasi,

» Kurumsal dis degerlendirme programi kapsaminda degerlendirilen yliksekdgretim
kurumlarindan, degerlendirmeyi izleyen bes yil icerisinde kurumsal akreditasyon
programina basvuru yapmayanlar Kurul tarafindan dogrudan kurumsal
akreditasyon programina dahil edilmesi,

> Kurumsal akreditasyon programi kapsaminda akreditasyonun reddi karari verilen
ylksekogretim kurumlari bu karari izleyen en erken iki yil sonra tekrar kurumsal
akreditasyon programina basvuru yapilmasi,

> Kurumsal akreditasyon programina iliskin bes yil siireyle tam akreditasyon ve iki yil
slreyle kosullu akreditasyon kararlari YKS Yiksekogretim Programlari ve
Kontenjanlari Kilavuzunda yayimlanmak lzere Yiksekdgretim Kuruluna
gonderilmesi.

VVVVYVVVVYVYYVYY

e Gegici madde
o Yonetmelige “Kurumsal dis degerlendirme programi kapsaminda degerlendirilen
yuksekogretim kurumlarina iliskin kurumsal akreditasyon uygulamasi” gegici maddesi
eklenmistir.
2. Recep OZTURK tarafindan Kalite Komisyonu Yénergesinde yapilmasi planlanan degisiklikler hakkinda bilgi
paylasiminda bulunuldu;

e Bu Yonerge, istanbul Medipol Universitesinin i¢ ve dis kalite glivencesi, egitim-6gretim, arastirma ve
toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin ulusal ve uluslararasi kalite standartlarina gore
gelistirilmesine ve dis degerlendirme galismalariyla ilgili hazirliklarin yapilmasina iliskin usul ve
esaslari diizenlemek amaciyla hazirlanmistir maddesi Bu Yénerge, istanbul Medipol Universitesinin
ic ve dis kalite glivencesi, egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin ulusal ve uluslararasi kalite standartlarina gore gelistirilmesine ve dis degerlendirme
surecleri (kurumsal dis degerlendirme programi, kurumsal akreditasyon programi, izleme programi
ve ara degerlendirme) calismalariyla ilgili hazirliklarin yapilmasina iliskin usul ve esaslari

KA-FO01-R1 20.03.2020




$%& MEDIPOL
" UNV-ISTANBUL

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI

diizenlemek amaciyla hazirlanmistir seklinde komisyon uyelerinin degerlendirmesine sunuldu.

Bu Yonerge Universitenin akademik degerlendirme, kalite gelistirme, stratejik planlama, i¢ kontrol,
kurumsal degerlendirme, periyodik izleme ve iyilestirme siregleri ile ilgili calismalarin
orgitlenmesine ve ylritilmesine iliskin Kalite Komisyonunun gorev ve faaliyet alanlarini kapsar
maddesi Bu Yonerge (iniversitenin akademik degerlendirme, kalite gelistirme, stratejik planlama, i¢
kontrol, kurumsal degerlendirme sirecleri (kurumsal dis degerlendirme programi, kurumsal
akreditasyon programi, izleme programi ve ara degerlendirme) , periyodik izleme ve iyilestirme
suregleri ile ilgili calismalarin 6rglitlenmesine ve yiritilmesine iliskin Kalite Komisyonunun gérev
ve faaliyet alanlarini kapsar seklinde komisyon tyelerinin degerlendirmesine sunuldu.

Bu Yonerge 23 Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiksekogretim Kalite
Guvencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi” hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir
maddesi Bu Yonerge 23 Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Yiksekogretim Kalite Glivencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi” hikimlerine
dayanilarak hazirlanmis ve 11 Kasim 2021 tarihli 31656 sayili Resmi gazetede yayimlanan
"Yiksekogretim Kalite Glivencesi ve Yiksekdgretim Kalite Kurulu Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik" hiikiimlerine dayanilarak seklinde komisyon tyelerinin
degerlendirmesine sunuldu.

Alt Komisyon: Kalite Komisyonu tarafindan, degisik calismalar yapmak (anket ¢alismalarinin
gerceklestirilmesi vs.) amaciyla siirekli veya gegcici olarak olusturulan, komisyon liyelerinden veya
komisyon disindan Universite 6gretim Uyelerinden olusan alt komisyonlari, maddesi eklenmesi
konusu komisyon lyelerinin degerlendirilmesine sunuldu.

Takvim yili bitiminde 6nceki yila iliskin anket ¢alismalarini tamamlamak ve i¢ degerlendirme
raporunu hazirlayarak Senatonun onayina sunmak maddesi Takvim yili bitiminde 6nceki yila iliskin
anket ¢alismalarini tamamlamak, i¢ degerlendirme raporunu hazirlayarak Senatonun onayina
sunmak, yillik Kalite Komisyonu Toplantilarinin degerlendirme ve analizini belirlenecek performans
Olcitlerini dikkate alarak yapmak seklinde komisyon lyelerinin degerlendirmesine sunuldu.

Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklari yapmak, dis degerlendirici kurum, kurulus veya
kurula her tiirli destegi vermek ve siiregle ilgili i¢ ve dis paydaslari bilgilendirmek, maddesi
Degerlendirme siireclerinde (kurumsal dis degerlendirme programi, kurumsal akreditasyon
programi, izleme programi ve ara degerlendirme) gerekli hazirliklari yapmak, dis degerlendirici
kurum, kurulus veya kurula her tirli destegi vermek ve siiregle ilgili ic ve dis paydaslari
bilgilendirmek seklinde komisyon tyelerinin degerlendirmesine sunuldu.

Yiiksekdgretim Kalite Kurulu kararlarini Universitenin akademik birimlerinde duyurmak,
uygulamalarini takip etmek ve degerlendirmek, tniversite genelindeki ¢alismalara uygunlugunu
saglamak ve bu uygulamalarin sonuglarini izlemek maddesi yerine Yiiksekdgretim Kalite Kurulu
kararlarini ve kalite giivencesi kapsaminda yayinlamis oldugu durum raporlarini Universitenin
akademik birimlerine duyurmak, uygulamalarini takip etmek ve degerlendirmek, tniversite
genelindeki ¢alismalara uygunlugunu saglamak ve bu uygulamalarin sonuglarini izlemek maddesi
olarak komisyon lyelerinin degerlendirmesine sunuldu.

3. Prof. Dr. Hiisamettin OKTAY tarafindan Yiksekogretim Kalite Glivencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ismi yerine Yiiksekogretim Kalite Glivencesi ve
Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi isminin yeterli oldugu, degisiklik olsa bile tek bir ydnetmelik adi
altinda olmasi gerektigi hakkinda goéris bildirildi.

Prof. Dr. Yeter USLU tarafindan yénetmelikte glincellenen maddelerin “degisik ibare” seklinde
yazilabilecegi hakkinda goris bildirildi.

Doc. Dr. Nihal BUYUKUSLU tarafindan yénetmelik maddelerinde degisiklik yapiimasi halinde
maddelere tarih belirtilmesi gerektigi hakkinda goérus bildirildi.

4. Dr. Ogr. Uyesi Ozan Emre EYUPOGLU tarafindan MEBIS iizerinde yer alan Danisma Gorlisme Formu’na
erisim yonteminin gosterilmesi konusunda bilgi paylasiminda bulunuldu;

MEBIS uygulamasi acilarak danisman dgrenciler kismindan érnek teskil etmesi acisindan 6grenci
secilerek, 6grenci goriismeleri kismindan tarih, saat ve aciklamalarla birlikte gériismelerin kayit
altina alinabildigi,

Toplu gériismeler icin MEBIS uygulamasinda herhangi bir form bulunmadigi,

Danismani olunan 6grencilerin tamaminin listelendigi gérisme zamanlarinin sistemde goziikmedigi.
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5. Saadet UGURLU tarafindan 6grenci danisman formlarinin tekrar indirilip doldurulmasi yerine hepsinin dijital
ortamda yapilabilmesi konusunda goérus bildirildi.

6. Dog. Dr. Nihal BUYUKUSLU tarafindan lisansiistii 6grencilerin yari zamanli asistan olarak istihdam edilmesi
konusu ile ilgili sunum yapildi;

o Yiiksekdgretim Kurumlari Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslari hakkinda bilgi
paylasiminda bulunuldu;

o Amaci,

Kismi zamanl calistirilacak 6grencilerin sayilarinin belirlenmesi,

Kismi zamanli galistirilacak 6grencilerde aranacak sartlar,

Ogrencilerin secimi ve onaya sunulmasi,

S6zlesme yapilmasi,

Gunluk, haftalik is stiresi, idari ve mali hiikiimler,

o s tanimive is degisikligi

e iTU, Bogazici, ODTU, Selcuk, istanbul, Yildiz Teknik ve Bilgi Universitelerin kismi zamanli 6grenci
cahistirma konusunda uygulamalari,

e Prof. Dr. Hakan TOZAN tarafindan Muhendislik Fakiltesindeki 6grencilerin kismi ¢alistirmasi
konusunda bilgi paylasiminda bulundu

o lIstanbul Medipol Universitesi Miihendislik Fakiiltesi internet sayfasi Research Groups
sekmesinde yer alan lisansusti ve doktora 6grencileri icin calisma ilanlari gosterimi,

o Ogrencilerin is tanimlari hakkinda bilgi,

o Ogrencinin calisma 6ncesinde tiim sartlari ilanlardan 6grenip ¢alismaya énceden
bilgilendirilerek baslanildigi konularinda bilgi paylasiminda bulunuldu.

7. Dr. Hiseyin ALPTEKIN tarafindan Lisansistii programlarda yeterli 6grenci sayisina ulasilamadigi icin
derslerin acilmamasi konusu ile ilgili bilgi paylasiminda bulunuldu;

e Derslerin acilabilmesi icin ortalamanin yiiksek lisans icin 3, doktora icin 5 6grenci olmasi,

e Disaridan gelen 6gretim Uyelerinde derslerin agilabilmesi icin gerekli 6grenci sayinin 5 olmasi,

e Cesitli vakif ve devlet tiniversitelerinin 6érneklerinin gosterimi,

e Dr. Ogr. Uyesi Fahrettin Ersin ALACA tarafindan yeni acilan lisansiistii programlarin beg sinirinin tige
indirilmesi, programin kendini tanitmasi halinde sinirin tekrar bese ¢ikarilmasi gerektigi konusunda
goris bildirdi.

e Prof. Dr. Hiisamettin Oktay tarafindan Ortodonti doktora programi 6rnek gosterilip, ders bazinda
Ucret hesaplamasinin yapildigi konusu hakkinda bilgi paylasiminda bulunuldu.

e Dog. Dr. Nihal BUYUKUSLU tarafindan ders bazindan iicret verilmesi sorunu kapsaminda zorunlu
se¢cmeli programlarinin acildigi konusunda bilgi paylasiminda bulunuldu.

8. Recep OZTURK tarafindan 11 Kasim’da gergeklestirilmis olan Ogrenci Kalite Toplulugu tarafindan
diizenlenen ve YOKAK Ogrenci Komisyonu katilimiyla gerceklestirilen seminer hakkinda 6zet bilgi
paylasiminda bulunuldu;

e Ogrencilere bolimlerinin Akredite oldugu kurumlari ve Akreditasyonun saglayacagi yararlar
konusunda bilgilendirilmesi gerektigi,

9. Orhan DEMIR tarafindan Ogrenci Danismanligi Performans Gostergeleri Raporunu géndermeyen birimler
hakkinda bilgi paylasiminda bulunuldu.

O O O O O

Yerine Getirecek | Gergeklestirme
Alinan Kararlar

Kisi Tarihi
Rektorliik aracihgi ile iletilecek EBYS yazisi hazirlanarak Ogrenci Danismanligi
Sistemi ile ilgili asagida belirtilen konularda akademik kadronun
deneyimlerinden istifade edilmesine ve bu amagla iyilestirme onerilerinin Kalite

ildi 17.12.2021
alinmasina karar verildi. Akreditasyon Ofisi

e iMU On Lisans/Lisans Ogrenci Danismanligi Yonergesi

e MEBIS Danismanlik Moddilii
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"Yiiksekdgretim Kalite Glivencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik" basliginin

Prof. Dr. Recep

tarafindan degerlendirilmesine karar verildi.

"Yiiksekdgretim Kalite Glivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu BZTURK 6.12.2021
Yonetmeligi" basligi seklinde glincellenmesi konusunun hukuksal agidan
degerlendirilip goris alinmasina karar verildi.
Kalite

Kalite Komisyonu Yonergesinin geri bildirimler dogrultusunda Akreditasyon Ofisi 10.12.2071
glincellenmesine karar verildi. Strateji Gelistirme

Daire Baskanligi
Gundem disi madde olarak ele alinan Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik
Bolimd tarafindan i¢ ve dis paydas gorislerinin alinmasina yonelik olarak Anket Alt
hazirlanmis olan paydas anketleri formlarinin anketlerin anket alt komisyonu Komisyonu 6.12.2021

Bir Sonraki Toplanti Tarihi: 7.12.2021

Toplanti Saati: 9.00-11.00

Toplanti Yeri:

Giindem: Prof. Dr. Recep OZTURK tarafindan belirlenecektir.
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