













T.C.
İSTANBUL MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ
Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığı

Aşağıda  açık  kimliği  yazılı  olan  T.C  İstanbul  Medipol  Üniversitesi  Güzel  Sanatlar  Tasarım  ve  Mimarlık Fakültesi ……………………………................ Bölümü öğrencimiz işyerinizde staj yapmak istemektedir. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’nun 87. Maddesinin (e) bendi hükümleri uyarınca öğrencimizin zorunlu staj yapacağı döneme ilişkin …….. iş günlük “İş Kazası ve Meslek Hastalığı” sigorta pirimi Üniversitemiz tarafından Sosyal Güvenlik Kurumuna ödenecektir.
Bilgilerinizi ve gereğini rica/arz ederiz.
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